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PROCESSO SELETIVO 01/2025
EDITAL 001/2025

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente visa a contratacdo temporaria de Professores para a Educacéo
Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, Instrutor de LIBRAS,
Intérprete de LIBRAS e Brailista para a Secretaria Municipal de Educacéo,
observado o quadro de vagas constantes do Anexo | deste Edital.

1.2 A Selecédo Publica Simplificada de que trata o subitem anterior sera realizada
em apenas 1 (uma) etapa, de carater classificatorio e eliminatorio,
considerando a analise curricular, com apresentacado de titulos do candidato
para os cargos de Professores de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Finais, Instrutor de LIBRAS, Intérprete de LIBRAS e Brailista.

1.3 Para os atos advindos da execucao deste Processo Seletivo, para os quais €
exigida ampla divulgacdo, serdo utilizados: o endereco eletrénico

www.salgueiro.pe.gov.br, o mural da sede da Prefeitura Municipal de

Salgueiro e Secretaria Municipal de Educacéo.

DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO, ATRIBUICOES, REMUNERAGCAO,
LOCAL E JORNADA DE TRABALHO.

2.1. REQUISITOS PARA INSCRICAO:
2.1.1. PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
a) Apresentar curriculo contendo experiéncia e titulacdes na area
gue estad concorrendo e documentacdo comprobatoria de
licenciatura plena em pedagogia de instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC.

2.1.2. PROFESSOR FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

a) Apresentar curriculo contendo experiéncia e titulagbes na

area que estd concorrendo e documentacdo comprobatoria
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de Licenciatura Plena na &rea para a qual ira concorrer de

instituic&o oficialmente reconhecida pelo MEC.
b) Registro do respectivo Conselho de Classe em caso de

Professor de Educacao Fisica.

2.1.3. INSTRUTOR DE LIBRAS, INTERPRETE DE LIBRAS E
BRAILISTA
a) Apresentar curriculo contendo experiéncia na area que esta
concorrendo e documentacdo comprobatéria de licenciatura
plena de instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.
b) Certificado ou Declaracdo de conclusdo de curso de
Tradutor/Interprete e/ou LIBRAS e Brailista a partir de 120h.
2.1.4. TITULOS:
a) Comprovacao de experiéncia na area de atuacao;
b) Especializacao;
c) Diploma ou certiddo de concluséo de curso;
d) Cursos de formacao e capacitacao.
ATRIBUICOES:
2.2.1. PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO

FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

2.2.1.1 Cumprir e fazer cumprir 0 que esté previsto no art. 13 da Lei
Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

2.2.1.2 Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o
Projeto Politico Pedagdgico — PPP — e a proposta curricular do

sistema municipal de educacéo;

2.2.1.3 Ministrar horas aula de acordo com dias letivos e carga

horaria estabelecida em lei;

2.2.1.4 Planejar estratégias de apoio pedagdgico para os alunos
em diferentes niveis de aprendizagem junto a equipe

escolar;
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2.2.1.5 Prestar atendimento continuado aos alunos,

individualmente ou em grupo, no sentido de acompanhar o
seu desenvolvimento;

2.2.1.6 Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliacédo e formacao continuada;

2.2.1.7 Organizar e promover trabalhos complementares de
carater social, cultural e recreativo, facilitando a
aprendizagem da turma / alunos, incentivar o espirito de
lideranca dos alunos e favorecer a formacéao integral dos
mesmos;

2.2.1.8 Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e
da aprendizagem dos alunos nos instrumentos definidos
pelo Sistema Municipal de Educacéo;

2.2.1.9 Participar na eleicdo do Conselho Escolar.

2.2.2. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS:

2.2.2.1 Cumprir e fazer cumprir 0 que esta previsto no art. 13 da Lei
Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

2.2.2.2 Planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9°
ano do Ensino Fundamental;

2.2.2.3 Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o Projeto
Politico Pedagdgico — PPP — e a proposta curricular do sistema
municipal de educacéao;

2.2.2.4 Ministrar horas aula de acordo com dias letivos e carga horéaria
estabelecida em lei;

2.2.2.5 Planejar estratégias de apoio pedagogico para os alunos em
diferentes niveis de aprendizagem junto a equipe escolar;

2.2.2.6 Prestar atendimento continuado aos alunos, individualmente ou
em grupo, no sentido de acompanhar o seu desenvolvimento;

2.2.2.7 Participar integralmente dos periodos dedicados ao

planejamento, avaliacéo e formacgao continuada;
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Organizar e promover trabalhos complementares de carater

social, cultural e recreativo, facilitando a aprendizagem da turma
/ alunos, incentivar o espirito de lideranca dos alunos e
favorecer a formacéo integral dos mesmos;

Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem dos alunos nos instrumentos definidos pelo

Sistema Municipal de Educacao;

2.2.2.10 Participar na eleigdo do Conselho Escolar.

INSTRUTOR DE LIBRAS:

2231
2.2.3.2

2.2.3.3

2234

2.2.35

2.2.3.6

2.2.3.7

2.2.3.8
2.2.3.9

Ministrar aulas praticas de Lingua Brasileira de Sinais;

Apoiar o trabalho do professor na transmissdo da Lingua
Brasileira de Sinais;

Orientar a aplicacdo de metodologia no ensino da Lingua
Brasileira de Sinais;

Participar na escolha do livro didatico;

Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao;
Participar da elaboracdo e gestdo da proposta pedagdgica da
escola, em uma acgéao coletiva com os demais segmentos;
Participar da avaliagéo institucional do sistema educacional do
municipio;

Executar outras atividades correlatas.

Promover a difusdo da LIBRAS, ministrando treinamentos para
profissionais da area de Educacédo e a comunidade em geral;

INTERPRETE DE LIBRAS:

2241

2.24.2

Efetuar comunicacao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos,
surdos e surdo-cegos, surdo-cegos e ouvintes, por meio da
Libras para a lingua oral e vice-versa;

Apoiar as atividades didatico-pedagogicas e culturais
desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis infantil e
fundamental de forma a viabilizar o acesso aos conteudos

curriculares;
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Disponibiliza o ensino de linguagens e de cddigos especificos

de comunicacéo e sinalizacéo;
Participa da elaboracdo e Gestdo da proposta pedagdgica da
escola em uma acgéao coletiva com os demais segmentos;

Participa de estudos e pesquisas da sua area de atuacao;

2.2.4.6 Participa da avaliagdo institucional do sistema educacional do

municipio;

2.2.4.7 Executar atividades correlatas;

2.2.5 BRAILISTA:

2231

2.2.3.2

2.2.3.3

2234

2.2.35

2.2.3.6

2.2.3.7
2.2.3.8

2.2.3.9

Realizar transcricdo de documentos e material didatico do
sistema convencional (escrita em tinta) para o sistema Braille e
vice-versa,;

Promover a divulgagdo de atualizagbes implementadas no
sistema Braille;

Promover a difusdo do sistema Braille, ministrando treinamentos
para profissionais da area de Educacdo e a comunidade em
geral;

Apoiar o servigo de atendimento itinerante, no que se refere a
adaptacdo de material pedagogico, destinado aos educandos
com deficiéncia visual matriculados no sistema regular de
ensino;

Participar da promocédo e coordenacdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos, eventos da area educacional e correlatos;
Participa da elaboracdo e gestdo da proposta pedagogica da
escola em uma agao coletiva com os demais segmentos;
Participar da escolha do livro didatico;

Participar da avaliagéo institucional do sistema educacional do
municipio;

Executar outras atividades correlatas.

JORNADA DE TRABALHO:
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2.3.1 PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL, DE ENSINO

FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS, DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS: 150h/a mensal

2.3.2 INSTRUTOR DE LIBRAS, INTERPRETE DE LIBRAS E BRAILISTA: 150h/a
mensal.

REMUNERACAO:
2.4.1 PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL: R$ 3.650,82
2.4.2 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS: R$ 3.650,82

243 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS:
R$3.650,82

2.4.4 INSTRUTOR DE LIBRAS: R$ 3.435,55
2.45 INTERPRETE DE LIBRAS: R$ 3.435,55
2.4.6 BRAILISTA: R$ 3.435,55

2.5. LOCAIS DE TRABALHO:
2.5.1 A lotacdo dos classificados/aprovados ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Educagédo, tendo em vista a necessidade das
Escolas, observando a opcdo do candidato no ato da inscricdo

guanto a area Urbana, Rural ou Quilombola.

DAS VAGAS:
3.1 Para esse processo seletivo as vagas estdo distribuidas conforme o
constante do Anexo | deste Edital.

3.2 A presente selecdo servird para o preenchimento de vagas decorrentes
das necessidades de carater excepcional.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Do total de vagas, por fungéo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento)
ou o minimo de 01 (uma) vaga, serdo reservadas para pessoas com
deficiéncia, em conformidade com o que assegura a Constituicdo do
Estado de Pernambuco.

4.2 Para efeito de concorréncia, as vagas reservadas, para pessoas com
deficiéncia- PCD, as que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo

Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, que
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regulamenta a Lei Federal n°® 7.853 de 24 de outubro de 1989, com

observancia, inclusive, da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica.
Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, declarar essa
condicao e especificar o tipo de sua deficiéncia.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, participarao
do certame em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no
gue se refere aos critérios de aprovacdo e a nota minima exigida, em
conformidade ao que determina o artigo 41, inc. | a IV do Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes.

Os/as candidatos/as deverdo, no ato da inscricdo, apresentar copia
autenticada de laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garantem a ocupacao da
vaga reservada as pessoas com deficiéncia, submetendo-se, quando
convocados, a exame meédico a ser realizado por Junta Médica
Municipal, a qual proferirA decisdo final sobre a qualificacdo do/a
candidato/a como deficiente ou ndo e determinara se o grau de
deficiéncia o capacita para o exercicio das funcdes do cargo a que
concorreu.

No dia e hora marcados para a realizacdo do exame pericial, o candidato
deve apresentar o laudo médico, conforme prevé o art. 39, inc. IV do
Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID, bem

como a provavel causa da deficiéncia.

A PERICIA MEDICA DECIDIRA, MOTIVADAMENTE, SOBRE:

a) A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia,
observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto
n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999; e,

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das

atividades inerentes ao cargo/funcdo ao qual concorre, tendo por
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referéncia a descricdo das atribuicées do cargo constante no item 2.2

deste Edital.

O candidato que apoés a Pericia Médica nao for considerado pessoa com
deficiéncia tera seu nome excluido da lista de classificados para as vagas
reservadas. No entanto, permanecerd na lista de classificacdo para as
vagas de concorréncia geral.
O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das
atividades do cargo/funcéo sera desclassificado e excluido do certame.
As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem
preenchidas por falta de candidatos, por reprovacdo ou por decisdo da
Pericia Médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral observada a ordem de classificagcéo.
Apos a admisséo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que
Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concesséao de

licenca ou aposentadoria por invalidez.

DAS INSCRICOES:

5.1. As inscricdes serao realizadas de forma presencial, conforme locais

constantes no ANEXO Il deste edital, no horario de 8h as 17h no periodo
compreendido entre os dias 20/01/2025 e 24/01/202025.

5.2. Para se inscrever na selecdo, o candidato devera preencher o

“FORMULARIO DE INSCRICAO” constante do ANEXO IIl deste Edital,
juntamente com o “CADERNO DE APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS”, cuja capa deve seguir o modelo constante do ANEXO

IV, devidamente acompanhados de coépias dos documentos
comprobatérios das informacbes prestadas e da documentacdo

relacionada no subitem 5.3 adiante.

52.1. Na “CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS?”, devera ser especificado, em ordem sequencial
de apresentacéo, cada um dos documentos exigidos neste Edital,
com indicacdo expressa da quantidade de folhas de cada
documento e do total de folhas que compdem o caderno.
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Juntamente com o “FORMULARIO DE INSCRICAO” e o “CADERNO DE

APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, o interessado devera entregar

copias (acompanhar originais para comprovacao imediata) dos seguintes

documentos:

5.3.1. RG - Registro Geral de ldentificacao;

5.3.2. CPF- Cadastro Pessoa Fisica;

5.3.3. Curriculo;

5.3.4. Diploma ou Certificado de graduacéo;

5.3.5. Diploma ou Certificado de especializacdo, mestrado ou doutorado;

5.3.6. Cursos de Formacao ou Capacitacdo docente;

5.3.7. Comprovante de Experiéncia docente;

5.3.8. Declaracao da Associacdo da Comunidade Quilombola, no caso de
concorrer para escolas quilombolas.

E permitida a inscricdo por procuracdo, mediante instrumento particular

de procuracdo especifica para este fim, com firma reconhecida do

outorgante e copia autenticada da identidade do procurador.

N&do sera admitida a juntada de qualquer documento apos a entrega,

também ndo sera admitida inscricdo por fax, correio eletrbnico ou

gualquer outro meio diverso daquele previsto neste edital.

A inscricdo do candidato expressard sua integral adesdo a todas as

regras que disciplinam a presente selecao.

As informagfes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira

responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Coordenadora do

direito de excluir da selecdo o candidato que ndo apresentar Formulario

ou nao preenché-lo de forma completa e correta e/ou fornecer dados

comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sanc¢des administrativas,

civis e penais cabiveis.

Os documentos comprobatérios descritos no item 5.3 deverdo ser

entregues em envelope a ser lacrado no local da inscricao.

O envelope devera ter tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm onde

devera ser colocado os documentos indicados no item 5.3. A parte

externa do envelope devera conter os seguintes dados de identificacdo

em letra de forma:
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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO/FUNCAO:

5.10. Serédo desclassificados do processo seletivo os candidatos que né&o
entregarem os documentos descritos no item 5.3 e que realizarem duas
inscricoes.

5.11. Ndo sera aceita a inscricdo que ndo atender, rigorosamente, ao
estabelecido neste Edital.

5.12. E vedada a inscricdo condicional ou fora do prazo previsto no
cronograma.

DA CLASSIFICACAO

6.1. Apenas serdo classificados os candidatos que obtiverem o minimo de 4,0

(quatro) pontos na analise curricular de titulos apresentados.

6.2. Sera desclassificado o candidato que:

a) Nao atingir a nota minima de 4,0 (quatro) pontos resultante da analise
curricular de titulos.
b) Deixar de apresentar os documentos exigidos neste Edital,

c) Apresentar documentos falsos ou com rasuras.

6.3. As notas serdo divulgadas no Endereco eletronico.

6.4. Ocorrendo empate, considerar-se-a, como primeiro critério de desempate, o
disposto no paragrafo unico do Art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso), em seguida, a maior idade civil dos participantes empatados, aquele que tiver
exercido efetivamente a funcdo de jurado e o doador de Medula Ossea, nos termos
da legislacédo municipal

O candidato que tenha exercido a fungéo de jurado ou seja doador de Medula Ossea,
conforme descrito acima, deve se dirigir a Secretaria de Educacdo do Municipio de
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Salgueiro, para apresentar a documentacdo comprobatoéria durante o periodo das
inscrigcdes.
6.5. Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60

6.6.

(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003
(Estatuto do ldoso), a idade mais avancada como primeiro critério para

desempate.

@) resultado sera divulgado no endereco eletrénico

www.salgueiro.pe.gov.br e homologado através de Portaria Conjunta, na

data prevista no Anexo VI, sendo de exclusiva responsabilidade do (a)
candidato(a) acompanhar comunicados, convocacdes e o resultado final da

selecéao.

7. DOS RECURSOS:

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar deste
certame, dirigidos a respectiva Comissdo Coordenadora, e apresentados
na data previstos no Anexo VI.

7.1.1. Osrecursos deverao ser entregues pessoalmente na Secretaria

Municipal de Educacao de Salgueiro.

O recurso apresentado sera, inicialmente, analisado pela Comissao
Executora que, verificando que atende as questbes preliminares
dispostas nos itens 7.3 a 7.7, o analisara e, no mérito, concordando
totalmente com as razfes do recurso, em juizo de reconsideracao,

mudara a decisdo anterior e, discordando no todo ou apenas em parte
com as razbes apresentadas, encaminhara o0 recurso, com seu

pronunciamento, a Comissédo Coordenadora, que decidira.

Nao serdo analisados o0s recursos interpostos fora dos prazos

estipulados neste Edital.

Os recursos deverdo ser apresentados em formulario proprio, conforme

modelo constante no Anexo VII.
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7.5. N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliacdo, nota ou

resultado de outro(s) candidato(s).

7.6. N&o serdo aceitos novos documentos quando da interposicdo dos

recursos.

7.7. O candidato quando da apresentacdo do recurso devera atender aos

subitens abaixo:

7.7.1. Preencher o recurso com letra legivel;

7.7.2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

7.8. Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados

conforme o item 7.2 deste Edital.

DA CONTRATACAO

8.1. Sao requisitos basicos para a contratacao:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

)

Ter idade minima de 18 anos completos;

Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Constituicdo
Federal,

Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

N&o acumular cargos, empregos ou func¢des publicas, salvo os casos
constitucionalmente admitidos;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em
caso de candidato do sexo masculino;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da
funcdo, conforme exames admissionais e laudo do médico;

Firmar declaracdo de que ndo esta cumprindo sancdo por
improbidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade de
esfera federal, estadual ou municipal, quando em exercicio de cargo
ou funcdo na administragéo publica.

Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo de até 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo observado os prazos da Lei

Municipal n° 1.375/2002, respeitando o numero de vagas, a ordem de

classificacdo e a disponibilidade orcamentéaria e financeira da Secretaria

Municipal de Educacéo.
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Apbés a publicacdo da Homologacdo da Sele¢do Publica Simplificada, a

Prefeitura do Salgueiro convocard os selecionados no endereco eletrénico

www.salgueiro.pe.gov.br. O/a convocado/a, no prazo méaximo de até 03 (trés)

dias uteis, a contar da data de publicacdo, devera comparecer na Secretaria

Municipal de Educacéo, portando os documentos exigidos no Edital.

As contratacOes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao
interesse publico ou verificado a inexatiddo; irregularidade nas informacdes
prestadas durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a
auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao
para o exercicio da funcdo; ou quando cessadas as razBes que lhe deram

origem.

No ato da contratagao os candidatos deveréo trazer obrigatoriamente originais e
copias dos documentos abaixo discriminados:

a) RG - Registro Geral de Identificacdo, com data da expedicao;

b) CPF- Cadastro Pessoa Fisica;

c) PIS ou PASEP;

d) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou declaracdo do
locatario (caso morar de aluguel) com data inferior a 90 dias;

e) Titulo de eleitor com comprovante de votacdo da ultima elei¢ao;

f) Quitacéo do servi¢co militar, se do sexo masculino;

g) Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso exigido, emitido por

h) instituicdo reconhecida pelo MEC;

1) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

j) Certiddo de antecedentes criminais, que comprovem nao ter sido
condenado por crime contra o patriménio, contra a administracéo, contra a
fé publica e os previstos na Lei n°® 11.343 de 23/08/2006;

k) Certiddo de nascimento ou casamento;

) Certiddo de nascimento de filhos;

m) Declaracdo de cargos ou emprego publico, conforme modelo em Anexo VIII,
com firma reconhecida.

n) Laudo médico atestando aptid&o fisica e mental para o exercicio na fungéo
para a qual concorreu.

DAS DISPOSICOES FINAIS:
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9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
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A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas do

presente processo de selecdo, contidas neste Edital, e em outros
instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir em

consonancia com o interesse publico.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital
ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a

prejudicar o processo seletivo simplificado.

Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial

do Estado de Pernambuco.

Ser& eliminado da selecdo simplificada o candidato que ndo apresentar

0S requisitos minimos exigidos neste edital.

O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado
através de Portaria da Secretaria Municipal de Educacéo.

A Comissdo Coordenadora expedira Edital constando a relacdo de
candidatos classificados, em ordem decrescente de -classificacéo,
contendo o nome do candidato, CPF incompleto e pontuacao final
sendo um dos candidatos classificados como pessoas com

deficiéncia, e o outro contendo os classificados da concorréncia geral.

O resultado final da selecdo serd divulgado na Internet através do

endereco eletrbnico www.salgueiro.pe.qov.br, sendo de exclusiva

responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar comunicados,

convocagoes e o resultado final da selecao.

A aprovacao do candidato na presente selecédo gera apenas expectativa
de direito, cabendo a Secretaria Municipal de Educacéo decidir sobre a
sua contratacdo, respeitados o numero de vagas e a ordem de
classificagdo, em numero que atenda ao interesse e as necessidades

do servico até o niumero de vagas autorizadas.



9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.
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A Administragdo Publica Municipal ndo assumird despesas com

deslocamento, hospedagem dos candidatos durante a selecdo, ou por

mudanca de residéncia apds a sua contratacao.

O candidato que ndo atender a convocagao para a sua contratacdo, no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, juntamente com a apresentacao
dos documentos exigidos neste edital para fins de contratacdo seré
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo

seletivo simplificado e sera imediatamente convocado outro candidato.

O prazo de validade da selecéo sera de até 12 (doze) meses, podendo
ou ndo ser prorrogado por igual periodo a contar da data de
homologacao do resultado final.

Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de
classificacdo ou aprovagcao no presente processo seletivo simplificado,
valendo, para esse fim, a publicacdo no endereco eletrénico

www.salgueiro.pe.gov.br.

O contrato tera vigéncia inicial de até 12 (doze) meses a partir de sua
assinatura observado os prazos da Lei Municipal n°® 1.375/2002.

O candidato classificado nos termos deste Edital, sendo contratado,
prestard o servico em conformidade com a sua opcdo na ficha de

inscricao.

E da responsabilidade do candidato, se classificado, manter a
Secretaria Municipal de Educacdo atualizada quanto a quaisquer
mudancas de endereco e telefone sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacéo deste.

Em caso de necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo, os
candidatos classificados poderao ser convocados para o preenchimento

de novas vagas em carater temporario.

Podera a Administracdo contratante rescindir o contrato antes de seu

término final, pelo desaparecimento da necessidade publica ou pela
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extingdo ou conclusdo do projeto que ensejou a contratacdo, pela

auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou
aptiddo para o exercicio da funcdo pelo contratado de acordo com o

previsto na Lei Municipal n® 1.375/2002.

9.18. A rescisao do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada,
por escrito, a Secretaria Municipal de Educacdo com antecedéncia de
no minimo 30 (trinta) dias, para que o servigco ndo tenha prejudicado a
sua regular prestacdo. Neste caso, podera ser convocado 0 proximo

candidato da lista de classificados.

9.19. Apls o encerramento das inscricdes, ndo sera permitido acrescentar

documentos.

9.20. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo de que trata este Edital.

9.21. O foro para dirimir quaisquer questbes relacionadas ao Processo
Seletivo de que trata este Edital sera o do Municipio de Salgueiro.

ssinado de forma digital por

MAYSA SOUSADE et Sousnce Salgueiro, 17 de janeiro de 2025
LAVOR:09718064460 LAVOR097180644c0

Dados: 2025.01.18 18:16:05 -03'00'

MAYSA SOUSA DE LAVOR
Secretaria de Educacéo
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO |

AREA URBANA (Sede/ Uri/ Sitio Feij&o)

QUANTITATIVO DE VAGAS / CADASTRO DE RESERVA

LIBRAS/BRAILISTA

CARGO: PROFESSOR/INTEPRETE DE LIBRAS/INSTRUTOR DE

MODALIDADE LOCALIZA(;AO QUANTIDADE |RESERVADAS |TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
Educacao
Infantil 10 1 11 CR
Ensino
Fundamental 10 1 11 CR
Anos Iniciais Urb
rbana
s R | on | or | v
Y
'”Eg’ggde CR CR CR CR
Brailista CR CR CR CR
TOTAL DE VAGAS 22 CR
MODALIDADE LOCALIZAQAO QUANTIDADE |RESERVADAS |[TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
Ensino
Fundamental
Anos Finais
Matematica *CR *CR *CR *CR
Historia Urbana *CR *CR *CR *CR
PortugAues/ *CR “CR *CR “CR
Inglés
Ciéncias *CR *CR *CR *CR
Geografia *CR *CR *CR *CR

* Atuardo com estudantes com surdez independente da modalidade de ensino.
* Cadastro de Reserva.

2. AREA RURAL
QUANTITATIVO DE VAGAS / CADASTRO DE RESERVA
CARGO: PROFESSOR/INTEPRETE DE LIBRAS
MODALIDADE LOCALIZACAO/QUANTIDADE|RESERVADAS |TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
. 3° Distrito CR
Educacao Umé CR CR CR
Infantil (Umas)
4° Distrito CR CR CR CR
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(Campinhos e
Montevidéu)
5° Distrito (Pau CR
CR CR CR
Ferro)
5° Distrito (Pau
CR CR CR CR
Ensino Ferro)
Fundamental 4° Distrito
Anos Inicials | (campinhos e CR CR CR CR
Montevidéu)
sIntérorete d 4° Distrito
" BRAs | (Campinhos e CR CR CR CR
Montevidéu)
TOTAL DE VAGAS CR CR
MODALIDADE LOCALIZACAO/QUANTIDADE|RESERVADAS |TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
Ensino
Fundamental
Anos Finais
Matemética TODOS 0OS *CR *CR *CR *CR
Histéria DISTRITOS *CR *CR *CR *CR
Portugués/ ° Distrito (P
Ingiés 59 Distrito (Pau CR CR CR CR
Ferro)
Ciéncias TODOS OS
DISTRITOS *CR *CR *CR *CR
Geografia TODOS OS
g DISTRITOS *CR *CR *CR *CR
Eq . 4° Distrito
ucacao .
Fisica (Campinhos e CR CR CR CR
Montevidéu)
TOTAL DE VAGAS CR CR

* Atuardo com estudantes com surdez independente da modalidade de ensino.
* Cadastro de Reserva.

3. COMUNIDADE QUILOMBOLA**
QUANTITATIVO DE VAGAS / CADASTRO DE RESERVA
CARGO: PROFESSOR
MODALIDADE |LOCALIZACAO QUANTIDADE |RESERVADAS | TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
E?#f;i%ﬁo 20 DISTRITO CR CR CR CR
Ensino (Conceicao das
Fundamental |  Crioulas) CR CR CR CR
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Anos Iniciais | |
TOTAL DE VAGAS CR CR
MODALIDADE LOCALIZACAO/QUANTIDADE|RESERVADAS |TOTAL DE| CADASTRO
DE VAGAS (PCD) VAGAS |DE RESERVA
Ensino
Fundamental
Anos Finais
Matematica CR CR CR CR
Historia 2° DISTRITO *CR *CR *CR *CR
Polrtu?Aués/ (Conceicao das *CR *CR *CR *CR
ngles Crioulas)

Ciéncias *CR *CR *CR *CR
Geografia *CR *CR *CR *CR
Educagdo CR CR CR CR

Fisica
TOTAL DE VAGAS CR CR

* Cadastro de Reserva.
** Os candidatos da comunidade Quilombola poderdo concorrer também
para as Escolas Maria Dalva Gongalves de Barros (Umas) e Joaquim
Barbosa de Maria (Pau Ferro), devendo preencher na ficha de inscricdo a
pretensdo para a referida localidade.
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO Il
LOCAL DE INSCRIC}AO

MODALIDADE LOCAL
Professor de Educacéo Infantil FACHUSC
Professor Anos Iniciais FACHUSC
Professor Anos Finais FACHUSC
Intérprete de LIBRAS FACHUSC
Instrutor de LIBRAS FACHUSC
Brailista FACHUSC

Endereco FACHUSC: R. Antbnio Figueira Sampaio, 134 - Nossa Sra.
de Gracas, Salgueiro - PE, 56000-000
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO
1 -DADOS PESSOAIS

Nome Sexo: ( )F ( )M
Data de Nascimento Local de Nascimento Estado ou Pais
/ /
Endereco Bairro
Cidade Estado CEP Telefone Residencial | Celular

Endereco eletronico (e-mail pessoal)

2- DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

Nuamero do CPF Namero do RG Orgdo e Estado Emissor Data de Emissdo

/ / /

3 -FORMACAO ACADEMICA

Instituicao onde concluiu o Curso de Graduagao |Local

Nome do Curso de Graduagao Ano da Conclusao

4- FUNCAO/LOCAL DE TRABALHO

Modalidade De Ensino Disciplina Opgao de Localidade
( ) Area Urbana (SEDE)
( ) Prof. da Educacdo Infantil |( ) Matematica AREA RURAL
( ) Prof. do Ensino ( ) Ciéncias (' ) 1° Distrito - URI
Fundamental Anos Iniciais ( ) Histéria gui)mz:ﬂlg);f;:to - Escolas
( ) Prof. do Ensino G fi
Fundamental Anos Finais () Geografia ( ) 3° Distrito - Umas
( ) Intérprete de LIBRAS () Portugués ( ) 4° Distrito — Campinhos e
( ) Inglés Montevidéu
( ) Instrutor de LIBRAS 9 0 Pickes
N ( ) Arte ( ) 5° Distrito — Pau Ferro
() Brailista L. ( ) E. Maria Dalva - Quilombola
( ) Educ. Fisica
( ) E.Joaquim Barbosa - Quilombola

6- PESSOA COM DEFICIENCIA: Visual ( ) Motora( ) Fisica( )

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o PROCESSO SELETIVO 01/2025, realizado
pela Secretaria Municipal de Educagdao, tomei conhecimento das normas deste Processo
Seletivo o qual concordo plenamente.

Salgueiro, de de 2025

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO IV

CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

NOME:

A Comissdo

REQUERIMENTO

Na condicao de candidato na Selecao Publica Simplificada da SME, solicito analise da
documentacdo anexa na seguinte ordem:

SEQUENCIA QUANT.
DE APRE- ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE
SENTACAO FOLHAS

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOE O CADERNO

Declaro ter conhecimento de que a avaliagéo curricular sera realizada mediante anélise
dos documentos acima descritos e apresentado em anexo.

Salgueiro, de de 2025.

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO 01/2025

ANEXO V

CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS

TITULO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

Curso de Capacitacao e/ou
Formag&o em Servigo/Pessoal

Obs: Dos Ultimos 36 meses

0,5 pontos (por certificado de no

minimo 20 horas)

1,5 pontos (maximo de 03
certificados de no minimo
20 horas)

Diploma, devidamente
registrado, ou Certiddo Oficial
de Especializacdo na é&rea de

2,0 pontos (maximo de 2

conhecimento em Educagio 01 ponto cursos)

(carga horaria minima de 360

horas)

Diploma devidamente registrado

ou certiddo oficial de Mestrado 1,5 pontos 1,5 pontos (maximo de 01
na area de Educacéo ou afins. curso)

Diploma devidamente registrado

ou certiddo oficial de Doutorado 1,6 pontos 1,6 pontos (méaximo de 01

na area de Educacéo ou afins.

Curso)

Comprovacéao de Experiéncia
Docente

12 a 24 meses = 0,5 pontos
25 a 48 meses = 2 pontos
49 a 60 meses = 2,5 pontos

Mais de 60 meses = 3,4 pontos

3,4 pontos (caso o
candidato comprove o
tempo méaximo de
experiéncia docente)

Obs: Nao podera ser
somada a pontuacdo. O
candidato, ap6s verificado o
seu tempo de experiéncia,
devera se enquadrar em
apenas uma das
pontuacdes
disponibilizadas.

PONTUACAO OBTIDA

Total: 10 pontos
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PROCESSO SELETIVO 01/2025

ANEXO VI

CALENDARIO

EVENTO

DATA/PERIODO

LOCAL

Publicacdo do Edital

18/01/2025

Endereco eletronico
www.salgueiro.pe.gov.br, No mural
da sede da Prefeitura Municipal de
Salgueiro, Secretaria Municipal de
Educacao.

Inscrigéo presencial

20/01/2025 a

Conforme anexo Il

24/01/2025
Divulgacéo do resultado Endereco eletronico
relin?in%r da Avaliacio 29/01/2025 www.salgueiro.pe.gov.br, No mural
gurricular ¢ da sede da Prefeitura Municipal de
Salgueiro, Secretaria Municipal de
Educacéo.
Interposic&o de recurso_ Egﬁgagg xugz'pféiﬂg
ao resultado da Avaliagéo 30/01/2025 ¢ 9
Curricular
Endereco eletronico
. x . www.salgueiro.pe.gov.br, No mural
(I;)wulgagao do julgamento 03/02/2025 da sede da Prefeitura Municipal de
0S recursos Salgueiro, Secretaria Municipal de
Educacao.
Endereco eletrénico
www.salgueiro.pe.gov.br, No mural
_ da sede da Prefeitura Municipal de
Resultado Final da 03/02/2025

Selecdo e homologacéao.

Salgueiro, Secretaria Municipal de
Educacao
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO VII
REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME:

A Presidente da Comissao

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para o Cargo de

, solicito

revisdo da minha avaliacdo

pelas seguintes razdes:

Salgueiro, de de 2025.

N Assinatura
ATENCAO:

1. Preencher o recurso com letra legivel;
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas;

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra
permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega;

4. N&o é permitido acostar nenhum documento ao recurso.
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PROCESSO SELETIVO 01/2025
ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu,

DECLARO para fins de contratacdo temporaria no cargo de

, da Secretaria Municipal de Educacdo na Prefeitura

Municipal de Salgueiro, Estado de Pernambuco, QUE EXERCO cargo, emprego, ou
funcdo publica junto & administracdo publica direta, autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo poder publico, acumulavel com o cargo em que em que
serei contratada, em consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicao

Federal.

HORARIO

CARGO LOCALIZACAO TRABALHO

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
sequinte;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em gualquer caso o disposto no inciso Xl.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissées

regulamentadas;
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XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,

fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgéo qualquer alteracio
gue venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinacdes legais
vigentes relativamente a acumulacdo de cargos, sob pena de instaurar-se 0 processo
administrativo disciplinar de que trata o artigo 214 do Estatuto dos Servidores do

Estado de Pernambuco.
DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracao falsa é crime previsto no art.
299 do Cdbdigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo

de outras sancdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Local e Data

Assinatura
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DECLARACAO

Eu, :
DECLARO para fins de contratacdo temporaria no cargo de

, da Secretaria Municipal de Educacdo na Prefeitura

Municipal de Salgueiro, Estado de Pernambuco, QUE NAO EXERCO qualquer cargo,
emprego, ou fungcdo publica junto a administracdo publica direta, autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e

sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgéo qualquer alteracéo
gue venha a ocorrer em minha vida funcional, em consonancia com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituicdo Federal.

art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao

sequinte;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em qualguer caso o disposto no inciso XlI.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com

profissdes requlamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,

fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracao falsa € crime previsto no art.
299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo

de outras sanc¢des cabiveis
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DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Local e Data

Assinatura



