ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 020/2025 GIRUA/RS, 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

PROMOVE SELEGAO PUBLICA PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Os membros da Comissdo nomeada pela Portaria n° 23.136/2025, e conforme
autorizagao legislativa através das Leis Municipais n°® 7.470/2023, n°® 7.541/2024 e n° 7.624/2025,
TORNA PUBLICO a abertura de inscricdes e estabelece normas para a realizacdo de selegdo
publica para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, para preenchimento de vagas
existentes na Secretaria Municipal Educagéo e Cultura, Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, e Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana, em cargo, quantidades, carga

horaria semanal, em cargo, vencimento e nivel a seguir discriminados:

Cargo Quantidade | Carga horaria Escolaridade Vencimento
Exigida

Operario 06 vagas 40 horas Ensino Fundamental | R$ 1.455,37
semanais Incompleto

Instrutor de Culinaria 01 vaga 30 horas Ensino Fundamental | R$ 1.343,25
Completo

Operador de Maquinas 01 vaga 40 horas Ensino Fundamental | R$ 1.855,45
semanais Incompleto

§1° As contratagdes referidas no caput deste artigo terdo vigéncia de até 12 meses, conforme
dispbe 0 artigo 234 da Lei Municipal 998/90, alterado pela Lei Municipal n°® 3094/2005, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo;

§2° As atribuigbes dos cargos, o grau de escolaridade e habilitacdo exigida, fazem parte do anexo
unico parte integrante a este projeto.

1. DA CONTRATAGAO

O candidato cujo nome conste nas relagdes de homologagao do resultado final da selegao publica,
dentro do nimero de vagas existentes, sera contratado de acordo com a necessidade do Orgéo.
Atencgédo: O candidato selecionado que for contratado, no ato da POSSE, devera implementar a
documentagado exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Além de
comprovar a escolaridade e demais documentos, exigidos para cargo.

2. DAS INSCRIGOES:

Data de inscrigao: 10, 11 e 12 de fevereiro de 2025.
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Local: Secretaria Municipal de Administragao,

R. Independéncia, n°® 90, Cent
Horario: Das 08:30 as 12:00

ro, Girua/RS.
e 13:30 as 17:00.

2.1 A inscricdo do candidato implicara, desde logo, o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das

normas e condigbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, e da legislagdao municipal que rege a

matéria, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

2.2 Nao serao aceitas inscricd

2.3 N3o sera cobrado taxa de

es fora de prazo;

inscricao;

2.4 O requerimento de inscrigao implica a aceitagao pelo candidato das normas estabelecidas neste

Edital.

3. DA DOCUMENTAGAO PARA REALIZAR A INSCRIGAO

No ato da inscrigdo o candidato obrigatoriamente devera apresentar cumulativamente, os seguintes

documentos:

Cargo

Escolaridade Exigida

OPERARIO

a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF;
b) Cépia xerografica de escolaridade Ensino Fundamental Incompleto.

c) Copia de comprovante de experiéncia fungdo almejada,

a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF;

b) Copia xerografica de escolaridade Ensino Fundamental completo.

INSTRUTOR DE CULINARIA c) Copia de comprovante de experiéncia fungdo almejada,

OPERADOR DE MAQUINAS

a) Instrugdo: Ensino Fundamental - Incompleto

b) Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagao Categoria
no minimo tipo “C”.

c¢) Curso de diregéo e utilizagdo de maquinas pesadas e/ou

comprovante de experiéncia nas atribuigcdes do cargo, de no minimo 12
(doze) meses, comprovada através de registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia, certiddo ou declaragao original (ou autenticada) do 6rgao
expedidor.

d) Idade: minima de 21 anos.

€) comprovante de experiéncia na fungcao almejada
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4. DA SELEGCAO

A referida selegéo publica sera realizada através de Prova Objetiva, e Prova de titulos
que comprova experiéncia na area, conforme Decreto n° 2.102/24:

a) A pontuacéo utilizada para a classificagéo se dara pelo nimero de cursos especificos
da area apresentados pelo candidato, conforme tabela abaixo, considerando que todos os titulos
devem ser devidamente reconhecidos pelo 6rgdo competente, tendo pertinéncia com a area

especifica ao cargo temporario, bem como a formagao a solicitada obedecera a tabela abaixo:

Titulacédo Valor unitario Valor Total
01 — Ensino Fundamental Um ponto Um ponto
02 — Ensino Médio Um ponto Um Ponto
03-Experiéncia comprovada na area| 1,5 pontos por ano de exercicio Maximo até trés
pretendida comprovado na area pretendida pontos

b) copia de documento comprobatério de cursos e das experiéncias comprovadas apresentadas
pelo candidato, considerando que todos os documentos devem ser devidamente reconhecidos pelo
o6rgéo competente, tendo pertinéncia com a area especifica ao cargo temporario, bem como a
formacao a solicitada;

c) os documentos deverao ser apresentados junto a Secretaria de Administragdo no momento da
inscricéo.

4.1 A ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

A Comissdo nomeada pela Portaria n° 23.136/2025, sera responsavel pelo processo seletivo e as
etapas, bem como pela conferéncia dos documentos, elaboracao da prova objetiva, elaboragéo das
atas e encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administracdo, para posterior
publicacdo dos editais. No encaminhamento dos documentos a Comissao deve respeitar os critérios
estabelecidos no Decreto n® 332/2011, n°® 637/2013 e n° 2102/2024.

Havendo necessidade em virtude de recursos ndo julgados, a Comissao podera, mediante novo
Edital, retificar as datas das etapas seguintes.

4.2 DA PUBLICAGAO DOS EDITAIS:

Os editais da selegao publica serdo publicados no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder
Executivo — LM n° 7188/22), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

5. DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, BEM COMO INSCRIGOES DEFERIDAS
E/OU INDEFERIDAS, PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRIGOES E DIVULGAGAO APOS
JULGAMENTO DOS RECURSOS:

a) O edital que divulga os candidatos inscritos, bem como inscrigbes deferidas e/ou indeferidas,

sera divulgado no dia de 13 fevereiro de 2025 no turno da tarde.
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b) No caso de recursos contra a divulgagéo das inscricdes deferidas e indeferidas, admitir-se-3,
para cada candidato, um uUnico recurso, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Administracao, para a comissao, até o dia 14 de fevereiro de 2025;

c) Os recursos serdo analisados pela comissdo, € apds o julgamento, se necessario efetuar
alteragbes na lista dos inscritos, serao divulgadas através de edital no dia 15 de fevereiro de 2025;
d) O requerimento de inscricdo implica na aceitagdo pelo candidato das normas estabelecidas neste
Edital.

5.1 DA PROVA OBJETIVA:

a) A Prova Objetiva sera aplicada no dia 17 de fevereiro de 2025 com inicio as 09h e término as
11h, nas dependéncias da Secretaria Municipal do Trabalho e Cidadania, rua Sete de Setembro,

305 - Zimpel, Girua - RS, 98870-000, nesta cidade de Girua/RS, conforme cargo e horario abaixo:

CARGO HORARIO
OPERARIO 0%h as 11h
INSTRUTOR CULINARIA 09h as 11h
OPERADOR DE MAQUINAS 09h as 11h

b) A prova sera composta de 10 (dez) questdes de multipla escolha, sendo o peso de cada questéo:
1(um) ponto, totalizando 10(dez) pontos;

c) O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova objetiva com
antecedéncia de 15 (quinze) minutos do horario estabelecido para o inicio da mesma;

d)Serao considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 40%(quarenta por cento) ou mais
na nota final da prova objetiva, e classificatorio os titulos;

e) O candidato devera comparecer para realizagdo da prova munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta e de documento de identidade, devendo este ser apresentado ao
fiscal de sala, conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato;

f) O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura. Durante a realizagdo das provas,
quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata;

g) E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados por este
Edital;

h) As provas serao corrigidas exclusivamente por intermédio da folha de respostas;

i) Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que conter rasuras ou borrdes;

j) Os cadernos de provas nao conterdo a identificagdo dos candidatos, exceto a folha de resposta

que devera ser identificada com numero da inscrigdo e o numero do CPF do candidato.
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5.2 DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA:

a) Lei Municipal n° 998/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores

b) Lei Organica Municipal

c) Conhecimentos geral

d) Portugués Ensino Fundamental

6. DA ORDEM DA CLASSIFICAGCAO

a) Os candidatos serdo considerados aprovados os que acertarem no minimo (40% da prova
objetiva) e, serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final da Prova
Objetiva somada a pontuacgéo dos titulos conforme tabela do Item 4, alinea, a).

b) Em caso de empate na nota final, para fins de classificagdo, o desempate sera feito por sorteio
publico.

7. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

a) A divulgacao do gabarito sera divulgado até o dia 17 de fevereiro de 2025 no turno da tarde, no
Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 7188/2022), e no site

www.girua.rs.gov.br, o prazo para recursos sera de 24 horas apos a divulgagao do edital do

gabarito.

b) Os pedidos de recurso devem ser encaminhados, junto ao Centro Administrativo, na Secretaria
de Administragéo, conforme anexo (ll) localizado na rua Independéncia, n°® 90, bairro Centro, nesta
cidade de Girua, a prova oficial modelo fica disponivel para o candidato com vistas nas
dependéncias da secretaria de Administragdo, analisar e formular o recurso que devera ser claro,
consistente e objetivo em seu recurso; recursos com teor ofensivo serdo preliminarmente
indeferidos; ndo serdo aceitos recursos administrativos de revisao interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderecado
a comissao, uma unica vez, no prazo estipulado no edital. O resultado dos recursos sera publicado
no painel de publicagdes oficiais no Palacio Municipal e em meio eletrénico, o qual contera a
informagao “deferido” ou “indeferido”, sendo disponibilizada a analise integral ao solicitante por
requerimento.

c) Os pontos correspondentes as questbes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na corregao inicial

d) Na hipotese de alteragdo do gabarito de alguma questao, a Prova Objetiva sera recorrigida com o
novo gabarito da questéo, a ser publicado.

e) Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da prevista neste Edital.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E RECURSOS:
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a) A divulgagao do resultado preliminar sera no dia 19 de fevereiro de 2025, no Mural da Prefeitura

(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 7188/2022), e no site www.girua.rs.gov.br.

b) O prazo para recursos sera de 24 horas apés a divulgacdo do edital de resultado
preliminar.

c) Os pedidos de recurso que este item somente seréo referentes a classificagdo (nota constante no
edital preliminar), somente de revisao de classificagdo devem ser encaminhados, conforme anexo
(I, junto ao Centro Administrativo, na Secretaria de Administragdo, localizado na rua
Independéncia, n° 090, bairro Centro, nesta cidade de Girua, o recurso que devera ser claro,
consistente e objetivo. Recursos com teor ofensivo serdo preliminarmente indeferidos. Nao serédo
aceitos recursos administrativos de revisao interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou
outro meio que ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderecado & comissdo, uma
unica vez, no prazo estipulado no edital.

d) A comissao apos o recebimento dos recursos protocolados, deverdo analisar, responder e
encaminhar a Secretaria de Administragdo, para que se necessario, sejam feitas as alteragdes no
resultado preliminar.

e) O resultado dos recursos sera publicado no edital de classificagao preliminar, apds recurso.

9. DATA PARA REALIZAGAO DO SORTEIO, CASO EMPATE:

No caso de empate, sera realizado o sorteio no dia 21 de fevereiro de 2025, as 09 horas, na sala
da Administracao, 1° piso da Prefeitura Municipal de Girua.

10. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO FINAL:

O Edital de resultado e da homologagéao final sera publicado até o dia 21 fevereiro de 2025 no
turno da tarde, no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 7188/2022), e

no site www.girua.rs.qov.br.

Lucas Henrique Dessbesell Leticia Prestes Reis Leandro Paz do Amaral
Comissao Portaria n° 23.136/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, EM 04
DE FEVEREIRO DE 2025, 70° ANO DA EMANCIPAGAO.

DARI PAULO PRESTES TABORDA

Prefeito Municipal
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Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

TANISE MACIEL WESCHENFELDER
Secretaria Municipal de Administragao
Portaria n°® 22.925/2025.

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 7188/22 no dia 04 de fevereiro de 2025.

ANEXO |

CLASSE: OPERARIO

SERVICO: OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

NiVEL: SIMPLES

EXEMPLO DE ATRIBUICOES:

Cabe ao operario a realizagdo de tarefas pouco complexas em servigos de obras, limpeza publica,
conservagao de prédios locais e areas de dominio publico, materiais, ferramentas, equipamentos,
acatar ordens superiores, preparar o terreno para locacdo de obras, podendo ocorrer-lhe a
execucao de trabalhos insalubres, pouca exigéncia mental, responsabilidade pelos materiais e
utensilios que utilizar, e elevado grau de esforgo fisico. As principais atribuigdes do operario sdo de

carregar e descarregar materiais, equipamentos e ferramentas, abrir valas para a instalacdo de
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valas e esgoto, preparar terreno para a instalagao de obras, abrir valas para alicerce, suprir com o
material apropriado o superior, como no caso de auxiliar de pedreiro, servi-lo com tijolos, preparar
argamassa, alcangar ferramentas, construir, montar ou desmontar andaimes, na limpeza e
conservagao de ruas, prédios e locais publicos, varrer e recolher lixo, capinar manter gramas
aparadas, limpar sanitarios, recolhimento de lixo doméstico, limpar ruas, trabalhar na pavimentagéo
de ruas, concretagem de chapadas, construcdo de passeios publicos, construgdo para esgotos
pluviais, desobstruir bueiros, auxiliar na construgdo de bueiros, atender determinagdes de
superiores para que sejam realizadas atividades dependentes da participagdo do operario, bem
como outras correlatas a funcao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais de trabalho.

b) Outras: O exercicio da fungdo podera requerer o deslocamento do operario para outras equipes,
outros locais, para o interior do municipio, bem como prestar servigos em outras secretarias, de
acordo com as necessidades.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugao: nivel simples, correspondente a alfabetizagdo ou Ensino Fundamental - Incompleto.
RECRUTAMENTO: Externo.

CLASSE: OPERADOR DE MAQUINAS

SERVICO: OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

NIVEL: SIMPLES

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Operar maquinas de terraplanagem, tais como: patrola,
rolo compressor, trator, carregador, retroescavadeira e outro qualquer tipo; cuidar da conservagéo
das maquinas; manter o nivel de agua e 6leo; Operar maquinas com implementos agricolas, tais
como: grade, arado, rotativa, semeadeira, encantadeirador, entaipador, nivelador e outros
implementos agricolas; executar ou orientar o servigo de limpeza e conservagdo das maquinas e
implementos; manter o nivel de agua e 6leo e executar outras tarefas afins. Dirigir veiculos leves e

pesados quando nado existir maquinas para o desempenho de suas fungoes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais.
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b) Outras: O exercicio do cargo pode exigir a prestagdo de servigo a noite, aos

domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Fundamental - Incompleto

b) Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagao Categoria no minimo tipo “C”.

c) Curso de diregao e utilizagdo de maquinas pesadas e/ou comprovante de experiéncia
nas atribuicbes do cargo, de no minimo 12 (doze) meses, comprovada através de registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia, certiddo ou declaragdo original (ou autenticada) do 6rgao
expedidor.

d) Idade: minima de 21 anos.

RECRUTAMENTO: Externo, mediante Concurso Publico de provas ou de provas e

titulos, com exame pratico.

INSTRUTOR DE CULINARIA E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Requisitos: Comprovante de possuir Ensino Fundamental completo.

ANEXO Il
MODELO PARA PROTOCOLO DE RECURSO

Nome
completo:
CPF:
Cargo: ( )

Solicitagado para alteragao do gabarito e justificativa:
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Assinatura do Candidato: Data

do recurso: / / Atendido por:

ANEXO Il
MODELO PARA PROTOCOLO DE RECURSO

Nome
completo:
CPF:

Cargo:

Solicitacao para alteragao da classificacao preliminar e justificativa:
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Assinatura do Candidato: Data

do recurso: / / Atendido por:
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