PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA
Estado do Rio de Janeiro
CONCURSO PUBLICO 01/2025

EDITAL DE ABERTURA
Publicado em 17 de fevereiro de 2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdoes legais, considerando o disposto no Capitulo VII da
Constituicao Federal, considerando a Lei Organica do Municipio de Santa Maria
Madalena/R]J, considerando a Lei Municipal n? 2.446 de 20 de janeiro de 2025, e demais
legislacdes correlatas, TORNA PUBLICO O EDITAL DE ABERTURA com as instrucdes e
as regras referentes ao CONCURSO PUBLICO 01/2025, para o preenchimento de 147
(cento e quarenta e sete) VAGAS IMEDIATAS, distribuidas em diversos cargos de
Nivel Fundamental Completo, Nivel Médio Completo, Nivel Médio Técnico e Nivel
Superior Completo, do quadro permanente de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, E DA CONTROLADORIA GERAL do Municipio
de Santa Maria Madalena/RJ. O Concurso Publico de que trata este Edital sera regido
pela Constituicdo Federal, pela Lei Organica do Municipio de Santa Maria Madalena/R],
pela legislacdo pertinente em vigor, e pelas regras estabelecidas neste Edital de
Abertura, seus anexos e suas eventuais retificacoes.

EVENTO DATA
Inicio das Inscrigoes 17 de fevereiro de 2025
Término das Inscri¢oes |17 de marco de 2025
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CAPITULO 1: DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. Este Edital de Abertura contém as clausulas e as condigdes que regem o presente Concurso Publico,
em conformidade com a legislagdo pertinente em vigor.

1.2. O Concurso Publico de que trata este Edital serd organizado e executado pelo INSTITUTO DE
AVALIACAO NACIONAL, doravante denominado IAN, com endereco eletrdnico em www.ian.org.br, e cujas
atribuicdes minimas sao as seguintes:

1.2.1. Elaborar os editais de acordo com as normas pertinentes em vigor, observando inclusive as
determinacdes e deliberagdes da Comissdo Especial do Il Concurso Publico do Executivo Municipal.

1.2.1.1. A Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ, através da Portaria 084/2025, nomeou a
Comissdo de Concurso Publico para a fiscalizacdo, o acompanhamento e o assessoramento nas diversas

etapas do Concurso Publico de que trata este Edital.

1.2.2. Assessorar na elaboracdo de editais, avisos, retificacGes, erratas, comunicados, portarias e decretos,
0s quais irdo normatizar todas as fases do Concurso Publico.

1.2.3. Dar publicidade a todos os atos referentes ao Concurso Publico.
1.2.4. Disponibilizar e gerenciar sitio eletrénico do IAN para o recebimento das inscri¢cdes via internet, e
demais procedimentos referentes ao Concurso Publico, emitindo relatdérios sempre que solicitado pela

Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ.

1.2.5. Elaborar as questdes das provas, contratando profissionais altamente qualificados para compor a
Banca de Professores.

1.2.6. Confeccionar os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas em unidades compativeis com o
numero de candidatos.

1.2.7. Promover a criacdo, a impressao personalizada e a leitura das Folhas de Respostas.
1.2.7.1. O processo de leitura das Folhas de Respostas sera por meio de leitora dptica.

1.2.8. Transportar os malotes com os materiais do Concurso Publico até os locais de destino, garantindo o
sigilo e a seguranca indispensaveis a lisura do certame.

1.2.9. Disponibilizar profissionais treinados para a aplicagcdo das provas.

1.2.10. Aplicar as provas em locais com infraestrutura adequada ao evento.
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1.2.11. Disponibilizar, em seu site, os Cadernos de Questdes acompanhados dos respectivos gabaritos,
além das imagens das Folhas de Repostas, para a interposicao de recursos.

1.2.12. Receber e pontuar os titulos enviados pelos candidatos.

1.2.13. Aplicar e dar o resultado preliminar e final da Prova Pratica.

1.2.14. Responder a todos os recursos previstos no item 12.1 deste Edital.

1.2.15. Publicar os resultados e classificagdes preliminar e final de todas as fases do Concurso, por cargo
publico, em ordem decrescente de pontuacao.

1.2.16. Encaminhar a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ toda a estrutura documental para
a Homologac¢do do Resultado Final do Concurso Publico.

1.3. A elaboragdo, a aplicacdo e a corregdo das provas, em todas as fases, sdo de responsabilidade
exclusiva do IAN, assim como os pareceres referentes aos recursos previstos no item 12.1 deste Edital.

1.4. Este Edital de Abertura foi PUBLICADO no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Maria
Madalena/RJ (https:// www.pmsmm.rj.gov.br), no site do IAN (www.ian.org.br) e no Diario Oficial da
Prefeitura (https://www.pmsmm.rj.gov.br), além de AMPLAMENTE DIVULGADO em veiculos de
comunicac¢ao de grande circulagao.

1.4.1. Todos os editais, avisos, comunicados, retificacdes, erratas, convocacdes e resultados referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital serdo publicados nos canais citados no item 1.4 deste Edital.

1.4.1.1. E obrigacdo do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes oficiais referentes ao
Concurso Publico.

1.4.1.2. O IAN e a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/R} NAO se responsabilizam pelos
possiveis danos causados ao candidato que NAO acompanhar todas as publicacdes referentes ao Concurso
Publico.

1.4.1.3. O IAN podera encaminhar e-mails para todos os candidatos inscritos, informando sobre as
publicacGes referentes a este Concurso Publico, e recomenda que o candidato verifique inclusive a sua
caixa de spam.

1.4.1.3.1. O envio de e-mails NAO desobriga o candidato de acompanhar todas as publica¢des oficiais
referentes ao Concurso Publico, sendo o candidato o Unico responséavel pelos danos advindos do NAO
acompanhamento dessas publicacdes.

1.4.1.4. Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico, desde a sua abertura até a Homologacao do
Resultado Final, estardo disponiveis no site do IAN (www.ian.org.br) para a consulta dos interessados, e
durante todo o prazo de validade deste certame.
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1.5. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital de Abertura, na legislacdo vigente, nos avisos, nos comunicados, nas
retificacBes, nas erratas e nos editais complementares que vierem a ser publicados, ndo cabendo,
portanto, alegacdo por parte do candidato de desconhecimento de qualquer regra referente a este
Concurso Publico.

1.6. As informagdes pertinentes referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital poderdao ser
prestadas através do telefone (21) 2081-6210 ou do e-mail concursosantamariamadalena@ian.org.br,
sendo que, apds a publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico, essas informagbes serdo de
responsabilidade exclusiva da Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ.

1.7. O Concurso Publico de que trata este Edital destina-se ao PROVIMENTO EFETIVO DE 147 (cento e
quarenta e sete) VAGAS IMEDIATAS, distribuidas em diversos cargos publicos, sob o regime ESTATUTARIO,
de Nivel Fundamental Completo, Nivel Médio Completo, Nivel Médio Técnico e Nivel Superior Completo,
no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da
Secretaria Municipal de Fazenda e da Controladoria Geral do Municipio de Santa Maria Madalena/RJ.

1.8. O candidato aprovado em todas as fases e convocado, uma vez nomeado e empossado, estard sujeito
ao que dispoe o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Maria Madalena/RJ.

1.9. O Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio de Santa Maria Madalena/RJ, na data
prevista no Cronograma do Anexo |l deste Edital.

1.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, NAO
havendo justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentacdo de documentos apos as
datas estabelecidas.

1.10.1. Para efeitos dos prazos estipulados neste Edital e demais publicacées referentes ao Concurso
Publico, consideram-se o Horario de Brasilia e a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de

Correios e Telégrafos — ECT.

1.10.2. Documentos enviados apds 0s prazos previstos neste Edital e suas retificagdes NAO serdo
considerados.

1.11. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente através do site do IAN, acessando www.ian.org.br.

1.12. O PRAZO DE VALIDADE deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo
da sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Santa Maria Madalena/RJ.

1.13. HAVERA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), conforme as regras
estabelecidas no CAPITULO 5 deste Edital.
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1.13.1. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera participar normalmente do Concurso Publico de que trata
este Edital, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo publico a que
concorre.

1.14. AS ATRIBUIC@ES DOS CARGOS, O CRONOGRAMA PREVISTO E O CONTEUDO PROGRAMATICO
encontram-se, respectivamente, nos Anexos |, Il e lll deste Edital de Abertura.

1.15. O Concurso Publico de que trata este Edital sera, para todos os cargos, na primeira fase, de Prova
Objetiva do tipo multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio.

1.15.1. Para todos os cargos de NIVEL SUPERIOR COMPLETO E PARA O CARGO DE PROFESSOR DOCENTE |
DA EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, além da Prova Objetiva, de carater
eliminatério e classificatdrio, os candidatos serdo avaliados também pelos titulos que possuirem, de
carater apenas classificatério, e conforme as regras do CAPITULO 9 deste Edital.

1.15.2. Para o cargo de MOTORISTA CATEGORIA “D”, além da Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatério, os candidatos aprovados na Prova Objetiva também serdo avaliados por uma Prova Pratica,
de carater apenas eliminatdrio, e conforme as regras do CAPITULO 10 deste Edital.

CAPITULO 2: DENOMINAGAO DO CARGO PUBLICO, SECRETARIA CORRESPONDENTE,
ESCOLARIDADE MiNIMA, REQUISITOS BASICOS, VENCIMENTO BASICO MENSAL, CARGA
HORARIA SEMANAL E TOTAL DE VAGAS.

2.1. A denominacdo do cargo, a respectiva Secretaria, a escolaridade minima exigida para cada cargo, os
requisitos bdsicos, o vencimento bdsico mensal, a carga hordria semanal e o quantitativo de vagas sdo os
estabelecidos nos quadros a seguir:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

DENOMINACAO
DO CARGO

SECRETARIA

ESCOLARIDADE
MiNIMA E
REQUISITOS
BASICOS

VENCIMENTO
BASICO
MENSAL (EM
REAIS)

CARGA
HORARIA
SEMANAL

TOTAL DE
VAGAS

Educador Cuidador

Assisténcia
Social

Nivel
Fundamental
Completo

1.412,00

24h por 48h
em sistema de
plantdo

06 vagas
imediatas

Monitor de

Transporte Escolar

Educacao

Nivel
Fundamental
Completo

1.412,00

40 horas

10 vagas
imediatas
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Motorista
Categoria “D”

Educacdo

Nivel
Fundamental
Completo +
Carteira
Nacional de
Habilitacdo de
categoria
minima “D”

1.412,00

40 horas

05 vagas
imediatas

NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL MEDIO TECNICO

DENOMINAGCAO
DO CARGO

SECRETARIA

ESCOLARIDADE
MiNIMA E
REQUISITOS
BASICOS

VENCIMENTO
BASICO
MENSAL
(EM REAIS)

CARGA
HORARIA
SEMANAL

TOTAL DE
VAGAS

Auxiliar de Creche

Educacao

Nivel Médio
Completo

1.708,21

40 horas

29 vagas
imediatas

Monitor de
Acompanhamento
Educacional -
Cuidador Escolar

Educacao

Nivel Médio
Completo

1.708,21

40 horas

17 vagas
imediatas

Professor Docente |
(Educacao Infantil
e séries iniciais do
Ens. Fundamental)

Educacao

Ensino Médio
completo com
Formacao de
Professores OU
Normal Superior
QU Superior
Completo em
Pedagogia

2.862,74

25 horas

33 vagas
imediatas
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO

DENOMINAGAO DO
CARGO

SECRETARIA

ESCOLARIDADE
MiNIMA E
REQUISITOS
BASICOS

VENCIMENTO
BASICO
MENSAL (EM
REAIS)

CARGA
HORARIA
SEMANAL

TOTAL DE
VAGAS

Assistente Social

Assisténcia
Social

Nivel Superior
Completo em
Servigo Social +
Registro no
orgao de classe
competente

3.100,51

20 horas

02 vagas
imediatas

Auditor Fiscal
Tributario

Fazenda

Nivel Superior
Completo em
Economia,
Direito,
Administracao
ou Ciéncias
Contabeis +
Registro no
respectivo
6rgao de classe
competente

3.100,51

20 horas

01 vaga
imediata

Contador

Controladoria
Geral/Setor
Contabil

Nivel Superior
Completo em
Ciéncias
Contabeis +
Registro no
6rgao de classe
competente

5.685,27

40 horas

02 vagas
imediatas

Fonoaudidlogo

Educacao

Nivel Superior
Completo em
Fonoaudiologia
+ Registro no
6rgao de classe
competente

3.100,51

20 horas

01 vaga
imediata
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Professor Docente Il
Artes

Educacdo

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Artes ou
Educacao
Artistica

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Ciéncias

Educagao

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Ciéncias

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Educacao Fisica

Educacgao

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Educacao Fisica

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Geografia

Educacdo

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Geografia

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Historia

Educacao

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Historia

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Inglés

Educacao

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Lingua
Portuguesa e
Habilitacdo em
Lingua Inglesa

3.464,06

25 horas

02 vagas
imediatas

Professor Docente Il
Matematica

Educacao

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Matematica

3.464,06

25 horas

05 vagas
imediatas
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Professor Docente Il

Portugués

Educacdo

Nivel Superior
Completo com
Licenciatura em
Lingua
Portuguesa

3.464,06

25 horas

imediata

Professor
Orientador
Educacional

Educagao

Nivel Superior
Completo em
Pedagogia com
habilitagao ou
especializagao
em Orientagao
Educacional

3.464,06

25 horas

01 vaga
imediata

Professor
Orientador
Pedagdgico

Educacgao

Nivel Superior
Completo em
Pedagogia com
licenciatura na
area de
educacao

03 vagas
imediatas

Professor
Supervisor
Educacional

Educacdo

Nivel Superior
Completo em
Pedagogia com
habilitacdo ou
especializacdo
em Supervisao
Pedagdgica

3.464,06

25 horas

01 vaga
imediata

Profissional de
Apoio Escolar -
Mediador

Educacao

Nivel Superior
Completo em
Pedagogia com
curso em
Mediacao
Escolar

3.464,06

25 horas

14 vagas
imediatas

Psicélogo

Educacao

Nivel Superior
Completo em
Psicologia +
Registro no
6rgao de classe
competente

3.100,51

20 horas

01 vaga
imediata
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Psicélogo Assisténcia Nivel Superior 3.100,51 02 vagas
Social Completo em imediatas
Psicologia +
Registro no
6rgao de classe
competente

Terapeuta Educacao Nivel Superior 3.100,51 30 horas 01 vaga
Ocupacional Completo em imediata
Terapia
Ocupacional +
Registro no
6rgao de classe
competente

2.2. Além do Vencimento Basico Mensal, o funcionario tera direito as gratificagbes previstas em Lei
Municipal, além daquelas previstas no Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura.

2.3. HAVERA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), conforme as regras
estabelecidas no CAPITULO 5 deste Edital.

2.3.1. As vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), caso NAO preenchidas, serdo revertidas para
o quadro de vagas regulares, de ampla concorréncia.

2.4. Se as atribuicOes do cargo exigirem o registro no drgdo de classe competente, o candidato aprovado e
classificado devera apresenta-lo, no momento da convocacdo, com a certidao de regularidade no 6rgao,
sob pena de ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

2.5. No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar pelo cargo pretendido, NAO sendo permitida a mudanca
de opcdo no momento da convocacao.

2.5.1. O candidato PODERA SE INSCREVER PARA MAIS DE UM CARGO, desde que NAO haja coincidéncia de
horérios de aplicacdo das provas dos respectivos cargos.

2.6. A escolaridade e os requisitos bdsicos exigidos para o exercicio do cargo deverdao ser comprovados
APENAS NA CONVOCACAO do candidato aprovado e classificado nas vagas, NAO sendo necessaria a
comprovacao no ato da inscricdo, nem para a realizacdo das provas do Concurso Publico.

2.7. O ingresso do candidato aprovado em qualquer dos cargos de que trata este Edital dar-se-a no
respectivo nivel de remuneracao inicial. O seu enquadramento funcional sera regido pelo Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos vigente a época ou o que vier substitui-lo.
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2.8. Os candidatos aprovados serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificacdo nos
respectivos cargos, para a realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo a comprovacao
dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo e a apresentacdo de exames médicos.

2.9. Os aprovados que excederem o nimero de vagas disponiveis formardo um banco de reserva para
novas chamadas em caso de vacancia ou aumento do nimero de vagas, respeitando-se o prazo de validade
do Concurso Publico de que trata este Edital.

CAPITULO 3: DAS EXIGENCIAS MiNIMAS PARA A INVESTIDURA NO CARGO.

3.1. O candidato aprovado, classificado e convocado, sera investido no cargo, se atendidas todas as
EXIGENCIAS MINIMAS a seguir:

a) ter sido aprovado e classificado no presente Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
anexos e suas eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis, e gozo dos direitos politicos (Decreto N2 70.436, de 18/04/72; Constituicdo Federal, § 12
do Art. 12 de 05/10/1988; Emenda Constitucional N2 19 de 04/06/98, Art. 32);

c) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos e civis;

d) estar com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

e) ser eleitor e estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

f) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar;
g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

h) NAO ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fungdo publica;

i) NAO ter sido demitido, por justa causa, do servico publico federal, estadual ou municipal;
j) NAO ter sofrido san¢do impeditiva do exercicio de fun¢do, emprego ou cargo publico;
k) firmar declaracdo de NAO estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica, penalidade

por pratica de improbidade administrativa ou inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
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) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por avaliacgdo médica
oficial;

m) possuir e comprovar, a época da convocacdo, a escolaridade e os demais requisitos exigidos para o
exercicio do cargo, em conformidade com o disposto neste Edital;

n) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, a época da convocacdo, o registro de
inscricdo no respectivo drgao fiscalizador com a certiddo de regularidade profissional;

o) declarar expressamente o exercicio ou ndao de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgdos ou
entidades da Administragao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo de acimulo ou
nao de cargo, emprego ou func¢do publica;

p) apresentar, dentro do prazo estipulado neste Edital, todos os documentos que se fizerem necessarios;
g) atender a todas as exigéncias contidas neste Edital.

3.1.1. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no item 3.1, e daqueles que vierem
a ser estabelecidos, impedira a posse do candidato.

3.1.2. NO ATO DA INSCRICAO NAO SERAO SOLICITADOS os comprovantes das exigéncias contidas no item
3.1, sendo obrigatdria a comprovagdo dessas exigéncias apenas na época da convocac¢do para o ingresso
no quadro de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ, sob pena de
ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

3.1.3. A documentacdo a que se refere o item 3.1 deverd estar legivel e sem rasuras, sob pena de
ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

€APITULO 4: DAS INSCRIGCOES.

4.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

4.1.1. AS INSCRICOES para o Concurso Publico de que trata este Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no endereco eletronico do IAN (www.ian.org.br), no periodo de 12h do dia 17 DE
FEVEREIRO até 23h59min do dia 17 DE MARCO de 2025, observado o Horario de Brasilia, e incluidos os
sabados, os domingos e os feriados.

4.1.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler cuidadosamente este Edital de Abertura, e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, e para a
investidura no cargo publico almejado.
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4.1.3. Ao realizar a sua inscricdo, o candidato CONFIRMA ciéncia das atribuicdes do cargo para o qual se
inscreveu, indiferentemente de ser ou ndo uma Pessoa com Deficiéncia (PcD).

4.1.4. Para efetuar a inscrigdo, sao imprescindiveis o Documento de Identidade e o Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato.

4.1.5. Os valores das INSCRICOES s3o os constantes da tabela a seguir:

VALOR DA INSCRICAO

NIVEL DO CARGO VALOR (EM RS)

Nivel Fundamental Completo 65,00

Nivel Médio Completo 85,00

Nivel Médio Técnico 85,00

Nivel Superior Completo 105,00

4.1.6. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo publico, desde que haja compatibilidade de
horarios de aplicacdo da Prova Objetiva, devendo, para tanto, proceder as inscri¢cdes individualizadas para
cada cargo desejado, bem como pagar os respectivos valores de inscri¢des.

4.1.6.1. Se, eventualmente, o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam os hordrios, valera
a inscricdo para a qual o candidato assinou a respectiva Lista de Presenca, sendo proibida a mudanca de
opcao apos a assinatura.

4.1.7. A inscricdo do candidato esta condicionada ao conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, NAO podendo alegar
desconhecimento de quaisquer dessas normas ou condig¢des, apds efetivar a sua inscrigao.

4.1.8. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, NAO poderd utilizar abreviaturas.

4.1.9. NAO ser3 aceita a solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, via postal, via correio eletrénico ou
qualquer outro meio NAO previsto neste Edital.

4.1.10. NAO haverd, sob qualquer pretexto, inscricio provisdria, condicional nem extemporanea.

4.1.11. As informagdes prestadas no FORMULARIO DE INSCRICAO s3o de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ ou o IAN excluir do Concurso
Publico o candidato que preencher dados incorretamente, bem como aquele que prestar informacdes
falsas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

4.1.12. NAO se admitird a alteracdo da opcdo de cargo apds o pagamento do valor da inscri¢do.
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4.1.13. O IAN e a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ NAO se responsabilizam por qualquer
problema de ordem técnica de computadores de candidatos, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados do candidato.

4.1.14. InscrigOes realizadas em desacordo com o disposto neste Edital serdao consideradas invalidas,
verificada a irregularidade a qualquer tempo, e sem direito ao ressarcimento do valor da inscricdo
porventura paga pelo candidato.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DA INSCRIGAO.

4.2.1. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) certificar-se preliminarmente de que preenche todos os requisitos exigidos para participacdo no
Concurso Publico, e para a investidura no cargo publico a que concorre;

b) acessar o site www.ian.org.br;

c) localizar, no site, o link relacionado ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Maria
Madalena/RJ;

d) baixar e ler cuidadosamente o Edital de Abertura e suas eventuais retificacoes;
e) clicar em “Realizar inscri¢do”;

f) digitar o seu CPF;

g) clicar em “Prosseguir”;

h) caso seja um cadastro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso o CPF digitado ja
exista na base do Sistema do IAN, sera solicitada a senha de acesso do candidato;

i) clicar em “Editais abertos”;

j) clicar em “Realizar inscri¢do”;

k) confirmar a leitura do Edital de Abertura;

) clicar em “Concordo e prossigo”;

m) selecionar um ou mais cargos desejados, os quais serdo divididos em inscri¢cdes distintas;
n) responder as perguntas e preencher os campos solicitados;
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o) confirmar os dados pessoais e as informacdes prestadas;
p) finalizar a inscrigao;
g) IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E O FORMULARIO DE INSCRICAO;

r) EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO até a data limite estabelecida no Cronograma deste
Edital.

4.2.2. No ato da inscri¢do, NAO serdo solicitados os documentos comprobatdrios das exigéncias constantes
do item 3.1 deste Edital, sendo necessaria a apresentacdo desses documentos apenas na convocacao do
candidato aprovado e classificado.

4.2.3. No ato da inscricdo, NAO haverda qualquer restricdo ao candidato que NAO cumprir a escolaridade e
os requisitos das tabelas do item 2.1. No entanto, s6 poderd ser admitido no cargo publico aquele
candidato que, na convocacdo, cumprir integralmente todos os termos deste Edital.

4.2.4. Apds a data limite do prazo de inscrigdes, ou seja, APOS O DIA 17 DE MARCO de 2025, o Formulario
de Inscrigdo para este Concurso Publico NAO estara mais disponivel no site do IAN.

4.2.4.1. O Boleto Bancdrio estara disponivel para impress3o até a data de seu vencimento, ou seja, ATE O
DIA 18 DE MARCO de 2025.

4.2.5. Apds a confirmacdo eletronica da inscricdo, que ocorrerd ao término da operacao online, o
candidato devera imprimir o Boleto Bancdrio para EFETUAR O PAGAMENTO IMPRETERIVELMENTE ATE O
DIA 18 DE MARCO de 2025.

4.2.5.1. Se o pagamento do Boleto Bancario NAO for efetivado ATE O DIA 18 DE MARCO de 2025, NAO
serd considerado, e, consequentemente, o candidato NAO participara do Concurso Publico de que trata
este Edital.

4.2.6. Para o PAGAMENTO DA INSCRICAO serd utilizado SOMENTE O BOLETO BANCARIO gerado no ato da
inscricao.

4.2.6.1. O Boleto Bancario TAMBEM FORNECERA A OPCAO DE PAGAMENTO VIA PIX.

4.2.6.1.1. Para o pagamento VIA PIX, o candidato devera gerar o boleto EM TELA, localizar o “QR Code do
PIX”, e efetuar o pagamento.

4.2.6.1.2. A opgao de pagamento via PIX NAO estara disponivel no BOLETO IMPRESSO.

4.2.6.2. O BOLETO BANCARIO PAGO SERA O UNICO COMPROVANTE VALIDO de que o candidato realizou
sua inscricdo no Concurso Publico.
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4.2.7. O IAN e a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ NAO se responsabilizam por desvios ou
fraudes nos pagamentos feitos em supermercados, Correios, lojas, casas lotéricas ou quaisquer outros
estabelecimentos do género.

4.2.8. A inscricdo do candidato somente serd concretizada apds a confirmacdo do pagamento do Boleto
Bancario.

4.2.9. O candidato podera REIMPRIMIR O BOLETO BANCARIO A QUALQUER MOMENTO até a data de seu
vencimento.

4.2.10. NAO serd aceita a inscricdo cujo pagamento seja realizado por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento, depdsito em conta, agendamento eletrénico, cheque
ou qualquer outro meio NAO previsto neste Edital.

4.2.11. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do requerimento
de inscrigao.

4.2.12. NAO haverd devolugdo da importancia paga por erro ou desisténcia do candidato, ainda que
efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade.

4.2.12.1. A Unica hipotese de devolugdo do valor da inscricdo porventura paga pelo candidato sera no
imprevisivel cancelamento deste Concurso Publico, caso o cancelamento ocorra até 45 (quarenta e cinco)
dias antes da aplicagdao da Prova Objetiva.

4.3. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO.

4.3.1. A partir do dia 25 DE MARCO de 2025, o candidato deverd conferir, no endereco eletrénico do IAN
(www.ian.org.br), se os dados da sua inscricdo foram recebidos e o pagamento confirmado.

4.3.1.1. As inscricOes serdo efetivadas somente apds a confirmacdo do pagamento da inscricio pelo
sistema bancario.

4.3.1.2. Caso o candidato constate que, embora tenha feito o pagamento, a sua inscricdo NAO foi aceita,
ou seja, apareca como indeferida na listagem publicada conforme subitem 4.3.1, devera impetrar
RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO, no periodo de Ohlmin do dia 26 DE MARCO até
23h59min do dia 27 DE MARCO de 2025, observado o Hordrio de Brasilia, e conforme as regras do
CAPITULO 12 deste Edital.

4.3.1.3. A HOMOLOGAGCAO (CONFIRMAGCAO) DAS INSCRICOES E O RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA
INDEFERIMENTO DE INSCRICAO serdo publicados na data prevista de 11 DE ABRIL de 2025, conforme
Cronograma do Anexo Il deste Edital.

www.ian.org.br
concursosantamariamadalena@ian.org.br

Pagina 17 de 94




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA
Estado do Rio de Janeiro
CONCURSO PUBLICO 01/2025

“las5

CAPITULO 5: DAS REGRAS GERAIS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA.

5.1. Sera assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD), que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihe sao
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Federal N2 7.853/89, regulamentada
pelo Decreto Federal N2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal N2 5.296/2004, pelo Decreto Federal n2
9.508/2018 e pela Lei Municipal 2446/2025, o direito de inscricdo no Concurso Publico com RESERVA DE
VAGAS na proporg¢ao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir, por cargo,
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portadora.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 5.1 resulte em ndmero fracionado, este serd
elevado para o primeiro numero inteiro subsequente.

5.1.2. O conceito de pessoas com deficiéncia deve ser aquele previsto no artigo 12 da Convencgdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e artigo 22 da LBI, que assim dispdem:

- Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagao com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as demais pessoas.

- Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

§ 19 A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara: (Vide Decreto n? 11.063, de 2022)

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

Il - a limitagcdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participacao.

5.1.3. A op¢do pela participacdo no Concurso Publico por meio da reserva de vagas é de natureza
facultativa.

5.1.4. Quando para o exercicio das atribuicdes do cargo for necessario aptiddo plena, NAO havera reserva
de vagas para PcD no respectivo cargo. A aptidao referida somente deve ser verificada apds a realizacdo da

prova, na fase de admissao ou, até mesmo, quando do estagio probatdrio.

5.1.5. A utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual NAO obsta a inscri¢do na reserva de vagas.
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5.1.6. A deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas
para o cargo, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais.

5.1.7. As vagas reservadas para PcD, caso NAO sejam preenchidas, serdo revertidas para o quadro de
vagas regulares, de Ampla Concorréncia (AC).

5.1.8. O candidato PcD concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a
Ampla Concorréncia (AC), de acordo com sua ordem de classificacdo no Concurso Publico.

5.1.9. O candidato PcD aprovado dentro do nimero de vagas oferecido @ Ampla Concorréncia (AC) NAO
serd computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos PcD.

5.1.10. Em caso de desisténcia de candidato PcD aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato PcD classificado imediatamente apds o desistente.

5.1.11. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos PcD.

5.1.12. Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para candidatos PcD, o candidato sera
automaticamente excluido da lista geral, o mesmo ocorrendo em caso inverso.

5.1.13. O candidato que prestar declaragdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido em qualquer
fase deste Concurso Publico, e podera responder civil e criminalmente pelo seu ato.

5.2. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), e usufruir da prerrogativa da reserva de vagas, o
candidato deverd, no periodo de inscri¢cdes, ou seja, no periodo de 12h do dia 17 DE FEVEREIRO de 2025
até 23h59min do dia 17 DE MARCO de 2025, observado o Horario de Brasilia, acessar o site do IAN
(www.ian.org.br), e seguir as seguintes instrucdes:

a) Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga de PcD?”.
b) Anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, identidade (frente e verso) e CPF.

5.2.1. O LAUDO MEDICO de que trata a alinea “b” do item 5.2 devera estar em letra legivel, e ter sido
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da publicacdo deste Edital, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e deverd conter o RG e nome
completo do candidato, além da assinatura e CRM do profissional médico, conforme modelo a seguir:
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LAUDO MEDICO
(Candidato PcD)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o (a) senhor (a) :
portador do Documento de ldentidade n° , expedida pelo(a) , CPF n° , &
considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislacdo brasileira, por apresentar a (s) seguinte (S)
condicao(des): : CID , que resulta(m) no
comprometimento das seguintes funcionalidades:

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

Cidade/UF, de

Carimbo com CRM e assinatura do (a) médico (a)

5.2.2. Os documentos relacionados no item 5.2, alinea “b”, deverdao ser anexados respeitando-se os
formatos de arquivo solicitados no Sistema do IAN.

5.2.3. O IAN recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de indeferimento do pedido
de reserva de vagas.

5.2.4. O candidato que NAO declarar, no requerimento de inscri¢do, que é Pessoa com Deficiéncia (PcD),
ou que NAO atender as instrucdes constantes deste CAPITULO 5 do Edital, concorrerd somente as vagas
regulares, de Ampla Concorréncia (AC), NAO sendo admitidas alteracdes posteriores ao término do prazo
de inscri¢des.

5.3. O candidato que NAO se manifestar na forma e nos prazos previstos neste Edital, NAO tera garantido o
direito a reserva de vagas.

5.4. O candidato PcD ou qualquer outro candidato com necessidade de atendimento diferenciado, que
necessitar de ATENDIMENTO ESPECIAL no dia das provas, devera especificar essa condi¢do na sua
inscricdo, e seguir as orientacdes dos CAPITULOS 6 e 7 deste Edital.

5.4.1. A NAO solicitacido de Atendimento Especial, tempestivamente, conforme disposto no item 5.4,
implica a sua NAO concess3o no dia de realizacdo da Prova Objetiva.

5.4.2. A realizacdo da Prova Objetiva por esses candidatos, em condi¢cGes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de atendé-las, e de forma que NAO importe quebra de sigilo, nem favorecimento para
gualquer candidato.
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5.5. O tempo de realiza¢cdo da Prova Objetiva do candidato que se inscrever como Pessoa com deficiéncia
(PcD), e que concorrer as vagas reservadas para PcD, poderd ser diferente, desde que requerido na
inscricdo, conforme CAPITULO 6 deste Edital, devendo enviar para o IAN justificativa e parecer emitido por
especialista da drea de sua deficiéncia.

5.5.1. O tempo adicional ao que se refere o item 5.5 NAO podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos.

5.6. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara do certame em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao, aos critérios de
aprovacgao, aos hordrios, aos locais de aplicagao das provas, ao tempo de realizagdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 22 do Decreto Federal N2 9.508 de
24 de setembro de 2018.

5.6.1. Serd assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) facil acesso ao recinto onde serdo realizadas as
provas.

5.6.2. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) estara submetida as mesmas regras impostas aos demais candidatos,
no que diz respeito a seguranga do certame.

5.7. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) fara jus aos beneficios da legislagdo pertinente, se obtiver a média
para aprovacao, conforme o estabelecido neste Edital.

5.8. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme a legislacdo vigente, se habilitado,
além de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em listagem a parte, observada a
respectiva ordem de classificacdo obtida.

5.9. No ato da inscricdo, qualquer candidato, seja ele candidato PcD ou ndo PcD, declara implicitamente
gue esta ciente das atribuicdes do cargo para o qual se inscreveu e que, caso venha a exercé-lo, estara
igualmente sujeito a avaliacdo de desempenho prevista na legislacao.

5.10. O candidato inscrito como PcD, aprovado e classificado, sera convocado para Pericia Médica Oficial
promovida pela Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ, cujo propdsito é a confirmacdo de sua
condicao de deficiente, e a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

5.10.1. Caberd a Junta Médica Oficial decidir sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou nao,
bem como sobre a compatibilidade ou ndo da sua deficiéncia com as atribuicées do cargo a ser ocupado,
de modo que o desempenho da atividade exercida ndo venha agravar ou comprometer a saude do
candidato, sendo licito programar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta de
especialistas assim o requerer, para a elaboracado do laudo médico.

5.10.1.1. O Municipio de Santa Maria Madalena/R) deverd providenciar a assisténcia de equipe
multiprofissional composta por trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o
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candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais da carreira a que concorrera
o candidato. A equipe multiprofissional emitira parecer que observara:
| - as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no concurso publico;

Il - a natureza das atribui¢des e das tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

Il - a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na execug¢ao
das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual; e

V - o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146, de 2015, sem
prejuizo da adogdo de critérios adicionais previstos em edital.

5.10.2. Compete a Junta Médica Oficial, além da emissdao do laudo, declarar, conforme a deficiéncia, se o
candidato pode ou nao usufruir do beneficio da reserva de vaga, previsto no item 5.1 deste Edital.

5.10.3. A avaliacdo em questdo serd realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso, em caso de
decisdo denegatdria, junto a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ, em até 5 (cinco) dias Uteis
subsequentes a divulgacdo do resultado.

5.10.4. O candidato REPROVADO na Pericia Médica Oficial sera ELIMINADO do Concurso Publico de que
trata este Edital.

5.11. O acesso do candidato PcD ao Local de Prova e sua eventual aprovacio NAO implicam no
reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com a atividade pertinente ao cargo, que serd
determinada por meio de Inspecdo Médica Oficial.

5.12. O candidato PcD aprovado e classificado em todas as etapas do Concurso Publico NAO poderd, apds
sua posse, utilizar-se desta condicdo para justificar mudanca de funcdo, readaptacdo ou aposentadoria.

5.13. O candidato PcD que NAO proceder conforme as orientacdes deste Edital, perdera o direito a reserva
de vagas, passard a Ampla Concorréncia (AC), e NAO poderd interpor recurso em favor de sua situaco.

5.14. Na data prevista de 25 DE MARCO de 2025, serd publicada a LISTAGEM PRELIMINAR DE CANDIDATOS
QUE CONCORREM A RESERVA DE VAGAS PARA PcD.

5.14.1. O candidato podera impetrar RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO COM RESERVA DE
VAGAS PARA PcD no endereco eletréonico do IAN (www.ian.org.br), no periodo de Ohlmin do dia 26 DE

MARCO até 23h59min do dia 27 DE MARCO de 2025, observadas as instru¢des do CAPITULO 12 deste
Edital.

5.14.2. O RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO COM RESERVA DE VAGAS
PARA PcD E A LISTAGEM DEFINITIVA DOS CANDIDATOS QUE CONCORREM A RESERVA DE VAGAS PARA PcD
serdo publicados na data prevista de 11 DE ABRIL de 2025, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.
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CAPITULO 6: DO ATENDIMENTO ESPECIAL.

6.1. Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicagao da Prova Objetiva, qualquer uma das
solicitagdes seguintes: atendimento especial a candidata lactante; prova impressa em braile; gravacao em
audio da prova por fiscal ledor com leitura fluente; solicitacdo de intérprete de libras; necessidade de
auxilio no manuseio das folhas da prova e na transcrigdo das respostas; impressao da prova em caracteres
ampliados; necessidade de facilidade de acesso as salas e as demais instalagdes de uso coletivo no local
onde serd realizado o certame; necessidade de utilizacdo de aparelho auricular; necessidade de mobilidrio
adaptado; necessidade de fiscal acompanhante; entre outros.

6.1.1. As regras para o ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE est3o dispostas no CAPITULO 7 deste Edital.
6.2. O candidato com necessidade de Atendimento Especial deverd, no periodo de inscricdes, ou seja, de

12h do dia 17 DE FEVEREIRO de 2025 até 23h59min do dia 17 DE MARCO de 2025, acessar o site do IAN
(www.ian.org.br), e seguir as seguintes instrucdes:

a) Se o pedido for feito no ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar
ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo das provas?”, selecionando em seguida o tipo de Atendimento
Especial e, por fim, anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO (conforme modelo do subitem
6.2.3), IDENTIDADE (frente e verso) e CPF.

b) Se o pedido for feito APOS O ATO DE INSCRICAO: clicar em “drea do candidato”; localizar a sua inscri¢do;
clicar na opgdo "Gerenciar inscrigdo"; clicar no item "Outras Solicita¢des"; clicar no item "Solicitar/Alterar";
responder “SIM” para a pergunta "Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo das provas?”;
selecionar o tipo de Atendimento Especial; anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO (conforme
modelo do subitem 6.2.3), IDENTIDADE (frente e verso) e CPF; finalizar clicando em "Salvar".

6.2.1. Os documentos relacionados no item 6.2, alineas “a” e “b”, deverdo ser anexados respeitando-se os
formatos de arquivo solicitados no Sistema do IAN.

6.2.2. O IAN recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de indeferimento do pedido
de Atendimento Especial.

6.2.3. O LAUDO MEDICO de que trata o item 6.2, alineas “a” e “b”, deverd estar em letra legivel, ter sido
expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias anteriores a data da publicacdo deste Edital, conter RG e
nome completo do candidato, além da assinatura e CRM do profissional médico, conforme o modelo a
seguir:
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LAUDO MEDICO
(Atendimento Especial)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o (a) senhor (a)
portador do Documento de Identidade n° , expedida pelo(a) , CPF
ne , hecessita de ATENDIMENTO ESPECIAL para realizar a sua prova.

Informo, inclusive, que o candidato(a) necessita da(s) seguinte(s) condicdo(6es) especial(ais):

Cidade/UF, de de

Carimbo com CRM e assinatura do médico

6.3. O candidato com deficiéncia auditiva deverd indicar, obrigatoriamente, se necessitara de intérprete de
libras ou de autorizagdo para utilizagdao de aparelho auricular.

6.3.1. O candidato com deficiéncia auditiva, que fizer uso de aparelho auricular, podera ser inspecionado e
aprovado pela autoridade responsavel pelo concurso publico, devidamente capacitado para inspec¢do do
aparelho.

6.4. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, o tipo de Atendimento Especial
de que necessitard, dentre os seguintes: impressao da prova em braile; impressdo da prova em caracteres
ampliados; gravacdo da prova em audio por fiscal ledor com leitura fluente; solicitacao de fiscal para
auxiliar na transcricdo das respostas.

6.4.1. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial em braile, suas respostas serdo transcritas
para a Folha de Respostas por um fiscal do IAN designado para tal finalidade.

6.4.1.1. Os candidatos a que se refere o subitem 6.4.1 deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagao da
sua prova, reglete e puncdo, podendo utilizar-se de soroban.

6.4.2. Os candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) poderdo solicitar prova ampliada.

6.4.2.1. A ampliacdo oferecida é limitada ao Caderno de Questdes. A Folha de Respostas e outros
documentos NAO serdo ampliados.

6.4.3. No caso em que haja necessidade de auxilio de fiscal ledor, o mesmo, além de auxiliar na leitura,
sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado, transcreverd as respostas para a Folha de
Respostas do candidato.

6.4.3.1. No caso do subitem 6.4.3, ao final da prova, serd lavrado um termo no qual o candidato

concordara com as marcagdes que foram efetuadas pelo fiscal na Folha de Respostas.
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6.5. O candidato com deficiéncia fisica ou temporariamente com mobilidade fisica reduzida deverd indicar,
obrigatoriamente, se necessitard de: mobilidrio adaptado, auxilio no manuseio das folhas do Caderno de
Questdes e na transcricdo das respostas, fiscal acompanhante, ou de facilidade de acesso as salas e as
demais instalagdes de uso coletivo no Local de Prova.

6.6. A solicitacdo de Atendimento Especial disposta neste Edital NAO acarreta garantia para o candidato. O
pedido sera deferido ou indeferido pela equipe técnica do IAN, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.6.1. A LISTAGEM DE CANDIDATOS COM PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DEFERIDO/INDEFERIDO sera
publicada na data prevista de 25 DE MARCO de 2025, conforme Cronograma do Anexo |l deste Edital.

6.6.2. O candidato com pedido de Atendimento Especial indeferido poderd impetrar RECURSO CONTRA
INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL no endereco eletronico do IAN (www.ian.org.br),
no periodo de Ohlmin do dia 26 DE MARCO até 23h59min do dia 27 DE MARCO de 2025,
ininterruptamente, observado o Horario de Brasilia, e conforme as instru¢des do CAPITULO 12 deste Edital.

6.6.3. O RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIALE A
LISTAGEM DEFINITIVA DOS CANDIDATOS COM ATENDIMENTO ESPECIAL DEFERIDO serdo publicados na
data prevista de 11 DE ABRIL de 2025, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

6.7. Nos casos de FORCA MAIOR, em que seja necessario solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL APOS A DATA
estabelecida no Cronograma do Concurso, ou seja, apds a data limite das inscricdes, o candidato deverd
enviar, para o correio eletronico concursosantamariamadalena@ian.org.br, o seu RG, o seu CPF e o LAUDO
MEDICO (modelo constante do subitem 6.2.3), JUSTIFICANDO E PROVANDO, no pedido, que a causa
geradora da necessidade de Atendimento Especial ocorreu apds a data final estipulada neste Edital para o
pedido de Atendimento Especial.

6.7.1. O Atendimento Especial no caso do item 6.7 obedecera a critérios de viabilidade e razoabilidade,
NAO sendo, portanto, garantia para o candidato solicitante.

6.7.2. No caso descrito no item 6.7, o candidato deverd se identificar ao Coordenador do Local de Prova no
dia e no hordrio marcado para realizagdo da sua prova, munido do Laudo Médico (original ou cépia
autenticada).

6.8. O candidato que NAO se manifestar nas formas e nos prazos previstos neste Edital NAO ter3
Atendimento Especial no dia de realiza¢ao da sua prova.
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CAPITULO 7: DO ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE.

7.1. Para que sejam tomadas as providéncias necessdrias no dia de realizagdo das provas, A CANDIDATA
LACTANTE deverd, no periodo de inscri¢des, ou seja, de 12h do dia 17 DE FEVEREIRO de 2025 até
23h59min do dia 17 DE MARCO de 2025, acessar o site do IAN (www.ian.org.br), e seguir as seguintes
instrucdes:

a) Se o pedido for feito no ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar
ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagGo das provas?”, selecionar o tipo de Atendimento Especial
(LACTANTE), e anexar os seguintes documentos: REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A LACTANTE
(conforme modelo do subitem 7.1.1), IDENTIDADE E CPF DA CANDIDATA, E CERTIDAO DE NASCIMENTO DA
CRIANCA.

b) Se o pedido for feito APOS O ATO DE INSCRICAO: clicar em “drea do candidato”; localizar a sua inscri¢3o;
clicar na opgdo "Gerenciar inscrigdo"; clicar no item "Outras Solicita¢des"; clicar no item "Solicitar/Alterar";
responder “SIM” para a pergunta "Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo das provas?”;
selecionar o tipo de Atendimento Especial (LACTANTE); anexar os seguintes documentos: REQUERIMENTO
DE ATENDIMENTO A LACTANTE (conforme modelo do subitem 7.1.1), IDENTIDADE E CPF DA CANDIDATA E
CERTIDAO DE NASCIMENTO DA CRIANCA,; finalizar clicando em "Salvar".

7.1.1. O REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A LACTANTE deverd seguir o seguinte modelo:

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE

Eu, , CPF n° , portadora
da Carteira de Identidade n° , expedida pelo (a) , candidata ao cargo de
, venho requerer Atendimento Especial a Lactante para realizar as
provas, em funcdo de estar amamentando.

Nome completo do (a) ACOMPANHANTE: , RG: , CPF:

OBSERVACOES:

1) O original deste documento devera ser apresentado ao Coordenador do Local de Prova no dia de
aplicacéo das provas, sob pena de NAO concesséo do Atendimento Especial.

2) O (A) ACOMPANHANTE devera apresentar o ORIGINAL do seu Documento de Identificagdo (RG) ao
Coordenador do Local de Provas, sob pena de NAO poder permanecer no Local de Provas.

Cidade/UF, de de

(Assinatura da candidata)

Espaco reservado a Coordenacao do Concurso: () Deferido () Indeferido

(Assinatura do Coordenador Responséavel)
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7.2. Nos hordrios destinados a amamentacao, a lactante poderad retirar-se temporariamente de sua sala, e
serd acomodada em local apropriado, reservado pelos coordenadores do |AN.

7.2.1. Durante a amamentacdo, sem o material de prova e sem a presenca do seu acompanhante, a
candidata serd monitorada por um fiscal do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢cGes deste Edital.

7.3. A mae terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

7.3.1. O tempo despendido na amamentac¢do serd compensado em igual periodo.

7.4. O filho em periodo de amamentacdo devera estar acompanhado de somente 1 (um) adulto
responsavel por sua guarda, previamente autorizado pelo IAN, e indicado pela candidata conforme
requerimento do subitem 7.1.1.

7.4.1. Caso, por motivo de forca maior, a candidata mude de acompanhante no dia de realizacdo da sua
prova, deverd substituir o nome, o RG e o CPF do acompanhante, apresentando ORIGINAL DO NOVO
REQUERIMENTO ao Coordenador do Local de Prova.

7.4.2. A candidata na condic3o especial de lactante e sem acompanhante NAO realizara a sua prova, salvo
se dispensar o direito de amamentar durante o periodo de realizacdo.

7.4.2.1. O IAN e Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ NAO se responsabilizam pela guarda
provisoria da crianca sem acompanhante, em hipdtese alguma.

7.4.3. A coordenacdo do IAN indicara local apropriado para a permanéncia tempordria do adulto
responsavel pela guarda da crianga.

7.4.3.1. Apds a sua acomodagao com a crianga em local apropriado, o acompanhante nao podera transitar
pelas dependéncias do Local de Prova, sob pena de ser convidado a se retirar do Local de Prova.

7.4.3.2. O acompanhante NAO poderd abandonar a crianca nas dependéncias do Local de Prova, exceto
durante a amamentacao, sob a guarda da mae.

7.4.4. Ao acompanhante NAO serd permitido o uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados no
subitem 8.3.10 deste Edital.

7.4.4.1. Caso o acompanhante esteja portando quaisquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
subitem 8.3.10 deste Edital, devera entrega-los ao Coordenador do Local de Prova para que sejam
acomodados em sacos invioldveis, e guardados em local apropriado.
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7.4.4.2. O acompanhante podera ser submetido a revista por detector de metais, e, caso se recuse, NAO
podera permanecer no Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da candidata os prejuizos
advindos dessa decisao.

7.4.4.3. O IAN recomenda que o acompanhante evite levar para o Local de Prova quaisquer dos objetos ou
equipamentos citados no subitem 8.3.10 deste Edital.

7.4.4.4. Caso o acompanhante se recuse a cumprir o disposto no subitem 7.4.4 deste Edital, NAO ser3
permitida a sua permanéncia no Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da candidata as
consequéncias advindas dessa decisdo.

7.4.5. O acompanhante NAO poderd fumar nas dependéncias do Local de Prova, sob a pena de ser
convidado a se retirar do Local de Prova.

7.4.6. O acompanhante NAO poderd portar arma de fogo no Local de Prova, mesmo possuindo o
respectivo porte.

7.4.6.1. O acompanhante que, no Local de Prova, estiver portando legalmente qualquer espécie de arma
devera se dirigir a um dos coordenadores do IAN para que a arma seja acondicionada em local apropriado,
com o auxilio da forga policial.

7.4.6.2. O acompanhante que descumprir as regras do subitem 7.4.5 ou do subitem 7.4.6 sera convidado a
se retirar do Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da candidata as consequéncias advindas
dessa decisao.

7.4.7. O acompanhante NAO poderd acessar o Local de Prova apds o fechamento dos portdes, e s6 podera
deixar o Local de Prova 1 (UMA) HORA apés o hordério de inicio da prova da respectiva candidata lactante.

7.4.8. Somente sera aceito acompanhante que apresentar pelo menos um dos documentos de identidade
relacionados no subitem 8.3.2 deste Edital.

7.4.9. O acompanhante que NAO cumprir as regras previstas neste Edital NAO poderd permanecer no
Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da candidata os prejuizos advindos da auséncia do
acompanhante.

7.5. O IAN e a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/RJ NAO se responsabilizam pela crianga no
caso de a candidata NAO levar um acompanhante responsavel pela guarda da crianca, e a auséncia desse
acompanhante pode ocasionar a ELIMINACAO da candidata no Concurso Publico.

7.6. Com excegdo da situagdo prevista neste CAPITULO 7 do Edital, NAO sera permitida a permanéncia de
gualquer acompanhante ou pessoa estranha ao processo nas dependéncias do Local de Prova.
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7.7. A solicitacdo de Atendimento Especial disposta neste Edital NAO acarreta garantia para a candidata. O
pedido sera deferido ou indeferido pela equipe técnica do IAN, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.7.1. A LISTAGEM DE CANDIDATOS COM PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DEFERIDO OU INDEFERIDO
serd publicada na data prevista de 25 DE MARCO de 2025, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

7.7.2. A candidata lactante com pedido de Atendimento Especial indeferido podera impetrar RECURSO
CONTRA INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL no endereco eletrénico do IAN
(www.ian.org.br), de Ohlmin do dia 26 DE MARCO até 23h59min do dia 27 DE MARCO de 2025,
ininterruptamente, observado o Horario de Brasilia, e conforme as instru¢des do CAPITULO 12 deste Edital.

7.7.3. O RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIALE A
LISTAGEM DEFINITIVA DOS CANDIDATOS COM ATENDIMENTO ESPECIAL DEFERIDO serdo publicados na
data prevista de 11 DE ABRIL de 2025, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

CAPITULO 8: DA PROVA OBJETIVA.

8.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

8.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital serd de PROVA OBJETIVA DO TIPO MULTIPLA ESCOLHA,
DE CARATER ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, para cargos de Nivel Fundamental Completo, Nivel Médio
Completo, Nivel Médio Técnico e Nivel Superior Completo.

8.1.1.1. PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO E PARA O CARGO DE PROFESSOR
DOCENTE | DA EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, além da Prova Objetiva,
de cardter eliminatério e classificatério, haverda PROVA DE TITULOS, DE CARATER APENAS
CLASSIFICATORIO, e conforme as regras referentes do CAPITULO 9 deste Edital.

8.1.1.2. PARA O CARGO DE MOTORISTA DE CATEGORIA “D”, os candidatos aprovados na Prova Objetiva
também serdo avaliados por uma PROVA PRATICA, DE CARATER APENAS ELIMINATORIO, e conforme as
regras do CAPITULO 10 deste Edital.

8.1.2. A Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatdrio, visa avaliar o grau de
conhecimentos gerais do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de
informacdes, além de avaliar conhecimentos técnicos especificos inerentes aos respectivos cargos.
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“las5

8.1.3. 0 CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA é o constante do Anexo Il deste Edital.

8.1.3.1. Toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem
como altera¢des em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, NAO serdo objetos de avaliacdo
neste Concurso Publico.

8.1.4. A Prova Objetiva serd aplicada na cidade de Santa Maria Madalena/RJ, considerando o disposto no
subitem 8.1.4.1.

8.1.4.1. Caso as instalacdes da cidade de Santa Maria Madalena/RJ NAO suportem o nimero de candidatos
inscritos, considerando a seguranca do certame e o conforto para os candidatos, a Prova Objetiva PODERA
ser aplicada também em municipios préximos ou adjacentes, em locais de maior proximidade possivel da
cidade de Santa Maria Madalena/RJ.

8.1.5. O IAN NAO se obriga a aplicar a Prova Objetiva no bairro ou cidade onde o candidato residir.

8.1.6. O IAN e a Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena/R] NAO assumem qualquer
responsabilidade ou 6nus quanto ao transporte ou alojamento de candidatos.

8.1.7. O IAN acomodara os candidatos da melhor forma possivel, evitando possiveis transtornos no
deslocamento desses candidatos, e zelando pela seguranca e conforto de todos os candidatos e da equipe
de aplicagao das provas.

8.1.8. O Local de Prova, divulgado pelo IAN em Edital de Convocacdo, NAO sera alterado, em hipdtese
alguma, a pedido do candidato.

8.1.9. O IAN podera utilizar salas extras no Local de Prova, alocando ou remanejando candidatos para essas
salas em casos excepcionais ou de extrema necessidade.

8.1.10. A Prova Objetiva sera aplicada nas datas previstas de 18 DE MAIO de 2025 para todos os cargos
de Nivel Superior Completo, e na data prevista de 25 DE MAIO de 2025 para os cargos de Nivel
Fundamental Completo, Nivel Médio Completo e Nivel Médio Técnico, conforme as seguintes tabelas:
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PROVA OBIJETIVA

18 DE MAIO DE 2025 (DOMINGO)
HORARIO CARGO

MANHA -9h as 12h Assistente Social — Auditor Fiscal Tributario — Contador
(Horario de Brasilia) — Fonoaudidlogo - Professor Docente Il Artes -
Professor Docente Il Ciéncias — Professor Docente Il
Educagao Fisica — Professor Docente Il Geografia —
Professor Docente Il Histéria — Professor Docente II
Inglés — Professor Docente Il Matematica — Professor
Docente Il Portugués - Psicologo (Secretaria de
Educagao)

TARDE - 14h as 17h Psicélogo (Secretaria de Assisténcia Social) — Professor
(Horario de Brasilia) Orientador Educacional - Professor Orientador
Pedagodgico — Professor Supervisor Educacional -
Profissional de Apoio Escolar/Mediador — Terapeuta
Ocupacional

PROVA OBIJETIVA

25 DE MAIO DE 2025 (DOMINGO)
HORARIO CARGO

MANHA - 9h as 12h Auxiliar de Creche - Monitor de Acompanhamento
(Horario de Brasilia) Educacional/Cuidador Escolar — Monitor de Transporte
Escolar

TARDE - 14h as 17h Educador Cuidador — Motorista Categoria “D”
(Horario de Brasilia) Professor Docente | (Educagao Infantil e séries iniciais
do Ensino Fundamental)
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8.1.11. A PROVA OBJETIVA tera carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, sendo constituida conforme os

guadros a seguir:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

DISCIPLINA

Ne DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MINIMA PARA
APROVACAO

Assistente Social;
Auditor Fiscal
Tributario; Contador;
Fonoaudidlogo;
Psicologo (Secretaria
de Educacao);
Psicologo (Secretaria
de Assisténcia Social);
Terapeuta
Ocupacional

Lingua Portuguesa

10

1,0

Legislacao Municipal

10

1,0

Conhecimentos
Especificos

20

4,0

DISCIPLINA

N¢ DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MiNIMA PARA
APROVACAO

Professor Docente II:
Artes, Ciéncias,
Educacao Fisica,
Geografia, Historia,
Inglés, Matematica e
Portugués; Professor
Orientador
Educacional;
Professor Orientador
Pedagdgico;
Professor Supervisor
Educacional;
Profissional de Apoio
Escolar/Mediador

Lingua Portuguesa

10

1,0

Legislagdo Municipal

10

1,0

Conhecimentos
Pedagdgicos

4,0

Conhecimentos
Especificos
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NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL MEDIO TECNICO

DISCIPLINAS

N2 DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MiINIMA PARA
APROVACAO

Auxiliar de Creche;
Monitor de
Acompanhamento
Educacional — Cuidador
Escolar

Lingua Portuguesa

10

2,0

Legislacdao Municipal

1,0

Conhecimentos
Especificos

5,0

DISCIPLINAS

Ne DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MiNIMA PARA
APROVACAO

Professor Docente |
(Educacao Infantil e
séries iniciais do
Ensino Fundamental)

Lingua Portuguesa

10

2,0

Legislagao Municipal

1,0

Conhecimentos
Pedagdgicos

3,0

Conhecimentos
Especificos

6,0

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

DISCIPLINA

Ne DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MiNIMA PARA
APROVACAO

Educador Cuidador;

Monitor de Transporte

Escolar; Motorista
Categoria “D”

Lingua Portuguesa

10

2,0

Conhecimentos
Gerais

2,0

Conhecimentos
Especificos

10

7,0

8.1.12. A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes para todos os cargos de Nivel Superior
Completo, 30 (trinta) questSes para todos os cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Médio Técnico, e 25
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(vinte e cinco) questdes para todos os cargos de Nivel Fundamental Completo, todas do tipo multipla
escolha, sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com as letras A, B, C e D, onde uma Unica
alternativa devera ser assinalada pelo candidato, conforme instrucdes constantes na Folha de Respostas e
no Caderno de Questdes, distribuidos no dia de aplicacdo da Prova Objetiva.

8.1.13. Sera considerado REPROVADO NA PROVA OBJETIVA, e automaticamente ELIMINADO do Concurso
Publico, o candidato que obtiver MENOS DE 50% (CINQUENTA POR CENTO) DO TOTAL DE PONTOQOS,
conforme as tabelas do subitem 8.1.11, ou aquele com NOTA ZERO em qualquer uma das disciplinas.

8.1.14. Para TODOS os cargos, a Prova Objetiva valerd 100 (CEM) PONTOS, sendo considerado APROVADO
o candidato que alcangar no MININO 50 (CINQUENTA) PONTOS, E NAO OBTIVER NOTA ZERO em qualquer
uma das disciplinas.

8.1.14.1. O candidato aprovado NAO necessariamente assumira imediatamente o cargo, devendo ser
observada a classificacdo do candidato no Concurso Publico e o nUmero de vagas disponiveis no respectivo
cargo.

8.1.15. O TEMPO DE DURACAO da Prova Obijetiva, para TODOS os cargos sera de 3 (TRES) HORAS, incluido
o tempo de leitura das instru¢des e de preenchimento da Folha de Respostas, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a observancia dos hordrios estabelecidos.

8.1.15.1. A Prova Objetiva serd aplicada das 9h as 12h no periodo da manh3, e das 14h as 17h no periodo
da tarde, considerando-se o Horario de Brasilia.

8.1.16. Para a Prova Objetiva, o candidato deverd levar, OBRIGATORIAMENTE, CANETA ESFEROGRAFICA DE
TUBO TRANSPARENTE, DE TINTA AZUL OU PRETA, além de um DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO
listados no subitem 8.3.2 deste Edital.

8.1.16.1. NAO sera permitido, durante a realizacdo da Prova Obijetiva, o uso de lapis, lapiseira, marca texto,
corretivo, borracha, e caneta diferente da especificada no subitem 8.1.16.

8.1.16.1.1. O candidato que insistir em descumprir a regra prevista no subitem 8.1.16.1 serd ELIMINADO
do Concurso Publico.

8.1.16.2. O candidato NAO IDENTIFICADO serd impedido de realizar a sua Prova Objetiva, sendo
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.1.17. A pontuacdo geral da Prova Objetiva se constituird da soma dos pontos obtidos pelos acertos.
8.1.18. A Prova Objetiva sera corrigida pelo processo de LEITURA OPTICA.

8.1.19. Serd admitido RECURSO QUANTO AO GABARITO PRELIMINAR, QUANTO AS QUESTOES, E QUANTO
A CLASSIFICACAO PRELIMINAR NA PROVA OBJETIVA, conforme instru¢des do CAPITULO 12 deste Edital.
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8.2. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA.

8.2.1. Sera publicado, na data prevista de 13 DE MAIO de 2025, O EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A
PROVA OBIETIVA, que confirma o dia, o horario e o local de aplicagao da Prova Objetiva, devendo o
candidato IMPRIMIR O COMPROVANTE DE INSCRICAO com todas as informagdes referentes a data, ao
local, a sala e ao horario de realizagdo da sua Prova Objetiva.

8.2.1.1 O IAN poderda encaminhar e-mail para todos os candidatos inscritos, informando sobre a
convocacgao a que se refere o subitem 8.2.1, e recomenda que o candidato verifique inclusive a sua caixa
de spam.

8.2.1.1.1. O envio dos e-mails NAO desobriga o candidato a acompanhar todas as publicacdes referentes
ao Concurso Publico.

8.2.1.2. O candidato NAO podera alegar desconhecimento do seu Local de Prova como justificativa de sua
auséncia, ja que é de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes
referentes ao Concurso Publico, e somente realizard a sua Prova Objetiva na data, no hordrio, no local e na
sala constantes do Edital de Convocagao.

8.2.1.3. O NAO comparecimento no dia, no horario e no local de realizacdo da Prova Objetiva, qualquer
que seja o motivo, resultara na ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

8.2.1.4. NAO haverd aplicacdo da Prova Objetiva fora dos dias, dos locais e dos horarios pré-estabelecidos
neste Edital.

8.2.1.5. O COMPROVANTE DE INSCRICAO do candidato NAO serd enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdao, pois é de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso as informacgdes
para a identificagao correta do local, da sala, da data e do hordrio de realizagdao da sua Prova Objetiva.

8.2.1.6. NAO ser3o prestadas por telefone informacdes referentes ao dia, ao local, ao horério e a sala de
realizacdo da Prova Objetiva.

8.2.1.6.1. O candidato com duvidas nas informacgdes do Edital de Convocac¢ao devera enviar e-mail para
concursosantamariamadalena@ian.org.br impreterivelmente ATE O DIA 16 DE MAIO de 2025, sendo que,
ap0s essa data, NAO é garantia para o candidato a resposta a sua solicitacdo.

8.2.1.7. Caso o candidato NAO consiga visualizar o local, a sala, a data e o horario de aplicacdo da sua
Prova Objetiva, publicados conforme subitem 8.2.1 deste Edital, ou caso haja algum erro, inexatiddo ou
divergéncia, deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC pelo telefone
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(21) 2081-6210 ou pelo e-mail concursosantamariamadalena@ian.org.br, de segunda a sexta-feira, exceto

feriados, das 9h as 17h (Hordrio de Brasilia), impreterivelmente ATE O DIA 16 DE MAIO de 2025, sendo
que, apds essa data, NAO é garantia para o candidato a resposta a sua solicitacdo.

8.2.1.7.1. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, nimero de
inscricdo ou outros dados referentes a inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos, em formulario
especifico para tal finalidade, no dia da aplicacdo da Prova Objetiva, e na presenca de um Coordenador do
IAN.

8.2.1.7.1.1. O candidato ndo poderd alterar o seu nome completo, nem o cargo para o qual concorre.

8.2.1.7.2. Caso haja algum erro, inexatiddo ou divergéncia na informacao relativa a eventual condicdo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou ndo, que demande Atendimento Especial ou Reserva de Vaga, o
candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato através do e-mail
concursosantamariamadalena@ian.org.br ou pelo telefone (21) 2081-6210, de segunda a sexta, no horario
de 9h até 17h, considerando-se o Horério de Brasilia, impreterivelmente ATE O DIA 16 DE MAIO de 2025,
sendo que, apds essa data, NAO é garantia para o candidato a resposta a sua solicitac3o.

8.2.1.7.3. O candidato é exclusivamente responsdvel pelas consequéncias advindas de eventual omissao
guanto a solicitacdo das correcdes elencadas neste Edital.

8.2.1.8. NAO haverd segunda chamada para a realizagdo da Prova Objetiva, ficando o candidato
retardatdrio ou ausente, por qualquer motivo, ELIMINADO do Concurso Publico.

8.2.2. O candidato que, por qualquer motivo, NAO tiver seu nome constando na listagem geral de
convocagao, mas que apresentar o respectivo COMPROVANTE DE PAGAMENTO, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, podera realizar a sua Prova Objetiva, devendo preencher e assinar formulario
especifico disponibilizado pelo IAN.

8.2.2.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.2.2 serd realizada de forma condicional, ou seja, sujeita a
posterior verificacdo quanto a regularidade ou ndo da referida inscricao.

8.2.2.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, no caso previsto no subitem 8.2.2, a inclusdo do
candidato serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que
o candidato obtenha aprovacdo no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
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8.3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA.

8.3.1. O IAN recomenda que o candidato chegue ao local de aplicagdo da Prova Objetiva com
ANTECEDENCIA MINIMA DE 1 (UMA) HORA do fechamento dos portdes, NAO sendo admitidos
retardatdrios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portées do Local de Prova.

8.3.1.1. Os portdes do Local de Prova serdo impreterivelmente FECHADOS AS 9h (Horario de Brasilia) para
a aplicagdo da Prova Objetiva do periodo da manh3, e FECHADOS AS 14h (Horario de Brasilia) para a
aplica¢do da Prova Objetiva do periodo da tarde, mediante preenchimento do TERMO DE FECHAMENTO
DOS PORTOES, lavrado por um coordenador do IAN na presenca de 2 (dois) candidatos testemunhas.

8.3.1.2. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, independentemente do motivo alegado,
NAO terd acesso ao Local de Prova, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.1.3. Os portdes do Local de Prova serdo ABERTOS AS 8h (Horério de Brasilia) para a aplicagdo da Prova
Objetiva do periodo da manh3, e ABERTOS AS 13h (Horéario de Brasilia) para a aplicagdo da Prova Objetiva
do periodo da tarde.

8.3.2. Para realizar a Prova Objetiva, o candidato deverd comparecer ao Local de Prova munido
OBRIGATORIAMENTE de:

a) ORIGINAL de um dos documentos de identificacdo a seguir: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRM, CREA, etc), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei
Federal N2 9.503/1997), Passaporte, Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Certificado de Reservista,
Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas ou pelas Forcas Auxiliares, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei, valham como identidade;

b) caneta esferografica de TUBO TRANSPARENTE COM TINTA AZUL OU PRETA.

8.3.2.1. Embora a sua apresentacdo NAO seja obrigatdria para a realizagdo da Prova Objetiva, o IAN
recomenda que o candidato leve o COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO para atender
o disposto no subitem 8.2.2 deste Edital.

8.3.2.2. O COMPROVANTE DE INSCRICAO é um documento de carater informativo, motivo pelo qual a sua
apresentacdo NAO é obrigatéria no dia de realizacdo da Prova Objetiva, e NAO terd validade como
documento de identificacdo do candidato.

8.3.2.3. A Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, com fotografia na forma da Lei Federal N2 9.503/1997,
mesmo com data de validade vencida, podera ser aceita como identificacdo no dia da Prova Objetiva.
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8.3.2.4. A partir do ingresso do candidato na sala, serd adotado o procedimento de identificagao civil do
candidato, mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com as orientac¢des dos fiscais de sala.

8.3.2.5. Somente sera admitido na sala o candidato que apresentar pelo menos um dos documentos de
identificacdo discriminados na alinea “a” do subitem 8.3.2 deste Edital, em perfeitas condicdes e dentro do
prazo de validade, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

8.3.2.6. Documentos violados, rasurados, ilegiveis ou fora do prazo de validade, considerando o subitem
8.3.2.3, NAO serdo aceitos.

8.3.2.7. NAO serdo aceitos como documento de identificacdo: protocolo de qualquer documento, Boletim
de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento ou de Casamento, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Habilitacao
emitida anteriormente a Lei Federal N2 9.503/97, carteira de estudante, cracha, identidade funcional de
natureza publica ou privada sem valor de identidade, cdpias dos documentos citados no subitem 8.3.2,
ainda que autenticadas, ou qualquer outro documento NAO citado no subitem 8.3.2 deste Edital.

8.3.2.8. NAO sera aceita qualquer identificagdo em formato digital, considerando a regra prevista no
subitem 8.3.10 deste Edital.

8.3.2.8.1. O candidato que NAO apresentar identificacio em formato fisico, ou seja, o candidato que
apresentar apenas identificacio em formato digital NAO fard a sua Prova Objetiva, sendo
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.2.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da Prova Objetiva,
documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado
documento original que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias da data da Prova Objetiva, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e, se necessario, de impressdo digital em formulario
proprio.

8.3.2.9.1. A identificacdo especial serd exigida também do candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.3.2.9.2. O candidato que realizar a Prova Objetiva nas condi¢des previstas no subitem 8.3.2.9 ou 8.3.2.9.1
serd, posteriormente, submetido a nova identificacdo, e, caso NAO se comprove a sua identificacdo, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

8.3.2.10. Podera haver coleta da impressao digital do polegar direito do candidato.

8.3.2.10.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente do processo de coleta de impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato
na Ata de Ocorréncia.
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