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Administracao

Governo de Sergipe
Secretaria de Estado da Administracédo

A Secretéria de Estado da Administragao baixou as seguintes portarias, conforme disposto nos Decretos n° 17.851/98 e n°® 29.753/14, na Lei n° 8.496/18 e legislagao correlata:

PORTARIA DE CESSAO

PORTARIA |C.P.F. NOME CARGO ORIGEM DESTINO VIGENCIA ONUS
708/2025 xXX.620.605-xx RONALDO DE OLIVEIRA SANTOS OFIC ADMINISTRATIVO SEED PM ITAPORANGA D’AJUDA |01/04/2025 até 31/12/2025 |D
685/2025 XXX.479.625-xx MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA BRANDAO PROF DE EDUCAQAO BASICAQP |SEED FES 01/03/2025 até 28/02/2027 |D
PORTARIA DE PRORROGAQAO DE CESSAO
PORTARIA |C.P.F. NOME CARGO ORIGEM DESTINO VIGENCIA ONUS
398/2025 xxx.524.725-xx | ALTRAN PAIXAO DE MACEDO PROF DE EDUCAQAO BASICAQP |SEED PM SAO DOMINGOS 01/01/2024 até 31/12/2024 |D
687/2025 xxX.334.055-xx FLAVIO DE SOUZA SANTOS EXEC. DE SERVICOS BASICOS SEED PM TOBIAS BARRETO 01/03/2025 até 31/12/2025 |D
686/2025 xxx.128.607-xx | JOAO CARLOS SANTOS DA ROCHA GEOLOGO CODERSE |SEMAC 01/04/2025 até 31/03/2027 | D
709/2025 XXX.556.445-xx RAIMUNDO COSTA DE ANDRADE MOTORISTA IPESAUDE |ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 | D
451/2025 xxx.085.035-xx | SINAY GOES DA ROCHA QUEIROZ CIRURGIAO DENTISTA FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
450/2025 xxX.119.095-xx SCHEILA KATIA CALDAS DA SILVA AMADO MEDICA FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
449/2025 XXX.428.315-xx REGINA ADALVA DE LUCENA COUTO OCEA |MEDICA FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
448/2025 XXX.516.805-xx LEILA TORRES GAMA AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE |FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
447/2025 xxx.197.155-xx | JOSE INACIO SOUZA TAVARES MEDICO FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
446/2025 xXxX.702.395-xx GENIVALDO ANDRADE SANTIAGO AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE | FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
445/2025 XXX.379.725-xx FRIMA RACHEL SOBRAL KANO CRUZ AUX ENFERMAGEM FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
444/2025 xxX.354.875-xx FRANCISCO FERREIRA PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
443/2025 XXX.278.145-xx DANYELLE CARDOSO DANTAS BIOMEDICO FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
441/2025 xxx.498.075-xx | CLARA REGINA RIBEIRO VIANA ENFERMEIRO(A) FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 |D
440/2025 xxx.577.015-xx | ANA MARIA SANTOS DA CRUZ AGENTE ADMINISTRATIVO FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 | D
439/2025 xxx.676.145-xx | ANA CARLA MOTTA PRADO BISPO FISIOTERAPEUTA FES ALESE 01/01/2025 até 31/12/2025 | D
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretaria de Estado da Administragao
CRONOGRAMA PREVISTO 1.2  Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 20%
(vinte por cento) serdo reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), na forma da Lei Estadual n2
A Fundacdo Getulio Vargas (FGV) torna publico o cronograma previsto para os eventos futuros 3.549/1994, e do § 32 do art. 152 da Lei Complementar Estadual n2 33/1996 e 10% (dez por cento)
do certame. serdo reservadas aos candidatos afrodescendentes, na forma da Lei n? 8.331/2017.
1.3 O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas.
EVENTOS DATAS
Periodo de inscricBes 10/03/2025 — 10/04/2025 1.4 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral dos termos deste Edital, seus
Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo 11/04/2025 anexos, eventuais alteragdes e a legislagdo vigente.
Periodo para solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscrigdo 10/03/2025 — 12/03/2025 1.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo
Publicagdo do resultado preliminar da andlise dos pedidos de isen¢do da 25/03/2025 nomeados no prazo de validade do Concurso Pdblico.
taxa de inscrigao
Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar da analise dos 26/03/2025 —27/03/2025 2. DO CONCURSO
pedidos de isengdo da taxa de inscricdo
Publicacdo do resultado definitivo da analise dos pedidos de isencdo da 07/04/2025 21 O Concursa Pblico serd realizado em duas etapas, confarme descrito a seguir:
taxa de inscrigdo Primeira etapa:
Publicacdo do resultado preliminar de homologacdo de inscricdo e 25/04/2025 a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério;
Interposicdo de recursos contra os resultados preliminares de inscricdo 28/04/2025 —29/04/2025 ¢) Prova de Titulos, somente de carater classificatério;
Publicacdo do resultado definitivo de homologacdo de inscricdo e 12/05/2025 Segunda etapa:
resultado definitivo dos pedidos de atendimento especial
Publicacdo dos locais de provas 02/06/2025 a) Curso de Formagao, de carater eliminatdrio e classificatorio;
Aplicac3o da prova objetiva 08/06/2025 2.1.1 Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia Médica para aqueles que concorrerem,
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 10/06/2025 respectivamente, a reserva de vagas para candidatos afrodescendentes e para candidatos com
Interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar 11/06/2025 —12/06/2025 deficiéncia.
Publicacdo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva e Publicacdo do 07/07/2025 2.1.2 As etapas mencionadas no subitem 2.1 serdo executadas sob responsabilidade da Fundagdo
Resultado Preliminar da Prova Objetiva Getdlio Vargas.
Interposi¢do de recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva | 08/07/2025 —09/07/2025 2.13 A Pericia Médica seré promovida sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da
Publicacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva e Convocacgdo para a 22/07/2025 Administrac3o.
Prova Discursiva e Convocacdo para a Avaliagdo de Titulos 2.1.4 O Procedimento de Heteroidentificagdo serd promovido sob responsabilidade da FGV.
Envio dos titulos pelos candidatos 23/07/2025 —29/07/2025
Publicacdo do Resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos 17/09/2025 2.2 As Provas Objetiva e Discursiva, e as etapas subsequentes serdo realizadas na cidade de Aracaju/SE.
Interposicdo de recursos contra o Resultado da Avaliacdo de Titulos 18/09/2025 — 19/09/2025 2.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio elencado
Divulgacdo da resposta aos recursos e Publicagdo do Resultado definitivo 23/10/2025 no subitem 2.2, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas para a aplicagdo das
da Avaliagdo de Titulos provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a
Publicacdo dos locais de provas 28/07/2025 hospedagem desses candidatos.
Aplicagdo da prova discursiva 03/08/2025 2.4 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Discursiva 12/09/2025 referéncia o horério oficial de Brasilia.
Interposi¢cdo de Recursos con‘tra o Besultado Preliminar da Prova 15/09/2025 — 16/09/2025 25 Os resultados serfo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletrnico:
- D|scur§|Y§ - . https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.
Publicacdo do Resultado Definitivo da Prova Discursiva 13/10/2025 2.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
enderego: concursoseadse25@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apods a publicagdo do Edital. Apds
E de responsabilidade dos candidatos o acompanhamento todas as publicagdes realizadas na essa data, 0 prazo estara precluso.

pagina do concurso, inclusive as eventuais atualizagdes desse cronograma.
3. DOS CARGOS

3.1 A denominagdo do cargo, o requisito, o subsidio e o nimero de vagas para ampla concorréncia e
para a reserva as pessoas com deficiéncia e afrodescendentes, estdo estabelecidos na tabela a

somrene G § E GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
g seguir:

GouERND D0 ESTACS SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD

CARGO DE NiVEL SUPERIOR
Carga Horaria: 30h semanais

EDITAL N2 02/2025, DE 25 FEVEREIRO DE 2025

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA QUADRO DE VAGAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD DO ESTADO DE SERGIPE

Requisito Subsidio | Ampla | Afrodesc fetallce
A Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD, torna publico o Concurso Publico destinado ao provimento de endentes
7 (sete) vagas para o cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental — EPPGG e formacio Diploma ou Certificado,
de cadastro de reserva, mediante as condi¢Bes estabelecidas neste Edital. devidamente  registrado, de

Especialista em Politicas | conclusdo de curso superior em
Publicas e Gestado qualquer 4area, expedido por

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES quarquer X )
Governamental instituicdo de ensino superior

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos reconhecida pelo Ministério da

e posteriores e eventuais alteragdes e retificagdes, visa ao preenchimento de 7 (sete) vagas do Educacdo (MEC).

cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestdao Governamental, bem como a constituicdo de

TOTAL: 7

* PcD — Pessoa com Deficiéncia
cadastro de reserva.

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisérian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Terca-feira, 25 de Fevereiro de 2025 as 20:28:51
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3.2 Parainvestidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

3.3

3.4

3.5

3.6

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na
forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436/1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigacGes

militares;

f) possuir Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
qualquer area, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da

Educacdo;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

h

nédo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou a qualquer outra
condenagdo incompativel com a fungdo publica;

i) apresentar, a época da posse, outros documentos que se fizerem necessarios; e

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.2, deverdo ser comprovados mediante
a apresentagdo de documento original.

Sdo atribuigdes do Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental: a formulagdo,
implementagdo e avaliagdo de politicas publicas, bem como o exercicio de direcdo e
assessoramento, em escalGes superiores da Administracdo Estadual, sendo exigido, dos seus
ocupantes, formagdo de nivel superior e a realizagdo, com aproveitamento, de curso especifico a
ser oferecido pelo Poder Executivo Estadual.

Os candidatos nomeados estardo sujeitos a seguinte legislacdo estadual: Lei n2 4.302/2000, Lei n®
8.238/2017, Lei n?2 2.148/1977, além de suas respectivas alteragdes.

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1

4.2
4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

As inscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 10 de margo de 2025 a 10 de
abril de 2025.

0 valor da taxa de inscricdo é de R$ 190,00 (cento e noventa reais);

Para efetuar sua inscri¢do, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletronico a partir das 16h do dia 10 de margo de 2025 até as 16h do dia 10
de abril de 2025;

preencher o requerimento de inscri¢do que sera exibido, para o que é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as

b

respectivas instrugoes;

c) selecionar o cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o Documento de Arrecadagdo
Estadual — DAE, para o pagamento da taxa de inscricdo que deverd ser efetuado somente nos
bancos: Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil, Banco do Estado de Sergipe, Itat, Santander e
Banco do Nordeste, até a data de seu vencimento, por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscri¢do;

e) a SEAD e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido

recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia

dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo

de dados;

f) o requerimento de inscrigdo serad cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo (DAE) ndo seja
efetuado até o dia 11 de abril de 2025, primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia do periodo

destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet; e

apos as 16h do dia 10 de abril de 2025, ndo sera mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscrigdo.

g

Caso, quando do processamento das inscricGes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo, efetivada por meio de pagamento ou isengdo da taxa por um mesmo candidato para um
mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver
sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricbes on-line da FGV e pela
data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrigbes do
candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do.
O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do DAE
disponibilizado pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.
O Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, estara disponivel no enderego eletrdnico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, e deverd ser impresso para o pagamento da taxa
de inscri¢do apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigéo.
Todos os candidatos inscritos no periodo das 16h do dia 10 de margo de 2025 a 10 de abril de 2025
poderdo reimprimir, caso necessario, o DAE, no maximo até as 16h do dia 11 de abril de 2025,
primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢Bes, quando esse recurso sera retirado do
site da FGV.
4.7.1 O pagamento da taxa de inscri¢do apds o dia 11 de abril de 2025, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do DAE e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.7.2 Ndo sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

4.7.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricGes, por depdsito em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

4.7.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do DAE ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste
Edital.

4.7.5 Quando do pagamento do DAE, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscrigdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricBes e/ou os pagamentos que nado forem identificados devido a erro na informagdo de
dados pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido DAE Bancério, ndo serdo
aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12
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4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

A FGV ndo se responsabilizara por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido recebido por

fatores de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem

falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

As inscric0es somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou

o deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do, nos termos do subitem 5.1 e seguintes

deste Edital.

4.9.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtengdo desse documento.

Ndo serdo aceitas inscri¢des condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para
outro concurso.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condiges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem como
quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, sera possivel anular a inscrigdo,
as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

0 valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

0 comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

Apds a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos
dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 6.14 e 7.5.

O candidato, ao realizar sua inscrido, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for
0 €aso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo
ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

5. DAISENGAO

5.1

5.2

5.3

5.4

55

5.6

Haverd isen¢do da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n?
4.087/1999 (doadores de sangue), pela Lei Estadual n2 8.094/2016 (doadores de medula dssea), ou
pela Lei Estadual n? 5.968/2006 (pessoas comprovadamente desempregadas), e pela Lei Estadual
n29.115/2022 (doadoras de leite materno), mediante solicitagdo e comprovagdo conforme descrito
neste Edital.

Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme Decreto Federal n® 11.016/2022, até a data da inscricdo no Concurso Publico, ou
desempregado, nos termos da Lei Estadual n2 5.968/2006;

b) for doador de sangue, conforme a Lei Estadual n2 4.087/1999;
c) for doador de medula 6ssea nos termos da Lei Estadual n2 8.094/2016;
d) for doadora de leite materno nos termos da Lei Estadual n? 9.115/2022.

A isencdo da taxa de inscricdo podera ser solicitada no periodo entre 16h do dia 10 de margo de
2025 e 16h do dia 12 de margo de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia, quando da
inscricdo no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, devendo o

candidato, obrigatoriamente fazer o upload (imagem original) dos documentos comprobatdrios.
5.3.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscri¢do
para efetuar o envio da documentagdo.

5.3.2 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados para enderego eletronico diverso do indicado
no item 5.2, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.3.3 Ndo serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio
eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

Isengio de pagamento para doador de sangue, conforme a Lei Estadual n2 4.087/1999:

5.4.1 Para comprovar a condigdo de doador de sangue, os candidatos deverdo fazer o upload da
imagem dos seguintes documentos originais comprobatdrios: certiddo emitida pelo Centro de
Hemoterapia do Estado de Sergipe (HEMOSE), comprovando que realizou, no minimo, duas
doagdes de sangue, no periodo de um ano, sendo que a ultima doagdo devera ter sido realizada no
prazo de seis meses antes da efetiva¢do da inscrigdo.

5.4.2 Considera-se como marco temporal para efetivacdo da inscrigdo, o ultimo dia previsto para
realizagdo da inscrigdo neste concurso publico.

Isen¢do de pagamento para doador de medula 6ssea, conforme a Lei Estadual n2 8.094/2016:

5.5.1 Para comprovar a condicgdo de doador de medula 6ssea, os candidatos deverdo
obrigatoriamente, enviar Coépia do Comprovante ou Carteira de Inscrigdo do candidato registrado
como Doador de Medula Ossea, cadastrados perante o Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea — REDOME, considerando a data de publicagio deste Edital.

Isengdo de pagamento para inscritos no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal ou
desempregados, conforme a Lei Estadual n2 5.968/2006 e Decreto Federal n? 11.016/2022:

5.6.1 Para comprovar a Isen¢do de pagamento para inscritos no Cadastro Unico para Programas
do Governo Federal, o candidato devera obrigatoriamente, indicar o Nimero de Identificacdo
Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas do Governo Federal, e fazer o upload
(imagem do original) dos documentos comprobatdrios de sua condigdo de hipossuficiéncia
econdmica:

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisérian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Terca-feira, 25 de Fevereiro de 2025 as 20:28:51
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5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

a) Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

b) Declaragdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentagdo do
Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (conforme
Anexo Il), legivel e assinada.

5.6.2 Para comprovar a Isengdo de pagamento para desempregados, o candidato deverd
obrigatoriamente, indicar e fazer o upload (imagem do original) dos documentos comprobatérios:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo emprego, contendo as
paginas de identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco
subsequente ao ultimo contrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou

c) publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a administragdo publica pelo regime
estatutario.

Isengdo de pagamento para doadoras de leite materno, nos termos da Lei Estadual n2
9.115/2022:

5.7.1 Para comprovar a doacdo de leite materno, a candidata deverd encaminhar documento
comprobatdrio das doagdes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento comprovando a doagdo de leite materno; e que seja ou tenha sido doadora de leite
materno em pelo menos 3 (trés) ocasides nos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo deste Edital.
As informagbes prestadas no requerimento e no formuldrio de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragbes falsas sera excluido do
Concurso, em qualquer fase e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
0 simples preenchimento dos dados necessérios e o envio dos documentos para a solicitagdo da
isengdo de taxa de inscrigdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estard sujeito a analise
e ao deferimento por parte da FGV.

0 ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo
ou documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagéo
automatica do processo de isengdo.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo serd divulgado no
enderego eletrdnico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, na data provével de 25 de
margo de 2025.

O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util

subsequente ao da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado
no enderego eletrdnico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos apds recurso sera divulgada no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, na data provavel de 07 de abril de 2025.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo efetivar sua inscri¢do
acessando o endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, e imprimir o
DAE para pagamento, conforme prazos descritos no item 4 deste Edital.

0 candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido

do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscrigdo no presente concurso publico
aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 da Lei n2 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei n? 12.764/2012
(transtorno do espectro autista), no § 12 do artigo 12 da Lei n? 14.126/2021 (visdo monocular),
Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e na Lei n? 14.768/2023 (surdez unilateral total
ou bilateral), observando, no que houver regulamentagdo, conforme o paragrafo Unico do artigo 39
da Lei n2 13.846/2019, a avaliagdo e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no § 12
e caput do artigo 22 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015).

Do total das vagas oferecidas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso 20% (vinte por cento) serdo reservadas na forma da Lei Estadual n? 3.549/1994, e do § 3¢
do art. 152 da Lei Complementar Estadual n2 33/1996, aos candidatos que se declararem pessoa
com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico digitalizado a partir de seu original/colorido,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

6.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste edital resulte em numero
fracionado, este sera tido por inexistente, nos termos do disposto no art. 42 da Lei Estadual n?
3.549/1994.

0 candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opg¢ao no link de inscri¢do e enviar o laudo médico especifico — imagem do documento original, em
campo especifico no link de inscrigdo, das 16h do dia 10 de margo de 2025 até as 16h do dia 10 de
abril  de 2025, Brasilia/DF,  no
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

hordrio  oficial de endereco  eletrbnico:

O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato
passar por pericia médica para esse fim. No caso da ndo confirmagdo da deficiéncia declarada,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

0 envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigdo para
efetuar o envio da documentagdo.

0 laudo médico deverd conter:

a) a identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como
suas limitagOes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o local da
emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional de satde que
emitiu o laudo, com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo,
emitido no Ultimos 12 (doze) meses contados da publicagdo do Edital;

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16
6.17
6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

b) aindicagdo de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscri¢do;

d) a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual; e

f) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a
data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do
candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des
funcionais e necessidades de adaptagGes. Deve ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o
carimbo legivel com a identificagdo do médico ou profissional de salide que emitiu o laudo, com o
numero de sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo;

g) a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo,
desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato, atestar
a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e
necessidades de adaptagOes. Deve, ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o carimbo
legivel com identificagdo do médico ou profissional de saide que emitiu o laudo, com o nimero de
sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

O candidato deverd manter aos seus cuidados o original do subitem 6.7 deste Edital. Caso seja
solicitado pela FGV ou SEAD/SE, o candidato devera enviar cdpia legivel do referido documento por
meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

0 laudo terd validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido, assim como ndo
serdo fornecidas copias desse documento.

0 candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as condigdes
especificas para a realizagdo das provas, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 29, do Decreto
Federal n2 9.508/2018.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa
divulgada no sitio
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

com deficiéncia sera eletronico:

0 candidato cujo pedido de inscri¢do na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio do sitio eletronico:

https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida apds recurso para concorrer na
condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no enderego
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

eletronico:

0 candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo por meio da Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apés tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail:
concursoseadse25@fgv.br, para a corre¢do da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e

inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo. A corregdo poderd ser solicitada até o Ultimo dia de
inscricdo

0 candidato com a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo
eliminado no concurso, sera convocado para se submeter a avaliagdo de pericia médica promovida
por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade da SEAD SE.

Os candidatos realizardo a pericia médica na cidade de Aracaju/SE.

Informag@es adicionais constardo da convocagdo para a pericia médica.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.20, o ndo enquadramento da deficiéncia declarada
pela equipe multiprofissional ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

0 candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no concurso
publico e considerado apto pela equipe multidisciplinar da pericia médica, figurara na listagem de
classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na
condigdo de pessoas com deficiéncia.

Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico,
continuarad figurando apenas na listagem de classificagdo geral, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada fase; caso contrario, serd
eliminado do concurso publico.

A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicdo pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde
que haja candidato classificado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no concurso observara a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

7.1

7.2

7.3

Serdo reservadas aos candidatos afrodescendentes que autodeclararem tal condigdo quando da
inscri¢do, 10% (dez por cento) na forma da Lei n? 8.331/2017, durante o prazo de validade do
concurso.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 7.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5, ou sera diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 da Lei n2 8.331/2017.

As informagGes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
na forma do inciso | do art. 22 da Instrugdo Normativa SGRH/SEPLAG n2 1/2018.

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisérian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Terca-feira, 25 de Fevereiro de 2025 as 20:28:51
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

Para concorrer as vagas reservadas as pessoas afrodescendentes, o candidato devera manifestar,
no ato de solicitagdo da inscri¢do do Concurso Publico, conforme o quesito de cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, o desejo de participar do certame nessas
condigBes, observando o periodo de inscrigdo.
7.4.1 Aautodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas,
caso ndo opte pela reserva de vagas.
7.4.2 A relagio dos candidatos inscritos na condicio de afrodescendentes serd divulgada no
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

0 candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo por meio da Internet, ser afrodescendente deverd, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concursoseadse25@fgv.br para a corregdo da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo. A correcdo podera ser solicitada até o ultimo dia de
inscrigdo

Os candidatos que, no ato da inscri¢do, declararem-se afrodescendentes e que forem aprovados no
concurso serdao convocados por meio de Edital para heteroidentificagdo, ocasido em que serd
verificada a veracidade das informacGes prestadas.

7.6.1 A entrevista sera realizada no municipio de Aracaju - SE, por uma Comissdo especial a ser

instituida pela FGV para esse fim.

O candidato afrodescendente devera comparecer a entrevista munido do formuldrio de
autodeclaragdo (Anexo lll), a fim de ser confrontado com o fendtipo declarado e documento de
identidade (original e copia). As copias serdo retidas pela Comissdo. InformagGes adicionais
constardo da convocagdo para a entrevista.
0 indeferimento da condicdo de afrodescendente, bem como o ndo comparecimento a entrevista,
acarretard a perda do direito a concorrer as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes,
passando o candidato a figurar apenas na lista de classificacdo geral.
Os candidatos afrodescendentes com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.
Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a afrodescendentes e para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o
provimento do cargo, deverdo manifestar op¢do por uma delas.
Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas a afrodescendentes.
O candidato concorrendo as vagas reservadas para afrodescendentes, que obtiver classificagdao
dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia sera convocado para assumir essa
vaga, independentemente de estar inscrito no Concurso como afrodescendente.
Caso, durante o concurso ou ainda antes do termo final de seu prazo de validade, haja desisténcia
de candidato afrodescendente aprovado nas vagas incluidas na reserva para afrodescendentes,
devera ser convocado o candidato inscrito como afrodescendente classificado imediatamente apds
o Ultimo convocado para tais vagas reservadas.
Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de afrodescendentes aprovados,
serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos
os candidatos ao cargo.
Apos a divulgagdo do resultado provisorio da entrevista de heteroidentificagdo, o candidato tera 2
(dois) dias Uteis para apresentar recurso no site: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

A relacdo dos candidatos na condigdo de afrodescendentes sera divulgada no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1

8.2

0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverad indicar, no

formulario de solicitagdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso

e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica do link de inscri¢do, até o dia 10 de abril de 2025,

laudo médico (imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartdrio ou da cdpia

simples) ou parecer especifico que justifique o atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido
por profissional de saude (imagem do documento original, da cdpia autenticada em
cartorio ou da copia simples). Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos
casos supervenientes. A solicitagdo de condi¢Oes especiais serd atendida segundo critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no
link de inscri¢do para efetuar o envio da documentagdo.

8.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 10 de abril de 2025, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial
via correio eletronico: concursoseadse25@fgv.br, juntamente com cépia digitalizada do
laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacgdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagdo.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original,
copia autenticada ou copia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A SEAD e
a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido
recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissdo de dados.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar

atendimento especial para tal fim. Ela precisard trazer um acompanhante, que ficara em sala

reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizagdo das provas.

8.2.2 Fica assegurado a mde o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido
durante a realizagdo das provas, mediante prévia solicitagdo a instituigdo organizadora.

8.2.3 A prova da idade da crianga sera feita mediante declaragdo no ato de inscrigdo para o

8.3

8.4

8.5

8.6

concurso e apresentagdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

8.2.4 Deferida a solicitagdo de que trata o item 8.2, a mde deverd, no dia das provas, levar um
acompanhante, maior de 18 anos, que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o
periodo necessario.

8.2.5 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para
essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas.

8.2.6 A mée terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.2.7 O tempo despendido para a amamentacdo do filho deve ser compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo, até o limite maximo de 1 (uma) hora.

8.2.8 Para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentagdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsdvel pela guarda da crianga.

8.2.9 AFGV e a SEAD ndo disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda
de crianga.

Sera divulgada no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25 a relagdo

de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizagdo das provas.

8.3.1 0O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgagdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo enderego
eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a
doenga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico: concursoseadse25@fgv.br

tdo logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situagdo, quando da realizagdo das
provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo comunicar a situagdo a FGV, previamente, nos moldes do item 8.1
deste Edital. Esses candidatos deverdo, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos exames
e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do Decreto
n? 8.727/2016, poderd solicita-lo pelo e-mail: concursoseadse25@fgv.br até o dia 10 de abril de

2025, de acordo com o horério oficial de Brasilia.

9. DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada na data provavel de 08 de
junho de 2025, no turno da tarde, das 14h as 18h30, segundo o horario oficial de Brasilia/DF.

A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatdrio, serd realizada na data provavel de 03
de agosto de 2025, no turno da tarde, das 14h as 17h30, segundo o horario oficial de Brasilia/DF.

Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades nos dois dias de aplicagdo serdo
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, as 13h30min, de acordo com o horario
oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apds o fechamento
dos portdes.

Os locais para a realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, respectivamente no dia 02 de junho de 2025.

Os locais para a realizagdo da Prova Discursiva serdo divulgados no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, respectivamente no dia 29 de julho de 2025.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo deste
concurso publico.

DA PROVA OBJETIVA

9.8.1 A Prova Objetiva sera composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, sendo 25
questdes de Conhecimentos Gerais, valendo 1 (um) ponto cada, com excegdo de Lingua
Portuguesa que valera 1,5 (um e meio) ponto e 45 questdes de Conhecimentos Especificos,
valendo 2 (dois) pontos cada.

9.8.2 0 quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes:

Total de Pontuacao
Conhecimentos Disciplina Questdes Peso  Total de Pontos | Minima exigida
(50%)

Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Lingua Inglesa 5 1,0 5

Gerais Nog("),es.de Raciocinio Logico e A 10 A 30 15

Estatistica !

Realidades brasileira e local 6 1,0 6
Direito Publico 10 2,0 20
Ciéncia Politica 10 2,0 20

Especificos Administragdo Publica 15 2,0 30 90 45
Economia 5 2,0 10
Contabilidade Publica 5 2,0 10

TOTAIS 70 - 120 60

9.8.3 Serd atribuida nota 0 (zero) a questdo que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma
resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.8.4 0O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a
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9.9

corregdo das provas.

9.8.5 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem
em desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como
marcagdo rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do
candidato.

9.8.6 0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

9.8.7 0 candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de
identidade.

9.8.8 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicagdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a corregdo de suas provas.
O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do
Concurso.

9.8.9 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Objetiva, no enderego eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, apos a
data de divulgagdo do resultado preliminar da Prova. A imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado final do Concurso.

9.8.10 Ap6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagdo da imagem do cartdo de respostas.

9.8.11 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que, cumulativamente:
a) Obtiver 50% (cinquenta por cento) de pontos em Conhecimentos Gerais;
b) Obtiver 50% (cinquenta por cento) de pontos em Conhecimentos Especificos;

9.8.12 O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.7.13 sera eliminado do
Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA

9.9.1 Serdo convocados para a Prova Discursiva os candidatos ordenados de acordo com os
valores decrescentes, obtida apds a soma das notas dos grupos de Conhecimentos Gerais +
grupo de Conhecimentos Especificos, classificados até as posi¢des indicadas abaixo,
respeitados os empates na ultima colocagdo.

Posi¢des \

Ampla PcD Afro Total ‘

Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental 1402 402 202 2002

9.9.2  AProva Discursiva sera composta por 1 (um) Estudo de Caso sobre Administragdo Publica, a
ser elaborada em 20 (vinte) a 30 (trinta) linhas, valendo 80 (oitenta) pontos e 2 (duas)
questdes discursivas sobre Direito Publico e/ou Ciéncia Politica e Economia e/ou

Contabilidade Publica, a ser elaborada em 20 (vinte) a 30 (trinta) linhas cada questdo,
valendo 40 (quarenta) pontos cada, conforme quadro abaixo:

PONTUAGAO UNITARIA PONTUACAO
N ~ PONTUACAO  MiNIMA
DISCIPLINAS CORRECAO  CORRECAO  yg7p EXIGIDA
FORMAL | CONTEUDO (50%)
Estudo de Caso | Administragdo Publica 40 40 80 40
Questdes Direito Publico e/ou Ciéncia 20 20 40 20
Discursivas Politica
Economia e/ou Contabilidade 20 20 40 20
Publica
TOTAL 80 80 160 80

9.9.2.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pelo menos 40 (quarenta)
pontos no Estudo de Caso e 20 (vinte) pontos em cada questdo discursiva.

9.9.3. O candidato que ndo for convocado para a Prova Discursiva, de acordo com o que
estabelece o subitem 9.8.1, sera eliminado do Concurso.

9.9.4. A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.9.5. Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva escrita a lapis.

9.9.6. A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo poderd ser assinada, rubricada, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e sua automatica
eliminagdo do Concurso.

9.9.7. Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado vélido para a
corre¢do da Prova Discursiva.
9.8.7.1. O espago para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de
corregao.
9.8.7.2. Ndo haverad substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.
9.8.7.3. A transcri¢do do texto para o respectivo espago da folha de textos definitivos sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes contidas neste Edital e/ou no caderno de questdes da Prova Discursiva.

9.9.8. 0 Estudo de Caso versara sobre conteldo pertinente a Administragdo Publica e as questdes
discursivas versardo sobre o contetdo pertinente ao Direito Publico e/ou Ciéncia Politica,
Economia e/ou Contabilidade Publica.
9.9.8.1 Na avaliagdo da questdo discursiva, serdo considerados o acerto das respostas
dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato e a fluéncia e a
coeréncia da exposicdo.

9.9.8.2. A nota sera prejudicada proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divaga¢des, e/ou colagem de textos e/ou de questdes
apresentadas nas provas.

9.9.9. Nao haverd arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragGes
inferiores ao centésimo.

9.9.10. O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos serd eliminado do Concurso.

9.9.11. O resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

9.9.12. O resultado definitivo da Prova Discursiva serd divulgado apds analise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes,
observando o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
em material transparente, do documento de identidade original, do comprovante de inscri¢do ou
do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

10.1.2 Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do
inicio das provas, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

10.1.2.1 Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, as 13h30min nos dois dias de aplicagdo, de
acordo com o hordrio oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de
candidato apds o fechamento dos portdes.

10.1.3 A partir do fechamento dos portOes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Somente serdo aceitos documentos
originais e com foto.

10.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.2.2 Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento

de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverad apresentar documento que

ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na

ocasido, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e

de impressdo digital em formulario préprio.

10.4.1 Aidentificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma
de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das
provas.

10.5.1 A identificacdo datiloscdpica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenga.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressdo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou

em comunicado oficial.

Ndo sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das provas apés o hordrio fixado

para o seu inicio.

A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer

nos ambientes comuns da instituicdo, e devera obrigatoriamente se identificar na sala e passar

pelos procedimentos de seguranga antes do inicio das provas.

O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apds o inicio da prova objetiva e no minimo 1h30min (uma hora e 30
minutos) ap6s o inicio da prova discursiva.

10.9.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corregdo da prova e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.9.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo das provas, descumprindo o
disposto no subitem 10.9, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador
Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

10.9.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

10.9.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais,
nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicagdo. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem
de sala em separado para a realizagdo do Concurso, oportunidade em que o lacre da
embalagem de seguranca sera testemunhado pelos integrantes da equipe de aplicagdo,
juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagdo.
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10.10 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questes de saude, ndo podera
retornar, em hipétese alguma.
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0 uso de outros sanitdrios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a
candidatos que ainda estejam realizando as provas.
10.18 Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagdo.

10.11 O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da
aplicagdo. 10.19 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de

10.11.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteido e/ou aos

cartdo de respostas, e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no critérios de avaliagdo e de classificagdo.

subitem 10.11.

10.12 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

10.20 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele
estard automaticamente eliminado do Concurso.

10.21 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

10.12.1 Se, por qualquer razéo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, serd concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

10.22 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de prova, em razéo de

falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FGV tem a prerrogativa
10.12.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd
que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para registrado em atas de sala e de coordenagao.

realizagdo da prova sera interrompido.

10.13 Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicard a 11. DA AVALIACAO DE TITULOS

eliminagdo automatica do candidato.

11.1. Serdo convocados para participar da Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério, os candidatos

10.14 Ndo serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou a aprovados na Prova Objetiva, convocados para a Prova Discursiva.
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos 11.2

ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagdo.

. Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em

campo especifico, em link préprio, que sera oportunamente disponibilizado no site:
10.15 Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido

portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrdnica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headfone, receptor, gravador, maquina de 11.3

https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25, juntamente com o Edital de convocacdo

especifico para esta etapa.

N&o haverd, em hipdtese alguma, outra data para o envio de titulos.
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer 11.4. O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc,
e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando
algo definido ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que
determinara o seu recolhimento em embalagem n3o reutilizdvel fornecida pelos fiscais, a qual

deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da aplicagdo, sob a guarda do candidato.

qualquer tipo de falha técnica que impega a chegada da documentagdo a FGV. Os titulos enviados
terdo validade somente para este Concurso.

11.4.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5MB. O candidato deverd observar as demais orientagdes contidas

no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagdo (frente e verso). O ndo envio
10.15.1 A SEAD e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no

] ) ] ) dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a esta computada pontuagdo zero
subitem anterior, no dia de realiza¢do das provas.

na Avaliagdo de Titulos para o célculo da pontuagdo final.

10.15.2 AFGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados. 11.4.2. Ndo serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem

10.15.3 A SEAD e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de 11.2.
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles 11.4.3. O fornecimento do titulo e a declaragdo da veracidade das informagdes prestadas sdo de

causados. responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo

10.15.4 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos
o0s equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado durante

e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a
nomeacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo ap6s o término das etapas do
Concurso Publico, sem prejuizo da responsabilidade civil, penal e administrativa.

toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local

o 11.4.4. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
de aplicagao.

que, a qualquer tempo, poderd ser requerida a apresentagdo deles.
10.15.5 A utilizagdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,

ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida
do local, ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a
embalagem ndo reutilizdvel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida ap0s a saida do candidato do local de aplicagdo.

11.5. Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

11.6. Somente serdo considerados documentos comprobatdrios, diplomas e certificados, certiddes ou
declaragdes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, devidamente
assinado pelo profissional da Instituicdo de Ensino e pelo concluinte, atestando a data de

, , . L . . conclusdo, a carga hordria e carimbo da institui¢do, quando for o caso.
10.16 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,

. 11.7. Para comprovagdo de conclusdo de curso de pés-graduagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as
durante a sua realizagdo:

) . . declaragGes ou os atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b

historicos escolares.

utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou . . - o . -
. o g qu P ! o 11.8. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo etc.) devera anexar copia do
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro - ~ x .

documento comprobatdrio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome

candidato; diferente da inscri¢do e/ou identidade.

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.15;

faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicagdo das provas, TiTULO
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

11.9. Serdo considerados os seguintes titulos:

d

TITULO CADA TiTULO

VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO DE

DOUTORADO - Diploma, expedido ou revalidado por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,

de curso de pos-graduagdo em nivel de doutorado
f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo; (titulo de doutor), em qualquer érea de 25 25

conhecimento.

e) fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em
qualquer outro meio que ndo os permitidos;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal; Também sera aceito

©

certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
Doutorado.

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; MESTRADO - Diploma, expedido ou revalidado por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
de curso de pods-graduagdo em nivel de mestrado

(titulo de mestre) em qualquer drea de 1,5 1,5

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

. ~ ) ~ . conhecimento. Também serd aceito
m) for surpreendido portando anota¢des em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu N . .
- certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
cartdo de respostas;
) ] . Mestrado.
n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga ndo
reutilizavel: ESPECIALIZAGAO -  Certificado, ~expedido ou

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal; revalidado  por instituicdo  de en5|rjo superior
N . . L . reconhecida pelo MEC, de curso de pds-graduagao
p) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presenga; ) , N L
em nivel de Pos-Graduagdo, com carga hordria

q) n3o se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes; minima de 360 h/a em qualquer drea de 0,5 10
r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos conhecimento. Também serd aceita a declaragdo de
portoes; conclusdo de pds-graduagdo em nivel de Pds
. . . . . . . o . Graduagdo.
10.17 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizagdo da Prova Objetiva e
Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante a aplicacdo, ao sistema de detecgio de metais PONTUACAO TOTAL MAXIMA ‘ 50

quando do ingresso e da saida dos sanitarios. 11.10.0s diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo

10.17.1 Ndo serd permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as provas. A aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e
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avaliados na mesma éarea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme
legislagdo que trata da matéria.

11.11.0 documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.12. Para efeito da distribuigdo de pontos, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

11.13.0utros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de
pagamento de taxa para obtengdo de documentacdo, cdpias de requerimentos, ata de
apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as
disposicOes deste Edital, ndo serdo considerados para efeito de pontuagdo.

11.14.0 resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos serd divulgado no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

11.15. Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente
ao da divulgacdo do resultado, para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo
de  Titulos, por meio de link  disponivel no  enderego
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

eletrbnico:

11.16.0 resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

DO CURSO DE FORMAGAO

15.

g) tiver Capacita¢do em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, conforme estabelece a Lei Estadual n?
9.291/2023, reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria igual ou
superior a 250 horas, ou pela cumulagdo de certificados em cursos de libras que seja igual ou
superior a 250 horas;

h) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

14.2 Para fins de comprovagdo das fungdes a que se referem as alineas “e”, “f” e “g” do item 14.1, serdo
aceitos atestados, certidOes, declaragdes ou outros documentos publicos (original ou copia
autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica no caso da fungdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, alterado pela Lei n? 11.689/2008, o candidato
doador de sangue devera enviar a cdpia da certiddo emitida pelo Centro de Hemoterapia do Estado
de Sergipe (HEMOSE); o candidato que tiver Capacitagdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS,
deverd enviar cdpia do certificado em curso de libras, reconhecido pelo Ministério da Educagdo -
MEC, com carga horaria igual ou superior a 250 horas, ou pela cumulagdo de certificados em cursos
de libras que seja igual ou superior a 250 horas.

14.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no item 14.2, os candidatos deverdo fazer o

upload do documento comprobatério no link de inscricdo, no enderego eletronico:

https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

DOS RECURSOS

13.

12.1 Serdo convocados para o Curso de Formagdo Profissional, de carater eliminatério e classificatério,
os 35 (trinta e cinco) primeiros colocados da primeira etapa do certame, apds os critérios de
desempate, conforme a tabela abaixo:

Cargo Ampla Afrodescendentes PcD

Especialista em Politicas Publicas e Gestdo 2 7
Governamental

12.1.1. Na auséncia de candidatos aprovados suficientes para a convocagdo para o Curso de
Formacdo até a posicdo prevista na tabela do subitem 12.1, o quantitativo previsto para candidatos
afrodescendentes/ou pessoa com deficiéncia sera revertido para a ampla concorréncia.

12.2 O Curso de Formagdo tera carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas e serd
desenvolvido presencialmente na cidade de Aracaju/SE.

12.3 Durante o tempo do curso de formagdo, os alunos regularmente inscritos e que estejam
frequentando as disciplinas fardo jus a uma ajuda de custo mensal, em conformidade com o art. 62,
§ 29, da Lei Estadual n.2 4.302/2000, sendo a mesma de inteira responsabilidade do Estado de
Sergipe.

12.4 0O Curso de Formagdo tera 5 (cinco) mddulos, e ao final de cada mddulo serd aplicada uma prova
com 30 (trinta) questdes, devendo o candidato obter o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta
por cento) e frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) por médulo, sob pena de eliminagdo do
certame.

12.5 Para efeitos classificatorios, cada questdo disposta nas avaliagdes sera pontuada em 0,5 (cinco
décimos), totalizando a pontuagdo maxima de 75 (setenta e cinco pontos) para a Segunda Fase do
Concurso Publico (Curso de Formagdo).

12.6. Demais informag0es a respeito do Curso de Formagdo Profissional constardo em Edital especifico
de convocagdo para essa etapa.

DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

14.

13.1 A Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, na Prova Discursiva, Avaliagdo de
titulos e Curso de Formagdo.

13.2 A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Concurso.

13.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com
deficiéncia ou afrodescendentes), observados os critérios de desempate deste Edital.

13.4 O candidato afrodescendente e/ou com deficiéncia concorrera concomitantemente a vaga
reservada e a vaga destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no
Concurso.

13.5 O candidato afrodescendente e/ou com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu
nome constante nas listas especificas, por cargo, além de figurar na lista de ampla concorréncia,
caso tenha obtido pontuagéo/classificagdo necessaria para tanto.

13.6 O candidato afrodescendente e/ou com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas
destinado a ampla concorréncia ndo sera considerado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas.

13.7 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de afrodescendentes e/ou na lista de pessoa
com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.

15.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova Discursiva e contra o resultado
preliminar da Avaliagdo de Titulos, dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo.

15.2 Para recorrer nas modalidades previstas no item 15.1, o candidato devera usar formularios
préprios, encontrados no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25,
respeitando as respectivas instrugdes.

15.2.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

15.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informagdes, serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

15.2.3. Apo6s a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

15.2.4. Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a
pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

15.2.5. Se houver alteragdo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Objetiva, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

15.2.6. Apos a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado divulgado.

15.2.7. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderego
eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

15.2.8. Ndo serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.
15.2.9. O candidato que se identificar no momento da interposi¢do ndo terd o recurso
conhecido.
15.2.10. De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de
assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.
15.3. Em nenhuma hipdtese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.
15.4. Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.
15.5. Ndo serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.
15.6. O candidato que se identificar no momento da interposigdo ndo terd o recurso conhecido.
15.7. De igual forma, ndo serd conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos
diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

15.8. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

17.

16.1 O resultado final sera homologado pela Secretaria de Estado da Administragdo, mediante

publicacdo no Didrio Oficial do Estado e divulgado no endereco eletronico:

https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a

tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b
c
d

e

obtiver a maior nota no Médulo de Conhecimentos Especificos;

obtiver maior pontuagdo no Estudo de Caso;

maior nota em Lingua Portuguesa;

exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei Federal
n2 11.689 de 09/06/2008 e a data de publicacédo deste Edital;

f) tiver realizado, no minimo, trés doages por ano, atestadas por drgdo oficial ou entidade
credenciada pelo Poder Publico, no periodo entre a data da publicacdo da Lei Estadual n? 7.923
de 04/11/2014 e a data de publicagdo deste Edital;

17.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/seadse25.

17.3 O candidato poderad obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursoseadse25@fgv.br.

17.4 0 candidato que desejar informagGes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do
Concurso deverd fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.3.

17.5 O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, contados a
partir da data de homologacdo do resultado final.

17.6 0 candidato devera manter atualizados o seu enderego, e-mail e contatos telefénicos com a FGV,
enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio
do e-mail concursoseadse25@fgv.br.

17.6.1 Apds a homologagdo do resultado final, as mudangas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Secretaria de Estado da
Administracdo, conforme aprovacgdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
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prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

17.7 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentacdo, correm por conta dos candidatos.

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso da
Secretaria de Estado da Administragao.

17.9 Serd admitido apenas um pedido de final de lista por candidato, desde que apresentado até a data
definida em convocagdo especifica para a apresentagdo de documentos e exames médicos. O
candidato requerente sera reposicionado ao final do cadastro de reserva na lista de classificagdo
para a qual tiver sido convocado.

17.10 A FGV podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou
pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencgdo ou a atualizacdo
de seu correio eletronico e a informagdo de seu endereco completo e correto na solicitagdo de
inscrigdo.

17.11 A inscrigdo e participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscrigdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre e/ou outra informagdo pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou
canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e
comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de beneficios de
isengdo de inscri¢do).
17.11.1A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a

organizagdo, ao planejamento e a execugdo deste Concurso Publico.

17.11.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei
Federal n2 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao
art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura
em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em concurso publico, (b)
execucdo de contrato entre a SEAD SE e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de
condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura e preven¢do a fraude nos concursos
publicos.

17.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital
de Retificagdo.

Aracaju, 25 de fevereiro de 2025.

Fabio Mitidieri

Governador do Estado

Lucivanda Nunes Rodrigues

Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo programatico contempla legislagdo, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As
alteragdes legislativas ocorridas apds a publicagdo do edital poderdo ser exigidas nas provas.

ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL

Médulo I: Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA:

1. Interpretagdo e Compreensdo de texto. Organizagdo estrutural dos textos. 2. Marcas de textualidade:
coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizagdo discursiva: descri¢do, narracdo, exposi¢do,
argumentacdo e injungdo; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais, caracteristicas
especificas de cada tipo. Textos literarios e ndo literdrios. 5. Tipologia da frase portuguesa. 6. Estrutura da
frase portuguesa: operagbes de deslocamento, substituigdo, modificagdo e corre¢do. Problemas estruturais
das frases. Norma culta. Pontuagdo e sinais graficos. Organizagdo sintatica das frases: termos e oragoes.
Ordem direta e inversa. 7. Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem. FungGes da linguagem. 9. Elementos
dos atos de comunicagdo. 10. Estrutura e formagdo de palavras. Formas de abreviagdo. 11. Classes de palavras,
aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais,
pronomes, verbos, advérbios, conjungdes e interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido proprio e
figurado; antonimos, sindnimos, parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos,
organizagdo de verbetes. 13. Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia
e acentuacdo grafica, crase.

LINGUA INGLESA

Gramdtica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensédo e produgdo de
géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa. Pratica pedagdgica do ensino da
Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa.
Avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem e de seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do
conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagdes ao ensino-aprendizagem de
lingua estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagdo oral como letramento, pratica
escrita como letramento.

NOGOES DE RACIOCINIO LOGICO E ESTATISTICA

LOGICA MATEMATICA: 1. ProposicBes, conectivos e tabelas-verdade. 2. Inferéncia légica e argumentos.
3.Quantificadores e funges proposicionais.

TEORIA DOS CONJUNTOS: 1. Conceitos basicos e operagdes. 2. Diagramas de Venn. 3. Principio da inclusdo e
exclusdo.

NUMEROS E OPERACOES: 1. Conjuntos numéricos e suas propriedades. 2. OperagBes aritméticas e algébricas.
3.Representagbes numéricas

ALGEBRA: 1. Expressdes algébricas e fatoracdo. 2. Equacdes e sistemas lineares. 3.Matrizes e determinantes.
FUNGCOES: 1. Conceito de fungdo e suas propriedades. 2. Fungdes elementares (linear, quadratica, exponencial,
logaritmica, trigonométrica). 3. Transformacdes de graficos

SEQUENCIAS E SERIES: 1. Progressdes aritméticas e geométricas. 2. Inducdo matematica. 3. Séries numéricas
CONTAGEM E PROBABILIDADE: 1. Principios fundamentais da contagem. 2. Arranjos, permutagdes e
combinag0es. 3. Probabilidade e eventos.

ESTATISTICA DESCRITIVA: 1. Medidas de posicdo (média, mediana, moda). 2.Medidas de dispersdo (variancia,
desvio padrdo). 3.Distribui¢Ges de frequéncia.

REALIDADES BRASILEIRA E LOCAL

Meio ambiente e sociedade: problemas, politicas publicas, organizagdes ndo governamentais, aspectos locais e
aspectos globais. Descobertas e inovagles cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira; cultura
internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e
televisdo). Elementos de economia internacional contemporanea; panorama da economia brasileira. Etica e
cidadania.

Nota: em conformidade com o art. 1° da Lei 5.895/2006 “Os concursos publicos promovidos por drgdos e
entidades da Administragdo Estadual Direta e Indireta devem, obrigatoriamente, incluir, em suas provas de
conhecimentos gerais, pelo menos 20% (vinte por cento) de questdes referentes ao Estado de Sergipe”.
Paragrafo Unico. Caso haja provas dissertativas, nos concursos publicos referidos no "caput" deste artigo, pelo
menos 01 (um) tema deve ser, obrigatoriamente, a respeito do Estado de Sergipe.

Médulo I: Conhecimentos Especificos

DIREITO PUBLICO

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administragdo publica. Conceitos. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes. Principios expressos e implicitos da Administragdo Publica.
Regime juridico administrativo. Normas sobre seguranga juridica e eficiéncia na criagdo e na aplicagdo do
direito publico (LINDB - Decreto-Lei n2 4.657/1942 e suas alteracbes). Poderes da administragdo publica.
Servigos publicos Regulagdo Estatal. Organizagdo administrativa. Autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Agéncia Reguladoras. Lei n° 13.303/2016 (Regime Juridico das Estatais).
Entidades paraestatais e terceiro setor. Servigos sociais autonomos, entidades de apoio, organizagdes sociais
organizagdes da sociedade civil de interesse publico. Ato administrativo. Processo Administrativo
Responsabilidade civil do Estado. Agentes publicos. Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Sergipe.
Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 e suas alteragdes). Lei Anticorrupgdo. Licitagdo e Contratos:
Leis n? 8.666/1993, 10.520/2002 e 14.133/2021 e suas alteragdes. Transferéncias Voluntarias. Controle e
responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo. Tribunal de
Contas. Ministério Publico. Tratamento de dados pessoais pelo Poder Publico (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais - LGPD).

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigio da Republica Federativa do Brasil. Principios
Fundamentais e Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficdcia plena, contida e limitada.
Normas programaticas. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizagédo politico-administrativa do
Estado: Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. Administragdo
Publica: disposicGes gerais; servidores publicos. Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades do
presidente da Republica. Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e atribuicdes, processo legislativo,
fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria, comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judiciario:
disposi¢Oes gerais, drgdos do poder judicidrio e organizagdo e competéncias. FungGes essenciais a justica:
Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica. Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da
atividade econdmica. Atividade econdmica do Estado. Ordem social.

NOCOES DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: Orcamento publico. Conceito, abordagens
moderna e tradicional. Técnicas e modelos orgamentarios. Principios orcamentérios. Ciclo or¢amentario.
Sistema e Processo or¢amentario. O orgamento publico no Brasil e na Constituicdo Federal. Sistema de
planejamento: Plano plurianual (PPA). Lei de Diretrizes orgamentarias (LDO). Lei Orgamentaria Anual (LOA).
Conceito, classificagdo e estagios da Receita Publica Conceito, classificagdo e estagios da Despesa Publica.
Estrutura programatica. Alteragdes orcamentarias. Emendas parlamentares ao Orgamento. Créditos ordinarios
e adicionais. Programagdo e execugdo orcamentaria e financeira. Programacdo de desembolso e mecanismos
retificadores do orcamento. Acompanhamento e controle da execugdo orgamentaria. Sistemas de informagdes
orgamentarias e de controle no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Divida ativa. Restos a
pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e divida fundada. Suprimento de fundos. Lei Federal
n? 4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). Conceitos e objetivos.
Planejamento. Receita PUblica. Despesa Publica. Divida publica e controle do endividamento. Limites e
controle de despesa com pessoal. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Manual Técnico de Orgamento
(MTO), edigdo 2024: classificagdo da receita e classificagdo da despesa. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP): Parte | - Procedimentos Contabeis Orgamentarios. 102 edigdo, aprovada pela Portaria
Conjunta STN/SOF n° 23, de 11 de dezembro de 2023. Lei n° 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgdo e
decretos regulamentadores.

NOCOES DE POLITICAS PUBLICAS: O ciclo das politicas publicas (construgdo de agenda, formulagdo da politica,
processo decisorio, implementagdo e avaliagdo). Planejamento nas organizagbes publicas. O ciclo do
planejamento (andlise do ambiente, objetivos estratégicos, missdo, visdo, valores). Intermediagdo de
interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). Corrupgdo e politicas publicas: fatores que
influenciam a incidéncia de corrupgdo e fatores que promovem a qualidade das politicas publicas. Papel das
instituicdes nas politicas publicas. Indicadores de politicas publicas. Nogbes basicas de Avaliagdo de Politicas
publicas. Governanga de Politicas Publicas.

CIENCIA POLITICA

1. INTRODUGAO A CIENCIA POLITICA: 1.1. Conceito, objeto e métodos da Ciéncia Politica. 1.2. A politica como
fendmeno social: poder, autoridade e legitimidade. 1.3. Elementos do Estado: territorio, povo e governo. 1.4.
Formas de governo, regimes politicos e sistemas de governo.

2. TEORIAS E PENSADORES CLASSICOS DA POLITICA: 2.1. Contribuicdes de Magquiavel, Hobbes, Locke e
Rousseau. 2.2. Marxismo, liberalismo e conservadorismo: fundamentos teéricos e implicages praticas. 2.3.
Weber: a ética protestante, tipos de dominagdo e burocracia.

3. SISTEMAS POLITICOS E GOVERNANCA: 3.1. Estruturas de governo: presidencialismo, parlamentarismo e
sistemas hibridos. 3.2. Governanga e governabilidade: conceitos, desafios e aplicagdes. 3.3. Democracia:
teorias, tipologias e desafios contemporaneos. 3.4. Participagdo politica e controle social na gestdo publica.

4. POLITICAS PUBLICAS E PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: 4.1. Ciclo de politicas publicas: formulagdo,
implementagdo, monitoramento e avaliagdo. 4.2. Planejamento estratégico no setor publico. 4.3. Modelos de
analise de politicas publicas: incrementalismo, racionalismo e outras abordagens. 4.4. Instrumentos de
politicas publicas: regulagdo, financiamento e servigos diretos. 4.5. Sustentabilidade e inovagdo nas politicas
publicas.

5. RELACOES INSTITUCIONAIS E PODER LEGISLATIVO: 5.1. Relagdes entre os poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio. 5.2. Processo legislativo: elaboragdo, aprovagdo e sangdo de leis. 5.3. Representagdo politica:
partidos politicos e sistemas eleitorais. 5.4. Fungado fiscalizadora do Poder Legislativo.

6. SOCIEDADE, POLITICA E ADMINISTRACAO PUBLICA NO BRASIL: 6.1. Constituicdo de 1988: fundamentos
politicos e administrativos. 6.2. Federalismo brasileiro: organizagdo, competéncias e desafios. 6.3. Papel do
Estado no desenvolvimento socioecondémico. 6.4. Transparéncia, accountability e combate a corrupgdo na
administragdo publica.
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7. POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL NO CONTEXTO LOCAL: 7.1. Particularidades das politicas
publicas em estados e municipios. 7.2. Gestdo publica no estado de Sergipe: desafios e oportunidades. 7.3.
Integragdo federativa e cooperagdo intergovernamental.

8. GLOBALIZAGAO, DIREITOS HUMANOS E CIENCIA POLITICA: 8.1. Impactos da globalizagdo nos Estados e na
soberania nacional. 8.2. Organismos internacionais e sua influéncia na formulagdo de politicas publicas. 8.3.
Direitos humanos e sua incorporagdo nas politicas publicas. 8.4. Politicas publicas inclusivas e diversidade
cultural.

ADMINISTRACAO PUBLICA

1. As reformas administrativas e a redefinicdo do papel do Estado; reforma do servigco civil (mérito,
flexibilidade e responsabilizagdo) e reforma do aparelho do Estado. 2. Administragdo Publica: do modelo
racional-legal ao paradigma pos-burocratico; o Estado oligdrquico e patrimonial, o Estado autoritario e
burocratico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. 3. Processos participativos de gestdo publica:
conselhos de gestdo, orgamento participativo, parceria entre governo e sociedade. 4. Governo eletronico;
transparéncia da administracdo publica; controle social e cidadania; accountability. 5. Gestdo por resultados
na produgdo de servigos publicos. 6. Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. 7.
Administragdo de pessoal. 8. Administracdo de compras e materiais: processos de compras governamentais e
gerenciamento de materiais e estoques. 9. Sustentabilidade das contratagdes. 10. Mudangas institucionais:
conselhos, organizagOes sociais, organizacdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia
reguladora, agéncia executiva, consodrcios publicos. 11. Planejamento nas organizagdes publicas. O ciclo do
planejamento (andlise do ambiente, objetivos estratégicos, missdo, visdo, valores). Indicadores. Balanced
Scorecard - BSC e Objective Key Results - OKR. 12. Gestdo de projetos. Métodos ageis e métodos tradicionais.
13. Gestdo de processos.

ECONOMIA

MICROECONOMIIA. 1. Conceitos basicos: o problema econdmico fundamental, mercado, fluxos econdmicos em
uma economia de mercado, varidveis-fluxo e variaveis-estoque. 2. Demanda e oferta, deslocamento das
curvas de oferta e demanda. 3. Elasticidades da oferta e da demanda. 4. Teoria do Consumidor: restri¢do
or¢amentdria, curvas de indiferenca, utilidade, bens substitutos e complementares, escolha do consumidor,
indices de Laspeyres e de Paasche, efeito renda e efeito substituicdo, demanda de mercado, excedente do
consumidor. 5. Escolha sob incerteza: preferéncias em relagdo ao risco. 6. Produgdo: os fatores de produgdo,
custos de produgdo, isoquantas, substituicdo entre insumos, rendimentos decrescentes, excedente do
produtor. 7. Mercados competitivos: concorréncia perfeita, analise de mercados competitivos, maximizagao
de lucros, equilibrio de mercado. 8. Poder de mercado: monopdlio, monopsénio, oligopdlio. 9. Nogdes de
teoria dos jogos: dilema do prisioneiro, equilibrio de Nash. 10. Eficiéncia econdmica: eficiéncia nas trocas, livre
comércio, vantagem comparativa, fronteiras de possibilidades de produgdo. 11. Falhas de mercado: assimetria
de informagdo, risco moral, sele¢do adversa, papel do governo, bens publicos, externalidades. 12. Economia
comportamental: aversdo a perda, comportamento de manada. MACROECONOMIA. 1. Contas Nacionais,
agregados macroeconémicos, produto, renda e despesa, diferentes conceitos de produto, consumo,
investimento, poupanca. 2. ExportagOes e importagdes, balango de pagamentos e taxas de cambio. 3. Inflagdo,
indices de pregos. 4. Politica monetdria e taxas de juros. 5. Politica fiscal: tributos e gastos do governo. 6. Ciclos
econdmicos, estabilizagdo econémica, o modelo IS-LM, planos de estabilizagdo no Brasil, Plano Real. 7. Déficit
orgamentdrio e divida publica, teto de gastos. 8. Globalizagdo, G20 e o papel dos organismos internacionais na
governanga global.

CONTABILIDADE PUBLICA

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. Patriménio Publico:
conceituagdo, composigdo e classificagdo contabil e legal. NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual
para elaboragdo e divulgagdo de informagdo contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico.
Estrutura e apresentagdo das Demonstragbes Contabeis do Setor Publico. Definigbes, finalidade,
componentes, estrutura e contelido das demonstragdes: de acordo com a Lei n2 4.320/1964; de acordo com a
NBC T SP 11; e de acordo com o MCASP. Balango Financeiro. Demonstragdo das variagbes patrimoniais.
Balango patrimonial. Demonstragdo de fluxos de caixa. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido.
Notas explicativas as demonstragGes contabeis. Consolidagdo das demonstragdes contdbeis. Plano de Contas
aplicado ao Setor Publico. Conceito de contas patrimoniais e de resultado. Fungdo e estrutura das contas.
Escrituragdo: débito, crédito, saldo, sistema de partidas dobradas. Tépicos selecionados da Lei Complementar
n2 101/2000. Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituragdo e consolidagdo das contas. Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF 142 edigdo: Relatério resumido da execugdo orgamentdria: estrutura,
composigdo. Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composigdo. Procedimentos Contabeis Orgamentarios
previstos no MCASP (Regime orgamentario e Regime Contabil ou patrimonial). Procedimentos Contabeis
Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 102 edigdo, aprovado
pela Portaria STN/MF n2 1568, de 11 de dezembro de 2023. Restos a pagar, empenho, liquidagdo e pagamento
(Lei n2 4.320/1964 e MCASP). Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS).
Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da informagdo de custos. Caracteristicas da informacgdo de
custos. Terminologia de custos. NBC TSP 34 — Custos no Setor Publico. Manual de Informagbes de Custos do
Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n2 518/2018.

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGCAO DO VALOR DA INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

Eu, , RG , CPF
, declaro para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nicleo

familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo
enderego, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragdo(bes) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAGRFE?\II"I"EDSEO IDADE  RENDA*

O 0] N[ o ] B W[ N[ ~

10

*Informagdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informag&es prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminagdo do
Concurso, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, (nome do

candidato), portador do RG no , inscrito no CPF sob o no

, declaro que sou preto ou afrodescendentes, conforme o quesito de cor ou

raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao

item 7 do Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagdo (caso tenha
sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso
de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do
processo, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 — EMDAGRO
52 CONVOCAGAO - SUBSTITUIGAO

Considerando o Oficio n°® 179/2024-EMDAGRO, em solicitagdo a substituicdo de servidor para o cargo de
Médico Veterinario, a Secretdria de Estado da Administra¢do, no uso das suas atribuicdes, CONVOCA a
candidata relacionada no Anexo Unico desta convocacdo e habilitada no Concurso Publico n® 01/2022-
EMDAGRO, a encaminhar 2 SEAD, documentacdo para comprovo¢do dos REQUISITOS PARA BASICOS
PARA ADMISSAO NO CARGO, até as 23h59min do dia 14/03/2025, (através do email:
concurso.sead @sead.se.gov.br). |
DOCUMENTACAO REQUISITO BASICO (em anexo tnico formato PDF)
- 1 Foto 3x4; Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor;
- Ficha de cadastro;
- Extrato do PIS/PASEP (pode ser solicitado nas agéncias do Banco do Brasil ou Caixa);
- Conta Saldrio do BANESE (caso candidatos ndo possua, o documento para abertura da conta saldrio podera ser solicitada a
SEAD, via e-mail indicado na obsrvagao 3, que serd respondido ao candidato até o dia ttil subsequente a solicitacdo);
- Comprovante de Residéncia;
- Certificado de Reservista ou Alistamento Militar (candidatos sexo masculino);
- Diploma de conclusio de Curso Superior, requisito para os respectivos cargos;
- Certidao de Antecedentes Criminais; (Residentes em Sergipe retirar pelo site www.ssp.se.gov.br);
- Certidao de Crimes Eleitorais e Certiddo de Quita¢do da Justica Eleitoral; (residentes em Sergipe www.tse.jus.br);
- Certiddo Negativa CRIMINAL Estadual (residentes em Sergipe www.tjse.jus.br);
- Certidao Negativa CRIMINAL Federal (www.jfse.jus.br);
- Declaragdo de ndo estar cumprindo sanga@o por inidoneidade;
- Declaracdo de ndo actimulo de cargos publicos (caso o candidato possua outro vinculo publico, este devera ser indicado na
declaracdo para devida andlise da possibilidade do actimulo, caso isto nio seja possivel, o candidato deverd atentar ao item
b) da observagao 1;
- Declarac@o de bens, conforme Decreto n® 29.979, de 07 de abril de 2015.
OBSERVACAO 1
a)Nao serd admitido(a) candidato(a) com pendéncias médicas ou documentais.
b)No caso do candidato possuir outro(s) vinculo(s) publico(s) ndo acumuldvel, ainda que esteja em gozo de licenca sem
vencimentos, deverd apresentar seu desligamento até dia ttil imediatamente anterior a Posse (data a ser definida), caso seja
apresentado apenas o pedido de desligamento, inclusdo na Folha de Pagamento estd condicionada a apresentacdo do
documento definitivo para comprovagao do desligamento.
¢) Diividas a serem respondidas por email concurso.sead @sead.se.gov.br ou pelo telefone 3226-2274.

DOCUMENTACAO PARA PERICIA MEDICA (em anexo tnico formato PDF)
- Questiondrio de pericia médica; Carteira de Identidade; CPF;
- Ficha de cadastro;

EXAMES LABORATORIAIS

¢ Hemograma; Grupo Sanguineo e Fator RH; Parasitolégico de Fezes;

*  Sumdrio de Urina; ¢ Antigeno Prostitico Especifico (Homens acima de 40 anos de
*  Colesterol Total e Triglicerideos; Glicemia; idade); i )

*  Sorologia para LUES (VDRL); ¢ Ureia; Creatinina; Acido Urico;

OUTROS EXAMES

¢ ECG (para os candidatos até 40 anos de idade) ¢ Exame Audiométrico (completo);
¢ Teste ergométrico (para os candidatos com idade acima de 40 ¢ Raio X Cervical e Lombar (PA e PERFIL).
anos); ¢ Raio X do Térax (PA e PERFIL);
¢ Relatério Psicolégico: O relatdrio consistird na avaliagdo apds +  Relatério Oftalmolégico (Acuidade Visual): O Relatério

aplicagdo de testes e instrumentos psicoldgicos com seus
resultados e tempo de aplicagio visando a compatibilidade Cédigo de Etica Médica-CFM- descri¢io completa
de aspectos das atribui¢des do cargo, visando verificar visando a compatibilidade com as atribui¢des do
capacidade de concentragdo e atencdo, tipos de cargo.

raciocinio, controle emocional, relacionamento

interpessoal e caracteristicas de personalidade.

Meédico deve estar de acordo com as normas do

OBSERVACOES 2:

dPESSOA COM DEFICIENCIA: Apresentar Relatério Médico da especialidade envolvida no tipo de deficiéncia e exames
complementares compativeis ao enquadramento, de acordo com o Decreto Lei n® 5296/2004 e Lei Estadual n° 7.712/2013.
e) A Pericia Médica poderd detectar a necessidade de exames complementares;

Aracaju, 25 de fevereiro de 2025.

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretéria de Estado da Administracao

Anexo I da Convocacao
AMPLA CONCORRENCIA

Pericia Médica: Data ser informada
Local: Setor de Pericia Oficial do Estado/SEAD

Cargo Classificagdo | Nome
MEDICO VETERINARIO 12¢ JULIANA IZIDORO LUCAS

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisérian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Terca-feira, 25 de Fevereiro de 2025 as 20:28:51



