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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
POR TEMPO DETERMINADO N° 0001/2025

O Diretor do SAAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Sooretama,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes legais, atendidas a urgéncia devido ao carater
de excepcionalidade e interesse publico que a situagao requer, nos termos do artigo 37, inciso XI,
da Constituicdo Federal; artigo 3° da Lei Federal n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993;
e especialmente a Lei Municipal n° 1490/2025 e Lei Complementar N° 013/2019
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sooretama/ES), TORNA PUBLICA a abertura de
inscricbes e estabelece as normas relativas a realizagdto de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO que se destina ao preenchimento de vagas em carater temporario para assim
atender a necessidade de excepcional interesse publico do Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto do Municipio de Sooretama ES.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Considerando a natureza essencial dos servicos de saneamento basico e o principio da
continuidade do servico publico, que assevera a proibicao da interrupgéo da prestagao do servigo
publico, a comissdo tem como finalidade realizar, supervisionar e acompanhar o Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecao dos candidatos para os cargos:

CARGO VAGA REMUNERAGCAO CARGA HORARIA

AUX. DE SERVICOS GERAIS 01CR R$ 1.623,80 40 HORAS
FISCAL 02 CR R$ 1.725,00 40 HORAS
OPERADOR DE MAQUINA 01CR R$ 2.875,00 40 HORAS
OPERADOR ] ESTACAO DE | 03CR R$ 2.185,00 12/36
TRAMENTO DE AGUA - ETA

OPERADOR DE PEQUENO SISTEMA 06 CR R$ 1.840,00 12/36
QUIMICO 01CR R$ 2.875,00 30 HORAS

1- O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital n® 0001/2025, realizado sob a
coordenagéo técnico-administrativa da Comissdo formada por servidores nomeados pela Portaria
n®0009/2025, cabera a comissao, dirimir quaisquer duvidas suscitadas pelos Candidatos, bem como, avaliar
qualquer recurso administrativo interposto por estes, submetendo-se a legislagédo vigente e as instrucdes
especiais contidas neste e demais atos complementares, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, ficando a Autarquia Municipal autorizada a contratar pessoal por tempo
determinado 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo, sob o regime do Direito Administrativo.

1.1 - A selegdo dos candidatos ocorrera por meio de Tempo de Servigo e Prova de Titulos, comprovada
experiéncia na area e afins.

1.2 - A simples aprovacido no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a contratacao,
que devera atender a oportunidade e conveniéncia das necessidades da Autarquia.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos.

1.4 — O presente Processo Seletivo Simplificado ndo se constitui em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, nos termos do inciso I, do artigo 37 da Constituicdo da Republica.
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1.5 - As informacgdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo serdo comprovadas na etapa de
analise curricular.
1.6 - O carater juridico do contrato firmado com fundamento na Lei Municipal n® 1490/2025, é de direito
administrativo e ndo gera vinculo empregaticio entre o contratado e a Autarquia de que trata a
Consolidagao das Leis do Trabalho.
1.7 — O contratado é segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no §13 do art. 40
da Constituicdo da Republica.
1.8 - Todo o processo de execugdo do Processo Seletivo, com as informagdes pertinentes, estara disponivel
no site www.sooretama.es.gov.br no link do Saae.
1.9 - Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo serdo publicados no site
www.sooretama.es.gov.br, até o resultado final do presente;
1.10 - O Candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo Simplificado no site
citado no subitem 1.9, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles
divulgadas;
111 - Além das vagas ofertadas neste Edital, o Processo Seletivo visa a formacédo de
CADASTRO RESERVA para preenchimento de vagas que venham a surgir durante sua validade, desde
que, haja interesse publico e dotagdo orgamentaria propria e disponivel;
1.12 - Os profissionais que vierem a ser contratados por meio deste Edital poderéo atuar em diversos setores
do SAAE area urbana ou rural de segunda a sexta feira em carga horaria de 40 (quarenta) horas, bem como
o regime de escala a depender do cargo/fung¢ao, podendo ser convocado aos finais de semana e feriados,
conforme a necessidade da Autarquia;
1.13 O candidato para se inscrever no processo seletivo devera imprimir a ficha de inscricdo no site
http://www.sooretama.es.gov.br e anexar a documentagéo exigida;
1.14 A inscricdo para o Processo Seletivo de Contratagao Temporaria, ao qual se refere o presente Edital,
sera realizada através do e-mail institucional: saaesooretama@sooretama.es.gov.br nos seguintes
periodos e horarios: 12/03/2025 as 08 horas até 17/03/2025 até as 23 horas e 59 minutos.
1.15 O candidato sera responsavel pela exatidao das informagdes contidas na sua ficha de inscricao, que
podera ser preenchida manualmente.
1.16 Qualquer informacgao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagéo e a exclusdo do candidato, além de
outras implicagdes criminais.
1.17 Nao serao deferidas as inscrigdes efetuadas fora do prazo ou entregues em local diverso do indicado.
1.18 Somente serao recebidas inscrigdbes encaminhadas pelos candidatos ou por seus prepostos,
sendo nesta hipotese obrigatéria a apresentagao de procuragao publica.
1.19 Somente sera aceito 01 (um) inscricdo por candidato ao cargo pleiteado.
2.0. Serao convocados o numero de candidatos correspondente a 02 (duas) vezes o nimero de vagas
publicadas no Edital seguindo a ordem de classificagdo. Os Candidatos que excederem o niumero
de vagas publicadas na ocasiao da convocagao, nao assegura o direito de ingresso no cargo
pleiteado, mas apenas a expectativa de ser contratado.

2. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM DEFICIENCIA.

2.1. Ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas para contratagdo temporaria
na fungdo a ser ocupada, por meio do presente Processo Seletivo Simplificado, para os candidatos com
deficiéncia cujas atribuigcbes das fungdes sejam compativeis com a deficiéncia declarada.

2.2. O candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia devera fazer a opgdo no momento
da inscrigdo, assinalando o campo especifico para esse fim, e especificar o tipo de deficiéncia.

2.3. Ressalvadas as disposigbes contidas neste Edital, o Candidato que se declarar portador de deficiéncia
participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.

2.4. O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera apresentar Laudo Médico que ateste a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como, a provavel causa, e que a mesma n&o o incapacita
para a fungao pleiteada.

2.5. O fornecimento do Laudo Médico, bem como, os seus encargos financeiros serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.
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2.6. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do Cargo pleiteado conforme laudo emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio.

3. DAS INSCRIGOES PARA PRIMEIRO EMPREGO

3.1 Os candidatos que optarem pelas cotas do primeiro emprego (Lei Municipal 1431/2024) tém assegurado
o direito de se inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado, reservando-se para estes 5%
(cinco por cento) das vagas ofertadas, desconsideradas as fragées inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas
para maior, aquelas iguais ou superiores a tal valor. Os candidatos inscritos nas cotas do primeiro emprego
participardo do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere aos critérios (com excegado do tempo servigo) e requisitos.

3.2 Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos candidatos para o
primeiro emprego, serdo preenchidos pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem

classificatéria. Compreende-se por primeiro emprego aquele destinado a todas as pessoas que nao tem
experiéncia comprovada em carteira de trabalho e/ou contrato de prestagado de servigos ainda que
realizados em estagios ou semelhantes. Justifica-se para efeitos desta lei o termo "sem experiéncia”
equivale para a profissdo especifica oferecida nas vaqgas pleiteadas (Lei Mun. 1431/2024 - Art. 4°,
paragrafo unico).

4. DA SELEGAO

4.1 A Comisséo do Processo seletivo simplificado, sera responsavel pela selegdo dos profissionais que
atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo Il.

4.2 O Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatério e sera realizado através de
Tempo de Servigo e Prova de Titulos, conforme estabelecido neste Edital, considerando o estabelecido
no quadro de atribui¢gdes de pontos a seguir:

| CRITERIOS DE SELECAO

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO

a) Experiéncia  profissional com | 0,5 pontos por més 100 meses
atuacdo em instituicbes publicas completo e 50 pontos
de saneamento basico. ininterrupto

b) Experiéncia  profissional com | 0,3 décimos por més 100 meses
atuacdo em instituicdo de qualquer completo e 30 pontos
natureza, publica ou privada. ininterrupto

c) Cursos, Capacitagtes e 1,0 pontos por 6,0 pontos
Treinamentos em Informatica com Titulo.

carga horaria minima de 10 (dez)
horas por certificado.

d) Cursos, Capacitagtes e 2,0 pontos 4,0 pontos
Treinamentos na area objeto para por Titulo
qual esta concorrendo com carga
horaria minima de 10 (dez) horas
por certificado

e) Diploma, Certificado de Conclusao 4,0 pontos por 4,0 pontos
em nivel de Doutorado na éarea Titulo.
objeto para qual esta concorrendo.

f) Diploma, Certificado de Conclusao 3,0 pontos por 3,0 pontos
em nivel de Mestrado na area Titulo.

objeto para qual esta concorrendo.
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g) Diploma, Certificado de Conclusao 2,0 pontos por 2,0 pontos
em nivel de Graduacgao. Titulo.
h) Diploma, Certificado de Conclusao 1,0 pontos por 1,0 pontos
em nivel Ensino Médio. Titulo.
TOTAL MAXIMO DE 100 pontos
PONTOS

4.3 Na hipotese de empate, sera dada preferéncia, sucessivamente, para efeito de classificagao, ao
candidato que for mais idoso.

5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato que desejar interpor recurso devera dirigi-lo a Comissao do Processo Seletivo, mediante
requerimento protocolado no e-mail institucional: saaesooretama@sooretama.es.gov.br no prazo de 02
(dois) dias uteis a contar da divulgagao do resultado preliminar, seguindo rigorosamente as datas ja previstas
no cronograma (Anexo I).

5.1.1. Na contagem do prazo para interposi¢do do recurso, excluir-se-a o dia da divulgagéo e incluir-se-a o
ultimo dia do prazo recursal, em dia util.

5.1.2. O prazo para interposicdo do recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos. Nao seréo
admitidos recursos interpostos ou protocolizados fora do prazo.

5.1.3. Compete a comissdao do processo seletivo simplificado a finalidade de supervisionar e
acompanhar o Processo Seletivo Simplificado, destinado a selegcdo de candidatos.

5.2 O pedido de revisao que nao estiver devidamente fundamentado e que n&o contiver dados necessarios
para a identificacdo do candidato, sera indeferido.

5.3 O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem o nome do candidato.

5.4 A deciséao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada no site do Municipio
de Sooretama ES (http://www.sooretama.es.gov.br).

6. REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

6.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital;

6.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro portador de visto permanente, se de nacionalidade
portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, de acordo com o Decreto
n°® 70.436/72;

6.1.2 - Ter, na data da contratacao, idade minima de 18 anos;

6.1.3 - Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite como Servigo Militar, se homem;

6.1.4 - Ter boa conduta;

6.1.5 - Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungoes;

6.1.6 — Declaragédo de ndo ter sido demitido “a bem do servigco publico” nas esferas: federal, estadual ou municipal da
Administragao direta ou indireta;

6.1.7 - Apresentar condigdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungéo, de acordo com
apresentacao do Atestado Médico Ocupacional, devidamente assinado pelo Médico estando apto ao trabalho;

6.1.8 — Declaragao informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime previdenciario;

6.1.9 - O contratado nao tera direito ao seguro desemprego e ao FGTS, sendo que os descontos previdenciarios serao
revertidos para o Regime Geral (INSS).

6.1.10 Regularidade cadastral do CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/iconsultasituacao/consultapublica.asp).

6.1.11 - CND — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (https://www.sooretama.es.gov.br/pagina/ler/1045/servicos-on-line)
6.1.12 - CND — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS SAAE (https://sooretama.sfc.agenciavirtual.cwcsistemas.com.br/)
6.2 — O candidato, quando de sua contratagdo, devera apresentar obrigatoriamente os originais e as
respectivas foto cépias simples dos seguintes documentos:

a) Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante de votagéo ou justificagao referente a ultima eleigao);
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d) Certificado de reservista ou dispensa de incorporacgao, quando for do sexo masculino;
e) Comprovante de residéncia atualizado;
f) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;
g) Certidao de nascimento ou casamento, quando for o caso;
h) Certiddo de nascimento do (s) filho (s);
i) Cartdo de vacina do (s) filho (s) (para menores de 14 anos);
j) Declaragdo da escola, para provar que esta matriculado (para menores de 14 anos)
(guia original, ndo precisa copia);
) Certificado de Conclusdo de Ensino ou declaragao, referente ao grau de escolaridade exigido para o cargo
pretendido, emitida por instituicdo de ensino reconhecida;
m) Comprovante se capacitagao, se for o caso;
n) Atestado de que ndo tem antecedentes criminais emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado
onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;
0) Registro no 6rgao de classe;
p) Foto 3x4 recente e colorida.
6.3 - A comprovagao da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos nos itens
6 a 6.2 deste Edital sera solicitada por ocasiao da contratagdo temporaria, e a ndo apresentagao de qualquer
documento implicara na impossibilidade de contratagdo do candidato.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - A Diretoria do SAAE compete dar publicidade a todos os atos do certame, mediante afixagéo no quadro
de avisos da Autarquia, conforme cronograma informado no Anexo | deste Edital.

72 - A inscricio do candidato para participar do Processo Seletivo Simplificado,
Edital n° 0001/2025 do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE/Sooretama, implica no conhecimento
e a aceitagao tacita de todas as normas contidas neste Edital.

7.3 - A homologacao do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital € da competéncia do
Diretor da Autarquia.

7.4 - O Contrato Administrativo para a fungéo publica, ndo cria vinculo empregaticio permanente com a
Autarquia Municipal, e o contratado ndo sera considerado servidor publico efetivo, ndo gerando direito a
estabilidade.

7.4.1 - O Contrato Administrativo tera vigéncia 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo.

7.4.2 - A Autarquia Publica Municipal podera rescindir os contratos temporarios celebrados em decorréncia
deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:

a) pratica de falta grave cometida pelo contratado;

b) pratica de 03 (irés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;

¢) acumulagéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

d) necessidade de redugédo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

e) insuficiéncia de desempenho;

f) conclusdo de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

g) a pedido do contratado, mediante comunicagao prévia escrita de 30 (trinta) dias;

h) por interesse da Administracao Publica Indireta.

7.4.3 - O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, sera mantido em cadastro de
reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungao
da necessidade de preenchimento de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
da sua convocagao através de publicagdo feita no mural da Autarquia e no site do municipio de
Sooretama ES.

7.4.4 - A listagem de convocagéo dos candidatos para darem inicio ao processo admissional, sera sempre
divulgado pelo endereco eletrbnico www.sooretama.es.gov.br no link do Saae.

7.4.5 - Os candidatos convocados para a admissao, na data estipulada que nao comparecerem no local
indicado, sera automaticamente reclassificado, uma unica vez, para o ultimo lugar da classificagao geral do
Processo Seletivo.
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7.4.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente as publicagdes oficiais e os
prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no site www.sooretama.es.gov.br no link do Saae.
7.4.7 - As atribui¢des e os requisitos minimos da fungao publica, estdao definidos no Anexo Il deste
Edital.

7.4.8 - O local de trabalho para a vaga ofertada no presente processo seletivo simplificado, sera nas
unidades do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE, compreendidos a area Urbana e Rural.

7.4.9 - O prazo para impugnacao do presente Edital sera de até 02 (dois) dias Uteis apds a sua publicagao.

Sooretama ES, 11 de margo de 2025.

Keyla Gama Gazoni Rossi
Presidente

Antbnio Marcos Ramos Ferraz
Membro

Rosimeri Franca Piske
Membro

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 0001/2025

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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EVENTO

DATA

Publicacio do Edital

12/03/2025

Periodo de Inscricao

12/03/2025 a 16/03/2025 de 08:00 as 23:59

Divulgacdo do Resultado Preliminar

17/03/2025 as 16:00

Prazo para interposi¢ao de recurso quanto a
divulgacdo do Resultado Preliminar

18/03/2025 a 19/03/2025 de 08:00 as 23:59

Resultado Final apds Divulgacédo da Analise dos
Recursos

20/03/2025 as 16:00

ANEXO Il - ATRIBUIGOES PARA O CARGO/REQUISITOS

CARGO QTDE ATRIBUICOES CARGA REQUISITOS REMUNERACAO
VAGAS HORARIA MINIMOS
SEMANAL
Descrigao Sumaria -
Auxiliar de 01 CR Executar servicos de limpezaem | 40 horas Ensino R$ 1.623,80
Servigos Gerais geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, Fundamental +
pias, vidragas, jardins); Servigos de Incompleto Ticket
copa e cozinha (preparar e servir café,
lanches, higienizar utensilios de
cozinha, etc.; Outras atribuicbes
correlatas determinadas pela chefia.
CARGO QTDE ATRIBUICOES CARGA REQUISITOS REMUNERACAO
VAGAS HORARIA | MINIMOS
SEMANAL
Descricdo Sumaria - Descrigdo
Bacharelado em 01 CR Sumaria - Preparar reagentes 30 horas Curso de R$ 2.785,00
Engenharia quimicos, supervisionar e realizar Bacharel em +
Quimica andlises fisicas quimicas e Quimica Ticket
bacteriolégicas. Programar e com +
supervisionar, dentro dos padrbes Registro no Insalubridade
preestabelecidos, atividades Conselho
referentes a operagdo do sistema de Regional de
captagdo e tratamento da agua. Quimica;
Descricdo Detalhada: Programar,
organizar, orientar e supervisionar, Possuir
dentro de padrbes preestabelecidos, Carteira
as atividades referentes a operagéo Nacional de
do sistema de captacdo, tratamento Habilitacao
de agua e esgoto; orientar quanto a Categoria
limpeza, desinfecgédo das instalagdes “B”.

de laboratério, aparelhos e utensilios
a fim de manter a qualidade da agua
distribuida dentro dos padrbes da
Portaria 2914 do Ministério da Saude;
Supervisionar todas as fases do
tratamento, incluindo as analises de
agua crua, filtrada e ja pronta a ser
distribuia, feitas em laboratério pelos
operadores de ETA; Coletar amostras
semanais de agua crua, filtrada,
tratada inclusive em pontas de rede
para serem feitas analises
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bacteriologicas objetivando a
manutengdo e melhoria de sua
qualidade; Cuidar da aplicagédo e
dosagem dos reagentes e dos
produtos quimicos e seus resultados,
controlando os  estoques, em
laboratério usando aparelhos
eletroeletrénicos para a verificagao do
cumprimento da Portaria; Elaborar os
relatérios com médias diarias,
mensais e anuais, repassando-os
para a Vvigilancia epidemioldgica,
interpretando os mesmos, emitindo
laudos e assinando-os; Realizar
ensaios e pesquisas em geral,
Promovendo o desenvolvimento de
métodos e produtos relacionados ao
tratamento; utilizar equipamentos de
segurancga; executar outras atividades
correlatas ao cargo.

CARGO

QTDE
VAGAS

ATRIBUICOES

CARGA
HORARIA
SEMANAL

REQUISITOS
MINIMOS

REMUNERAGAO

Fiscal

02 CR

Descricdo Sumaria - a) Realizar
ramais de ligagoes, cortes, religacoes
e mudangas de ligagdes de agua e
esgoto, bem como controle de fraudes
e irregularidades no uso adequado
dos sistemas de agua e esgoto; b)
Efetuar leitura junto aos mostradores
dos hidrdmetros, seguindo as rotas
dos enderecgos previamente tragados;
registrando o consumo e anotando
irregularidades  constatadas  tais
como: hidrédmetros parados ou
danificados, alteragdes de cadastro,
vazamento nas redes, ligacdes
clandestinas ou outras,
encaminhando essas anotagcbes ao
setor comercial e de informagdes; c)
Realizar entregas de faturas,
relatérios e informativos para os
usuarios, prestando-lhes informagdes
sobre as atividades de projetos do
SAAE; d) Vistoriar vazamentos ou
defeitos nas instalagdes hidraulicas de
residéncias e edificios, tanto de agua
como de esgoto.

40 horas

Ensino
médio
completo,
Possuir
Carteira
Nacional de
Habilitacao
Categoria
“B”.

R$ 1.725,00
+

Ticket
+

Insalubridade
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Descriggo ~ Sumaria -  Operar, Ensino
Operador de 01CR retroescavadeiras, verificar nivel dos 40 horas Fundamental R$ 2.785,00
Retroescavadeira 6leos e estado dos filtros; abastecer a Incompleto; +
maquina e motores de agua, ) Ticket
combustiveis e lubrificantes; realizar Possuir +
pequenos reparos e reparos de Carteira Insalubridade
emergéncia, visando a conservagao NaC|lo.naI fje
de equipamento; orientar os auxiliares Habﬂutggiao".
. ; Categoria “C”;
nos servigos de sua algada; manter a
ordem e a limpeza no qual de Certificado de
trabalho;. zelar e responsablljzar-se Curso na Area
pela limpeza, conservagéo e de Operador de
funcionamento do equipamento do Magquinas.
trabalho, providenciando sua
reparagao, quando necessaria;
submeter-se a exame psicotécnico,
quando exigido; cumprir regulamentos
internos e dar plantdo diurno ou
noturno, quando necessario; Executar
outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu
superior.
CARGO QTDE ATRIBUICOES CARGA REQUISITOS REMUNERACAO
VAGAS HORARIA MINIMOS
SEMANAL
Descricdo Sumaria — Operar e Controlar
Operador de ETA 03 CR quimicamente a eficiéncia do tratamento de | 12/36 horas Ensino R$ 2.185,00
agua, controlar todo o sistema de | Regimede Fundamental +
tratamento de agua. Avaliar todo o escala Incompleto Ticket
processo de captagao de agua. Manter em Possuir +
funcionamento todos os conjuntos de Carteira Insalubridade
motos-bomba; operar e verificar o Nacional de
funcionamento dos quadros elétricos; Habilitagéo
Fazer preenchimento dos boletins Categoria “B”.
informativos; Operar todo sistema de
tratamento de agua; Controlar os niveis de
reservatério de agua; Controlar o
bombeamento das estagdes elevatorias;
Outras atribui¢des correlatas determinadas
pela chefia.
CARGO QTDE ATRIBUICOES CARGA REQUISITOS REMUNERACAO
VAGAS HORARIA MINIMOS
SEMANAL
Descricao Sumaria - Manter o Ensino R$ 1.840,00
Operador de 06 CR funcionamento dos conjuntos motos- | 12/36 horas Fundamental +
Pequeno Sistema bomba, quadros elétricos; controlar os Regime de Incompleto. Ticket
niveis dos reservatorios; zelar pelos escala +

sistemas de potabilizacdo de agua no
setor; promover rotineiramente limpeza, e
urbanizagdo das areas do setor,
desenvolver outras atividades correlatas
determinadas pela chefia.

Insalubridade

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 0001/2025
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ANEXO IIl - FICHA DE INSCRIGAO

/ 2025 (NAO PREENCHER — CONTROLE DO SAAE)

Nome

|dentidade/ Orgéo
Expedidor

CPF

Data de Nascimento

Nacionalidade/
Naturalidade

Enderego/N°

Bairro/ Cidade/ UF

Telefone/DDD

E-mail

Cargo Pretendido

Portador de
deficiéncia

()SIM ( )NAO

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDIGOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELEGAO
SIMPLIFICADO N° 0001/2025 PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 0001/2025.

DATA DA INSCRIGAO:

/ /

ASSINATURA DO CANDIDATO:

CIENTE DO EDITAL E (ANEXO Ill) E DO ITEM 6 A 6.3 DO PROCESSO SIMPLIFICADO N° 0001/2025

EDITAL N° 0001/2025.
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