CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001 / 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes, de conformidade com o disposto pelas Leis Municipais n.2 904/2006, de 3 de margo de 2006; Decreto
n.2 057/2006, de 3 de julho de 2006; Lei n.2 1.125/2010, de 12 de julho de 2010; n.? 1.165/2011, de 15 de agosto
de 2011; Decreto n.2 50/2011, de 2 de setembro de 2011; Portaria Ministerial n.? 648, de 28 de marco de 2006, e
demais disposicoes legais aplicaveis,

TORNA PUBLICO

que fara realizar o CONCURSO PUBLICO N.2 001/2011 destinado a admissao de servidores aos

quadros de pessoal desta municipalidade, nos termos das condicbes a seguir, e que se constituem em
regulamento do certame.

1

1.1

1.2

1.3

14

2.1

2.2

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera realizado sob responsabilidade da Fundag¢do Municipal Centro Universitario da
Cidade de Uniao da Vitéria — Uniuv, mediante comissdo nomeada pela Portaria n.? 156/2011, de 3 de
outubro de 2011, publicada em 8 de outubro de 2011.

O Concurso Publico, para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos a partir da data da homologagao,
gue serd publicada na Imprensa Oficial do Municipio, podendo, a critério da Administracao, ser prorrogado
por igual periodo.

O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
General Carneiro, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeagao, dependendo da sua classificagdo no Concurso,
dentro do prazo de sua validade.

Os candidatos aprovados em todas as fases e, nomeados, estarao sujeitos as normas municipais vigentes e
gue vierem a ser adotadas a fim de aperfeigoa-las, aplicaveis a organizagdo administrativa e funcional de
seus servidores.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

O Concurso Publico destina-se a selegdo de servidores a serem admitidos em carater efetivo e para
emprego publico, nos grupos ocupacionais de nivel Servicos Gerais, Administrativo, Operacional, Técnico,
Profissional, Magistério e Emprego Publico, nas classes iniciais dos niveis correspondentes aos respectivos
cargos, das vagas atualmente existentes e das que ocorrerem dentro do prazo de validade do Concurso.

Os cargos a serem preenchidos, de acordo com as vagas existentes, sdo os seguintes, para os quais é
indispensavel, além da aprovagéo no concurso, o cumprimento dos seguintes requisitos:

Grupos

Carga
horaria Requisitos minimos
semanal

Remuneracao
Cargos Vagas | inicial (em R$)

Servigos
Gerais

Auxiliar de Servigos 20 576,12 40h Conclusao do Ensino Fundamental — Séries Iniciais
Diversos (1.2 a 4.2 séries)

Cozinheira(o) 1 576,12 40h Conclusao do Ensino Fundamental — Séries Iniciais
(1.2 2 4.2 séries)

Vigia 2 576,12 40h Conclusao do Ensino Fundamental — Séries Iniciais
(1.2 2 4.2 séries)

Administrativo

Agente Municipal

de Convénios 1 2.503,09 40h Ensino Superior Completo em qualquer area

Auxiliar

Administrativo 5 960,20 40h Ensino Médio Completo




Remuneracao

Carga

Lo horaria - .
Grupos Cargos Vagas | inicial (em R$) ReN— Requisitos minimos
Calceteiro > 704.15 40h Concluséo do Ensi|1nc§> aFling:\g:i%r;t)al — Séries Iniciais
Carpinteiro 1 704.15 40h Conclusao do Ensi|1nc§> aFLinstagizr;t)al — Séries Iniciais
Eletricista 1 768.18 40h Concluséo do Ensi|1nc§> aFling:\g:i%r;t)al — Séries Iniciais
Mecanico 1 1.024,22 40h Concluséo do Ensi|1nc; aFLinS:gg;t)al — Séries Iniciais
Mestre de Obras 1 1.408,30 40h Concluséo do Ensi|1nc§> aFLinstagizr;t)al — Séries Iniciais
© - — - — ——
5 Mestre de Qbras 1 1.024,22 40h Concluséo do Ensmc: Fungamgntal — Séries Iniciais
9 Calceteiro (1.2 2 4.2 séries)
P . Conclusédo do Ensino Fundamental Completo, e
(0] 3
8 Motorista C 1 704,15 40h Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria C
. Conclusédo do Ensino Fundamental Completo, e
Motorista D ! 768,18 40h Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D
. Conclusao do Ensino Fundamental Completo, e
Motorista E 2 832,17 40h Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria E
O&:ﬁﬂﬂ;ge > 768.18 40h Concluséo do Ensilr'g aFTS:gg;t)al — Séries Iniciais
Pedreiro 3 83217 40h Conclusao do Ensi|1nc§> aFLinstagizr;t)al — Séries Iniciais
Conclusédo do Ensino Fundamental Completo e
Agente de Seguranga 3 960,20 40h Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria B
Auxiliar de Clinica Epsinq Médio Completo, curso profissionalizant_e e
- 3 578,79 40h inscricao no Conselho Regional de Odontologia
Dentaria (CRO)
Ensino Médio Completo, curso técnico na area e
9 Técnico Agropecuario 1 1.664,36 40h registro no Conselho Regional de Engenharia,
2 Arquitetura, Agronomia (Crea
é Técnico em Ensino Médig Completo?curso pro(fissioiwalizante e
= 2 1.182,02 40h inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem
Enfermagem (Coren)
Ensino Médio Completo, curso técnico na area e
Técnico Florestal 1 1.182,02 40h registro no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia (Crea)
Graduagao em Arquitetura, e registro no Conselho
Arquiteto 1 2.5083,09 20h Regional de Engenharia, Arquitetura, Agronomia
(Crea)
. . Graduagéo em Servigo Social, e registro no Conselho
Assistente Social 1 1.668,73 30h Regional de Servigo Social (Cress)
Graduagao em Ciéncias Contabeis, e registro no
Contador ! 4.066,72 20h Conselho Regional de Contabilidade (CRC)
. Graduagao em Enfermagem, e registro no Conselho
Enfermeiro 3 1.668,73 40h Regional de Enfermagem (Coren)
Graduagéao em Engenharia Civil, e registro no
Engenheiro Civil 1 4.066,72 20h Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura,
Agronomia (Crea)
Farmacautico 1 2904 96 40h Graduagao em Farmacia, e registro no Conselho
— 0 Regional de Farmécia (CRF)
g Farmacautico Graduagao em Farmacia Bioquimica ou Farmacia
2 Bioquimico 1 2.503,09 40h com especializagdo em Bioquimica, e registro no
2 9 Conselho Regional de Farmécia (CRF)
E Graduagao em Fisioterapia, e registro no Conselho
Fisioterapeuta 1 1.668,73 20h Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(Crefito)
Médico Anestesista | 1| 408872 | 1eh | oo R egional o Mecicing (CRM)
Médico Cirurgido 1 7.800.00 20h Graduagéo em Medicina, com especializagao, e
Geral T registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
.- - Graduagao em Medicina, com especializagao, e
Medico Clinico Geral 4 7.200,00 20h registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
.- . . Graduagao em Medicina, com especializagao, e
Médico Ginecologista 1 7.800,00 20h registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
- . Graduagéao em Medicina, com especializagéo, e
Médico Ortopedista 1 7.800,00 20h registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
Médico Pediatra 1 7.800,00 20h Graduagao em Medicina, com especializagao, e

registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)




Remuneracgao r?o ar;%;
Grupos Cargos Vagas | inicial (em R$) semanal Requisitos minimos
. Graduagéo em Nutrigéo, e registro no Conselho

_ Nutricionista 1 1.668,73 40h Regional de Nutricao (CRN)
© ~ ) .
c Procurador do Graduagao em Direito, e registro na Ordem dos
S Municipio 1 4.066,72 20h Advogados do Brasil (OAB)
(2] = T T i
= . Graduagéao em Psicologia, e registro no Conselho
J Psicologo 1 1.668,73 20h Regional de Psicologia (CRP)

oo Graduagao em Medicina Veterinaria, e registro no

Veterinario ! 2.503,09 20h Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV)
Atendente de . -~ o

o Educacao Infantil 6 620,30 30h Ensino Médio Completo — Magistério
) - . i .
= Professor(a) Ensino Superior Completo, Licenciatura em qualquer
(2]
5 Habilitado(a) 20 620,30 20n area
p= Professor de Ensino Superior Completo, Licenciatura em qualquer

= . 5 620,30 20h ? v

Educacdo Infantil area, e Magistério
2.3 Os empregos publicos, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), a serem preenchidos, de

acordo com as vagas existentes, sdo os seguintes, para os quais é indispensavel, além da aprovacdo no
concurso, o cumprimento dos seguintes requisitos:

Remuneracao r?o ar;%;
Grupos Empregos Vagas | inicial (em R$) semanal Requisitos minimos
o Agen;e Corpumtano 35 545,00 40h Ensino Fundamental Completo
3 e Saude
o] . Graduagao em Odontologia, e registro no Conselho
z Dentista 4 2.000,00 40h Regional de Odontologia (CRO)
8 . Graduagao em Enfermagem, e registro no Conselho
(@] )
g Enfermeiro 4 1.668,73 40h Regional de Enfermagem (Coren)
€ i Graduagao em Medicina, e registro no Conselho
o Medico 3 6.500,00 4on Regional de Medicina (CRM)
2.4 Serdo reservadas vagas aos candidatos portadores de necessidades especiais, na propor¢édo de 5% (cinco
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por cento), de acordo com Lei Federal, salvo se o percentual resultante for inferior a 1 (uma) vaga, e desde
gue as necessidades especiais sejam compativeis com as fungdes a serem exercidas.

O candidato portador de necessidades especiais devera declarar, no ato da inscri¢do, o tipo de deficiéncia
que possui, bem como se necessita de condigdo especial para submeter-se a prova, comprovando, por
meio de laudo médico pericial, compatibilidade com o cargo a ser exercido. O laudo, juntamente com cépia
do comprovante de inscricdo, devera ser entregue ao servico de protocolo da Prefeitura Municipal de
General Carneiro até o término das inscri¢cdes, e serd encaminhado a Uniuv.

O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscrigdo, ndo declarar sua condigao,
perdera o direito a obtengao de tratamento diferenciado.

Nao serdo consideradas necessidades especiais os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
correcao mediante acessérios mecanicos, e portados pelo préprio candidato.

O candidato portador de necessidades especiais podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as
vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, fazendo a sua opg¢ao no formulério de
inscricdo, vedada qualquer alteragao posterior.

O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-a, se aprovado, antes da posse, a avaliagao
médica oficial que tera decisao terminativa sobre:

a) a qualificacao do candidato como portador de necessidades especiais;
b) o grau de necessidade, capacidade ou ndo para o exercicio do cargo pretendido, de acordo com suas
atribuicoes.

Caso o exame médico ndo reconheca a qualificacdo e a compatibilidade de que trata o item anterior, o
candidato serd eliminado do Concurso.

O candidato portador de necessidades especiais participara em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere a conteldo, avaliagdo, duracdo, horério, local de aplicagcao das provas, € a
nota minima exigida para classificacao, para todos os candidatos.

3
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6.1

As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, ndo preenchidas, reverterdo aos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

DOS VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITAGAO PROFISSIONAL

A remuneragdo mensal de que trata os itens 2.2 e 2.3 referem-se aos vencimentos iniciais, de acordo com a
legislagao vigente, e que sofrerdo reajustes nas mesmas épocas e proporgoes definidas para todo o
funcionalismo.

Os requisitos basicos exigidos nos itens 2.2 e 2.3 deverdo ser comprovados por ocasido da convocagao
para o preenchimento da vaga, ficando o candidato classificado sujeito as penalidades cabiveis e a perda
de sua classificacdo, em caso de falsidade documental.

O nao comparecimento do candidato classificado no prazo estipulado na convocagéo para apresentacéo de
documentos e preenchimento da vaga implicara sua desisténcia, facultando & Administracdo Municipal a
convocacao do candidato imediatamente classificado.

DA INSCRICAO

Os interessados em efetivar sua inscrigdo para o Concurso Publico deverao realiza-la entre os dias 26 de
outubro de 2011 a 11 de novembro de 2011, no enderego eletrdnico: concursopublico.uniuv.edu.br, seguindo
as instrucdes:

a) fazer a opgao pelo Concurso Publico da Prefeitura Municipal de General Carneiro;

b) informar nimero de CPF e a vaga para qual deseja se inscrever;

¢) informar corretamente os dados cadastrais solicitados;

d) confirmar os dados cadastrados e aceitar as condi¢des deste Edital, das normas municipais
correspondentes, decisoes e interpretagdes da Comissao Organizadora;

e) imprimir boleto bancario referente ao valor da inscri¢cdo e recolhé-lo no prazo estabelecido.

O boleto bancario terd vencimento para a data da impressao. Caso o pagamento do boleto bancario nao
seja efetuado na data, o candidato podera fazer a reimpressao do boleto, e pagamento até o dia 12 de
novembro de 2011, impreterivelmente.

A efetivagdo da inscricao dar-se-a somente apdés o pagamento do valor da inscricdo e sua devida
compensagao bancéria.

N&o serdo homologadas as inscricdes com pagamentos incorretos ou com data de pagamento posterior ao
dia 12 de novembro de 2011.

O simples agendamento do pagamento no banco néo € suficiente para efetivagao da inscri¢éo.

O candidato poderd inscrever-se apenas para um cargo deste concurso publico.

INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

Eventuais informacgbes falsas, truncadas ou destituidas de fundamento, prestadas pelo candidato,
determinardo o cancelamento de sua inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer

época, ficando o candidato, ainda, sujeito as penalidades legais.

Seréo indeferidas as inscrigdes pagas com valores incorretos ou cujo pagamento ndo seja comprovado até
o dia 12 de novembro de 2011.

O candidato que tiver sua inscricdo INDEFERIDA, por ndo se enquadrar nas exigéncias estabelecidas neste
Edital e quiser interpor recurso, podera fazé-lo, em até 24h (vinte e quatro horas) da divulgagao da relagao
dos candidatos inscritos.

DA TAXA DE INSCRICAO

O valor da inscricdo para o concurso serd cobrado por boleto bancario emitido no enderego eletrénico
concursopublico.uniuv.edu.br de acordo com o quadro a seguir:




Grupos Cargos Valor da inscricao
2 Auxiliar de Servigos Diversos R$ 50,00
ge Cozinheira(o) R$ 50,00
N O)

@ Vigia R$ 50,00
o

-% Agente Municipal de Convénios R$ 100,00
@
£

§ Auxiliar Administrativo R$ 50,00

Calceteiro R$ 50,00

Carpinteiro R$ 50,00

Eletricista R$ 50,00

Mecanico R$ 50,00

E Mestre de Obras R$ 50,00

8 Mestre de Obras Calceteiro R$ 50,00

s Motorista C R$ 50,00

o] Motorista D R$ 50,00

Motorista E R$ 50,00

Operador de Maquinas R$ 50,00

Pedreiro R$ 50,00

Agente de Seguranga R$ 50,00

Auxiliar de Clinica Dentaria R$ 50,00

-é Técnico Agropecuario R$ 50,00

é Técnico em Enfermagem R$ 50,00

Técnico Florestal R$ 50,00

Arquiteto R$ 100,00

Assistente Social R$ 100,00

Contador R$ 100,00

Dentista R$ 100,00

Enfermeiro R$ 100,00

Engenheiro Civil R$ 100,00

Farmacéutico R$ 100,00

Farmacéutico Bioquimico R$ 100,00

g Fisioterapeuta R$ 100,00

@ Médico Anestesista R$ 100,00

E Médico Cirurgido Geral R$ 100,00

o Médico Clinico Geral R$ 100,00

Médico Ginecologista R$ 100,00

Médico Ortopedista R$ 100,00

Médico Pediatra R$ 100,00

Nutricionista R$ 100,00

Procurador do Municipio R$ 100,00

Psicélogo R$ 100,00

Veterinario R$ 100,00

o Atendente de Educacgao Infantil R$ 50,00

% Professor(a) Habilitado(a) R$ 100,00

g Professor de Educacéao Infantil R$ 100,00

Grupos Empregos Valor da inscricao
° Agente Comunitario de Saude R$ 50,00
88 Dentista R$ 100,00
E‘ 'g_ Enfermeiro R$ 100,00
u Médico R$ 100,00
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6.4

7.1
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8.1.1

8.1.2

A efetivacdo da inscricdo dar-se-a somente apds o pagamento e a devida compensacao do boleto bancario
relativo a taxa de inscricao.

O pagamento do boleto bancario devera ser realizado nas agéncias bancarias e lotéricas credenciadas.
O simples agendamento do pagamento no banco néo € suficiente para efetivagao da inscri¢éo.
DO PROCESSO DE INSCRIGAO: LOCAIS E HORARIOS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigées estabelecidas
neste Edital, publicado na imprensa oficial do Municipio de General Carneiro, no site
concursopublico.uniuv.edu.br e afixado na sede administrativa da Prefeitura, em relagdo as quais nao
poderd alegar desconhecimento.

Nao havera, em hipétese alguma, devolugdo da importancia paga pela inscricdo do candidato.

Nao sera concedida, sob qualquer alegacdo, isencdo da taxa de inscricdo, salvo condi¢cdes especificas
previstas em legislagao.

As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Uniuv ou a Comissao Organizadora do Concurso nomeada pela Prefeitura Municipal de General Carneiro
excluir do certame aquele que a efetivar com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A inscricdo somente podera ser realizada pela internet, conforme instrugbes estabelecidas no item 4, no
endereco eletrénico concursopublico.uniuv.edu.br.

O candidato deverd proceder da seguinte maneira:

a) ler e aceitar os termos deste Edital e seus Anexos com as orientagdes disponiveis que regem o
Concurso Publico;

b) preencher corretamente todos os campos do formulério de inscricdo (nome, sexo, data do nascimento,
ndmero da Carteira de Identidade e do CPF, enderego completo, telefone, e-mail, o cargo pretendido e
confirmar;

c) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo conforme item 6 deste edital;

d) é obrigatério o preenchimento de todos os campos do formulario de inscricdo. O ndo preenchimento de
quaisquer dos campos implicara o indeferimento do pedido de inscri¢cdo, pois esse procedimento possui
carater eliminatorio;

e) o candidato que necessitar de prova especial (ampliada etc.), condigdo ou local especial (portadores de
necessidades especiais, mulheres em periodo de amamentagédo etc.) devera requeré-la no ato da
inscrigdo, por escrito, no campo correspondente, comprovando com laudo médico sua necessidade,
quando for o caso, que devera ser protocolado na Prefeitura Municipal de General Carneiro;

f) o candidato que ndo encaminhar o pedido de que trata o item anterior até o término das inscrigbes, seja
qual for o motivo alegado, néo tera prova especial preparada.

O candidato é o responsavel pela conferéncia dos dados da confirmagéo da inscrigdo.

A relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes DEFERIDAS, com o nimero efetivo da inscrigdo do
candidato para o concurso serd divulgada no endereco eletrénico concursopublico.uniuv.edu.br, as 17h
(dezessete horas), na imprensa oficial do Municipio de General Carneiro e no quadro de editais da
Prefeitura Municipal de General Carneiro, do dia 17 de novembro de 2011, cabendo recurso no prazo de
24h (vinte e quatro horas).

Apds o dia 25 de novembro de 2011, o candidato devera consultar o site concursopublico.uniuv.edu.br para
obter confirmagéo da sua inscricdo e tomar conhecimento do local das provas.

DAS ETAPAS DO CONCURSO

O concurso publico, objeto deste edital, constara de etapas de carater classificatdrio e eliminatorio.
Serao aplicadas provas objetivas, contendo 40 (quarenta) questdes, para todos os cargos.
As provas préticas serdo realizadas somente para 0s seguintes cargos:

a) Motorista C;

b) Motorista D;
¢) Motorista E;



d) Operador de Maquinas
e) Agente de Seguranga.

8.1.3 Aprova de titulos, de carater classificatério, sera exigida somente para candidatos aos cargos de:
a) Atendente de Educacéo Infantil;
b) Professor(a) Habilitado(a);
b) Professor de Educacao Infantil.

8.1.4 Aprova de aptidao fisica sera realizada para os cargos de:

a) Vigia;
b) Agente de Seguranca.

9 PROVAS OBJETIVAS

9.1 As provas objetivas seréo realizadas no dia 4 de dezembro de 2011, as 14h (catorze horas), em local a ser
informado posteriormente, conforme o item 7.10.

9.2 As provas objetivas terdo duragdo de 3 (irés) horas, e serdo compostas de 40 (quarenta) questdes
objetivas de multipla escolha, subdivididas em alternativas de resposta, e dessas alternativas somente 1
(uma) devera ser assinalada.

9.3 As provas objetivas para candidatos aos cargos relacionados nos itens 2.2 e 2.3 constarao de:

Grupos Cargos Composicao das provas

15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

10 (dez) questdes de Matematica;

15 (quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

10 (dez) questdes de Matematica;
15 (
15 (
10 (
15 (

Auxiliar de Servigos Diversos

Cozinheira(o)
quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Servigcos Gerais

Vigia

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;
5 (cinco) questbes de Matemética;
10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Conhecimentos Especificos
quinze) questbes de Lingua Portuguesa;
dez) questdes de Matematica;
quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Agente Municipal de Convénios

Administrativo

Auxiliar Administrativo

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
Calceteiro 10 (
15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (

Carpinteiro

Eletricista

quinze) questbes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questbes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

dez) questdes de Matematica;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Mecanico

Operacional

Mestre de Obras

Mestre de Obras Calceteiro

Motorista C




Grupos

Cargos

Composicao das provas

Operacional

Motorista D

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
dez) questdes de Matematica;
quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Motorista E

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
dez) questdes de Matematica;
quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Operador de Maquinas

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Pedreiro

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
dez) questdes de Matematica;
quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Agente de Seguranca

quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
dez) questdes de Matematica;

15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (dez) questdes de Matematica;
15 (
15 (
10 (
15 (
15 (
10 (
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Técnico

Auxiliar de Clinica Dentaria

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

5 (cinco) questbes de Matemética;

10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Técnico Agropecuario

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

5 (cinco) questbes de Matemética;

10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Técnico em Enfermagem

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

5 (cinco) questbes de Matemética;

10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Técnico Florestal

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

5 (cinco) questbes de Matemética;

10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Profissional

Arquiteto

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Assistente Social

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Contador

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Enfermeiro

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Engenheiro Civil

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Farmacéutico

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Farmacéutico Bioquimico

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Fisioterapeuta

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Anestesista

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Cirurgido Geral

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Clinico Geral

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Ginecologista

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Ortopedista

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico Pediatra

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Nutricionista

40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.




Grupos Cargos Composicao das provas

Profissional

e 40 (quarenta) questbes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

e 40 (quarenta) questbes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

e 40 (quarenta) questbes objetivas de conhecimentos especificos

da area.

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

10 (dez) questdes de Matematica;

5 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Procurador do Municipio

Psic6logo

Veterinario

Atendente de Educacéo Infantil

Magistério

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

10 (dez) questdes de Matematica;

5 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

10 (dez) questdes de Matematica;

5 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.
15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos

Professor(a) Habilitado(a)

Professor de Educacéo Infantil

Grupos Empregos Composicao das provas

Emprego publico

e 40 (quarenta) questdes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

e 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

Agente Comunitario de Saide | e 10 (dez) questbes de Matematica;

e 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

e 40 (quarenta) questbes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

e 40 (quarenta) questbes objetivas de conhecimentos especificos
da area.

Médico

Enfermeiro

Dentista

9.4

9.5

9.6

9.6.1

9.6.2

9.6.3

9.6.4

9.6.5

Apos a realizacdo das provas, os gabaritos serdo afixados no quadro de editais da Prefeitura Municipal de
General Carneiro, e, juntamente com os cadernos de provas, serdo divulgados via internet, no site
concursopublico.uniuv.edu.br as 17h (dezessete horas) do dia 5 de dezembro de 2011.

A Comissao Organizadora do Concurso Publico reserva-se o direito de republicar os gabaritos quando
identificados erros ou incorregdes.

Da documentagéao, do acesso e do material utilizado na prova objetiva:

Somente serdo admitidos para realizar as provas os candidatos que estiverem munidos de Comprovantes
de Inscricées e do documento de identidade original (serdo consideradas documentos de identidade as
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relag6es Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagao (modelo novo),
Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de Identidade fornecida por
Orgéaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Passaporte
e Carteira de Trabalho).

Nao serao aceitos como documento de identidade, para fins de participacdo e entrada no
Concurso, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia Policial, Protocolos
de segunda via, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida
anteriormente a Lei 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ou privada, entre outros, a critério da Comissao Organizadora.

Os documentos deverao estar em condi¢des de permitir a identificacdo do candidato com clareza.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva, munido de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta, lapis e borracha.

Quando da realizagdo da prova objetiva, no dia 4 de dezembro de 2011, o candidato devera chegar ao
local das provas até as 13h30min (treze horas e trinta minutos), pois os portdes de acesso a sala de prova
serdo fechados rigorosamente nesse horario. Nao sera admitido, sob qualquer hipotese, adentrar ao
local da prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.



9.6.6

9.6.7

9.6.8

9.6.9

9.6.10

9.6.11

9.6.12

9.6.13

9.6.14

9.6.15

10

10.1

10.2

10.2.1

10.3

10.4

10.5

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Para realizagao da prova objetiva o candidato recebera o caderno de questées e a folha de respostas.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da folha de respostas de acordo
com as instrugdes dele constantes, nao podendo ser substituido, em caso de marcagao errada ou rasura.

O candidato nao podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material de prova
(caderno de questbes e/ou folha de respostas).

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a folha de
respostas devidamente preenchida com caneta esferografica com tinta azul ou preta.

N&o serdo computadas as questdes em branco, as questées com duas ou mais alternativas assinaladas e
as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, ao
namero de inscricdo e a assinatura.

Sob pena de eliminacdo do Concurso Publico, durante a realizagdo da prova objetiva 0 candidato nao
podera:

a) utilizar bonés, gorros, chapéus ou capuzes;

b) comunicar-se com os outros candidatos;

b) consultar livros, revistas, folhetos ou anotacées;

¢) manter em seu poder armas, reldgios ou aparelhos elétricos ou eletrénicos (telefone celular,
calculadora, BIP, agenda eletrénica, MP3 player, etc);

d) alimentar-se dentro da sala de prova, exceto por motivos médicos, caso em que o candidato devera
solicitar ao aplicador, a autorizagao da coordenacgéao;

Se o candidato estiver portando equipamentos elétricos ou eletrbnicos, estes deveréo ser desligados; os
relogios, armas, livros, revistas, folhetos e anotagdes devem ser deixados debaixo da carteira ou no chao.

O candidato ndo podera sair da sala de prova antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

A Prefeitura Municipal de General Carneiro € a Uniuv ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da prova, bem como de
objetos deixados nas salas de prova.

DA CLASSIFICACAO NA PROVA OBJETIVA
A nota da prova objetiva variard de 0 (zero) a 10,0 (dez), e cada questao tera o mesmo valor.

Serdo considerados classificados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
5,00 (cinco) pontos.

Para os cargos que exijam provas, objetiva, pratica e de aptidao fisica, o0 ndo comparecimento em uma
delas eliminard o candidato.

N&o serdo concedidas vistas, revisbes de provas ou segunda chamada. No entanto, serdo apreciados
recursos escritos, devidamente fundamentados, dirigidos a Comissdo Organizadora, desde que
protocolados na Prefeitura Municipal de General Carneiro em até 24h (vinte e quatro horas) apos a
divulgacao do conteldo da prova objetiva, segundo os termos do item 15 deste Edital.

Sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(des) da prova objetiva que:

a) assinalada(s) na folha de respostas, ndo corresponda(m) ao gabarito divulgado;

b) assinalada(s) na folha de respostas, contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

¢) contenha(m) mais de uma opgao assinalada na folha de respostas, por questéo;

d) néo estiver(em) assinalada(s) na folha de resposta;

e) a(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacbes da folha de respostas, ou seja,
preenchida com caneta ndo esferografica ou com caneta esferogréfica de cor diferente de tinta azul ou
preta, ou, ainda, com marcagao diferente da indicada no modelo previsto nas instru¢des do caderno de
provas.

Os pontos relativos as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova objetiva.
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1

11.2

11.3

1.5

11.6

11.8

11.9

12

121

12.2

12.3

124

12,5

12.6

DA PROVA PRATICA E DE APTIDAO FiSICA

As provas praticas e a prova de aptidao fisica somente seréo realizadas para os candidatos que obtiverem
nota 5,00 (cinco) na prova objetiva.

As provas praticas e a prova de aptidao fisica serdo realizadas em data, hora e local a serem informados
oportunamente.

Somente os candidatos aprovados conforme o item 11.1 realizardo as provas praticas, para 0s seguintes
cargos:

a) Motorista C;

b) Motorista D;

¢) Motorista E;

d) Operador de Maquinas;
e) Agente de Seguranca.

Somente os candidatos aprovados, conforme o item 11.1, realizardo a prova de aptidao fisica, para os
cargos:

a) Vigia;
b) Agente de Seguranca.

A listagem dos candidatos classificados na prova objetiva que estardo aptos a realizar as provas praticas e a
prova de aptidao fisica sera divulgada contendo nomes e numeros de inscricdo as 17h (dezessete horas),
do dia 9 de dezembro de 2011, no enderec¢o eletrbnico concursopublico.uniuv.edu.br e no quadro de editais
da Prefeitura Municipal de General Carneiro.

A Prefeitura Municipal de General Carneiro e a Uniuv ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentagcao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova pratica e da prova
de aptidao fisica.

As provas préticas constarao de demonstracéo de habilidades préaticas do candidato na execucéo de tarefas
necessarias ao desempenho de suas fungoes, informadas no Anexo Il deste Edital.

No dia da realizacdo das provas praticas e da prova de aptidao fisica, o candidato devera chegar ao local
até meia hora antes de seu inicio. Ndo sera admitida, sob qualquer hip6tese, a realizagdo da prova pelo
candidato que se apresentar apds o horario determinado, e que nao apresentar a carteira de habilitagdo na
categoria C, D ou E, para os cargos de Motorista C, Motorista D e Motorista E, e Operador de Maquinas.

O candidato que, aprovado na prova objetiva, ndo realizar a prova prética e a prova de aptidao fisica, estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

DA PROVA DE TiTULOS

A prova de titulos somente sera realizada para candidatos classificados nas provas objetivas, para os
seguintes cargos:

a) Atendente de Educacao Infantil;
b) Professor(a) Habilitado(a);
c) Professor de Educacao Infantil.

A listagem dos candidatos classificados na prova objetiva, que estardo aptos para fazer a prova de titulos,
sera divulgada contendo nomes e ndmeros de inscricdo, as 17h (dezessete horas), do dia 9 de dezembro
de 2011, no endereco eletrénico concursopublico.uniuv.edu.br e no quadro de editais da Prefeitura Municipal
de General Carneiro.

Na prova de titulos, de carater classificatério, a valorizagao dos titulos far-se-a de acordo com o Anexo Ill do
presente edital.

Na prova de titulos cada candidato recebera uma nota igual a somatéria dos pontos obtidos.

O exame de titulos sera realizado somente para os candidatos classificados, ou seja, que obtiverem nota
igual ou superior a 5,00 (cinco) na prova objetiva.

A somatédria dos pontos obtidos na prova de titulos serd de no maximo 10 (dez) pontos.
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12.7

12.7.1

12.7.2

12.7.3

12.7.4

12.7.5

12.8

12.9

12.10

13

13.1

14

141

14.2

14.3

A comprovagao da titulagdo devera ser feita da seguinte forma:

Os documentos dos candidatos classificados para a prova de titulos deverdo ser entregues, juntamente
com o curriculum vitae (Anexo 1V), até o dia 14 de dezembro de 2011, no servigo de protocolo da
Prefeitura Municipal de General Carneiro, nos horarios normais de expediente.

Os documentos deverao ser entregues em fotocopias autenticadas, ou autenticadas pela Municipalidade.

Para a comprovagdo de conclusdo de curso de poés-graduagdo em qualquer nivel serdo aceitas
declaragbes ou atestados de conclusdo de curso em que constem as disciplinas cursadas, frequéncia,
avaliacao e carga horaria ou fotocopia do diploma/certificado, acompanhados de Historico Escolar.

Para a comprovacao de curso de pds-graduacdo, em nivel de especializagdo, em curso, serdo aceitos
atestados comprovando tal situagéo.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras serdo considerados se
devidamente revalidados por instituigdo competente, na forma da legislagao vigente.

Nao sera admitido, em hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apds o dia 14 de
dezembro de 2011.

Recebera nota 0 (zero) na prova de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma, prazo e local
estipulados neste Edital.

A prova de titulos sera avaliada com base nos titulos mencionados no curriculum vitae, conforme modelo
fornecido pela Instituicdo (Anexo 1V). Documentos ndo relacionados no curriculum vitae serdo ignorados na
prova de titulos.

DA ELIMINACAO DO CANDIDATO
Sera eliminado do concurso o candidato que, além dos outros requisitos previstos neste Edital:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagao das provas;

b) ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

¢) nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagdo
das provas;

d) ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento do fiscal de corredor;

e) ausentar-se do local de prova, antes de decorrido o prazo minimo (item 9.6.14);

f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas
ou impressos ndo permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo (pagers,
celulares, etc.), de acordo com o item 9.6.12;

h) utilizar de meios ilicitos para a execugao da prova;

i) n&o devolver integralmente todo o material solicitado;

J) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

A nota final (NF) dos candidatos classificados sera apresentada em ordem decrescente do total de pontos
obtidos, expresso com 2 (duas) casas decimais.

A nota final (NF) dos candidatos classificados para os cargos de Motorista C, Motorista D, Motorista E,
Operador de Maquinas e Agente de Seguranga sera apresentada em ordem decrescente do total de pontos
obtidos, expresso com 2 (duas) casas decimais, sendo calculada pela média ponderada entre as notas da
prova objetiva (NPO), que tera peso 3 (trés) e a nota da prova pratica (NPP) que terda o peso 7 (sete)
segundo a seguinte formula:

NF=(NPOx3)+(NPPx7)/10
A nota final (NF) dos candidatos classificados para os cargos de Vigia e Agente de Seguranga sera
apresentada em ordem decrescente do total de pontos obtidos, expresso com 2 (duas) casas decimais,
sendo calculada pela média ponderada entre as notas da prova objetiva (NPO), que tera peso 7,00 (sete) e
a nota da prova de aptidao fisica (NPAF) que tera o peso 3,00 (trés) segundo a seguinte férmula:

NF=(NPOx7)+(NPAFx3)/10

12



14.4

14.5

14.5

146

15

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

A nota final (NF) dos candidatos classificados nos cargos de Atendente de Educacgdo Infantil, Professor(a)
Habilitado(a) e Professor de Educacao Infantil sera apresentada em ordem decrescente do total de pontos
obtidos, expresso com 2 (duas) casas decimais, sendo calculada pela média ponderada entre as notas do
exame de titulos (NT), que tera peso 4 (quatro) e a nota da prova objetiva (NPO) que tera o peso 6 (seis):

NF=(NPOx6)+(NPTx4)/10

A nota final (NF) dos candidatos classificados nos demais cargos néo citados nos itens 14.2, 14.3 e 14.4
serd apresentada em ordem decrescente do total de pontos obtidos, expresso com 2 (duas) casas decimais,
sendo a nota correspondente a nota da prova objetiva.

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que for o mais idoso.

O resultado final do concurso publico sera divulgado no dia 12 de janeiro de 2012, as 17h (dezessete
horas), exceto para os cargos de Procurador do Municipio e Contador, que serdo divulgados, juntamente
com os aptos a realizar a segunda fase do concurso, no dia 9 de dezembro de 2011. A publicagao seré feita
em ordem de classificacao, consignando-se as notas finais dos candidatos unicamente logo apds o nimero
de sua inscricdo e nome, por meio de Edital afixado em quadro de editais da Prefeitura Municipal de
General Carneiro, na imprensa oficial do Municipio e no site da Uniuv concursopublico.uniuv.edu.br.

DOS RECURSOS

No dia seguinte a realizacdo da prova objetiva, 5 de dezembro 2011, sera divulgado o gabarito provisoério e
o caderno com o contetdo da prova objetiva, no enderego eletrénico: concursopublico.uniuv.edu.br.

Os candidatos poderao interpor recurso:

a) ao indeferimento da inscrigéo;

b) ao conteludo e elaboragédo das questbes da prova objetiva;
¢) ao gabarito provisorio;

d) ao resultado da prova objetiva;

e) ao resultado final.

Os recursos deverdo ser apresentados por escrito, e protocolados na sede administrativa da Prefeitura
Municipal de General Carneiro, situada na Avenida Presidente Getulio Vargas, 601, General Carneiro,
Parana, CEP 84.660-000, e na Secretaria da Uniuv, Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, 3856, Sao
Basilio Magno, Unido da Vitoria, Parana, CEP 84600-000, nos horarios normais de expediente, até 24h
(vinte e quatro horas) ap6s a divulgacdo dos elementos citados no item 15.2.

Com excegdo dos recursos previstos no item 15.2, ndo serd concedida revisdo de provas, segunda
chamada, vistas ou recontagem de pontos das provas.

Somente serdo aceitos questionamentos devidamente fundamentados e apresentados conforme modelo do
Anexo V, constando os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigcao, cargo pretendido, data,
assinatura, numero de telefone, endereco completo para correspondéncia, reclamacao e justificativas, com
as devidas alegagdes e comprovagao de provas cabiveis para que, apos analise criteriosa dos documentos
apresentados, a Comissao Organizadora do Concurso Publico possa dar seu parecer.

Nao serdo admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo do julgamento do recurso, da corregao e
da avaliagao das provas.

As respostas aos recursos interpostos estardo disponiveis para retirada no local onde foram protocolados,
em 5 (cinco) dias Uteis contados da data de seu protocolo.

Poderéo ser anuladas questdes ou modificadas respostas divulgadas, em decorréncia de conhecimento e
provimento de recurso.

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico reserva-se o direito de republicar os gabaritos quando
identificados erros ou incorregdes.

15.10 Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a

prova.
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16

16.1

16.2

16.3

16.4

17

171

17.2

17.3

17.4

17.5

18

18.1

DA NOMEACAO

Os candidatos aprovados neste Concurso Publico aguardardo, a critério da autoridade competente,
nomeacao em carater de provimento efetivo e emprego publico, atendendo o limite de vagas oferecidas e
dentro do prazo de sua validade.

Os candidatos classificados serdo nomeados obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificagao
decrescente no Concurso Publico.

A classificacdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de General Carneiro.

A decisdo de nomeacao é de competéncia do Prefeito Municipal de General Carneiro, conforme o interesse
e conveniéncia da Administracdo Publica, observados os critérios dispostos no item 17 deste Edital.

DA POSSE

Por ocasiao da posse, o candidato habilitado e nomeado deverd comprovar o cumprimento dos requisitos
basicos constantes nos itens 2.2 e 2.3 do cargo e emprego publico, a que for nomeado, além de apresentar:

a) Comprovagéo da idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Comprovagé@o do nivel de escolaridade ou formagéo profissional exigida nos termos deste edital, em
documentos autenticados;

¢) Declaragao negativa de acumulagéo de cargo publico ou de condicdo de acumulagdo amparada pela
constituicao;

d) Comprovacao de aptidao de salde fisica e mental de capacidade laboral, por meio de laudos médicos e
exames laboratoriais, necessarios para o exercicio do cargo, devendo serem custeados pelo candidato;

e) Declaragbes negativas de antecedentes criminais estadual e federal (atestado de antecedentes),
achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) Comprovagao de endereco residencial;

g) Carteira de Identidade em original e fotocopia;

h) Cadastro da Pessoa Fisica — CPF em original e fotocépia;

i) PIS/PASEP em original e fotocépia;

j) Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima votagédo, em original e fotocépia;

k) Carteira Profissional em original e fotocdpia (parte onde consta nimero da carteira, qualificagao civil e
contratos de trabalho);

1) Certidao de Nascimento (quando solteiro/a) em original e fotocépia;

m) Certiddo de Casamento e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, em
original e fotocopia;

n) Uma fotografia recente, tamanho 3 X 4;

0) Comprovagao de naturalizagéo brasileira (em caso de estrangeiro);

p) Comprovacao de quitagdo com as obriga¢des militares, se for o caso;

q) Atestado de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos em original e fotocopia;

r) Comprovacao da escolaridade exigida e, quando for o caso, do registro no Conselho de Classe conforme
requisitos constantes nos itens 2.2 e 2.3.

Apoés a divulgacdo do edital de convocagao o candidato terda o prazo de 10 (dez) dias consecutivos, a
critério da Administragé@o, para apresentar a documentagao constante no item 17.1.

A ndo apresentagdo dos documentos em conformidade com este Edital impedira a formalizagdo do ato de
posse, desclassificando o candidato do Concurso Publico, podendo ser chamado o candidato
subsequente na ordem de classificagdo geral do Concurso para tomar posse do cargo.

Somente apés encerrado o periodo do Estagio Probatério, € que o servidor tera direito aos acréscimos
salariais decorrentes da titulacio.

Caso o candidato esteja impossibilitado de assumir de imediato a nomeagao, devera assinar termo de
desisténcia, passando a ultima colocagéo da listagem do cargo, possibilitando a Prefeitura Municipal de
General Carneiro convocar o proximo candidato por ordem de classificacdo, uma Unica vez, devendo
nessa ocasiao apresentar toda documentacédo exigida para o ingresso sob pena de desclassificacdo. A
nao apresentagao do Termo implica em desisténcia da vaga.

DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia a Fundagdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria —
Uniuv para:
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a) elaborar, coordenar a aplicagao, julgar, corrigir e avaliar as provas objetiva, pratica, de aptidao fisica e
de titulos;

b) analisar e julgar os recursos referentes a este Edital;

¢) enviar a Prefeitura Municipal de General Carneiro os resultados de todas as etapas do concurso, para
devida divulgacao;

d) preparar Relatério Final do Concurso Publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Ao Prefeito Municipal de General Carneiro caberda a homologacgéo do resultado final do Concurso Publico,
gue sera publicado, no quadro de editais da Prefeitura, no 6rgéo oficial de divulgacdo do Municipio.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretarda a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

O candidato devera manter atualizado seu endereco, apds publicacao do resultado final e durante o prazo
de validade do concurso, desde que aprovado, mediante requerimento escrito, junto a Prefeitura Municipal
de General Carneiro, ndo lhe cabendo recursos, caso ndo seja possivel a Administragdo Municipal informa-
lo da nomeacao, por falta de atualizagéo de endereco.

O néo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagao do
concurso, a qualquer tempo.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso por meio de publicacdo no quadro de editais da Prefeitura Municipal, no 6rgao
oficial de divulgagao do Municipio e nos enderec¢os eletrénicos do Municipio e da Uniuv.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora, ad referendum da Prefeitura Municipal de
General Carneiro, que sera representada nos atos alusivos ao certame, pelo Prefeito Municipal de General
Carneiro.
O presente edital sera também afixado, juntamente com seus anexos, no quadro de editais da Prefeitura,
nos enderecos eletrdnicos do Municipio e da Uniuv e por resumo, no 6rgdo oficial de divulgacdo do
Municipio.

Quaisquer questdes relacionadas ao concurso que ndo possam ser solucionadas suazoriamente serao
dirimidas junto ao foro da Comarca de Unido da Vitoria, Parana.

Gabinete do Prefeito Municipal de General Carneiro, em 26 de outubro de 2011.

IVANOR DACHERI
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/ 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

ANEXO | - DESCRICAO DOS CARGOS E EMPREGOS, E FUNCOES
CARGOS PUBLICOS
SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Executar, sob supervisdo, servigos de limpeza, zeladoria e conservagado, além de servicos auxiliares de copa,
cozinha e administrativos, conforme a funcdo designada. Preparar e servir café e lanches, mantendo
rigorosamente limpos e em condigbes de uso, os utensilios empregados nessas tarefas, atuando, inclusive, no
servico de copa hospitalar. Executar servigos de lavanderia, manuseando maquinas de lavar e secar roupa,
recolhendo e distribuindo a rouparia nos diversos setores do Hospital, mantendo o controle do material utilizado e
solicitando sua reposigao. Utilizar equipamentos de protecdo individual necessarios a cada atividade. Zelar pela
economia dos materiais de consumo sob sua responsabilidade. Manter vigilancia interna e externa nas
dependéncias do local de trabalho, conforme determinagédo superior. Auxiliar no preparo das refei¢des, utilizando
ingredientes e alimentos, observadas as condi¢des de higiene, quantidades e aproveitamento. Servir as refei¢cdes
nos horarios pré-estabelecidos ou quando solicitado. Executar tarefas de limpeza nas dependéncias da unidade
designada. Encarregar-se de recepcgao, conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo e de limpeza,
tomando por base os servigos a serem executados, solicitando a reposicdo quando necesséario. Executar ou
providenciar servicos de manutencdo geral, efetuando pequenos reparos. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior. Isolar &reas dos prédios e espacos publicos para manutencao;
controlar a circulagao de veiculos publicos; controlar a movimentag¢do de pessoas nos prédios publicos; zelar pelos
prédios publicos, evitando danos, desperdicios, depredacgdes, deterioragdo dos mesmos e bens e equipamentos
que lhes sirvam; inspecionar equipamentos e maquinas do servigo publico. Atender funcionarios € municipes
prestando informacgdes; varrer vias publicas; capinar vegetacdo das guias; fazer manutencdo de jardim; dar
manutengao nos prédios e espacos publicos conforme determinacdes superiores; auxiliar na execugao de obras e
servigos publicos conforme determinagdes superiores. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

COZINHEIRA(O)

Preparar e distribuir refeicdes. Conferir se 0os géneros alimenticios fornecidos para utilizagdo correspondem a
quantidade e as especificagbes prescritas. Acondicionar os géneros alimenticios de forma a evitar a contaminacao
e deteriorizacao. Operar com fogdes e outros aparelhos de preparagéo, aquecimento e refrigeragéo de alimentos.
Executar cardapios, incluindo dietas. Lavar louca e utensilios de copa e cozinha. Preparar e transportar bandejas
com alimentag@o os materiais apos servir as refeicées. Manter o local de trabalho sempre em perfeitas condi¢des
de higiene. Obedecer aos horarios estabelecidos para as refeigcdes. Selecionar os ingredientes necessarios ao
preparo das refeigcdes. Zelar pela manutengdo de maquinas e equipamentos sob sua guarda. Registrar o numero
de refeigdes distribuidas para fins de calculos estatisticos. Efetuar o controle do material existente no setor. Zelar
pela limpeza e conservacao do local de trabalho e executar tarefas afins.

VIGIA

Exercer vigilancia em locais previamente determinados. Realizar rondas de inspe¢do em intervalos determinados,
adotando providencias pendentes a evitar roubos, incéndios, danos em edificios, pragas, jardins, materiais sob a
sua guarda, etc. Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,
verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais vias de
acesso estado devidamente fechadas. Investigar quaisquer condicées anormais que tenha observado, responder
as chamadas telefénicas e anotar recados. Levar de imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionarios, quando necessario no exercicio de suas fungoes,
exercer outras tarefas afins.

ADMINISTRATIVO

AGENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS

O AMC é o responsével para fazer acompanhamento e todas as operagdes com recursos do OGU (Orgcamento
Geral da Unido). Responsavel pelo controle de prazos e atendimento das pendéncias contratuais e, neste sentido,
atua na articulagéo entre as diversas instancias do municipio. Na orientagdo sobre procedimentos necessérios e
mantém atualizada as informacdes para gestdo municipal. Tem conhecimento sobre elaboragéo de projetos nos
diversos setores dos Ministérios, Secretarias Estaduais, entre outros. Tem conhecimentos gerais sobre a
legislagdo e exigéncias da Unido em relagcdo a convénios e projetos, tais como: LRF, LDO, Lei 8.666/93 e
Instrucées Normativas e Portarias dos Ministérios. Tem conhecimento sobre a operacionalizagédo do SICONV —
Portal de Convénios da Unido. Auxiliar na elaboracdo do PPA, LDO e LOA e acompanhar a execugao
orgcamentaria
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Organizar e manter controle e guarda de documentos e informagdes. Atender telefones, transmitindo os recados
as pessoas, mensagens telefénicas e fax. Preencher impressos de requerimentos e outros documentos. Receber
as requisicdes de material, conferindo as especificagbes contidas quanto a discriminagédo, quantidade, tipo e
tamanho, para armazenar e/ou distribuir os materiais as unidades solicitantes. Controlar a entrada e saida de
material, registrando em fichas individuais, para efeito de controle de saldo e o controle patrimonial de bens.
Organizar e controlar os arquivos e ficharios, codificando notas fiscais, copias de requisicbes de materiais e
outros. Efetuar os trabalhos e tarefas administrativas inerentes as secretarias municipais e administragdo. Agendar
as consultas médicas junto ao hospital ou postos de salde. Supervisionar as atividades de protocolo e cadastro.
Encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos funcionarios. Auxiliar nas solicitagcbes de materiais
e relatérios de bens méveis. Executar pedidos de compras de material de consumo e permanente para execugao
das atividades do setor. Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida de pessoas nos
locais de trabalho. Operar, abastecer, regular, efetuar limpeza periddica de méquina copiadora, computadores e
similares. Controlar requisi¢des de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de consumo, correios
e outros. Utilizar recursos de informatica. Efetuar todas as demais funcbes de carater administrativo correlatas e
de mesmo nivel de complexidade e responsabilidade.

OPERACIONAL

CALCETEIRO
Executar servigos para preparagcao de base para calcamento, pavimentagcdo com pedras poliédricas. Servigos de
colocagao de manilhas de concreto. Limpeza e pintura de meio fio, capina e limpeza de sarjeta.

CARPINTEIRO

Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados. Fazer e montar esquadrias,
preparar e montar portas e janelas, cortar e colocar vidros. Fazer reparos em diferentes objetos de madeira,
consertar caixilhos de janelas, colocar fechaduras, construir e montar andaimes, construir coretos e palanques.
Construir e reparar madeiramentos, construir férmas de madeira para aplicacdo de concreto. Assentar marcos de
portas e janelas. Colocar cabos e afiar ferramentas. Organizar pedidos de suprimentos de material e
equipamentos para a carpintaria. Operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, sera de fita,
furadeira, desempenadeira e outras. Zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservagdo e funcionamento da
magquinaria e do equipamento de trabalho. Calcular orgamentos de trabalhos de carpintaria. Orientar trabalhos
auxiliares.

ELETRICISTA

Instalar, recepcionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de
iluminacao publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta tensdo. Consertar aparelhos elétricos em geral.
Operar com equipamentos de som, planejar. Instalar e retirar alto falantes e microfones. Proceder a conservacao
de aparelhagens eletrénicas. Realizando pequenos consertos. Reparar e regular reldgios elétricos. Inclusive de
controle de ponto, executar e conservar redes de iluminagdo dos préprios municipais e de sinalizagao.
Providenciar o suprimento de materiais e pecas necessarias a execugcao dos servigcos, executar outras tarefas
afins.

MECANICO

Atividades profissionais de execug¢do especializada relacionadas com a ajustagem, montagem, recuperagéo e
manutengdo de servicos de mecanica de motores a combustdo e maquinas e demais conjuntos correlatos.
Reparar, substituir e ajustar pecas mecéanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a éleo diesel
ou qualquer outro tipo de combustivel. Efetuar a regulagem de motor, revisar, ajustar, desmontar e montar
motores, reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de transmissdo, de ar comprimido
hidraulico, de refrigeragdo e outros. Reparar sistemas elétricos de qualquer veiculo. Substituir e adaptar pecas.
Supervisionar veiculos. Prestar socorro mecéanico a veiculos acidentados ou com defeito mecanico.
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo. Efetuar
consertos e reformas em maquinas pesadas. Executar outras tarefas afins.

MESTRE DE OBRAS

Orientar e coordenar as equipes de trabalho compostas por pedreiros, carpinteiros, eletricistas e outros, em obras
de construcao civil. Receber e repassar as orientagdes do engenheiro civil. Zelar pela economia de materiais e
pela perfei¢cdo da obra.

MESTRE DE OBRAS CALCETEIRO
Executar servigos de construgdo de calcamento de pedras poliédricas, nivelamento, drenagem. Preparagcao de
base para pavimentacdo. Gerenciar as equipes de trabalho.
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MOTORISTAC

Permite dirigir todos da Categoria B, tratores, maquinas agricolas e veiculos de carga com mais de 3.500 kg PBT
com ou sem reboque, desde que o reboque pese menos de 6.000kg de PBT. Nao permite dirigir motos, triciclos e
veiculos de passageiros com mais de nove lugares, incluindo o condutor.

MOTORISTAD

Permite dirigir todos das Categorias “B” e “C”, e veiculos de passageiros sem reboque, com lotagdo maior que 08
(oito) pessoas. Nao permite dirigir motos, triciclos e veiculos cujo reboque pese mais de 6.000 kg PBT ou possua
reboque com lotacdo maior que 8 (oito) pessoas.

MOTORISTAE

Permite conduzir todos os veiculos das categorias “B”, “C” e “D”, traillers e veiculos revocando unidades com mais
de 6.000 kg de PBT ou com lotagdo maior que 08 (oito) passageiros. E a Unica categoria que permite conduzir
veiculos com mais de um reboque.

OPERADOR DE MAQUINAS
Atividades de natureza qualificada, relacionadas com a condugdo, funcionamento e conservacdo de maquinas
pesadas. Fungédo de conduzir e operar tratores diversificados da frota da prefeitura, zelando pela sua conservagéao.

PEDREIRO

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumos. Construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos
similares. Preparar ou orientar a preparagdo de argamassa, fazer reboco. Preparar aplicar cavagdes, fazer blocos
de cimento. Construir formas e armagdes de ferro para concreto. Colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar
andaimes. Assentar e recolocar aparelhos sanitérios, tijolos, azulejos, telhas e outros. Trabalhar com qualquer tipo
de massa a base de cal, cimento e outros materiais de constru¢do. Cortar pedras, armar formas para fabricagao
de tubos. Remover materiais de construcdo. Responsabilizar-se pelo material utilizado. Calcular orgamentos e
organizar pedidos de material, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarios a execucao das atividades
proprias do cargo. Executar outras tarefas afins.

AGENTE DE SEGURANCA

Executar servigos de atendimento comunitario em ocorréncias de sinistros, catastrofes, intempéries, auxiliando a
Comissao de Defesa Civil, sob orientagdo do Comando do Corpo de Bombeiros. Conduzir veiculos e executar
servigos de atendimento comunitario, em ocorréncia de sinistros, catastrofes, intempéries, auxiliando a Comisséao
de Defesa Civil, sob orientagdo do Comando do Corpo de Bombeiros.

TECNICO

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Proceder a desinfeccéo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados. Realizar procedimentos educativos
e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico, como evidenciarao de bacteriana, orientagbes a escovagao
com uso do fio e bochechos. Preparar o instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais
materiais necessarios para o trabalho). Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagao de procedimentos
clinicos. Cuidar da manutengéao e conservacgao dos equipamentos odontolégicos. Manter em ordem o fichario;
Marcar consultas, agendar e orientar o paciente.

TECNICO AGROPECUARIO

- Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas, ou
nos trabalhos de vistoria, pericia, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes tarefas: a)
coleta de dados de natureza técnica; b) desenho de detalhes de construcdes rurais; ¢) elaboracdo de orgcamentos
de materiais, insumos, equipamentos, instalacdes e mao — de- obra; d) detalhamento de programas de trabalho,
observando normas técnicas e de seguranga no meio rural; €) manejo e regulagem de maquinas e implementos
agricolas; f) execucao e fiscalizacdo dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita,
armazenamento dos produtos agropecudrios. - Conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo técnico. -
Responsabilizar-se pelo planejamento, organizagdo, monitoramento e emissdo dos respectivos laudos nas
atividades de: a) exploracdo e manejo do solo, matas e florestas de acordo com suas caracteristicas; b)
alternativas de otimizagéo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e
dos animais; c) propagagcado em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de vegetacao; d) obtencao
e preparo da producéo animal; processo de aquisi¢do, preparo, conservagao e armazenamento da matéria prima e
dos produtos agroindustriais; e€) programas de nutricado e manejo alimentar em projetos zootécnicos; f) producao
de mudas (viveiros) e sementes. - Executar trabalhos de mensuragéo e controle de qualidade. - Emitir laudos e
documentos de classificacdo e exercer a fiscalizagdo de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial. -
Prestar assisténcia técnica na aplicagcdo no manejo e regulagem de maquinas, implementos, equipamentos
agricolas e produtos especializados, bem como na recomendagéo, interpretagdo de andlise de solos e aplicacao
de fertilizantes e corretivos. - Prestar assisténcia técnica na multiplicagdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas. Treinar e conduzir equipes de instalagdo, montagem e operacao, reparo ou manutencao. Analisar as
caracteristicas econdmicas, sociais e ambientais, identificando as atividades peculiares da area a serem
implementadas. Responsabilizar-se pelos procedimentos de desmembramento, parcelamento e incorporacao de
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imoveis rurais. - Aplicar métodos e programas de reprodugdo animal e de melhoramento genético. - Elaborar,
aplicar e monitorar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produg¢do animal, vegetal e agroindustrial.
Realizar medigao, demarcagao de levantamentos topograficos, bem como projetar, conduzir e dirigir trabalhos
topograficos e funcionar como perito em vistorias e arbitramento em atividades agricolas. - Responsabilizar-se
pela implantagdo de pomares, acompanhando seu desenvolvimento até a fase produtiva, emitindo os respectivos
certificados de origem e qualidade de produtos.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercer atividades de salde de nivel técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, que envolvam servicos de
enfermagem e a participagdo junto com a equipe de salde em atividades de protecdo, promogao e recuperacao
da saude. Fazer registro pessoal de: sinais vitais, peso, altura e auxiliar em pequenas cirurgias. Ministrar
medicamentos por via oral e parenteral. Fazer curativos e retiradas de pontos. Aplicar oxigenoterapia, nebulizacao,
calor e frio e infravermelho. Executar tarefas referentes a conservagao e aplicagdo de vacinas. Executar atividades
de desinfecgao e esterilizagdo. Controlar estoque de medicamentos e manutencao de material e executar outras
atividades correlatas. Desenvolver atividades auxiliares e técnicos nos servicos de enfermagem, através de
participagcdes e programas que visem a preservagao,manutengao,recuperagao e elevacdo de bom nivel de saude
da coletividade, bem como atividades de apoio ou tratamento médico e cirdrgico sob supervisdo do enfermeiro.

TECNICO FLORESTAL

Acompanhamento das politicas de fomento florestal. Acompanhamento e prestacdo de informagao no ambito dos
instrumentos de apoio a floresta. Promogédo de politicas e de agdes no ambito do controlo e erradicacdo de
agentes bidticos e defesa contra agentes abidticos. Apoio a comissao municipal de defesa da floresta. Elaboracao
dos planos municipais de defesa da floresta contra incéndios, a apresentar a comissao municipal de defesa da
floresta. Proceder ao registro cartografico anual de todas as agdes de gestdo de combustiveis. Recolha, registro e
atualizacdo da base de dados da Rede de Defesa da Floresta contra Incéndios (RDFCI). Apoio técnico na
construgdo de caminhos rurais no ambito da execugdo dos planos municipais de defesa da floresta.
Acompanhamento dos trabalhos de gestdo de combustiveis de acordo com o artigo 15.2 do Decreto-Lei n.°
124/2006. Preparacédo e elaboracado do quadro regulamentar respeitante ao licenciamento de queimadas, nos
termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de Junho, a aprovar pela assembléia municipal.
Preparagéo e elaboragdo do quadro regulamentar respeitante a autorizagao da utilizagao de fogo-de-artificio ou
outros artefatos pirotécnicos, nos termos do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 124/2006, de 28 de Junho, a aprovar
pela assembléia municipal.

PROFISSIONAL

ARQUITETO

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar, e ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificagbes
técnicas e estéticas da obra. Indicar tipo e qualidade de material e equipamentos a serem utilizados nas obras,
indicando mao-de-obra necessaria e efetuando calculos dos custos. Orientar, coordenar e supervisionar a
execucao de estudos, pesquisas, trabalhos de medicdo, calculos topograficos e aerofotogramétricos,
levantamento de rodovias, sondagens hidrograficas e outros, visando levantar especificagbes técnicas para
elaboracdo e acompanhamento de projetos. Efetuar fiscalizacdo de obras, executadas por empreiteiras,
avaliagbes de imoveis, projetos de combate a erosao, avaliacdo de capacidade técnica das empreitadas,
treinamentos de subordinados e outros. Orientar a compra, distribuicdo, manutencéo e reparo de equipamentos
utilizados em obras. Realizar e supervisionar projetos de paisagismo no municipio em relagao a avenidas, pracas,
fundos de vale e outros logradouros publicos. Desenvolver projetos dentro do Plano Diretor do municipio. Integrar
a equipe técnica de planejamento e execucdo do Plano Diretor. Emitir ou elaborar laudos, pareceres técnicos,
instrugdes normativas, manuais técnicos, relatérios, cadastros relativos as atividades de arquitetura. Realizar
outras atividades inerentes a sua formacgao universitaria.

ASSISTENTE SOCIAL

Coordenar, elaborar, executar supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de
Servigo Social do municipio. Participar de equipes interdisciplinares na elaboragdo de politicas sociais. Planejar,
organizar e administrar programas e projetos do 6rgao de acao social do municipio. Planejar e elaborar programas
de trabalho nos campos econdmico, politico e sanitario. Fazer levantamento sécio econémico com vista ao
planejamento habitacional das comunidades. Elaborar, coordenar, controlar, administrar e avaliar programas nas
areas de servigo social de cada grupo e comunidade. Planejar e coordenar inquéritos sobre a situagao social de
escolares e sua familia. Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a
matéria de Servigo Social. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area profissional; participar de
programas de treinamentos, participar de programas de Educagédo Sanitaria e de Saude Publica. Coordenar as
acoOes das associagbes, nucleos, centros de estudo e de pesquisas em Servigo Social no &mbito da administragao
municipal. Realizar todas as demais tarefas e atribuicdes inerentes a sua formagao académica.

CONTADOR

Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e operacdo, para
possibilitar o controle e acompanhamento contabil e financeiro. Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos
documentos, analisando e orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas
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adotado. Proceder ou orientar a classificagao e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar
custos de bens e servicos. Organizar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando a normas
contébeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgao.
Participar de elaboracdo do orgamento programa, fornecendo os dados contdbeis, para servirem de base a
montagem do mesmo. Planejar e executar autoridades contabeis, efetuando pericias, investigacdes, apuragdes e
exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigéncias legais e administrativas. Elaborar anualmente
relatorios analiticos sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6érgao, apresentando dados
estatisticos comparativos e pareceres técnicos. Assessorar a direcdo em problemas financeiros, contabeis e
orgcamentarios, dando pareceres, a fim de contribuir para correta elaboragao de politicas e instrumentos de acao
nos referidos setores. Executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

Direcdo do 6rgao de enfermagem integrante da estrutura béasica da instituicao de salude, chefia de servico e de
unidade de enfermagem. Organizacédo e dire¢cdo dos servigcos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares. Planejamento, organizacdo, coordenacdo, execugdo e avaliacdo dos servigos da assisténcia de
enfermagem. Consultoria, auditoria e emissdao de parecer sobre matéria de enfermagem. Consulta de
enfermagem. Prescricao da assisténcia de enfermagem. Cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com
risco de vida. Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar, e ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes
técnicas e estéticas da obra. Indicar tipo e qualidade de material e equipamentos a serem utilizados nas obras,
indicando mé&o-de-obra necessaéria e efetuando célculos dos custos. Desenvolver estudos geodésicos e geofisicos
caracterizando os sistemas existentes na geologia e os materiais de solos para localizagdo e prospecgédo de
materiais necessarios a construgdo de estradas. Orientar, coordenar e supervisionar a execugao de estudos,
pesquisas, trabalhos de medicdo, célculos topograficos e aerofotogramétricos, levantamento de rodovias,
sondagens hidrograficas e outros, visando levantar especificacdes técnicas para elaboracdo e acompanhamento
de projetos. Efetuar fiscalizagdo de obras, executadas por empreiteiras, avaliagbes de imdveis, projetos de
combate a erosao, avaliacdo de capacidade técnica das empreitadas, treinamentos de subordinados e outros.
Orientar a compra, distribuicdo, manutencgao e reparo de equipamentos utilizados em obras. Desenvolver projetos
dentro do Plano Diretor do municipio. Integrar a equipe técnica de planejamento e execugdo do Plano Diretor.
Emitir ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢des normativas, manuais técnicos, relatérios, cadastros
relativos as atividades de engenharia. Realizar outras atividades inerentes a sua formagao universitaria.

FARMACEUTICO

O Farmacéutico estuda os efeitos e as reagdes que os medicamentos provocam em organismos vivos. Pesquisa e
preparar medicamentos, produtos higiénicos e outros. Controla o recebimento e distribuicdo de remédios na
farmécia basica, avia receitas e desenvolve tarefas ligadas a sua habilitagdo. Planejar, programar, orientar,
controlar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades nas areas de analise clinicas,
bromatologia de vigilancia sanitaria e epidemiolégica. Controlar distribuicAo de drogas e medicamentos em
farmacias, hospitais e ambulatérios; orientar a preparacéo de reativos, vacinas e laminas microscépicas, meios de
cultura e pecas anatdmicas. Realizar todas as demais tarefas e atribuicbes inerentes a sua formagao académica.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

O assessoramento, controle e supervisao do laboratério de analises clinicas, bem como a realizagdo de exames
de andlises clinicas mais complexas. O desempenho de fungbes de dispensacdo ou manipulagdo de férmulas
magistrais e farmacopéias. O assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgaos, laboratérios, setores ou
estabelecimentos farmacéuticos em que se executem controle e e/ou inspe¢do de qualidade, andlise prévia,
andlise de controle e andlise fiscal de produtos que tenham destinagdo terapéutica, anestésica ou auxiliar de
diagnésticos capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica. O assessoramento e responsabilidade
técnica em 6rgaos, setores ou estabelecimentos em que se pratiquem extracao, purificagao, controle de qualidade,
inspegdo de qualidade, andlise prévia, analise de controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem
vegetal, animal ou mineral. O assessoramento e responsabilidade técnica em o6rgdos, empresas ou
estabelecimentos, laboratdrios ou setores onde se preparem produtos bioldgicos, imunoterapicos, soros, vacinas,
alérgenos, opoterapicos para uso humano e veterinario, bem como de derivados do sangue. A elaboragéo de
laudos técnicos e a realizagdo de pericias técnico-legais relacionados com sua atividade. O desempenho de
outras fungdes e servigcos nao especificados que se situem no dominio de sua capacitagéo técnica profissional.

FISIOTERAPIA

O Fisioterapeuta tem como atribui¢cdes principais tratar de lesdes, restaurar e conservar a integridade fisica do
paciente. Tem funcao de planejar,orientar,elaborar e executar a prestagéao do servigco de fisioterapia. Acompanhar o
desenvolvimento fisico de pacientes. Exercitar a reabilitagdo fisica e psiquica dos pacientes. Desenvolver
tratamentos de fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reducdo muscular para obter o maximo de
recuperagao funcional dos érgaos e tecidos afetados. E o profissional que ajuda a restabelecer deficiéncias
musculares. Recupera dificuldades motoras que estejam associadas a problemas fisicos ou mentais. E quem
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define que tipo de técnica deve ser aplicado no paciente para a recuperagéo fisica dele. Executa suas funcdes
segundo encaminhamento médico.

MEDICO ANESTESISTA
E responsavel pelo atendimento anestésico a pacientes que serdo submetidos a procedimentos cirurgicos.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Profissional do ramo da medicina que, total ou parcialmente, trata doengas ou contribui para diagnostica-las, por
meio de operagoes, recupera ou reabilitar a salude do paciente através de meios cirlrgicos. Realiza outras
atividades inerentes a sua formacao universitaria.

MEDICO CLINICO GERAL

Estuda as causas das enfermidades e pesquisa 0s meios para combaté-las. O medico clinico geral faz exames
clinicos, prescreve medicamentos, realiza cirurgias, cuida da saude das pessoas e atua em programas de
prevencdo, saneamento e planejamento da salde publica, atuando em hospital, postos de saude ou
desenvolvendo programas federais, estaduais ou municipais em comunidades, segundo suas diretrizes. Realizar
outras atividades inerentes a sua formagéao universitaria. Atividades de programacao e planejamento, supervisao,
coordenacéo execucgao de trabalhos de defesa e protegao da salde , das varias especialidades médicas ligadas a
salde, fisica e mental e a patologia e ao treinamento clinico do organismo humano.

MEDICO GINECOLOGISTA

Prestar assisténcia médica em postos de saude e demais unidades assistenciais da prefeitura, bem como,
elaborar, executar e avaliar planos, programas, e subprogramas de saude publica. Realizar exame fisico por meio
de aparelhos especificos, avaliando as condigbes de saude das pacientes, verificando distarbios ginecolégicos,
pesquisando sintomas, a fim de estabelecer diagnésticos e melhorar a qualidade de vida da paciente e da
populagdo em geral. Realizar exames preventivos de cancer ginecolégico e de mama, efetuando coleta de
citologia ginecoldgica. Realizar cauterizacdo de actopia cervical, providenciando a recuperagdo da paciente.
Realizar consultas médicas, de urgéncia ou programadas, a fim de verificar o histérico da paciente e elaborar uma
hipétese diagnostica quanto as afecgbes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos. Solicitar ou realiza
exames complementares de patologia clinica, radiologia, etc., diagnosticando e encaminhando, quando
necessario, para outro profissional. Tratar de doencgas, lesdes ou outros distlrbios organicos, prescrevendo
medicamentos, realizando cirurgias ou encaminhando para internagéo, possibilitando a recuperacédo da paciente.
Acompanhar a paciente, por meio de tratamento pré-definido, para solucionar problemas diversos de salde,
dentro de sua especialidade. Efetuar visitas periédicas a pacientes internadas, a fim de acompanhar a
recuperacao das mesmas, que estdo sob seus cuidados. Realizar outras atividades inerentes a sua formacgao
universitéria. Realizar pré-natal e outros procedimentos inerentes ao procedimento e consequentemente a
realizagdo de parto cesarea.

MEDICO ORTOPEDISTA

Faz exames médicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afecgbes
agudas, crbnicas ou traumatologicas dos ossos e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirlrgicos, para
promover, recuperar ou reabilitar a salde do paciente. Realiza outras atividades inerentes a sua formagéo
universitaria.

MEDICO PEDIATRA

Realizar atendimento emergencial a criancas e adolescentes, para diversos tipos de enfermidades, diagnosticando
e medicando conforme o caso. Realizar exame fisico em criangas e adolescentes, fazendo uso de aparelhos
especificos (estetoscopio, otoscépio, esfignomandmetro, abaixador de lingua, etc.), avaliando as condi¢des de
saude, verificando distirbios ou anomalias e mal congénitos, a fim de estabelecer diagnésticos. Avaliar o
desenvolvimento pondero-estatural e neuro-motor da crianga, comparando com os padrdes normais, orientando a
mae quanto a forma de alimentacgéo, cuidados (vacinagao, exercicios) e higiene. Efetuar procedimentos cirargicos,
como suturas, drenagem de abscessos. Encaminhar casos graves para atendimento hospitalar. Solicitar exames
complementares, referentes a patologia clinica, radiologia, etc., quando necessario, afim de definir diagnéstico.
Tratar de doencgas, lesbes ou distlrbios organicos, prescrevendo medicamentos, realizando cirurgias ou
encaminhando para internagéo, possibilitando a recuperacdo do paciente. Acompanhar o paciente, por meio de
tratamento pré-definido, para solucionar problemas de obesidade, caréncias alimentares, anorexias, desidratagéo,
infeccoes, parasitoses, tétano, difteria, coqueluche e outras doencgas. Atuar em plantdes, realizando atendimento
de urgéncia em pronto socorro, estando a crianga/adolescente doente ou ndo, diagnosticando e encaminhando
para tratamento caso haja necessidade. Realizar outras atividades inerentes a sua formagao universitaria.

NUTRICIONISTA

Atividades de planejamento, supervisao, coordenagao e execugao especializada, em grau de maior complexidade,
referentes a educacdo alimentar, nutricido e dietética, para individuos ou coletividades. Organizar, orientar e
supervisionar servicos de alimentagdo em 6rgdos da administragdo municipal. Promover treinamento para
servidores. Participar da avaliagdo de programas de nutricdo em salde publica. Orientar sobre higiene da
alimentagao. Participar, em sua area especifica, da elaboracdo de programas de assisténcia a populagao. Propor
adocgdo de normas, padrdes e métodos de educagcao materno-infantil. Elaborar cardapios normais e dietoterapicos;
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Orientar os pacientes e seus familiares no tocante a dietas. Promover a inspe¢éo dos géneros estocados e propor
métodos e técnicas mais adequadas a conservacdo dos alimentos. Opinar sobre a qualidade dos géneros
alimenticios a serem adquiridos pelos 6rgaos; executar atribuicoes correlatas.

PROCURADOR DO MUNICIPIO

Postulagao a qualquer 6rgdo do Poder Judiciario e aos juizados especiais. Atividades de consultoria e assessoria
juridicas. Realizar assessoria juridica, estudando a matéria, consultando codigos, leis, jurisprudéncias e outros.
Examinar e emitir pareceres sobre processos e expedientes administrativos, fundamentando-os. Analisar e ou
elaborar minutas de contratos, decretos, anteprojetos de leis e outros documentos de natureza juridica. Prestar
assessoramento juridico em atos e assuntos administrativos. Realizar outras atividades inerentes a sua formagao
universitaria e juridica.

PSICOLOGO

Planejar, coordenar, executar atividades de avaliagdo e orientacado psicolégica, participando de programas de
apoio. Pesquisar, implantar novas metodologias de trabalho. Colaborar em trabalhos que visem a elaboragéo de
diagnésticos psico-socio-econdmicos. Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao e execugao relativas
ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com vistas a orientagao psicopedagdgica e
ao ajustamento individual. Elaborar e analisar projetos relacionados com a especialidade. Acompanhar a
implantagdo de programas, colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais. Utilizar métodos e
técnicas psicologicas, visando o diagnostico, observando reacdes e comportamentos individuais. Participar de
selecdo de equipes, recrutamento, treinamento, acompanhamento e avaliagdo de desempenho de pessoal.
Orientar quanto as formas mais adequadas de atendimento e disciplina, objetivando o ajustamento e a interacao
do individuo. Atuar na orientagdo psicopedagogica, prestando auxilio a outros profissionais da area educacional.
Prestar colaboragdo em assuntos psicolégicos ligados a outras ciéncias. Atuar preventivamente na correcao de
disturbios psiquicos. Auxiliar a equipe médica, fornecendo dados psicopatolégicos para diagnosticar o tratamento
de enfermidades. Realizar outras atividades inerentes a sua formacao universitaria.

VETERINARIO

Analisar vistorias realizadas. Inspecionar e reinspecionar produtos a uso e consumo do publico no comercio em
geral. Fiscalizar mercados, feiras, casas comerciais e industriais que lidam com produtos de interesse a saude
publica; matadouros e abatedouros. Efetuar o controle de focos de zoonoses. Emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua especialidade. Fornecer dados estatisticos. Executar atribuicées correlatas. Realizar todas as
demais tarefas e atribuigdes inerentes a sua formagao académica.

MAGISTERIO

ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL

O trabalho do atendente de educacao infantil é dividido em hora-atendimento e hora-atividade. Hora-atendimento
€ o periodo de tempo efetivamente destinado ao atendimento das criangas sob sua responsabilidade. Hora-
atividade é o periodo dedicado pela atendente, prioritariamente, no recinto escolar para: planejar, preparar e
avaliar o trabalho didatico; colaborar com a administragdo do Centro de Educacéo Infantil; participar de reunides
pedagdgicas e de articulagdo com a comunidade; e aperfeigoar seu trabalho profissional.

PROFESSOR(A) HABILITADO(A)

Profissionais da Educacdo que exercem atividades de docéncia e que prestam suporte pedagogico direto nas
atividades de docéncia, incluido Dire¢do, Administracdo Escolar, Planejamento, Supervisdo e Orientagao
Educacional. O trabalho da Professor(a) Habilitado(a) é dividido em hora-atendimento e hora-atividade. Hora-
atendimento é o periodo de tempo efetivamente destinado ao atendimento das criangas sob sua responsabilidade.
Hora-atividade é o periodo dedicado pela Professor(a) Habilitado(a), prioritariamente, no recinto escolar para:
planejar, preparar e avaliar o trabalho didatico; colaborar com a administracdo do Estabelecimento Escolar;
participar de reunides pedagdgicas e de articulagdo com a comunidade; e aperfeigoar seu trabalho profissional.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

O trabalho do Professor de Educagéo Infantil é dividido em hora-atendimento e hora-atividade. Hora-aula é o
periodo de tempo efetivamente destinado a docéncia. Hora-atividade é o periodo dedicado pela atendente,
prioritariamente, no recinto escolar para: planejar, preparar e avaliar o trabalho didatico; colaborar com a
administracdo do Centro de Educacgao Infantil; participar de reunides pedagdgicas e de articulagdo com a
comunidade; aperfeigoar seu trabalho profissional.

EMPREGOS PUBLICOS

MEDICO

Realizar assisténcia integral (promocado e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengao da sadde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de
Saude da Familia e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacdes etc). Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
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ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de
diagnésticos. Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio. Contribuir e participar das atividades de
Educacao Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Desenvolver agdes que busquem a integragéao entre a equipe de salude e a populagédo adscrita a Unidade Basica
de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade. Trabalhar com adscricdo de familias em base geogréafica definida, a microarea;
Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢des educativas, visando a promog¢ao da saude e a
prevencao das doencas, de acordo com o planejamento da equipe. Cadastrar todas as pessoas de sua microarea
e manter os cadastros atualizados. Orientar familias quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis.
Desenvolver atividades de promog¢ao da saude, de prevengao das doengas e de agravos, e de vigilancia a saude,
por meio de visitas domiciliares e de ac¢des educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco. Acompanhar, por meio de
visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe. Cumprir com as atribuigées definidas para os ACS em relagdo a prevengédo da dengue e
outras doencas endémicas conforme politicas publicas de salde do municipio. Nota: E permitido ao ACS
desenvolver atividades nas unidades basicas de saude, desde que vinculadas as atribuigbes acima.

ENFERMEIRO

Realizar assisténcia integral (promocédo e protecao da saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposi¢cdes legais da profissao, realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes. Planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Salude. Supervisionar, coordenar e
realizar atividades de educagdo permanente dos Agentes Comunitarios de Saude e da equipe de enfermagem.
Contribuir e participar das atividades de Educagcao Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD. Facilitar a
relacédo entre os profissionais da Unidade Basica de Saude e ACS, contribuindo para a organizagdo da demanda
referenciada. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade
de Saude da Familia.

DENTISTA

Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagao em
saude bucal. Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais. Realizar a atencdo integral em salde bucal (promogéao e protecado
da salde, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutengcdo da saulde) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da Secretaria
Municipal de Saude, com resolubilidade. Encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuéario e o segmento do tratamento.
Coordenar e participar de ag¢des coletivas voltadas a promocdo da salude e a prevengdo de doengas bucais
seguindo ao planejamento da Secretaria Municipal de Saude. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar. Contribuir e participar das atividades de Educacao Permanente do THD,
ACD e ESF. Realizar superviséo técnica do THD e ACD. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da USF.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/ 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

ANEXO Il - CONTEUDO DAS PROVAS
CARGOS PUBLICOS
SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.

COZINHEIRA(O)

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagcdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

VIGIA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagcdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Nimeros Racionais. Operagbes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural. Prova de
aptidao fisica: Para a prova de aptidao fisica sera aplicado o teste de pista corrida, caminhada, de 12 minutos.

AGENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coesédo e coeréncia textual. Veiculos de comunicacdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Seméantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.
Conhecimentos Especificos: Nogbes basicas de projetos, conhecimento sobre OGU, convénios, contrato de
repasse, inclusdo, envio de propostas e planos de trabalho no SICONV.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coesédo e coeréncia textual. Veiculos de comunicacdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Semantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

OPERACIONAL

CALCETEIRO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificacdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Nimeros Racionais. Operagbes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.
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CARPINTEIRO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Nimeros Racionais. Operagbes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.

ELETRICISTA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

MECANICO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagcdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Nimeros Racionais. Operagbes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

MESTRE DE OBRAS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Nimeros Racionais. Operagbes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.

MESTRE DE OBRAS CALCETEIRO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

MOTORISTAC

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagcdo de textos confusos ou
ambiguos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo do pronome &tono.
Identificagdo de textos com problemas gramaticais ou de sentido. Figuras de palavras, de construgdo e de
pensamento. Matematica: NUmeros Naturais, Sistema de Numeragdo Decimal e Nimeros Racionais. Operagdes
com Numeros Naturais e Racionais. Espagco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da
Atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Prova pratica: Executar manobras solicitadas pelo avaliador.
Efetuar baliza, estacionar. Cuidados com o veiculo. Normas de Transito e Seguranga Brasileira.

MOTORISTAD

Lingua Portuguesa: Interpretagao de textos. Vocabulario. Variagdes linguisticas conforme o contexto social.
Classes de palavras e suas flexdes. Ortografia. Abreviaturas e siglas mais comuns. Identificar comunicacgao
completa e comunicagdo confusa e imprecisa. Reconhecer e interpretar os géneros textuais: bilhete, aviso,
provérbio, convite, propaganda, receita, lista de compras, carta. Interpretar textos verbais, ndo verbais ou mistos
mais usados no dia a dia. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de Numeragéo Decimal e NUmeros Racionais.
Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e
da Atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Prova pratica: Executar manobras solicitadas pelo avaliador.
Efetuar baliza, estacionar. Cuidados com o veiculo. Normas de Transito e Seguranga Brasileira.

MOTORISTAE

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Vocabulario. Variagdes linguisticas conforme o contexto social.
Classes de palavras e suas flexdes. Ortografia. Abreviaturas e siglas mais comuns. Identificar comunicacgao
completa e comunicagdo confusa e imprecisa. Reconhecer e interpretar os géneros textuais: bilhete, aviso,
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provérbio, convite, propaganda, receita, lista de compras, carta. Interpretar textos verbais, nao verbais ou mistos
mais usados no dia a dia. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de Numeragéao Decimal e Numeros Racionais.
Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e
da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Prova pratica: Executar manobras solicitadas pelo avaliador.
Efetuar baliza, estacionar. Cuidados com o veiculo. Normas de Transito e Seguranga Brasileira.

OPERADOR DE MAQUINAS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Prova
pratica: Demonstragdo de compreensdo sobre as atividades, e habilidades executar as manobras em
magquinarios (motoniveladora, guinchos, guindastes, retroescavadeiras, carro plataforma, tratores, patrola, tratores
de esteiras) solicitadas pelo avaliador. Cuidados com o veiculo e sua manutengdo. Conhecimento dos comandos
da maquina. Normas de Tréansito e Seguranga Brasileira.

PEDREIRO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagcdo de textos confusos ou
ambiguos. Casos simples de concordancia verbal e nominal. Matematica: Numeros Naturais, Sistema de
Numeracao Decimal e Numeros Racionais. Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espago e Forma.
Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos
municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econémica, histérica e cultural.

AGENTE DE SEGURANCA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Vocabulario. Variagdes linguisticas conforme o contexto social.
Classes de palavras e suas flexdes. Ortografia. Abreviaturas e siglas mais comuns. Identificar comunicacao
completa e comunicagdo confusa e imprecisa. Reconhecer e interpretar os géneros textuais: bilhete, aviso,
provérbio, convite, propaganda, receita, lista de compras, carta. Interpretar textos verbais, ndo verbais ou mistos
mais usados no dia a dia. Matematica: NUmeros Naturais, Sistema de Numeracao Decimal e NiUmeros Racionais.
Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e
da Atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Prova pratica: Demonstracdo de nogbes de seguranca das
instalacoes patrimoniais, prevengdo e combate a incéndio. Demonstragdo de conhecimentos de primeiros
socorros. Executar manobras solicitadas pelo avaliador. Efetuar baliza, estacionar. Cuidados com o veiculo.
Normas de Transito e Seguranca Brasileira. Prova de aptidao fisica: Para a prova de aptidao fisica sera aplicado
o teste de pista corrida, caminhada, de 12 minutos.

TECNICO

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Vocabulario. Variagdes linguisticas conforme o contexto social.
Classes de palavras e suas flexdes. Ortografia. Abreviaturas e siglas mais comuns. Identificar comunicagao
completa e comunicagdo confusa e imprecisa. Reconhecer e interpretar os géneros textuais: bilhete, aviso,
provérbio, convite, propaganda, receita, lista de compras, carta. Interpretar textos verbais, nao verbais ou mistos
mais usados no dia a dia. Matematica: NUmeros Naturais, Sistema de Numeragéao Decimal e NUmeros Racionais.
Operagdes com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e
da Atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural. Conhecimentos Especificos: Denticdo decidua, Denticao
permanente, Odontograma; Controle de infeccdo na pratica odontologica - Protecdo da equipe de salde,
Condutas frente a acidentes de trabalho, Cuidados com instrumental, equipamentos e superficies; Materiais
dentarios - Amalgama, resinas compostas; Instrumentacdo; Nocdes de enfermagem e primeiros socorros;
Atendimento ao paciente - Preparo do paciente para o atendimento, Trabalho em equipe, Aplicagdo de selantes e
fldor; Equipamentos odontolégicos - Manutencao preventiva e periédica.

TECNICO AGROPECUARIO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coesédo e coeréncia textual. Veiculos de comunicacdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Seméantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.
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Conhecimentos Especificos: Assisténcia técnica e assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas em agropecuaria; detalhes de construgdes rurais; normas técnicas e de seguranga no
meio rural; manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas; procedimentos relativos ao preparo do solo
até a colheita, armazenamento dos produtos agropecuarios; planejamento, organizagdo, monitoramento e emissao
dos respectivos laudos agropecuarios; exploragdo e manejo do solo, matas e florestas; crescimento e
desenvolvimento das plantas e dos animais; conservagcdo e armazenamento da matéria prima e dos produtos
agroindustriais; programas de nutricdo e manejo alimentar em projetos zootécnicos; produgao de mudas (viveiros)
e sementes; fiscalizagdo de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial; andlise de solos e aplicacdo de
fertilizantes e corretivos; sementes e mudas, comuns e melhoradas; Extensdo rural e cooperativismo;
desmembramento, parcelamento e incorporagdo de imdveis rurais; métodos e programas de reprodugdo animal e
de melhoramento genético; programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgdo animal, vegetal e
agroindustrial; medigdo, demarcagao de levantamentos topograficos; implantacdo e manejo de pomares.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coeséao e coeréncia textual. Veiculos de comunicacdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Seméantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.
Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Clinica Médica e Cirdrgica. Saude Publica. Saude da
Mulher e Materno-Infantil. Saide e Seguranga no Trabalho. Organizacdo do Processo de Trabalho em Saude.
Nocdes basicas de Anatomia e Fisiologia Humana e Conhecimento sobre limpeza, desinfeccéo e esterelizacao.

TECNICO FLORESTAL

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coeséo e coeréncia textual. Veiculos de comunicagdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Semantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, historica e cultural.
Conhecimentos Especificos: INCENDIOS FLORESTAIS: fatores ambientais associados; prevencdo de incéndios
florestais; indice de perigo de incéndio; DENDROMETRIA: medicao de alturas; medigdo de diametros; cubagem
de madeira; SILVICULTURA: viveiros florestais, podas; desbastes; PROTECAO FLORESTAL: vespa da madeira;
formigas cortadeiras.

PROFISSIONAL

ARQUITETO

Importancia socioecondmica, historica e cultural da arquitetura. Histéria da Arte e Arquitetura. Arquitetura, estilos e
métodos. Obras e arquitetos de renome nacional e internacional que se destacam ao longo do tempo. Arquitetura
moderna brasileira, as escolas modernistas e seus protagonistas. Calculos de distribuicdo de ambientes. Sistemas
construtivos. Pisos, revestimentos, materiais utilizados e produtos especiais. Protecao e tratamento dos edificios
(ruidos, isolamento, conforto térmico e acustico). Atualidades, generalidades e curiosidades. Legislagao pertinente.
Nocdes de zoneamento e uso e ocupagdo do solo. Desenho Urbano. Custos e métodos de urbanizagao.
Habitagdo popular. Aspectos histéricos, sociais, culturais, econémicos, humanisticos e politicos da arquitetura.
Componentes e produtos voltados a arquitetura. Etica e legislagéo profissional. No¢des de custo e elaboragéo de
orgcamentos de obra. Elaboracdo de desenho por computador e conhecimentos de informatica.

ASSISTENTE SOCIAL

Teoria do Servigo Social: Antecedentes histoéricos, fundamentos metodolégicos e tendéncias do Servico Social.
Metodologia do Servigo Social O Servigo Social do ponto de vista de seus instrumentos teéricos. Em que consiste
a natureza técnica do Servigo Social. Estado brasileiro e sua relagées com o Servigo Social e com o movimento de
reconceituacao no Brasil. A histéria e as teorias sociais no servico social brasileiro. A divisao do trabalho no Brasil,
a Igreja, o Estado e suas relagbes com o Servigo Social. Teoria da A¢do em Servico Social. Relacao entre a
intervencao especifica do Servigo Social e a assisténcia social. Pesquisa Social Aplicada ao Servico Social.
Caracteristicas da Ciéncia - Atitude - Cientifica - Processo do conhecimento cientifico. Interdisciplinaridade e
Servigo Social. Politica Social As diretrizes politicas e sociais do Governo. Planejamento Social. Fungées do
servigo social no planejamento social. Etica Profissional em Servigo Social: ética profissional para o assistente
social, principios de servico social, atitude profissional e sua importancia para o assistente social.
Responsabilidade e consciéncia profissional - identidade profissional e caracteristicas. Profissionalizagdo em
Servigo Social. Cédigo de ética profissional. Andlise das normas que regem a conduta do assistente social.
Legislacdo da Assisténcia Social. PNAS, SUAS, NOB/SUAS. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.
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Estatuto do Idoso. Conselhos Setoriais e Conselhos de Direitos. O Sistema Unico de Saude — SUS e as
legislagbes pertinentes.

CONTADOR

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei Federal n.? 4320/64. Lei Complementar n®101/2000. Lei n.®
8.666/93. Lei n.? 10.520/2002. Auditoria e Controle Interno e Externo municipal. Prestagcdo de Contas. FUNDEB.
Convénios, Subvengdes e Transferéncias Voluntarias. Contabilidade Publica: conceito, campo de
aplicagcao,sistemas de contabilizagédo, regimes contabeis. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBC T 16. Processo orgamentario: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias; Lei Orgamentaria
Anual; principios orgamentarios; classificacdo orgamentdria: classificagéo institucional, funcional-programatica,
econbmica e por fontes de recursos. Orgamento publico: conceito, principios, elaboracdo da proposta
orcamentdria, execu¢do do orcamento, movimentacdo de crédito orcamentario, créditos orcamentarios e
adicionais e seus recursos de cobertura. Programacdo Financeira. Receita e despesa Publica: conceito,
classificagdo, estagios. Escrituracao Contabil: langamentos basicos, plano de contas, balancetes mensais.
Demonstracdes Contébeis obrigatérias. Etica profissional. Instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado
do Parana — TCE-PR.

ENFERMEIRO

Fundamentos e exercicios de enfermagem: Lei do exercicio profissional de enfermagem. Codigo de ética.
Epidemiologia em geral: Processo de Saude. Doenca. Medidas profilaticas de controle, eliminagdo e erradicacao
das doencgas. Doengas emergentes. Politicas de Saude Publica: Programa e prevencao da salde. Lei organica de
salde (SUS em geral). Programas de Saude Publica (MS). Emergéncia e urgéncia clinico-cirirgicas. Saude do
adulto, crianca, adolescente, idoso. Assisténcia a pacientes portadores de doengas cronicas degenerativas.
Esterilizacao, desinfecgéo, limpeza e descontaminacao. Assisténcia aos pacientes clinicos e cirurgicos, curativos
de feridas cirdrgicas e nao-cirdrgicas. Assisténcia no pré, trans e pos-operatorio. Assisténcia a pacientes com
complicagbes cirlrgicas. Assisténcia a saude da mulher. Assisténcia no pré-natal, parto e puerpério. Programa
Nacional de Imunizacéo.

ENGENHEIRO CIVIL

Os candidatos para o Cargo de Engenheiro Civil terdo a prova de conhecimento especifico a partir dos programas:
Nocao de Projeto arquitetonico para Edificacées — Fases de Estudo Preliminares, Anteprojeto e/ou Projeto
de Aprovacao, Projeto de Execucao e Assisténcia a Execucao da Obra, de modo a avaliar a compatibilidade
do projeto com o programa de necessidades, no que se refere a funcionalidade, dimensionamento e padrdes de
qualidade, custos e prazos de execucao de obras, providenciar, em tempo habil, as reformulagbes necessarias a
concretizacdo dos objetivos estabelecidos no programa de necessidades. Além da elaboragao e coordenacao de
projetos, devem ser incluidos nos servico: a) Levantamentos arquitetdnicos, topograficos e geoldgicos
(sondagens); b) Estudos de viabilidade (técnico-legal) arquiteténica, Planos diretores urbanisticos e similares; c)
Projeto de reforma, revitalizacdo e restauragao de edificagdes; d) Projetos de reparo, conservagao/manutengéo e
limpeza de edificacoes; e) Projetos complementares de estrutura, instalagéo hidrossanitarias (agua quente e fria,
esgotos e &guas pluviais), de gés, de protegdo contra incéndio e de coleta de lixo, instalagdes elétricas e
telefénicas, conforto ambiental, acustica, sonorizacao e luminotécnica, instalacées de ar condicionado e exaustao
mecanica, entre outros; f) Projetos de Paisagismo; g) Projetos de Loteamentos, Remembramento/
Desmembramento de terrenos e similares; h) Levantamentos e planos urbanisticos; i) Estudos da viabilidade
econbmica - financeira. Estimativas de custo, Orcamentos e similares; j) Fiscalizagcdo técnica de Projetos
(realizados por terceiros); k) Gerenciamento (técnico, administrativo e financeiro) de Projetos (realizados por
terceiros); ) Fiscalizagdo da Execucdo de obras (realizadas por terceiros) ou fiscalizagdo técnica da construgao /
construtor, montagem/ montador, fabricagao / fabricante, em nome do cliente; m) Gerenciamento da Execugao de
obras (realizadas por terceiros) ou fiscalizagdo técnica, administrativa e financeira da construgao /construtor,
fabricacao/fabricante; Gerenciar compra de materiais € equipamentos, bem como a manutengao deste, utilizados
em canteiros de obras; n) Execugdo de Obras (construgdo/montagem/fabricagcdo). Materiais de Construcao —
Aglomerantes. Agregados. Pastas e argamassas. Concretos hidraulicos. Materiais metdlicos, cerédmicos e
betuminosos. Pedras naturais. Madeiras. Tintas e vernizes. Vidros. Técnicas de Construcao Civil — Elementos
referentes a edificacdo. Movimento de terra. Maquinas e equipamentos. Canteiro de obras. Técnicas das
fundagdes. Tecnologia dos elementos de vedagédo. Tipos de coberturas. Estruturacao do edificio. Revestimentos e
pisos. Pinturas. Racionalizagdo e tecnologia das construgées. Memorial descritivo. Cronograma fisico-financeiro.
Higiene e seguranca do trabalho, (NR-18). Qualidade da mao de obra para realizagdo das atividades da
construgao civil. Geodésia e Geofisica— Executar estudos na area de geologia, geofisica, geoquimica, geotecnia
e hidrogeologia; Fiscalizar a execugcdo de projetos e servigcos geoldgicos; Realizar amostragem por meio de
sondagens, classificagdo de materiais na escavacgao, protecao contra deslizamento de camadas e andlises fisicas,
guimicas, e mineral6gicas do material do solo; Promover e executar estudos e servigcos de prospecgao, cubagem,
avaliagao de impactos ambientais e viabilidade para construcdo de estradas. Topografia e Geoprocessamento
— Topologia. Sistemas de coordenadas. Métodos de coleta de informagdes planimétricas e altimétricas. Normas
Técnicas. Modelagem digital das informacdes espaciais. Sistemas de informagdes geograficas (SIG). Estruturas
de dados em SIG. Modelo de campos e objetos. Operagdes com dados geograficos: modelagem numérica de
terrenos, inferéncia geografica e suporte a decisdo. Fotogrametria — V6o Fotogramétrico, Aerotriangulagéo e
Restituicao. Sensoriamento Remoto: Caracteristicas, Aplicagdes dos Principais Sensores e Correcdes Aplicadas
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as Imagens. Interpretar as fotografias aéreas de modo a identificar as informagdes contidas no material, para
auxiliar no tragado das rodovias, sondagens hidrograficas, entre outros. Fiscalizacdo e avaliacdao — Fiscalizar
obras executadas por empresas terceirizadas. Avaliagdo de imdveis como proposta de compra ou venda para
possivel implantagdo de empreendimento. Avaliar porte de empresas terceirizadas que venham a executar obras e
verificar a capacidade de cumprimento dos termos construtivos em contrato, bem como qualificacdo de mao de
obra, através de treinamento. Urbanismo — Conhecer o Plano diretor do municipio e o Estatuto da cidade, de
modo a propor a utilizagdo adequada dos espagos urbanos. Planejamento de obras urbanas. Infra-estrutura,
equipamentos e servigos urbanos. Promover e coordenar reunides participativas entre os técnicos do
planejamento e a execugdo do Plano Diretor, para proporcionar aprimoragao do Plano Diretor. Legislacao e Etica
Profissional — Nocoes de direito e cidadania. Aspectos juridicos para a formagao do engenheiro. Organizacao do
sistema CONFEA/CREAs e suas leis. Deveres e direitos dos profissionais. Cédigo de ética profissional. Nogoes de
avaliagao, vistorias, laudos, pareceres técnicos, assessoria, consultoria e pericias. Supervisionar, coordenar e
orientar tecnicamente. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

FARMACEUTICO

Bioestatistica (Conceitos e métodos estatisticos na analise de dados). Fundamentos de Anatomia humana (Estudo
da morfologia dos sistemas organicos humano). Deontologia e Legislacdo Farmacéutica (O exercicio, &mbito e
estrutura organizadora da profissdo farmacéutica: Conselhos, Sindicatos e Associa¢cdes. Responsabilidade civil,
penal, administrativa e ética. Politica Nacional de Medicamentos. Direito da saude e ética em Farmécia.
Legislacdes profissionais e sanitarias em producéo e consumo aplicadas aos fa&rmacos e produtos para a saude).
Farmacobotéanica (Estudo das principais familias boténicas de interesse farmacéutico. Identificar e diferenciar
morfoanatomicamente as estruturas-chave para diagnose de plantas). Farmacoepidemiologia (Conhecimento e
avaliagao do impacto dos medicamentos sobre a populagdo humana). Farmacognosia (Estudo farmacognoéstico de
drogas de origem vegetal e animal e seu emprego na terapéutica). Farmacologia (Estudo dos agentes
farmacoldégicos utilizados na prevencao e tratamento das patologias do homem). Homeopatia (Nogdes gerais da
doutrina e fundamentagéo da terapéutica e da farmacotécnica Homeopatica). Patologia (Estudo das causas,
desenvolvimento, alteragbes morfolégicas e organicas decorrentes de agravos especificos a saude). Quimica
Geral e inorgénica (Conceitos de Ligagdo Quimica, Energia, Equilibrio Quimico e Cinética Quimica. Fungbes
Inorgénicas e alguns Aspectos da Quimica dos Elementos Representativos. Compostos de Coordenacgéo).
Quimica Orgéanica (Estrutura dos compostos organicos. Efeitos Eletrénicos. Propriedades fisicas e quimicas dos
compostos orgéanicos. Estereoquimica. Reagdes e mecanismos envolvendo alcanos, alcenos, alcinos, haletos de
alquila, alcoois, éteres, epdxidos, benzeno e seus derivados, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos e seus
derivados). Saude publica para farmacéuticos (Estudo da constituicdo da Saude Publica e do sistema de saude,
considerando o contexto social e politico brasileiro. Evolugao histérica e organizagéo dos servigos de saude com
énfase a insercdo do farmacéutico). Epidemiologia (Estudo do método epidemiolégico descritivo e analitico
aplicado a pesquisa e a analise de dados frente aos agravos em saude). Parasitologia (Definicbes e conceitos
basicos associados a biologia, patogenia, epidemiologia e profilaxia das parasitoses humanas). Microbiologia
(Biologia e fisiologia de bactérias, fungos e virus e a interagdo destes com seus hospedeiros € 0 meio ambiente.
Técnicas microbiolégicas basicas). SNGPC — (Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados).
Registros de medicamentos sujeitos a controle especial. Gerenciamento de Estoque. Gerenciamento de Residuos.
Atencao Farmacéutica. Rename (Relacao nacional de medicamentos essenciais).

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Farmacia: Politicas farmacéuticas, assisténcia farmacéutica, planejamento da assisténcia farmacéutica,
organizagdo dos servigos farmacéuticos, ciclo da assisténcia farmacéutica (Selegdo de medicamentos,
programacgdo, aquisigdo, armazenamento, gestdo de materiais, distribuigdo de medicamentos, dispensagéo),
Legislagcdo sanitaria, medicamentos de controle especial. Medicamentos: farmacodindmica, farmacocinética,
indicacoes, posologia e administracdo, precaucgdes, reacdes adversas, interagdes medicamentosas. Rename:
Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Microbiologia: Bacteriologia, micologia, virologia. Parasitologia:
Parasitoses em geral.

FISIOTERAPEUTA

Fundamentos e histéria da fisioterapia no Brasil e no mundo; Atualidades sobre fisioterapia no Brasil € no mundo;
Anatomia, Fisiologia Humana e Fisiologia do Exercicio; Fisiopatologia e Semiologia; Fisioterapia em Geriatria;
Fisioterapia aplicada em Ginecologia e Obstetricia e Pediatria; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia;
Fisioterapia em Reumatolologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia Desportiva e Preventiva; Fisioterapia
Cardiorrespiratoria: Nivel ambulatorial e hospitalar (clinico e cirlrgico); Recursos Fisioterapéuticos e seus efeitos
fisiologicos; Métodos de Graduacdo de Forca Muscular em Provas Manuais de Fungdo Muscular; Avaliagcao
Funcional: Cinesiologia e Biomecanica, Bases de Métodos e Técnicas de Avaliacao Fisioterapéutica; Diagnostico,
terapia e prevengao de: DORT - Disturbios Osteomusculares relacionados ao Trabalho, LER - Lesdes por Esforgos
Repetitivos, Patologias relacionadas a coluna vertebral, Doencas do Aparelho Respiratério; Fisioterapia Geral;
Prescricao e treinamento com orteses e proteses.

MEDICO ANESTESISTA

Sistema Unico de Salde - SUS. Legislacdo sobre a satide. Conhecimento Especifico Anestesia em cardiopatas;
Recuperacao pods-anestésica; Anestesiologia infantil; Relaxantes musculares; Pacientes portadores de deficiéncia
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fisica; Anestésicos inalatérios; Cateter; Modalidade ventilatéria; Plexo braquial; Cédigo de Etica Médica; Tipos de
anestésicos; Conduta relacionada ao neonato e ao adulto; Plano anestésico; Farmacologia; Pacientes em choque.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Sistema Unico de Saude - SUS. Legislagdo sobre a saude. Bases da Biologia Molecular; Resposta
Endocrina-Metabdlica ao Trauma; Equilibrio Hidro-Eletrolitico e Acido-Base; Nutricdo em Cirurgia; Cicatrizagédo e
Cuidados com a Ferida Cirurgica; Infecgbes e Antibioticoterapia em Cirurgia; Cuidados Pré e Pds-Operatorios;
Choque - Faléncia de Multiplos Orgaos; Terapia Intensiva em Cirurgia; Hemostasia - Terapia Transfusional;
Fatores de Risco no Paciente Cirlrgico; Principios Gerais de Oncologia Cirurgica; Transplantes - Aspectos Gerais.

MEDICO CLiNICO GERAL

Sistema Unico de Saude - SUS. Legislagdo sobre a saude. Alergia e Imunologia Diagnéstico, exames
complementares e tratamento. Doengas infecciosas, virais e parasitarias Diagnéstico, exames complementares e
tratamento. Reumatologia, diagndstico, exames complementares e tratamento. Doencas pulmonares, diagnéstico,
exames complementares e tratamento. Doengas endécrinas e metabdlicas, diagnoéstico, exames e tratamento.
Cardiologia basica, diagnéstico, exames tratamento. Nefrologia, diagnéstico, exames, tratamento. Neurologia,
diagnéstico, exames complementares e tratamento. Dermatologia, diagnoéstico, exames e tratamento.
Hematologia, diagnéstico, exames e tratamento. Doengas sexualmente transmissiveis, diagnostico, exames e
tratamento. Doencas comunitarias, diagnostico, exames, contatos, profilaxia e tratamento. Gastroenterologia,
diagnéstico, exames complementares e tratamento. Programas de Atencdo a Salde. Imunizagéo, prevencao.
Urgéncia/Emergéncia.

MEDICO GINECOLOGISTA

Sistema Unico de Saude - SUS. Legislacao sobre a salude. Ginecologia: Anatomia e histologia dos 6rgaos genitais
femininos; Embriologia e diferenciacao sexual; Esteroidogenese; Fisiologia do ciclo menstrual; Resposta sexual
humana; Semiologia ginecoldgica; Diagnostico por imagem em ginecologia; Diferenciacdo sexual anormal
intersexo e malformagdes; Dismenorréia; Dor pélvica crbnica; Alteracdes de desenvolvimento sexual;
Sangramento uterino disfuncional; Hirsutismo; Hiperprolactinemia; Anovulagdo cronica hiperandrogénica;
Endometriose. Mastologia: Propedéutica em mastologia; Alteracdo inflamatéria da mama e mastalgia; Doencas
benignas da mama; Neoplasias Malignas da mama; Corrimentos vaginais; Infeccdes pelo HPV; Infeccoes
Sexualmente transmissiveis; Doenga inflamatoria pélvica. Uroginecologia. Climatério. Neoplasia do trato genital:
Neoplasia benigna do colo uterino e neoplasia intra-epitelial cervical; Doenga de vulva e vagina; Cancer cervical
invasivo; Neoplasia e outras alteragdes benignas do corpo uterino; Neoplasias malignas do ovario e das trompas;
Quimioterapia e hormonoterapia nos tumores ginecolégicos; Radioterapia nas neoplasias do trato genital e das
mamas. Cirurgia ginecoldgica. Ginecologia e obstetricia: As mulheres e a infeccdo pelo HIV: - aspectos
ginecolodgicos da infeccao pelo HIV; - aspectos perinatais da infecgao pelo HIV; Genética em ginecologia e
obstetricia; Aspectos médico-legais e éticos em ginecologia e obstetricia; Violéncia sexual; Abdome agudo em
ginecologia e obstetricia. Obstetricia: Obstetricia basica: Periodo implantacional e embriogénese; Fisiologia
placentaria; Placenta, membranas e corddo umbilical; Diagnéstico da gravidez; Modificacdes fisioldégicas da
gravidez; Assisténcia pré-natal; Drogas na gravidez e lactacdo. Parto. Puerpério. Patologias da gestacao:
Hiperemese gravidica; Hemorragias da primeira metade da gestacdo: Abortamentos; Gravidez ectépica; Doenca
trofoblastica gestacional. Hemorragias da segunda metade da gravidez: descolamento prematuro da placenta;
placenta prévia; rotura uterina. Pré-eclampsia, eclampsia e sindrome de Hellp; Trabalho de parto pré-maturo;
Rotura prematura pré-termo das membranas; Oligo e polidramnio; Mortalidade materna segura; Perda gestacional
de repeticdo. Intercorréncia clinicocirirgicas: Hipertensdo arterial cronica e gravidez; a diabetes e gravidez;
Doengas da tiredide; Cardiopatias; Doencas trmboembdlicas na gestagdo; Doengas no aparelho respiratério;
Nefropatias e gravidez; Doencgas gastrointestinais e hepaticas; Anemia e doengas hematoldgicas na gravidez;
Doengas autoimunes e gravidez; Saude mental da mulher na gravidez e no puerpério; Doengas neuroldgicas;
Infecgbes genitais na gravidez; Infeccao e litiase urinaria na gestagédo; Trauma materno-fetal; Neoplasia benignas
e malignas do trato genital na gravidez; Neoplasias malignas extragenitais e da mama na gravidez. Medicina fetal:
Fisiologia fetal; Propedéutica da vitalidade fetal; Propedéutica das malformacdes fetais; Avaliagdo da maturidade
pulmonar fetal; Gestagdo multipla; Crescimento intra-uterino restrito anemias fetais e isoimunizagdo materno-fetal;
Infeccdo perinatais.

MEDICO ORTOPEDISTA

Sistema Unico de Salde - SUS. Legislacao sobre a salude. Crescimento e desenvolvimento 6sseo: Doencgas da
infancia do aparelho locomotorraquitismo Propedéutica Ortopédica, Fraturas em geral Paralisias: Infantil, Cerebral
e Obstétrica. Patologias do Pé: Pé plano valgo; Halux valgo; Pé cavo; Metarsalgia; Pé eqliino-cavo varo congénito;
Metatarso varo; Calcaneo valgo. Patologias do Joelho: Osteoartrite do Joelho; lesdes ligamentares; Sindrome
patelo femoral; Deformidades angulares do joelho; Patologias meniscais. Patologias do Quadril: Sindrome de
Legg-Perthes; Luxagcdo congénita do quadril; Epifisidlise; Artrite pidgena; Osteoartrose de quadril; Necrose da
cabeca femoral; Artroplastia do quadril; Osteotomia do quadril. Patologias do membro superior: Anatomia funcional
da mao; Lesdo dos tenddes flexores e extensores da mao; Lesdo dos nervos periféricos; Fraturas da méao e
punho; Fraturas e patologias do cotovelo; Fraturas e patologias do ombro. Patologias da coluna: Escoliose; Dorso
curvo; Espondilolistese; Fraturas da coluna; Lombalgia. Infeccbes &sseas. Tumores Osseos. Lesdes
pseudotumorais: Cistos 6sseos; Granuloma eosinéfilo; Miosite ossificante; displasia fibrosa, Doenga de Paget.
Alongamento e fixagdo externa dos ossos. Reabilitagdo em Ortopedia. Medicina Chinesa-Acupuntura.
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MEDICO PEDIATRA

Crescimento e Desenvolvimento (recém-nascido a adolescéncia). Nutricdo: necessidades nutricionais,
alimentagao de recém-nascidos, lactentes, criangas e adolescentes, disturbios nutricionais. Fisiopatologia dos
liquidos corporais e Terapias de hidratagdo. Doengas metabdlicas: erros inatos do metabolismo. A crianga
gravemente doente: Terapia de suporte basico de vida, terapia de suporte avangado de vida, choque, insuficiéncia
respiratéria aguda. Recém-nascido: principais patologias do periodo neonatal (prematuridade, infecgdes, ictericias,
distlrbios respiratérios, anomalias congénitas, distlrbios metabdlicos, malformagbes congénitas, aleitamento
materno). Saude do adolescente: adolescéncia normal, desvios da normalidade, distlrbios psicolégicos
(depressao, suicidio, distarbios do comportamento), abuso de substancias quimicas. Doencas alérgicas:
diagnésticos e tratamento de rinites alérgicas, asma, dermatite atopica, urticaria, anafilaxia, reacbes adversas a
drogas, alergias a picadas de insetos, alergias oculares. Doengas reumédticas da infancia: artrite reumatoide
juvenil, artrite pés-infecciosa, doenga de Kawasaki, vasculites, febre reumatica. Doencas infecciosas: febre,
sepsis, choque séptico, infeccdes do SNC (meningites, encefalites), Aparelho respiratério (pneumonias), Trato
gastrointestinal (enterites, hepatites), Trato genitourinario, Infecgdo 6sseas e articulares, Doengas exantematicas
da infancia, Dengue, Febre Amarela. Doencgas parasitarias da Infancia. Distlrbios do sistema digestivo:
malformagdes, doencas inflamatérias intestinais, doencas infecciosas, distirbios de ma absorcido. Sistema
respiratério: fisiopatologia da respiragcao, malformacdes do aparelho respiratério, infeccoes do aparelho respiratorio
(amigalites, sinusites, otites, pneumonia). Sistema Cardiovascular: malformagdes congénitas, Cardiopatias
adquiridas (endocardite, cardiopatia reumatica). Doencgas do sistema hematoldgico: anemias, leucemias, disturbios
da coagulacdo). Doencas do sistema enddcrino: diabetes mellitus, hipotireoidismo (congénito e adquirido).
Doengas do sistema nervoso central: anomalias congénitas, infecgdes, distlrbio convulsivo, doencas
degenerativas do SNC. Doencas Oculares: conjuntivites, estrabismo, glaucoma, erros de refragcdo. Calendario
Vacinal.

NUTRICIONISTA

Composigdo quimica dos alimentos. Quimica de alimentos. Tecnologia de alimentos. Microbiologia de alimentos.
Intoxicagbes e infec¢des alimentares. Embalagem para alimentos. Educagéo alimentar. Indice de Massa Corpérea
(IMC). Sistema APPCC — Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle. BPF — Boas Praticas de Fabricagao.
Dieta e educacédo alimentar. Aditivos em alimentos. Resolugdo RDC n.% 360, de 23 de dezembro de 2003.
Resolugédo RDC n.? 275, de 21 de outubro de 2002. Portaria n.% 27, de 13 de janeiro de 1998.

PSICOLOGO

Psicologia do Desenvolvimento: Periodo pré-natal. O processo do nascimento. Primeira infancia: desenvolvimento
fisico e psicomotor. Aquisicéo da linguagem. Desenvolvimento social e da personalidade. Adolescéncia: aspectos
bioldgicos, caracteristicas cognitivas, psicossociais. Processo ensino-aprendizagem: Conceitos basicos. Teorias
da aprendizagem. Problemas de aprendizagem. Relacdo professor - aluno. Afetividade no processo ensino-
aprendizagem. Educagado especial: Aspectos conceituais das deficiéncias: causas, incidéncia e prevencao.
Educacao inclusiva.

VETERINARIO

Nocbes gerais e especificas sobre clinica e métodos diagnésticos. Salde publica. Normativa 51. Controle e
prevencdo de zoonoses. Inspecdo sanitaria de produtos de origem animal. Farmacologia. Toxicologia. Programa
nacional de controle e erradicagéo de brucelose e tuberculose (PNCEBT).

PROCURADOR DO MUNICIPIO

Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Elementos. Poder constituinte: origindrio e derivado. Direitos Humanos.
Hermenéutica constitucional. A ordem constitucional vigente. Emendas a Constituicdo. Disposi¢cées gerais e
transitérias. Reparticdo de competéncias. Os Estados-membros na Constituicdo. Organizagdo, natureza e
conteudo da autonomia constitucional do Estado-membro. Competéncias estaduais. Intervengao federal nos
Estados-membros, no Distrito Federal e nos Territérios. Os Municipios na Constituicdo. Competéncia municipal,
organizacgao politica e administrativa dos Municipios. Intervengdo nos Municipios. Poder Legislativo. Organizacao
e atribuicbes. O processo legislativo. Clausulas pétreas. Natureza. Espécies. Iniciativa legislativa. Normas
constitucionais e processo legislativo. Orcamento. Principios constitucionais. Fiscalizagdo financeira e
orgcamentaria. O Tribunal de Contas. Natureza e atribuigcbes. Poder Executivo. Evolugdo do conceito. Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. Poder Judiciario. Natureza da fungdo jurisdicional. As garantias do
Poder Judiciario. O principio da reserva legal na apreciacao de lesdo ou ameagca de lesao a direito individual e a
direito. Da tutela constitucional do meio ambiente. Poder Judiciario Federal e Poder Judiciario Estadual. O
Supremo Tribunal Federal, o Superior Tribunal de Justi¢ca, o Conselho da Justiga Federal e os Tribunais Regionais
Federais. A Justica Federal de 12 Grau. O controle de constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Conceito.
Natureza. Espécies. A Acao Declaratéria de Constitucionalidade e a Acao Direta de Inconstitucionalidade. A Agéao
de Inconstitucionalidade por Omissdo. Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direito urbanistico.
Ordem Econémica. Principios. Intervengdo no dominio econdmico. Formas e limites de intervengédo. Repressao do
abuso do poder econdémico. Administragdo Publica como fungdo do Estado. Principios regentes do Direito
Administrativo — constitucionais e legais, explicitos e implicitos. A reforma do Estado brasileiro. Os quatro setores e
suas caracteristicas. A publicizacdo do terceiro setor (as organizacdes sociais e as OSCIPS). Administragao Direta
(6rgdos publicos: conceito, espécies, regime); Administragdo Indireta: Autarquias, Fundagdes Publicas,
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Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas. Principais caracteristicas de cada e regime juridico. O
regime das subsidiarias. Direito Administrativo Econdmico. As formas de intervencdo do Estado. Os principios
constitucionais da ordem econdmica e a criagdo de sociedades de economia mista e empresas publicas. Direito
Administrativo Regulador. Agéncias: Reguladoras e Executivas. O regime juridico das Agéncias Reguladoras:
natureza juridica, caracteristicas, contrato de gestdo, pessoal e poder normativo. A concessédo de servigos.
Conceito, caracteristicas. Direitos do concedente e do concessionario. Equilibrio do contrato. Formas de extingao.
As permissdes e autorizagdes. As parcerias da Administragdo Publica. Parcerias publico-privadas. Formas de
intervencdo do Estado na propriedade. Limitagbes administrativas, tombamento, requisicdo, serviddo e
desapropriacdo. Fundamentos e requisitos constitucionais para as desapropriacées. Espécies de desapropriacoes.
Desapropriagbes por utilidade ou necessidade publica ou por interesse social, desapropriagcbes por interesse
social para fins de reforma agraria. O art. 243 da CF/88. Retrocessao. Desapropriagdo indireta. Procedimento
expropriatério. Responsabilidade civil do Estado e dos prestadores de servicos publicos. Responsabilidade
administrativa, civil e penal do servidor. Servidores publicos. Regime constitucional. Regimes juridicos: o servidor
estatutario e o empregado publico. Cargos e Funcgdes. Direitos e deveres dos servidores estatutarios. Regime
previdenciario do servidor estatutario. Ato administrativo. Conceito. Regime juridico. Espécies. Elementos e
requisitos. Vicios dos atos administrativos. Principais classificacdes dos atos administrativos. Procedimento
administrativo. Fundamentos constitucionais. Controle dos atos da Administragdo. Controle administrativo e
jurisdicional. Limites do controle jurisdicional. O controle da Administracdo Publica pelos Tribunais de Contas.
Formas, caracteristicas e limites. Mandado de Seguranca. Acdo Popular. Agdo Civil Publica. Improbidade
administrativa. Licitagbes. Fundamento constitucional. Conceito e modalidades. O regime de licitagbes e
alteracdes. Dispensa e inexigibilidade. Revogacéao e anulagao, hipoteses e efeitos. Pregdo e consulta. O Registro
de precos. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Invalidagdo. Principais espécies de contratos
administrativos. Inexecug¢do e rescisdo dos contratos administrativos. Poder Regulamentar. Regulamentos
administrativos de execucdo e auténomos. O poder normativo ndo legislativo e o principio da legalidade.
Regulamentagéo e regulacdo. Poder de Policia. Conceito. Caracteristicas. Origem e funcado. Limites, extensao e
controle. Poder de policia e regulagdo. Distingdes. Dominio publico. Conceito. Bens publicos. Conceito e
caracteristicas, regime e espécies. Regime juridico dos recursos minerais. Terras devolutas. Terrenos de marinha
e seus acrescidos. Sistema Financeiro de Habitagdo. Financas publicas na Constituicao de 1988. Orgcamento.
Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Normas gerais de direito financeiro. Fiscalizagao
e controle interno e externo dos orgamentos. Despesa publica. Conceito e classificagdo. Disciplina constitucional
dos precatorios. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas originarias e receitas
derivadas. Divida ativa da Unido de natureza tributaria e néo tributaria. Crédito publico. Conceito. Divida publica:
conceito. O Sistema Tributario Nacional. Limitagbes constitucionais ao poder de tributar. A reparticido de
competéncias na federagdo brasileira. Delegacdo de arrecadacdo. Discriminagdo constitucional das rendas
tributérias. Legislacdo sobre o Sistema Tributario Brasileiro. Definicdo de tributo. Espécies de tributos.
Competéncia tributaria plena. Indelegabilidade da competéncia. Nao exercicio da competéncia. Competéncia
residual e extraordindria. Limitagdes da competéncia. Principios da legalidade e da tipicidade. Principio da
anualidade. Proibicao de tributos interlocais. Imunidade e isencdo. Uniformidade tributaria. Tributacdo das
concessionarias. Sociedades mistas e fundagdes. Imunidade reciproca. Extensdo da imunidade as autarquias.
Impostos federais: impostos sobre o comércio exterior. Imposto sobre produtos industrializados (IPI). Imposto
sobre operagdes de crédito, cAmbio e seguro, ou relativas a titulos ou valores mobiliarios (IOF). Imposto de renda.
Regimes juridicos. Imposto de renda pessoas juridicas. Imposto de renda pessoas fisicas. Fato gerador. Taxas e
precos publicos. Taxas contratuais e facultativas. Contribuicbes para a Seguridade Social. Contribuicdo sobre o
lucro. O regime da COFINS. CPMF. A CIDE e o seu regime. Empréstimo compulsério. As limitagbes constitucionais
do empréstimo compulsério na Constituicdo Federal de 1988. Fontes do Direito Tributario. Conceito de fonte.
Fontes formais do Direito Tributério. Legislacao Tributaria. Conceito. Lei, Tratados e Convengbes Internacionais.
Normas Complementares. Leis Complementares. Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicagdo da Legislagao
Tributéria. Interpretacdo e integracdo da Legislacdo Tributaria. Tratados internacionais e legislacdo interna. A
perda de eficacia dos tratados. Os tratados sobre matéria tributaria e o art. 98 do CTN. Vigéncia do tratado.
Obrigagao principal e acessoéria: fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Capacidade tributaria. Domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria. Solidariedade. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade por
infracdes. Constituicdo do crédito tributario. Langamento. Modalidades. Suspensdo do crédito tributario.
Compensacao. Restituicdo. Transacdo. Remissao. Prescricdo e decadéncia. Conversdo do depdsito em renda.
Consignagdo em pagamento. Decisao administrativa irreformavel e decisdo judicial passada em julgado.
Restituicao do tributo transferido. Restituicdo de juros e multas. Correcdo monetaria. Suspensao da exigibilidade
do crédito tributario. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario. Execugéo fiscal. Cautelar fiscal.
Mandado de seguranga. Agao de repeticdo de indébito. Anulatéria de débito fiscal. Acdo declaratéria. Acao de
consignacao em pagamento. Administracdo Tributaria. Procedimento Fiscal. Sigilo Fiscal e Prestacdo de
Informacdes. Divida ativa. Certiddes e Cadastro. Regimento Interno e Lei Organica do Municipio. Do processo de
conhecimento. Da agdo. Da capacidade processual. Da jurisdicdo. Deveres e responsabilidades das partes. Dos
procuradores. Substituicdo das partes. Litisconsércio. Assisténcia. Intervencdo de Terceiros. O Ministério Publico
no processo. Da competéncia. Do juiz. Poderes, deveres e responsabilidades do juiz. Impedimento e suspeicao.
Dos auxiliares da justica. Da forma dos atos processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos
processuais. CitagOes, intimagbes e demais comunicagbes processuais. Das nulidades processuais. Valor da
causa. Formacao, suspensao e extingdo do processo. Processo e Procedimento. Procedimento ordinario e suas
etapas. Peticdo inicial. Resposta do réu. Reconvencao. Revelia. Julgamento. Das provas. Depoimento. Prova
documental. Confiss&o. Exibigdo de documentos. Prova pericial. Sentenga. Coisa julgada. Liquidagao de sentenga.
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Cumprimento de sentenca. Uniformizacdo de jurisprudéncia. Acdo Rescis6ria. Declaragdo de
inconstitucionalidade. Sentenga estrangeira. Dos recursos. Modalidades. Da apelagdo. Do agravo. Embargos
infringentes. Embargos de declaracdo. Recursos ordinarios. Recurso especial. Recurso extraordinério. Do
processo de execugdo e seu procedimento. Espécies de execugdo. Adjudicagao. Alienagdo em hasta publica.
Penhora. Depdsito. Do pagamento ao credor. Da execugédo contra a Fazenda Publica. Dos embargos do devedor.
Da insolvéncia. Execugdo por quantia certa contra devedor insolvente. Remicdo. Da extingdo das obrigacgoes.
Extingdo do processo de execugdo. Do processo cautelar. Medidas cautelares. Procedimentos cautelares
especificos. Dos procedimentos especiais. Disposicbes gerais e transitorias do Codigo de Processo Civil.
Processo e procedimento perante os Juizados Especiais. Do direito do trabalho. Empregado e empregador. Da
identificagao profissional. Da duragao do trabalho. Do saldrio minimo. Das férias. Da seguranga e da medicina do
trabalho. Das normas especiais de tutela do trabalho. Do contrato individual do trabalho. Da organizagdo sindical.
Das convencgdes coletivas de trabalho. Da prova de inexisténcia de débitos trabalhistas. Processo e procedimento
em matéria trabalhista. Processo e procedimento em matéria penal. Da agédo penal. Dos processos em espécie em
matéria penal. Das nulidades no processo penal. Dos recursos no processo penal. Custeio e beneficios da
previdéncia social. Diretrizes e bases da educacdo nacional. Do direito civil. Das pessoas. Dos bens. Dos fatos
juridicos. Das obrigag¢des. Do direito de empresa. Das coisas. Do direito de familia. Das sucessdes. Do direito
penal. Da aplicacdo da lei penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das penas. Das
medidas de seguranca. Da acdo penal. Da extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes
contra o patriménio. Dos crimes contra a propriedade imaterial. Dos crimes contra a organizagao do trabalho. Dos
crimes contra o sentimento religioso e contra os mortos. Dos crimes contra os costumes. Dos crimes contra a
familia. Dos crimes contra a incolumidade publica. Dos crimes contra a segurangca dos meios de transporte,
comunicacao e outros servigos publicos. Dos crimes contra a salde publica. Dos crimes contra a paz publica. Dos
crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administragdo publica. Estatuto da crianga e do adolescente.
Estatuto do idoso. Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil. Codigo Nacional de Transito.

MAGISTERIO

ATENDENTE DE EDUCAGCAO INFANTIL

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulério. Ortografia.
Coeséo e coeréncia textual. Veiculos de comunicagédo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Semantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
Progressao aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questées sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econébmica, histérica e cultural.
Conhecimentos Especificos: Legislagdo brasileira vigente com relagcdo a Educacdo Infantii e aos direitos
fundamentais da crianca. Referenciais Curriculares Nacionais da Educacédo Infantil. ParAmetros Nacionais de
Qualidade para a Educacgdo Infantil. A histéria da organizacdo da educacao infantil brasileira. Teorias da
Aprendizagem e Desenvolvimento Humano. Educacao: teorias e concepgdes pedagdgicas. Os elementos da
cultura escolar: saberes escolares, método didatico, planejamento escolar e avaliagdo escolar. A construgado do
projeto politico-pedagogico da escola. Compromisso social e ético do professor. Conhecimentos basicos inerentes
a funcao.

PROFESSOR(A) HABILITADO(A)

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulario. Ortografia.
Coesédo e coeréncia textual. Veiculos de comunicacdo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Seméantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacdes e inequacdes. Fungdes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polindbmios.
Progressdo aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equagdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questbes sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.
Conhecimentos Especificos: Legislacdo brasileira vigente com relacdo a Educagdo Baésica. Parametros
Curriculares Nacionais. Teorias da Aprendizagem e Desenvolvimento Humano. Educacao: teorias e concepgoes
pedagodgicas. A histéria da organizacdo da educacdo brasileira. O atual sistema educacional brasileiro:
funcionamento, niveis e modalidades de ensino. Os elementos da cultura escolar: saberes escolares, método
didatico, planejamento escolar e avaliagdo escolar. Principios de gestdo administrativa e pedagégica da instituicao
escolar. O processo de alfabetizacao. A construgédo do projeto politico-pedagdgico da escola. Compromisso social
e ético do professor. Conhecimentos basicos inerentes a fungéo. Teorias educacionais contemporaneas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Géneros textuais e suas caracteristicas. Vocabulério. Ortografia.
Coeséo e coeréncia textual. Veiculos de comunicagédo. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Semantica. Matematica: Analise combinatéria. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos. Equacbes e inequacdes. Funcbes. Geometria analitica: reta e
circunferéncia. Geometria plana e espacial. Juros e porcentagem. Matrizes e determinantes. Polinbmios.
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Progressado aritmética e geométrica. Sequéncias. Sistemas de equacgdes lineares. Teoria dos conjuntos.
Trigonometria. Logaritmos. Conhecimentos gerais e da atualidade: Questées sobre fatos da atualidade, nos
ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas areas politica, social, econébmica, histérica e cultural.
Conhecimentos Especificos: Legislagdo brasileira vigente com relacdo a Educacdo Infantii e aos direitos
fundamentais da crianca. Referenciais Curriculares Nacionais da Educacédo Infantil. ParAmetros Nacionais de
Qualidade para a Educacado Infantil. Politica Nacional da Educagdo Infantil. Teorias da Aprendizagem e
Desenvolvimento Humano. Educacéo: teorias e concepgdes pedagdgicas. A histéria da organizagao da educacéao
infantil brasileira. O atual sistema educacional brasileiro: funcionamento, niveis e modalidades de ensino. Os
elementos da cultura escolar: saberes escolares, método didatico, planejamento escolar e avaliagao escolar. A
construgao do projeto politico-pedagdgico da escola. Compromisso social e ético do professor. Conhecimentos
béasicos inerentes a fungéo. Teorias educacionais contemporaneas.

EMPREGOS PUBLICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos de diferentes géneros. Vocabulario. Classes de palavras e suas
flexdes. Ortografia. Pronomes de tratamento e vocativos correspondentes. Identificagdo de textos confusos ou
ambiguos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo do pronome &tono.
Identificacdo de textos com problemas gramaticais ou de sentido. Figuras de palavras, de construgcdo e de
pensamento. Matemadtica: Numeros Naturais, Sistema de Numeragao Decimal e NUmeros Racionais. Operacdes
com Numeros Naturais e Racionais. Espaco e Forma. Grandezas e Medidas. Conhecimentos Gerais e da
Atualidade: Questdes sobre fatos da atualidade, nos ambitos municipal, estadual, federal e Internacional, nas
areas politica, social, econdmica, histérica e cultural.

DENTISTA

Cérie dentaria. Materiais restauradores: Amalgama; Resinas compostas; Cimentos de iondmero de vidro. Materiais
protetores para capeamento. Diagnéstico e plano de tratamento. Restauracdes preventivas: Selantes; lonémero
de vidro; Resinas compostas. Inter-relagdo dentistica/periodontia. Flior: mecanismo de acao do fluor;
Farmacocinética do flaor; Toxicologia. Cirurgia: Técnicas cirlrgicas; Instrumental cirdrgico. Anestesiologia.
Endodontia:  técnicas de processamento radiografico e patologias do periapice identificadas
radiograficamente. Medicagdes de uso em Odontologia. Emergéncias em odontologia. Sistema Unico de Saude:
principios basicos, limites e perspectivas. Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90.
Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Saude — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia
a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de agbes de promogao, protecdo e recuperagcdo da salde.
Doengas de notificagdo compulsoria.

ENFERMEIRO

Fundamentos e exercicios de enfermagem: Lei do exercicio profissional de enfermagem. Codigo de ética.
Epidemiologia em geral: Processo de Saude. Doenca. Medidas profilaticas de controle, eliminagao e erradicacdo
das doengas. Doengas emergentes. Politicas de Saude Publica: Programa e prevencao da saude. Lei organica de
salde (SUS em geral). Programas de Saude Publica (MS). Emergéncia e urgéncia clinico-cirirgicas. Saude do
adulto, crianca, adolescente, idoso. Assisténcia a pacientes portadores de doencas cronicas degenerativas.
Esterilizagdo, desinfecgéo, limpeza e descontaminagéo. Assisténcia aos pacientes clinicos e cirdrgicos, curativos
de feridas cirdrgicas e nao-cirdrgicas. Assisténcia no pré, trans e pos-operatoério. Assisténcia a pacientes com
complicagbes cirurgicas. Assisténcia a saude da mulher. Assisténcia no pré-natal, parto e puerpério. Programa
Nacional de Imunizacéo.

MEDICO

Alergia e Imunologia Diagnéstico, exames complementares e tratamento. Doencas infecciosas, virais e
parasitarias Diagnostico, exames complementares e tratamento. Reumatologia, diagnéstico, exames
complementares e tratamento. Doengas pulmonares, diagnostico, exames complementares e tratamento. Doengas
enddcrinas e metabdlicas, diagndéstico, exames e tratamento. Cardiologia basica, diagnostico, exames tratamento.
Nefrologia, diagndstico, exames, tratamento. Neurologia, diagnéstico, exames complementares e tratamento.
Dermatologia, diagnéstico, exames e tratamento. Hematologia, diagndstico, exames e tratamento. Doencas
sexualmente transmissiveis, diagnéstico, exames e tratamento. Doencas comunitarias, diagnostico, exames,
contatos, profilaxia e tratamento. Gastroenterologia, diagnostico, exames complementares e tratamento.
Programas de Atencdo a Saude. Imunizagao, prevencao. Urgéncia/Emergéncia.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 002 / 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

ANEXO Il - PROVA DE TiTULOS

TiTULO

VALOR
PONTUACAO

a) Diploma, devidamente registrado, de curso de pés-graduacado, em nivel de
doutorado (titulo de doutor) ou mestrado (titulo de mestre) na area da educacgéo ou

na area especifica a que concorre.

Limitado a 3,00

b) Certificado de curso de especializagdo, em nivel de pés-graduagéo, com carga
horaria minima de 360 horas, na area da educacao ou na area especifica a que

concorre.

Limitado a 2,00

c¢) Outro certificado de curso de especializagdo, em nivel de pés-graduacado, com carga
horaria minima de 360 horas, na area da educacao ou na area especifica a que
concorre, que ndo o apresentado na letra c; ou declaragéo de curso de
especializacdo, em nivel de pés-graduacéo, em curso, na area da educagao ou na

area especifica a que concorre.

Limitado a 1,50

d) Diploma de curso de Magistério (nivel médio)

Limitado a 1,50

e) Certificado ou diploma de curso de atualizagéo e aperfeigoamento na area de
Educacéo, desde que devidamente registrados pelo 6rgao expedidor, contando 0,5
ponto a cada 40h de curso. Serdo aceitos apenas os certificados ou diplomas

datados a partir de janeiro de 2008.

Limitado a 2,00

TOTAL

10,00
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/ 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

ANEXO IV - CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / / NATURALIDADE:

FILIACAO:

IDENTIDADE: UF:

TITULO ELEITORAL: ZONA: UF:

QUITACAO MILITAR: REGIAO: DATA: / /

CPF: ESTADO CIVIL:

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:

TELEFONE: E-MAIL:

2. CURSO SUPERIOR DE GRADUAGCAO (nio é necessario documentar por ocasido da prova de titulos).

GRAU:

INSTITUICAO/UNIDADE/LOCALIDADE:

DATA DE CONCLUSAO: / /

3. CURSOS RELEVANTES PARA O EXAME DE TiTULOS (preencher de acordo com cursos relacionados no
Anexo lll

CURSO CARGA INSTITUICAO/ DATA DA
HORARIA LOCALIDADE CONCLUSAO

* anexar os documentos comprobatérios com fotocdpias autenticadas para o exame de titulos.

Local e data: , de de

Assinatura:
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/ 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

limo Sr.

Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico

General Carneiro — PR

Nome candidato:

ANEXO V — MODELO DE RECURSO

Inscricéao:

Endereco completo:

Telefone: e-mail:
Cargos/empregos:
CARGOS PUBLICOS PROFISSIONAL

SERVICOS GERAIS

() Auxiliar de Servigos Diversos
() Cozinheira(o)
() Vigia

ADMINISTRATIVO

() Agente Municipal de Convénios
() Auxiliar Administrativo

OPERACIONAL

) Calceteiro

) Carpinteiro

) Eletricista

) Mecénico

) Mestre de Obras

) Mestre de Obras Calceteiro
) Motorista C

) Motorista D

) Motorista E

) Operador de Maquinas
) Pedreiro

) Agente de seguranga

Py

(
TECNICO

Aucxiliar de Clinica Dentéria
Técnico Agropecuario
Técnico em Enfermagem
Técnico Florestal

(
(
(
(

~_— — — —

Tipo do recurso:

Contra o gabarito provisorio
Contra resultado final

~ e~ e~~~

)
)
) Contra prova objetiva
)
)

Contra indeferimento de inscrigao
Contra conteldo e elaboragédo das questdes da prova objetiva

) Arquiteto

) Assistente Social

) Contador

) Enfermeiro

) Engenheiro Civil

) Farmacéutico

) Farmacéutico/Bioquimico
) Fisioterapeuta

) Médico Anestesista
) Médico Cirurgiao Geral

) Médico Clinico Geral

) Médico Ortopedista

) Médico Pediatra

) Nutricionista

) Procurador do Municipio
) Psicologo

) Veterinario

Py

MAGISTERIO

() Atendente de Educacéo Infantil
() Professor(a) Habilitado(a)
() Professor de Educacao Infantil

EMPREGO PUBLICO (Samu) — Celetista

() Agente Comunitario de Saude
() Dentista

() Enfermeiro

() Médico



Reclamacéo:

Justificativa:
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(local)

, (data)

de

de

Assinatura:
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/ 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS E DE EMPREGO PUBLICO

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GANERAL CARNEIRO

ANEXO VI - CRONOGRAMA GERAL DO CONCURSO

Periodo de inscricoes

Abertura das inscricdes

Encerramento das inscri¢des

Ultimo dia para portadores de necessidades especiais enviarem laudo médico
Ultimo dia para reimprimir o boleto

Ultimo dia para pagamento do boleto

Publicacdo das inscri¢cdes deferidas

Recurso sobre as inscricoes deferidas

Publicacao dos comprovantes de inscricdo e ensalamento
Realizagao da prova objetiva

Publicacao dos gabaritos e cadernos da prova objetiva
Ultimo dia para recurso sobre o contelido da prova e gabarito

Publicacdo dos candidatos aptos a prova pratica, prova de titulos e prova de aptidao fisica

Publicacdo do resultado final do concurso, para os cargos de Procurador do Municipio e
Contador
Ultimo dia para recurso sobre o resultado final dos cargos de Procurador do Municipio e
Contador

Ultimo dia para entrega dos titulos
Realizagao das provas praticas e de aptidao fisica
Resultado final do concurso

Ultimo dia para recurso sobre o resultado final

26/10 a 11/11/2011

26/10/2011
11/11/2011
11/11/2011
12/11/2011
12/11/2011
17/11/2011
18/11/2011
25/11/2011
4/12/2011
5/12/2011
8/12/2011
9/12/2011

9/12/2011

10/12/2011

14/12/2011
18/12/2011
12/1/2012
13/1/2012
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