EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/11

ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. 76.331.941/0001-70

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

A Prefeitura do Municipio de Cornélio Procépio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Sr. Dr.
Amin José Hannouche, Prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades do Servico Publico Municipal,
faz saber que realizara na cidade de Cornélio Procépio - PR, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
ESCRITAS, PROVAS ESCRITAS E PRATICAS E PROVAS ESCRITAS E TITULOS para provimento efetivo
dos cargos, abaixo discriminados, nos termos das Leis n® 222/91, Lei Complementar n® 053/2002, LC N°
078/08, LC n° 110/08, LC N°© 168/11, LM 48/05, LM 411/08, Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio
de Cornélio Procopio — PR, Decreto n® 2585/09, Decreto 3883/11, Edital de Concurso Publico n® 01/11 e
demais cominac¢des de direito. Este Concurso Publico serd regido pelas presentes Instrucdes Especiais que,
para todos os efeitos, constituem parte integrante deste Edital, sendo supervisionado e fiscalizado pela
Comissao Especial de Concurso Publico, nomeada pelo Decreto n® 3846, exarado em 21/10/2011 e com a
execucdo técnico-administrativa da empresa Exitus Consultoria e Assessoria Educacional, Empresarial e
Tributaria S/S Ltda.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DOS CARGOS EM CONCURSO

1.1. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos vagos existentes nesta data
e mais os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do concurso.

1.2. Os cargos publicos, pré-requisitos, vencimento mensal, jornada semanal e tipo
estabelecidos no quadro a seguir:

de prova sdo os

N° VAGAS
CODIGO E CARGO PRE — REQUISITOS EXIGIDOS VENCIMENTO | JORNADA TIPO
TOTAL Reserva Reserva MENSAL SEMANAL DE
(Incluindo- para Afro- R$ PROVA
se a Reserva | Portadores| descen-
PNE e Afro- | Deficiéncia| dentes
descendentes)
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO OPERACIONAL (GAO)
01 03 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS | ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE - USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
JARDIM DO CARGO SALARIO
PRIMAVERA MINIMO)
02 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
VILA SANTA DO CARGO SALARIO
TEREZINHA MINIMO)
03 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (CcoMm
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE - USF VILA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
INDEPENDENCIA DO CARGO SALARIO
MINIMO)
04 03 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (coMm
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
CAIC DO CARGO SALARIO
MINIMO)
05 03 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
JARDIM DO CARGO SALARIO
PANORAMA MINIMO)
06 04 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
DISTRITO DE DO CARGO SALARIO
CONGONHAS MINIMO)
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N° VAGAS
CODIGO E CARGO PRE — REQUISITOS EXIGIDOS VENCIMENTO | JORNADA TIPO
TOTAL Reserva Reserva MENSAL SEMANAL DE
(Incluindo- para Afro- R$ PROVA
se a Reserva | Portadores| descen-
PNE e Afro- | Deficiéncia| dentes
descendentes)
07 o1 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS GAO AO
VILA SAO PEDRO DO CARGO SALARIO
MINIMO)
08 03 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
JARDIM DO CARGO SALARIO
PROGRESSO MINIMO)
09 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS | ESCRITA
AGENTE COMPLETO, RESIDENCIA NA (com
COMUNITARIO DE MICRO AREA DE ABRANGENCIA E | EQUIPARA-
SAUDE — USF CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
JARDIM VICTOR DO CARGO SALARIO
DANTAS MINIMO)
10 24 04 02 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS | ESCRITA
AGENTE DE COMPLETO E CONHECIMENTOS (com
SAUDE — ESPECIFICOS DO CARGO. EQUIPARA-
CONTROLE DE CAO AO
ENDEMIAS SALARIO
MINIMO)
11 o1 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 489,43 40 HORAS | ESCRITAE
AUXILIAR DE INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E (com PRATICA
SERVICOS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EQUIPARA-
GERAIS DO CARGO CAO AO
SALARIO
MINIMO)
12 o1 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 718,82 40 HORAS | ESCRITAE
ELETRICISTA COMPLETO E CONHECIMENTOS PRATICA
ESPECIFICOS DO CARGO
13 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS | ESCRITAE
MERENDEIRA o1 COMPLETO E CONHECIMENTOS (com PRATICA
ESPECIFICOS DO CARGO EQUIPARA-
CAO AO
SALARIO
MINIMO)
14 o1 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 40 HORAS | ESCRITAE
OPERADOR DE COMPLETO, CNH CATEGORIA “D” PRATICA
MAQUINAS OU SUPERIOR E 995,15
RODOVIARIAS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
VEICULOS LEVES DO CARGO
15 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 489,43 40 HORAS | ESCRITAE
PADEIRO o1 INCOMPLETO (42 SERIE DO (com PRATICA
ENSINO FUNDAMENTAL) E EQUIPARA-
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CAO AO
EM PANIFICACAO SALARIO
MINIMO)
16 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 718,82 40 HORAS | ESCRITAE
PEDREIRO INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E PRATICA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DO CARGO
17 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL 473,31 40 HORAS | ESCRITA
ZELADOR INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E (com
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EQUIPARA-
DO CARGO CAO AO
SALARIO
MINIMO)
GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL MEDIO (GME)
o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 40 HORAS | ESCRITA
18 CERTIFICADO DE CURSO DE
AGENTE DE AGENTE DE TRANSITO DE, NO 1.055,65
TRANSITO MINIMO, 200 HORAS E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DO CARGO
19 o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 550,92 40 HORAS | ESCRITA
ATENDENTE DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONSULTORIO DO CARGO E REGISTRO NO CRO
DENTARIO - PSB
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N° VAGAS
CODIGO E CARGO PRE — REQUISITOS EXIGIDOS VENCIMENTO | JORNADA TIPO
TOTAL Reserva Reserva MENSAL SEMANAL DE
(Incluindo- para Afro- R$ PROVA
se a Reserva | Portadores| descen-
PNE e Afro- | Deficiéncia| dentes
descendentes)
20 o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 1.418,75 40 HORAS ESCRITA
DESENHISTA CURSO BASICO DE
PROJETISTA QUALIFICACAO COM MAIS DE
QUATROCENTAS HORAS-AULA,
OU CURSO TECNICO DE NIVEL
MEDIO EM CONSTRUGAO CIVIL,
ARQUITETURA E AREAS AFINS,
CONHECIMENTOS DE AUTOCAD
E CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS DO CARGO.
o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO E 1.055,65 40 HORAS ESCRITA
21 CONHECIMENTOS BASICOS DE
ESCRITURARIO INFORMATICA E ESPECIFICOS
DO CARGO.
22 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 1.055,65 40 HORAS ESCRITA
TECNICO DE CONHECIMENTOS BASICOS DE
DEFESA DO INFORMATICA E ESPECIFICOS
CONSUMIDOR DO CARGO
23 o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 657,84 40 HORAS | ESCRITA
TECNICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ENFERMAGEM - DO CARGO E REGISTRO NO
PSF COREN.
24 o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO, 1.298,34 | 40 HORAS | ESCRITAE
TECNICO EM CERTIFICADO DE CURSO EM PRATICA
INFORMATICA INFORMATICA E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DO CARGO
25 o1 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO E 762,61 40 HORAS | ESCRITA
TECNICO EM CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
VIGILANCIA DO CARGO.
SANITARIA
GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR (GSU)
26 o1 0 0 CURSO SUPERIOR EM DIREITO E 1.851,21 20 HORAS | ESCRITA
ADVOGADO REGISTRO NA OAB
27 o1 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.851,21 40 HORAS | ESCRITA
COMUNICADOR COMUNICACAO SOCIAL COM
SOCIAL HABILITACAO EM JORNALISMO E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DO CARGO
28 o1 0 0 CURSO SUPERIOR EM 2.460,06 40 HORAS | ESCRITA
DENTISTA - PSB ODONTOLOGIA E REGISTRO NO
CRO
29 o1 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 20 HORAS | ESCRITA
DENTISTA ODONTOLOGIA COM 1.644,79
(ESPECIALISTA ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIAS
EM CIRURGIA) E REGISTRO NO CRO
30 01 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.644,79 20 HORAS | ESCRITA
DENTISTA ODONTOLOGIA COM
(HABILITADO EM HABILITAGCAO EM ATENDIMENTO
ATENDIMENTO A A PACIENTES PORTADORES DE
PACIENTES DEFICIENCIA MENTAL E FISICA E
PORTADORES DE REGISTRO NO CRO
DEFICIENCIA
MENTAL E FISICA)
31 01 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.644,79 20 HORAS | ESCRITA
DENTISTA ODONTOLOGIA COM
(ESPECIALISTA ESPECIALIZAGAO EM
EM ENDODONTIA) ENDODONTIA E REGISTRO NO
CRO
32 01 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 20 HORAS | ESCRITA
DENTISTA ODONTOLOGIA COM 1.644,79
(ESPECIALISTA ESPECIALIZAGCAO EM
EM PERIODONTIA E REGISTRO NO

PERIODONTIA)

CRO.
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N° VAGAS
CODIGO E CARGO PRE — REQUISITOS EXIGIDOS VENCIMENTO | JORNADA TIPO
TOTAL Reserva Reserva MENSAL SEMANAL DE
(Incluindo- para Afro- R$ PROVA
se a Reserva | Portadores| descen-
PNE e Afro- | Deficiéncia| dentes
descendentes)
33 o1 0 (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO NA 1.851,21 40 HORAS ESCRITA
ENGENHEIRO AREA E REGISTRO NO CONSELHO
AGRONOMO DE CLASSE
34 o1 0 0] CURSO SUPERIOR COMPLETO NA 1.851,21 40 HORAS ESCRITA
ENGENHEIRO AREA E REGISTRO NO CONSELHO
CIVIL DE CLASSE
o1 0 (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO NA 1.851,21 40 HORAS ESCRITA
35 AREA E REGISTRO NO CONSELHO
FONOAUDIOLOGO DE CLASSE
36 o1 0] (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 5.284,62 40 HORAS ESCRITA
MEDICO — PSF MEDICINA E REGISTRO NO CRM
37 o1 0 (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.851,21 20 HORAS ESCRITA
MEDICO GINECO- MEDICINA, COM
OBSTETRA ESPECIALIZAGCAO EM
(NUCLEO DE GINECOLOGIA/OBSTETRICIA E
APOIO AO PSF) REGISTRO NO CRM
38 o1 (0] (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 20 HORAS ESCRITA
MEDICO MEDICINA, COM 1.851,21
PEDIATRA ESPECIALIZAGCAO EM PEDIATRIA
(NUCLEO DE E REGISTRO NO CRM
APOIO AO PSF)
39 o1 0 (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.851,21 20 HORAS ESCRITA
MEDICO MEDICINA, COM
PEDIATRA ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA
(REDE MUNICIPAL E REGISTRO NO CRM
DE SAUDE)
40 o1 0] (0] CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.851,21 20 HORAS ESCRITA
MEDICO MEDICINA, COM
PSIQUIATRA ESPECIALIZAGCAO EM
(NUCLEO DE PSIQUIATRIA E REGISTRO NO
APOIO AO PSF) CRM
GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO (GMA)
o1 0 0] POSSUIR O 2° GRAU COMPLETO 850,28 20 HORAS | ESCRITAE
41 EM MAGISTERIO, CURSO TITULOS
PROFESSOR SUPERIOR DE PEDAGOGIA OU
(EDUCAGAO CURSO SUPERIOR DE
BASICA — 1° AO LICENCIATURA EM GRADUAGAO
5° ANO) PLENA COM HABILITACAO PARA
O MAGISTERIO NAS SERIES
INICIAIS.

1.3. DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DE ACORDO COM A AREA

DE ABRANGENCIA E MICRO AREA:

CODIGO 01 — MICRO AREA: USF JARDIM PRIMAVERA
Territério de Abrangéncia: Jardim Primavera, Nova Esperanca, Vila Nova e Vila Operaria.

CODIGO 02 — MICRO AREA: USF VILA SANTA TEREZINHA
Territério de Abrangéncia: Vila Santa Terezinha, Vila Popular, Vila Inacio, Vila América, Vila Galeano e
Jardim Europa.

CODIGO 03 — MICRO AREA: USF VILA INDEPENDENCIA
Territério de Abrangéncia: Jardim Seminéario, Vila Severina, Vila Independéncia e Vila Nova
Independéncia.

CODIGO 04 — MICRO AREA: USF CAIC
Territério de Abrangéncia: Conjunto Fortunato Sibim, Conjunto Padre Paulo Broda, Conjunto Airton
Senna, Conjunto Sebastido Cunha e Jardim Universitario.

CODIGO 05 — MICRO AREA: USF JARDIM PANORAMA

Territério de Abrangéncia: Jardim Panorama I, Jardim Panorama Il, Jardim Pérola, Conjunto Henrique
Victorelli, Jardim Morumbi, Jardim S&o Silvestre e Conjunto Jodo Rocha.

CODIGO 06 — MICRO AREA: USF DISTRITO DE CONGONHAS
Territério de Abrangéncia: Zona Urbana Distrito de Congonhas, Zona Rural: Bairro do Jerusalém, Bairro
do Pedregulho, Bairro do Tangard, Bairro do Catupiri e Bairro do Ricafé.

CODIGO 07 — MICRO AREA: USF VILA SAO PEDRO
Territério de Abrangéncia: Vila Sdo Pedro, Conjunto Varotto, Vila Staiger, Vila Recreio e Vila Moreira,
Jardim Figueira.
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CODIGO 08 — MICRO AREA: USF JARDIM PROGRESSO

Territério de Abrangéncia: Jardim Progresso, Jardim Veneza, Jardim Nova Esperanca, Bairro do Macuco.
CODIGO 09 — MICRO AREA: USF JARDIM VICTOR DANTAS

Territério de Abrangéncia: Jardim Victor Dantas, Vila da Antena, Jardim Vitéria Régia, Jardim Sdo Judas
Tadeu e Jardim Bela Vista.

2. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

2.1.As reservas de vagas para pessoas portadoras de deficiéncias, de acordo com a Lei Municipal n® 222/91
e demais cominagdes de direito, sdo as constantes no item | para cada cargo publico em concurso.

2.2.As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe séo facultadas
no inciso VIIlI do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99, é
assegurado o direito de inscricdo a cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que

sdo portadoras.

2.3.E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias: | -
deficiéncia fisica (alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcédo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes), 11 - deficiéncia auditiva (perda parcial ou total das possibilidades auditivas
sonoras, variando de graus e niveis na forma seguinte: a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve; b) de
41 a 55 db - surdez moderada; c) de 56 a 70 db - surdez acentuada; d) de 71 a 90 db - surdez severa;
e) acima de 91 db - surdez profunda; f) anacusia.), 111 - deficiéncia visual (acuidade visual igual ou
menor que 20/200 no melhor olho, apds a melhor corre¢cdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Snellen), ou ocorréncia simultdnea de ambas as situagfes), 1V - deficiéncia mental (funcionamento
intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado
pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades
académicas; g) lazer; h) trabalho), V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

2.4. A deficiéncia existente jamais podera ser argiiida para justificar readaptacdo funcional ou concessao de
aposentadoria.

2.5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacgéo, a duracdo, ao horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

2.6.No ato da inscrigdo o candidato, portador de deficiéncia, devera declarar, no Requerimento de Inscrigédo,
essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencgas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade da
mesma para o desempenho do cargo publico pretendido. Este Laudo sera retido e ficard anexado ao
Requerimento de Inscricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo sera considerado como
deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no
Requerimento de Inscricéo.

2.6.1.Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude, da Lei n°®
7.853, de 24/10/89, e do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, mesmo que constatado a qualquer tempo, a
opcdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando o
candidato a fazer parte do grupo geral de inscricéo;

2.6.2.Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

2.6.3. Antes da realizacdo das provas, o candidato que tenha declarado sua deficiéncia podera, a critério da
Comissao Especial do Concurso, ser encaminhado a uma junta composta por um médico e especialista da
atividade profissional a que concorre o candidato, para avaliar a compatibilidade da deficiéncia com o cargo
a que concorre, sendo licito & Comissao Especial solicitar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos
prévios, se a junta assim o requerer para a emissdo de seu Laudo.

2.6.4.0s candidatos portadores de deficiéncia, aprovados e classificados nas vagas respectivas e que ndo
tenham sido encaminhados para avaliagcdo antes da realizagdo das provas conforme subitem 2.6.3, deveréao
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antes da nomeacgdo submeter-se a pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribui¢des do cargo pretendido, de acordo com a legislagdo em vigor.

2.6.5.Na realizagcdo da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro
das possibilidades da Executora do Concurso, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua
deficiéncia nas condi¢cdes do subitem 2.6. e indicarem no campo apropriado do requerimento de inscricdo o
tipo de atendimento necessario nas provas se for o caso.

2.6.6.Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo, serd nomeado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e nado provida por falta de candidatos portadores de
deficiéncia ou por reprovagdo dos concorrentes é revertida para a classificacao geral.

2.6.7.Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

2.6.8.0s candidatos que ndo atenderem os dispositivos, no ato das inscri¢des, seréo considerados como ndo
portadores de deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando
impossibilitados de realizar a prova.

2.7. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacado destes ultimos.

2.8. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-DESCENDENTES

3.1. De acordo com a Lei Municipal n°411, de 05/06/2008, ficam reservadas aos afro-descendentes, 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos, efetuados pelo Poder Publico Municipal, para
provimento de cargos efetivos.

3.1.1. Quando a aplicacdo do percentual de reserva ao afro-descendente resultar em fragdo igual ou
superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-se-a para o namero inteiro superior ou para o numero inteiro
inferior, quando resultar em fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.1.1. Preenchido o percentual estabelecido neste Edital, a Administracdo fica desobrigada a abrir nova
reserva de vagas durante a vigéncia do concurso em questao.

3.1.2. O acesso dos candidatos a reserva de vagas obedecerd o pressuposto do procedimento Unico de
selecédo.

3.1.3. Na hipoétese de ndo preenchimento das vagas previstas para afro-descendentes, as vagas
remanescentes serao revertidas para a listagem geral dos candidatos classificados no certame, observada a
respectiva ordem de classificacao.

3.1.4. Considerar-se-a afro-descendente aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como
de cor preta ou parda e como pertencendo a raca etnia negra, devendo tal informacéo integrar os registros
cadastrais de ingresso de servidores e, se for detectada a falsidade na declaragdo, a qualquer tempo,
sujeitar-se-a o infrator as penas da Lei, sujeitando-se, ainda:

I. Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas utilizando-se de
declaracao inveridica, a pena disciplinar de demisséo;

Il. Se candidato, a anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.1.5. O candidato que néo efetuar a inscricdo com observancia do previsto no item 3 e subitens deste Edital

ndo concorrera as vagas reservadas a candidatos afro-descendentes, mas automaticamente as vagas de
ampla concorréncia.

3.1.6. Se aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas, o candidato que se declarou afro-
descendente sera submetido a procedimento para verificagdo da condigdo declarada nos termos do subitem
3.1.4. deste Edital, a ser procedida segundo afericdo da cor preta ou parda da pele do candidato.
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3.1.7. O candidato afro-descendente participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacgdo, ao horéario e ao
local de aplicacdo das provas e as pontuagdes minimas exigidas para aprovacao.

3.1.8. O candidato, quando convocado para a realizacdo da avaliagcdo a que se refere o subitem 3.1.6 e ndo
comparecer sera considerado eliminado do Concurso Publico.

4. DAS INSCRICOES

4.1.As inscrigcbes poderdao ser efetuadas no periodo de 05 a 20 de dezembro de 2011, para os cargos
previstos no item 1.2., deste Edital, de acordo com a preferéncia do candidato, por uma das seguintes
maneiras:

4.1.1.INSCRICOES PRESENCIAIS: PESSOALMENTE OU POR PROCURACAO NO PERIODO DE 05 A
20 DE DEZEMBRO DE 2011, NA AGENCIA DO TRABALHADOR, SITA A RUA: MASSUD AMIN, 165
(FUNDOS), CENTRO, NO HORARIO: 09:00 as 16:00 HORAS.

4.1.2.INSCRICOES VIA INTERNET: INICIO DIA 05 DE DEZEMBRO DE 2011, AS 9:00 HORAS, E
ENCERRAMENTO DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2011, AS 16:00 HORAS - HORARIO DE BRASILIA (DF)
- NO ENDERECO ELETRONICO www.exitusconcursos.com.br.

4.2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.2.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.2.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
4.2.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

4.2.4. Cada candidato podera se inscrever para apenas um cargo em selecdo, vez que as provas poderao
ser aplicadas no mesmo periodo, manha ou tarde, devendo ser definidos os horarios de acordo com o
numero de inscrigdes para cada cargo.

4.2.5. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio — PR, o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.2.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma.

4.2.8. A taxa de inscricdo poderd ser dispensada, a juizo da Comissdo Especial, ap6s comprovacdo pelo
interessado e verificacdo dos documentos comprobatdrios de que se encontra desempregado e atende a condicdo
de baixa renda.

4.2.8.1. O (a) candidato (a) deverd comprovar no ato da inscricdo, através de coOpias autenticadas da Carteira de
Trabalho ou inscrigdo no cadastro para solicitagdo de emprego na Secretaria do Trabalho e Emprego do municipio,
a condicdo de desempregado, e declarar que atende a condicdo de baixa renda indicando o numero de
identificagcdo social — NIS, correspondente ao CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais, que é o
instrumento de identificacdo e caracterizacdo s6cio-econdmica das familias brasileiras de baixa renda.

4.2.8.2. Para fins de comprovacdo de que atende a condi¢cdo de baixa renda, adotam-se as seguintes defini¢des,
conforme preceitua o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007:

| - familia: a unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio.

Il - familia de baixa renda: sem prejuizo do disposto no inciso I:

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo; ou

b) a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos;

111 - domicilio: o local que serve de moradia a familia;

IV - renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no céalculo aqueles percebidos dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
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Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de
Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios;

V - renda familiar per capita: razdo entre a renda familiar mensal e o
total de individuos na familia.

4.2.8.3. A documentacdo para isencdo devera ser protocolada no ato das inscrigcbes, que serdo realizadas NA
AGENCIA DO TRABALHADOR, SITA A RUA: MASSUD AMIN, 165 (FUNDOS), CENTRO, NO HORARIO:
09:00 as 16:00 HORAS, NO PERIODO DE 05 A 08 DE DEZEMBRO DE 2011. Na entrega da documentac&o, o
interessado preenchera formulario préprio, conforme Anexo Il1.

4.2.8.4. NO PERIODO DE 09 A 13/12/2011 o respectivo pedido de isencdo sera analisado pela
comissao especial do Concurso Publico 01/11 e emitido o parecer pelo deferimento ou indeferimento
do mesmo, sendo publicado por afixacdo no atrio da Prefeitura e nos endereg¢os eletrbnicos:
www.cornelioprocopio.pr.gov.br e www.exitusconcursos.com.br.

4.2.8.5. O candidato, que tiver indeferido o seu pedido de isencdo de taxa, podera ainda efetuar sua
inscricdo como pagante por via presencial ou via internet, conforme explicitado nos subitens 4.1.1. ou
4.1.2. deste Edital, no periodo de 14 a 20/12/2011.

4.2.9. O protocolo de inscricdo presencial ou o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do via internet
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

4.2.10. O candidato que se inscrever ao Concurso Publico como pessoa portadora de deficiéncia ou de
necessidades especiais, concorrendo as vagas reservadas para tal ou necessitar de atendimento especial
para a realizacdo das provas deverd indicar, na solicitacdo de inscricdo, a condicdo de deficiéncia da qual é
portador, bem como 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar a COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO PUBLICA até o dia 15 (quinze) de dezembro de 2011, impreterivelmente, laudo médico (original
ou copia autenticada) conforme item 2.6. deste Edital, que justifique o atendimento especial e a inscrigcdo

nos termos do item 2 deste Edital, optando para envio do Laudo por uma das maneiras abaixo:

4.2.10.1. Via SEDEX COM AVISO DE RECEBIMENTO: enviar para o DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO-PR, sito a Avenida Minas Gerais,
n°® 301, centro, CEP: 86300-000, Cornélio Procépio-PR, ou

4.2.10.2. Protocolar pessoalmente ou por terceiro das 9:00 horas as 16 horas (exceto sabado, domingo e
feriado) na AGENCIA DO TRABALHADOR, SITA A RUA: MASSUD AMIN, 165 (FUNDOS). CENTRO,
NO HORARIO: 09:00 as 16:00 HORAS.

4.2.10.3. Ap6s o prazo acima estipulado, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A
solicitacdo de condigcbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que ser& responsavel pela guarda da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante nao
realizara as provas.

4.2.12. O laudo médico (original ou copia legivel) valera somente para este concurso, ndo sera devolvido e
nao serdo fornecidas copias desse laudo.

4.2.13. O envio do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
Comissao Especial de Selecdo Publica, bem como a empresa executora do certame, nao se responsabilizam
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo.

4.2.14. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera publicada no Edital
de Deferimento ou Indeferimento das inscricdes e divulgada nos sites: www.exitusconcursos.com.br e
www.cornelioprocopio.pr.gov.br e no atrio da Prefeitura Municipal de Cornélio Procopio — PR.

4.2.15. O candidato dispora de trés dias a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, pessoalmente na Prefeitura Municipal de Cornélio Procopio. Apds esse periodo,
nao serdo aceitos pedidos de revisao.
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4.2.16. O candidato, na solicitacao de inscricdo, declara para fins de direito que tem ciéncia e aceita que, no
momento da investidura no cargo, entregara todos os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para o cargo conforme item 1.2. deste Edital e os demais documentos constantes do item 11 — DA
CONVOCACAO e subitens.

4.2.17. Preencher a Ficha de Inscricdo Presencial ou a inscricdo efetuada via internet, assinando a
Declaracdo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira:

1) possuir o grau de escolaridade exigido para o cargo;

2) possuir idoneidade moral;

3) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

4) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

5) ter até a data do provimento do cargo, idade minima de 18 (dezoito) anos;

6) estar quite com obrigagdes civis, militares e eleitorais;

7) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato brasileiro, do sexo
masculino;

8) ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
9) nao registrar antecedentes criminais com condenag¢ao transitada em julgado;

10) apresentar, para fins de investidura nos cargos onde houver a exigéncia de capacitacdo profissional
especifica, comprovacgdo da inscricdo ou a devida regularizacdo junto aos 6rgédos de classe;

11) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

4.2.18. A assinatura na Ficha de Inscricdo Presencial ou a inscricdo efetuada via internet implicara a
satisfacdo das exigéncias relacionadas no item 4.2.17 deste Edital. Fica dispensada a imediata apresentacdo
dos documentos ali relacionados; todavia, por ocasido do provimento do cargo, serdo exigidos dos
candidatos habilitados os documentos que confirmam as declara¢des dos itens acima mencionados.

4.2.19. No caso de pagamento com cheque, as inscricdes serdo consideradas sem efeito se o cheque for
devolvido por qualquer motivo.

4.2.19. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo pelo
candidato ou seu procurador.

4.2.20. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

4.3. INSTRUGCOES GERAIS PARA INSCRICOES REALIZADAS PELA INTERNET

1) Acessar o endereco eletrénico: www.exitusconcursos.com.br, durante o periodo de 05 a 20 de dezembro
de 2011, com inicio as 9:00 horas do dia 05/12/2011 e encerramento as 16:00 horas do dia
20/12/2011 - horario de Brasilia (DF);

2) Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;
3) Ler o edital e preencher a ficha de inscricado;

4) Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancéario que sera gerado pelo sistema diretamente
na Caixa Econémica Federal ou Casas Lotéricas.

5) As taxas de inscricdo, de acordo com o nivel de escolaridade exigido, sdo as seguintes:
I. ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO OU INCOMPLETO): R$ 22,00 (vinte e dois reais)
1l. ENSINO MEDIO: R$ 37,00 (trinta e sete reais)
111. ENSINO SUPERIOR: R$52,00 (cinquenta e dois reais)

6) O pagamento da taxa de inscricdo pela internet, com boleto gerado até o dia 19 de dezembro tem o
vencimento em 20/12/2011 e com boleto gerado no dia 20/12/2011, cujo encerramento esta previsto para
as 16:00 horas, observar-se-a o horéario de atendimento bancario, podendo o respectivo pagamento ser
efetuado até o dia atil bancéario subsequente.

7) Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscri¢des;
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8) As inscricdes feitas pela internet serao efetivadas, somente quando o candidato efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na agéncia bancaria.

9) Apds o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo e o boleto bancario nédo
estardo mais disponiveis no site;

10) A Prefeitura Municipal de Cornélio Procopio-PR e a empresa Exitus Consultoria, ndo se responsabilizardo
por inscricdes nédo efetivadas por eventuais falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacgdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou
da impressdo dos documentos que possam advir de inscricbes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar a efetivacdo da inscricdo nos enderecos eletrénicos:
www.exitusconcursos.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br e no &atrio da Prefeitura Municipal de
Cornélio Procopio — PR.

4.4. INSTRUGOES GERAIS PARA INSCRICOES PRESENCIAIS

4.4.1. Parainscricdo presencial apresentar:
I. Cédula de Identidade (RG) e CPF originais para conferéncia;

Il. Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, que devera ser efetuado de acordo com o
valor abaixo especificado para o cargo, a crédito da PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO
PROCOPIO - na CAIXA ECONOMICA FEDERAL — AGENCIA: 0388, CONTA CORRENTE:
285-2 , POR DEPOSITO IDENTIFICADO E SOMENTE EM GUICHE DE CAIXA e o recibo do
depdsito original devera ser anexado a ficha de inscrigdo.

111.As taxas de inscrigcdo, de acordo com o nivel de escolaridade exigido, sdo as seguintes:

a. ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO OU INCOMPLETO): R$ 20,00 (vinte reais)
b. ENSINO MEDIO: R$ 35,00 (trinta e cinco reais)
c. ENSINO SUPERIOR: R$50,00 (cinquenta reais)
IV. Preenchimento correto da Ficha de Inscricdo, sem rasuras, fornecida no local das inscri¢des.

V. Seré exigida a idade de 18 (dezoito) anos completos somente para o provimento do cargo.

4.4.2. Os candidatos para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE e AGENTE DE SAUDE —
CONTROLE DE ENDEMIAS, que forem aprovados e classificados no Concurso Publico e que ndo tenham
participado com aproveitamento de curso de qualificacdo béasica para a formacdo de Agente Comunitario da
Saude e Agente de Saude — controle de endemias, comprometem-se, desde o momento da respectiva
inscricdo, a fazé-lo no momento em que forem solicitados pela Secretaria Municipal de Saude ou Prefeitura
Municipal de Cornélio Procépio - PR, em dias e local a serem definidos.

4.4.3. No caso de inscricdo por procuracdo, que devera ter firma reconhecida, serad exigida a entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do candidato e cépia
autenticada do documento de identidade do procurador e a apresentacdo do documento original de
identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuracao para cada candidato e esta ficara retida. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a
inscricéo.

4.4.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas, pessoalmente ou por seu procurador, na ficha de inscricdo. O candidato que preencher a ficha de
inscricdo com dados incorretos ou rasurados, ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que
ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo, tendo, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente,
respondendo integralmente também sob as penas da Lei.

4.4.5. Efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida alteracdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscricao,
seja qual for o motivo alegado, bem como nédo haveréa devolugcédo da taxa recolhida, em hipétese alguma.

5. DAS PROVAS E PRINCIPIOS
5.1. O Concurso Publico constara de provas escritas, provas escritas e praticas e provas escritas e titulos.
5.2. DAS PROVAS ESCRITAS

5.2.1.As provas escritas de carater eliminatdrio e classificatério com questdes de multipla escolha, com
quatro alternativas cada e questdes dissertativas, conforme especificado para o cargo, versardo sobre o
Conteudo Programaético para as Provas dividido nas areas especificadas no ANEXO 1.
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5.2.2.Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00
(cinquenta) pontos nas provas escritas, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

5.2.3.As Provas Escritas serdo realizadas no dia 29 (vinte e nove) de janeiro de 2012 em local e horéario a
ser comunicado apés o encerramento das inscrigdes através de afixacdo do Edital de Convocacdo no atrio da
Prefeitura  Municipal de Cornélio Procoépio e nos sites:  www.exitusconcursos.com.br e
http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br e divulgado pela imprensa com 03 (trés) dias, no minimo, de
antecedéncia.

5.2.4.Se por razbes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
Prefeitura, devera se informar através dos outros meios de comunicacdo, acima explicitados, colocados a
sua disposicdo, ndo podendo alegar desconhecimento.

5.2.5.A prova escrita tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes de mdltipla
escolha, conforme anexo I, e preenchimento das folhas de respostas.

5.2.6.No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de
editoracdo, ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no
programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As
observacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela elaboragédo e editoragdo
das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos preliminares.

5.3. DAS PROVAS PRATICAS

5.3.1. As provas praticas sdo de carater eliminatério e classificatorio, e versardo sobre o Programa
especificado no ANEXO I, tratado em seus aspectos operacionais e estratégicos, de acordo com a natureza e
a complexidade de suas atribuicGes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, atendendo aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

5.3.2. A prova pratica seré realizada com a execuc¢do, pelo candidato, de atividades préaticas com pertinéncia
com os conteudos especificos do cargo, onde serdo aferidas as habilidades do candidato com as rotinas
correntes do cargo, mensurando seus conhecimentos praticos, sua desenvoltura, qualidade e produtividade.

5.3.3. Somente serdo convocados para as Provas Praticas os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos nas provas escritas e melhores classificados para os cargos, observadas
as quantidades abaixo especificadas, ficando os demais eliminados do Concurso Publico:

1) Para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA, MERENDEIRA, OPERADOR DE
MAQUINAS RODOVIARIAS E VEICULOS LEVES, PADEIRO, PEDREIRO E TECNICO EM
INFORMATICA ser&o convocados para a prova pratica os candidatos classificados em ordem decrescente,
do ndmero 01 ao numero 40 (quarenta), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do numero
quarenta na prova escrita, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

5.3.4. As provas praticas serdo previamente elaboradas pela banca responsavel, a partir das atribuicdes de
cada cargo.

5.3.5. As Provas Praticas seréo realizadas em dia, local e horario a ser comunicado oportunamente através
de afixacdo do Edital de Convocacdo no atrio da Prefeitura Municipal de Cornélio Procdpio e nos enderecos
eletrénicos www.exitusconcursos.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br e divulgado pela imprensa oficial
do municipio com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia.

5.3.6. Para a realizacdo da Prova Pratica todos os candidatos deverdo apresentar a Carteira de Identidade
(RG) ou outro documento com foto previsto em Lei; e para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS
RODOVIARIAS, além do RG deverdo também apresentar a CNH - Carteira Nacional de Habilitacdo na
Categoria exigida conforme item 1.2. deste Edital.

5.3.7. Nas provas que exigirem o emprego de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
fiscalizacdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu
manejo, sem risco de danifica-los.

5.3.8. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item da prova, que sera fixado pela comisséo
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos
testes por parte dos candidatos.

5.3.9. Sera considerado reprovado o candidato que obtiver nota zero na prova préatica e/ou o candidato
que ndo comparecer a prova no dia, local e horario de convocacao, bem como o candidato que néo atingir a
pontuacdo minima de 50,00 (cinquenta) pontos exigida.

5.4. DA PROVA DE TITULOS
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5.4.1. A prova de Titulos, para os candidatos aos cargos de PROFESSOR tem carater classificatorio, onde
somente serdo analisados e pontuados os titulos dos candidatos inscritos que obtiverem nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos na prova escrita.

5.4.2. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqlenta) pontos na prova escrita serdo
convocados para a entrega dos documentos para a prova de titulos, que sera realizada em data, local e
horéario a ser comunicado oportunamente através de afixacdo do Edital de Convocacdo no atrio da Prefeitura
Municipal de Cornélio Procépio - PR, nos enderecos eletrbnicos www.exitusconcursos.com.br e
www.cornelioprocopio.pr.gov.br e divulgado pela imprensa com 02 (dois) dias, no minimo, de antecedéncia.

TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

MESTRADO NA AREA DO MAGISTERIO 3,00 3,00
CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO E / OU APERFEICOAMENTO NA AREA DO 2,00 2,00
MAGISTERIO , COM DURACAO MINIMA DE 360 HORAS
DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA — 1,50 1,50
NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO PARA O EXERCICIO DO CARGO
DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DO MAGISTERIO — 1,50 1,50
NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO PARA O EXERCICIO DO CARGO
CERTIFICADO OU DECLARAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGCAO PEDAGOGICA
REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (DE 2009 ATE A DATA LIMITE DA ENTREGA DOS 1,00 2,00
MESMOS) COM DURACAO MINIMA DE 30 (TRINTA) HORAS

PONTUAGCAO MAXIMA DE TITULOS: 10,0 PONTOS

5.4.3. Os titulos apresentados pelos candidatos, conforme quadro abaixo, serdo avaliados na escala de 0 a
10 (dez) pontos e somados a nota da prova escrita compondo a nota total.

5.4.4. No ato da juntada dos titulos, cabera ao candidato comprovar o credenciamento ou revalidagdo do
curso.

5.4.5. Apo6s a apresentagdo dos titulos para avaliagdo, ndo sera permitida a juntada ou substituicdo de
qualquer documento.

5.4.6. Ao candidato que ndo encaminhar os titulos no ato convocacao sera atribuida nota O (zero).

5.4.7. Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo
declarado, quando for o caso.

5.4.8. Os documentos em Lingua estrangeira de cursos realizados, somente serdo aceitos quando
traduzidos para o portugués por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo Brasileira.

5.4.9. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
5.4.10. Devera ser apresentada uma Unica copia de cada documento.
5.4.11. Os documentos comprobatoérios dos titulos serdo aceitos com a data limite de entrega dos mesmos.

5.4.12. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) deverd anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuado os titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

5.4.13. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacédo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do Concurso.

5.4.14. Para comprovacgdo dos titulos o candidato devera apresentar copia dos titulos rubricada frente e
verso e o Anexo Il — Formulario para entrega de Titulos, devidamente preenchido, em envelope lacrado e
contendo os seguintes dados: NOME DO CANDIDATO, N° DO RG., N° DE INSCRI(;‘AO, CARGO E
PONTUACAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO.

5.4.15.0 candidato devera também especificar e anexar coépia rubricada do requisito para o
cargo, sem o0 que nao serao computados os titulos apresentados.

5.4.16. O candidato que ndo entregar os titulos no periodo aprazado na convocacdo ou hdo preencher
adequadamente o Anexo Il — FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS, n&o podera interpor recurso a seu
favor.

6. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido do protocolo de inscrigdo; Original da Cédula de Identidade (RG); e para as Provas
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Escritas munido de caneta esferografica em material transparente preferencialmente na cor preta ou azul,
lapis n°® 02 e borracha macia.

6.1.1. Para a realizacdo das Provas Praticas todos os candidatos deverdo apresentar a Carteira de ldentidade
(RG) ou outro documento com foto previsto em Lei e CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo na
Categoria exigida conforme item 1.2. | deste Edital para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS
RODOVIARIAS E VEICULOS LEVES.

6.1.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo com foto).

6.1.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

6.1.4. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.1.5. Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.1.1. deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

6.1.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverad apresentar cépia e original do
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido ha, no méaximo, noventa
dias.

6.1.7.0s documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza, sendo que a identificagcdo especial sera exigida, também,
ao(a) candidato(a) cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador(a).

6.1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

6.1.9. Nao serd aplicada prova em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

6.1.10. Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apés o horario fixado para
seu inicio.

6.1.11. As provas escritas terdo a duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo da transcricdo das
respostas para o gabarito 6tico definitivo.

5.1.1. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas escritas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracdo da prova, ou seja, uma hora e
meia, quando entdo podera levar o seu caderno de questdes da prova objetiva.

5.1.2. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes.
5.1.3. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas.

5.1.4. Ao terminar, transcrevera as respostas assinaladas no Caderno de Questdes para o gabarito 6tico
personalizado definitivo, com caneta de tinta preferencialmente preta ou azul, assinando no campo
apropriado.

5.1.5. O gabarito 6tico de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcao eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

5.1.6. Ndo serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo né&o
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.7. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.1.8. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do gabarito 6tico personalizado de respostas por erro do
candidato.
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5.1.9. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacdes no gabarito 6tico de respostas,
devera conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo
ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

5.1.10. Apés o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcrigdo para o gabarito 6tico definitivo.

5.1.11. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderado deixar a sala de provas, apds o lacramento
oficial dos envelopes de gabaritos 6ticos de respostas, atestando o sigilo do procedimento.

5.1.12. Ndo havera segunda chamada para a realizacdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

5.1.13.Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

(A) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes;

(B) nao apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1.1. para as provas escritas e documentos
exigidos no item 5.1.2. para as provas préaticas;

(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

(F) estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de célculo, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, lapiseira/grafite, etc. impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

(G) langcar médo de meios ilicitos para executar a prova;
(H) nao devolver o Gabarito 6tico de Respostas;
(1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(J) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova.

(K) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;

(L) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito 6tico de respostas;
(M) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;
(N) for surpreendido portando caneta fabricada em material n&o transparente.

5.1.14. O candidato ndo deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 5.1.25 (F) no dia de realizagcédo
da prova, ndo sendo responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos supracitados ou
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da prova
nem por danos neles causados.

5.1.15. No dia de realizacdo da prova objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacBes referentes ao seu conteudo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

5.1.16. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.1.17. O descumprimento de quaisquer das instru¢cbes supracitadas implicara a eliminacdo do(a)
candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

5.1.18. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Concurso Publico, as datas de realizagdo das
provas poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulacdo local,
por Edital de Convocacdo afixado no Atrio da Prefeitura e nos enderecos eletrénicos:
Www.exitusconcursos.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br.

7. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1. A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
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7.2. Serao considerados aprovados e classificados na prova escrita, os candidatos que obtiverem
pontuacdo igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos, ficando os demais candidatos excluidos do
concurso.

7.3. Na avaliacdo da prova seré utilizado o escore bruto.
7.4. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.5. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes as provas, independentemente da formulacdo de recursos.

7.6. As provas praticas serdo avaliadas de O (zero) a 100,0 (cem) pontos, sendo considerados habilitados e
classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, ficando os
demais excluidos do concurso.

7.7. A prova de Titulos, para os candidatos aos cargos de PROFESSOR tem carater classificatorio, onde
somente serdo analisados e pontuados os titulos dos candidatos inscritos que obtiverem nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos na prova escrita e que forem entregues no local, dia e horario
aprazados no Edital de Convocacao para a prova de titulos.

8. DA CLASSIFICAGCAO

8.1. A nota final dos candidatos habilitados no Concurso Publico para os cargos que requerem provas
escritas e praticas, sera igual a média aritmética de pontos obtidos na prova escrita e na prova pratica,
segundo a formula:

PE +PP onde: PE= Prova Escrita; PP= Prova Pratica;
2
8.1. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para os cargos que exigiram somente
provas escritas sera o total de pontos obtidos.

8.2. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para os cargos que exigiram escritas e
titulos serd a somatodria dos pontos obtidos.

8.3. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

8.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser
retificada e publicada novamente.

8.5. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico, para cargo com reserva de vaga para pessoa
portadora de deficiéncia e afro-descendente, sera feita em duas listas contendo, a primeira, a pontuacédo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e afro-descendentes, e a segunda somente a
pontuacao destes ultimos.

9. DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Na hipdtese de igualdade na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
1. Tiver maior idade, respeitando-se o Estatuto do Idoso e considerando-se dia, més e ano.
1. obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos.
111. obtiver maior nota na prova pratica (quando o cargo o requerer).
IV. tiver maior nimero de filhos menores.
V. por sorteio.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso:

10.1.1. No caso de ter a inscricdo ou a solicitagcdo de atendimento especial conforme o item 2 e subitens
INDEFERIDA o candidato podera apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado a partir da
data da publicagdo provisoéria do Edital de Inscrices.

10.1.2. Da realizacdo das provas, a Comissdo Especial do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
a contar do dia seguinte ao da data de sua realizacéo.

10.1.3. Dos gabaritos preliminares, das notas das provas e resultados finais, & Comissdo Especial do
Concurso Publico, em 03 (trés) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicacdes.
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10.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razbes, a Comissao Especial, que
determinara o seu processamento, caso cabivel. Dele deverdo constar o nome do candidato, n® de inscricao,
n° do documento de identidade, cargo pretendido e endereco para correspondéncia.

10.3. O recurso uma vez protocolado no Pa¢o Municipal de Cornélio Procépio - PR, mesmo sera
encaminhado a Comissao Especial para analise e manifestacéo a propoésito do arguido.

10.4. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo.

10.5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e cOpia reprografica do documento de identidade do
procurador.

10.6. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir
do encerramento do prazo para entrada do pedido.

10.7. Admitido o recurso, decidird o Executivo Municipal pela reforma ou manutencdo do ato recorrido,
determinando a sua publicagao.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. O candidato sera convocado através de Edital enumerado e publicado no endereco eletronico do
Municipio, no Boletim Oficial e correspondéncia via Correio com AR (aviso de recebimento).

11.1.1. O candidato deverd apresentar a seguinte relacdo dos documentos necessarios ao provimento do

cargo:
1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (original e copia);

2. Copia do Cartao de Inscricao do PIS — PASEP;

3. Copia da Carteira de ldentidade — RG;

4. Copia do CPF;

5. Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da ultima elei¢do;

6. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

7. Copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

8. Copia da Carteira de Vacinacado dos filhos menores de 14 anos;

9. Copia do Diploma, Certificado de Escolaridade ou carteira de habilitagdo exigido para o cargo;
10. 01 foto 3x4 recente;

11. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, além dos documentos acima, deveréao

também apresentar:

(A) comprovante de residéncia na micro area de abrangéncia do cargo, que poderd ser
comprovante de agua, luz, telefone ou contrato de locacéo;

(B) Declaracgédo de proprio punho, que confirma o local da residéncia do candidato.

11.2. O candidato, que for convocado, tera o prazo fixado no Edital de Convocagdo para os atos
admissionais e nomeagao no cargo, e aquele que nesse prazo ndo atender a solicitacdo apresentando
os documentos relacionados no subitem 11.1.1., terd considerada sem efeito a convocacdo e sera
desclassificado do certame.

11.3. Os candidatos classificados serdo previamente convocados por Edital, para submeterem-se a exames
de saude fisica e mental, bem como avaliacdo de deficiéncia e compatibilidade com o cargo, devendo
também apresentar os documentos comprobatoérios dos requisitos estabelecidos para a investidura no
cargo.

11.4. No ato da admissédo poderdo ser solicitados exames complementares pelo servico de Medicina do
Trabalho do municipio, a fim de subsidiar ou complementar o exame admissional.

11.5. Os candidatos que ndo se apresentarem para 0S exames previstos, ndo preencherem o0s requisitos
previstos neste Edital, ou apresentarem documentos falsos, serdo automaticamente excluidos.
Previamente a nomeacao sera aferida a condicdo de deficiéncia, devendo o candidato submeter-se no
prazo fixado, ao exame médico oficial ou credenciado pela administracdo, a qual tera decisao
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definitiva sobre a qualificacdo quanto a deficiéncia para o exercicio das atribuicbes da categoria
profissional.

11.6. O candidato que se declarou afro-descendente sera submetido a procedimento para verificacdo da
condicao declarada nos termos do subitem 3.1.4. deste Edital, a ser procedida segundo afericdo da cor
preta ou parda da pele do candidato.

11.7. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para um dos cargos publicos descritos no item 1.2.,
cumprira estagio probatorio, nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19/98.

12. DA NOMEACAO
12.1. Cabera ao Prefeito Municipal de Cornélio Procopio - PR a homologagéo deste Concurso Publico.
12.2. A convocagédo para provimento de cargo obedecera a ordem de classificagéo.

12.3. Para efeito de nomeacgdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovac¢do na avaliacdo do
Concurso e comprovacdo da aptiddo fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para
esse fim e apresentacdo dos documentos explicitados neste Edital e outros complementares que forem
julgados necessarios segundo as normas legais.

12.4. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislacdo Municipal de Cornélio
Procopio - PR e demais cominacgdes pertinentes.

12.5. No ato da convocacdo para provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os
documentos exigidos para investidura no mesmo, sem 0 que o0 provimento ficara prejudicado, por
consequéncia sera convocado o candidato imediatamente posterior na classificacdo geral.

12.6. Os candidatos, para os cargos de Agente Comunitario da Saude, que forem aprovados e
classificados no Concurso Publico, serdo nomeados preservadas as distribuicbes de vagas de acordo com as
areas de abrangéncia, conforme disposto no item 1.3. do presente Edital e, poderéo, a critério da Secretaria
Municipal de Saude e Administracdo Municipal de Cornélio Procopio - PR, serem redistribuidos nas
respectivas areas para PSFs de acordo com a conveniéncia e oportunidade de aplicacdo dos futuros Planos e
Estratégias da Saude Municipal.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo tacita das
condigcbes do Concurso Pudblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

13.2. A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que Vverificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo
com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

13.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio -
PR, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.

13.4. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

13.5. As datas constantes do cronograma da realizacdo do Concurso Publico 01/2011 sao estimadas e
poderédo sofrer alteragbes, decréscimos e acréscimos de prazo e serdo devidamente divulgadas e publicadas
no Boletim Oficial do Municipio e afixadas na recepcédo da Prefeitura Municipal de Cornélio Proc6pio e nos
sites: www.exitusconcursos.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br.

13.6. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cbes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacao
do Concurso, a qualquer tempo.

13.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso Publico e, se por razdes de ordem técnica, ndo conseguir acessar o site da
empresa ou da Prefeitura Municipal, deveréa se informar através dos outros meios de comunicacao colocados
a sua disposi¢cdo, como: Boletim Oficial do Municipio e atrio da Prefeitura Municipal, ndo podendo alegar
desconhecimento.

13.8. Serdo designados por Decreto do Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissdo
responsaveis pela supervisdo, fiscalizacdo e publicacdo dos resultados do Concurso Publico.
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13.9. Fica delegada competéncia ao presidente da Comissdo para tomar providéncias necessarias a
realizacdo de todas as fases do Concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal deverao
ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Cornélio Procopio - PR e serdo resolvidos pela Comisséao
Especial do Concurso.

13.11. Os candidatos que recusarem a nomeac¢do ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo
excluidos do cadastro.

13.12. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologacéo,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administragcdo Municipal.

13.13. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Cornélio
Procépio - PR podera anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaragéo ou irregularidade na prova.

Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio - PR, 01 de dezembro de 2011.

AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito Municipal

ANEXO |1 DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/11
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ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS,
PRATICAS E DE TITULOS

GRUPO ADMINISTRATIVO OPERACIONAL — GAO

CODIGO 01 A 09 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: realizar mapeamento, cadastrar as familias e atualizar permanentemente
este cadastro, identificar individuos e familias expostas a situactes de risco, identificar areas de risco, orientar as
familias para utilizacdo adequada dos servi¢cos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimentos odontolégicos, quando necessarios; realizar acdes e atividade, no nivel de sua competéncia, nas
areas prioritarias da Atencdo Basica; realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as
familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado e informar os demais membros das equipes sobre
a situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; desenvolver acdes de
educacao e vigilancia a saude, com énfase na promocdo da saude e na prevencdo de doengas; promover a
educacdo e a mobilizacdo comunitaria visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio
ambiente, entre outras; traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades
e limites; identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializadas pelas equipes.
PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questao, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questodes).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Interpretacdo de textos; 2. verbos: tempo, modo e vozes; 3.
Emprego de pronomes; 4. Flexdo de género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo; 5. Sinénimos e
anténimos; 6. Ortografia oficial; 7. Acentuacéo; 8. Concordancia nominal e verbal; 9. Regéncia nominal e verbal.
Matematica: 1. As quatro operacgdes fundamentais; 2. Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; 3. Operac¢des com fracgdes; 4. Fracbes decimais e numeros decimais; 5. Razédo e
proporcdo; 6. Regra de trés; 7. Porcentagem e juros; 8. Operacdes com numeros inteiros; 9. Problemas com
equacdes do primeiro grau; 10. Perimetro e area.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de
196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saulde.
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 — Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica
da Saude. Cartilha HumanizaSUS. Portaria N© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de
Saude/PNS — Um Pacto pela Saude no Brasil. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Nocdes de salde publica. Nogdes basicas de
doencas de notificagdo compulséria. Imunizacdo ativa e passiva. Calendario Basico de Vacinacdo da Crianca,
Calendario de Vacinagdo do Adolescente e Calendario de Vacinagdo do Adulto e do ldoso; Visitas de salude a
domicilios, de carater preventivo. Contato com os municipes — suas condi¢cdes de vida, ambiente familiar, saude,
necessidades de atendimento. Noc¢des basicas de saneamento do meio: destino de dejetos; controle de roedores e
vetores. LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006; Guia Pratico do Programa Saude da Familia. M.S. 2001. O
trabalho do agente comunitario de saude. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/sgtes/visualizar_texto.cfm?idtxt=23176, O trabalho do Agente Comunitario de
Saude. - Brasilia: Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Saude, 2000. 119 p. In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf. Perfil das Competéncias Profissionais do ACS. In:
http://www.saserj.org.br/propostaacs.htm; O agente comunitario de saude e suas atribuicdes: os desafios para os
processos de formacéo de recursos humanos em saude. In: http://www.interface.org.br/revistal0/debatesl.pdf.

CODIGO 10 - AGENTE DE SAUDE — CONTROLE DE ENDEMIAS — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e
controle de doencas e promocado da saude; rastreia focos de doengas especificas; promove educacgéo sanitaria e
ambiental; participa de campanhas preventivas; incentiva atividades comunitérias; promove comunicacdo entre
unidades de salde, autoridades e comunidade; participada de reunides profissionais, atividades essas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos Gerais: Portugués: 1. Interpretacdo de textos; 2. verbos:
tempo, modo e vozes; 3. Emprego de pronomes; 4. Flexdo de género, numero e grau do adjetivo e do
substantivo; 5. Sindnimos e antdnimos; 6. Ortografia oficial; 7. Acentuacéo; 8. Concordancia nominal e verbal; 9.
Regéncia nominal e verbal. Matematica: 1. As quatro operacdes fundamentais; 2. Conjuntos numeéricos:
ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 3. Operacfes com fracdes; 4. Fracdes decimais e
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numeros decimais; 5. Razdo e proporgédo; 6. Regra de trés; 7. Porcentagem e juros; 8. Opera¢gdes com ndmeros
inteiros; 9. Problemas com equagdes do primeiro grau; 10. Perimetro e area.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: conhecimentos gerais sobre prevencéo e controle para a eliminagdo de focos
de insetos, aracnideos e/ou roedores e vetores de endemias. Noc¢Bes sobre procedimentos da aplicacdo de
inseticidas e larvicidas, quimicos e biolégicos com a utilizagdo de maquinas, equipamentos,etc. Manutencdo dos
equipamentos de aplicacdo. Coleta de material para andlise. Nocbes de higiene e salde; regras basicas de
seguranca para o agente e para a populagdo; vigilancia entomoldégica; operacbes de campo de combate aos
principais vetores existentes no municipio; nogdes basicas sobre saneamento basico: agua de abastecimento
publico; coleta e destino de residuos soélidos; informacdo/educacdo/comunicacdo sobre possiveis criadouros,
recipientes artificiais localizados no interior i nas imediacdes de edificacfes; Orientacdo a populagdo sobre as
medidas de prevencdo e controle de germes patogénicos e parasitas; Medidas de controle mecéanico, quimico e
biolégico; Ac¢bes educativas e medidas coercitivas no combate entomolégico e aos vetores; Delimitacdo e
tratamento focal e perifocal; Pesquisa larvaria de armadilha; Vigilancia sanitaria nos servigcos publicos em geral
oferecidos a populacdo. Lei Federal 9.782/99 — institui o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude:
Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica . - 2. ed. rev. - Brasilia : Ministério da Saude, 2008. 195 p.: il.
- (Série A Normas e Manuais  Técnicos) (Cadernos de  Atencdo Basica, n. 21) -
http://www.anvisa.gov.br/institucional/snvs/coprh/cartilha.pdf ; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em saude : zoonoses / — Cadernos de Atencédo
Basica n® 22 Brasilia : Ministério da Saude, 2009. http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/abcad22.pdf;
Manual de diagnéstico e tratamento de acidentes por animais peconhentos. 22 ed. - Brasilia: Fundacdo Nacional
de Saude, 2001. http://www.ivb.rj.gov.br/palestras/manu_peconhentos.pdf. Manual de vigilancia e controle da
leishmaniose visceral / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006. 120 p.: il. color — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) - ISBN 85-334-0742-4. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_leish_visceral2006.pdf, Manual de Vigilancia da
Leishmaniose Tegumentar Americana / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — 2. ed. atual. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007. 180 p.: il. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) - ISBN 978-85-
334-1270-5, In:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_Ita 2ed.pdf, Manual de controle de roedores. -
Brasilia: Ministério da Saude, Fundacgéo Nacional de Saude, 2002. 132p.: il. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_roedores.pdf; Manual de vigilancia de epizootias em
primatas ndo-humanos / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Sadde. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2005. 56 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos) - ISBN 85-334-0975-3, In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vig_epizootias.pdf; Manual de vigilancia epidemiolégica
da febre amarela — Brasilia: Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Saude, 1999. 60 p.il. 1. Febre Amarela.
2. Arbovirose. 3. Aedes aegypti I. Ministério da Saude. Il. Fundacdo Nacional de Saude. Ill. Departamento de
Operacbes. IV. Coordenacdo de Controle de Doencas Transmitidas por Vetores. V. Geréncia Técnica de Febre
Amarela e Dengue. In:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_feam.pdf; Diretrizes nacionais para prevencdo e
controle de epidemias de dengue / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 160 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos) -
ISBN 978-85-334-1602-4, In: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/diretrizes_epidemias_dengue_1
1 02_10.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle
da Dengue: amparo legal a execucdo das agcbes de campo — imodveis fechados, abandonados ou com
acesso nao permitido pelo morador / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude. — 2. ed. —
Brasilia -: Ministério da Saude, 2006, 252 p.: il. — (Série C. Projetos, Programas e Relatérios) ISBN 85-334-1314-
9, In: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/politicas/programa_nacional_controledengue.pdf; Dengue instrucdes
para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas. - 3. ed., rev. - Brasilia: Ministério da
Saude: Fundacdo Nacional de Saude, 2001, 84 p.: il. 30 cm. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/man_dengue_vetor.pdf; Controle de Vetores — Procedimento
de Seguranca — Manual do Supervisor de Campo, elaborado por Eng. Paulo Cesar da Silva, Eng. Farnésio Luiz
Guimaraes e Assistente Social Raimunda Nonata Carlos Ferreira, 12 edicdo — Brasilia: Ministério da Saude:
Fundacéao Nacional de Saude, 2001, 124p. il, In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/controle_vetores manual.pdf, Manual Ac. Animais Pegconhentos
1993, In: ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/zoo/manu_animpec93.pdf ; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Manual de controle de
escorpides / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2009, 72p: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude), IS BN 978-85-334-1573-7,
In:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_escorpioes_web.pdf; Manual de manejo e controle de
morcegos / Elaborado por Angelika Bredt...{et al}; Colaboragcdo: Delma Moreira da Silva...{et al} - Brasilia:
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Fundacgéo nacional de Saude, 1998 http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_manejo_morcegos.pdf;
Manual Técnico do Instituto Pasteur, nimero 7 — Manejo de quirépteros em areas urbanas — In:
http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_07.pdf; Manual Técnico do Instituto Pasteur - Educacdo e
promocao da saude no Programa de Controle da Raiva, por Maria de Lourdes Aguiar Bonadia Reichmann,
Haroldo de Barros Ferreira Pinto, Maria Bernardete Arantes, Miguel Bernardino dos Santos, Osleny Viaro e Vania
de Fatima Plaza Nunes. S&o Paulo, Instituto Pasteur, 2000 (Manuais, 5) 30p. il. In:
http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_05.pdf; Manual Técnico do Instituto Pasteur — Controle de
populacdes de animais de estimacao, por Maria de Lourdes Aguiar Bonadia Reichmann, Anténio Carlos Coelho
de Figueiredo, Haroldo de Barros Ferreira Pinto e Vania de Fatima Plaza Nunes. Séo Paulo, Instituto Pasteur, 2000
(Manuais, 6) 44p. il. In: http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_06.pdf; Programa Estadual de
Controle de Cades e Gatos - Suplemento 7 do Boletim Epidemiolégico Paulista (BEPA), vol. 6, maio/09, In:
ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/outros/bepa_suple7v6_caesgatos.pdf; Manual Técnico do Instituto Pasteur
— Raiva — Aspectos gerais e clinica, por lvanete Kotait, Maria Luiza Carrieri e Neide Yumie Takaoka. Sdo Paulo,
Instituto Pasteur, 2009 (Ma nuais, 8) 49p. il. In: http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_08.pdf;
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Vigilancia e controle de moluscos de importancia epidemiolégica: diretrizes técnicas: Programa de
Vigilancia e Controle da Esquistossomose (PCE) / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.— 2. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007. 178p. : il. —
(Série A. Normas e Manuais Técnicos) ISBN 978-85-334-1438-9, especificamente as paginas 106 a 108. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_controle_moluscos.pdf; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em sadde: zoonoses / Ministério
da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude,
2009. 224p. : il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencdo Béasica; n. 22).In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/vigilancia_saude_zoonoses_pl.pdf e
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/vigilancia_saude zoonoses_p2.pdf; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de Gestdo. Diagndstico rapido nos municipios para
vigilancia entomoldgica do Aedes aegypti no Brasil — LIRAa: metodologia para avaliacao dos indices de
Breteau e Predial / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Diretoria Técnica de Gestédo. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 60p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) — ISBN 85 334 1032 — 8. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_dengue_liraa2.pdf.

CODIGO 11 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: carrega e descarrega materiais; entrega materiais requisitados; organiza
0s materiais estocados; faz a limpeza das prateleiras, dos materiais estocados e do local de trabalho; Executa na
Oficina: lava pecas; guarda as ferramentas; varre a oficina; auxilia o mecanico quanto necessario e etc;
lubrificacdo de veiculos; Executa na Borracharia: Montagem e desmontagem de pneus; conserto de pneus;
calibragem de pneus de veiculos leves e pesados; mantém o local de trabalho limpo; Executa na Coleta de
Lixo: coleta o lixo na cidade conforme roteiro estabelecido; Executa na Horta: prepara canteiros; planta mudas
de verduras, legumes, arvores e etc; aduba, irriga, replanta, colhe, etc; mantém a horta limpa de matos e ervas-
daninhas e aplica inseticida; Executa no Cemitério: Limpeza geral do Cemitério e seus arredores; Executa
como Auxiliar de Eletricista: auxilia limpando e separando materiais; limpeza de ferramentas; limpeza do local
de trabalho, etc; auxilia o eletricista nas instalacdes/manutencdes elétricas em geral; Executa outros servicos
bracais: executa e/ou auxilia nos diversos servigcos necessarios em quaisquer locais no ambito da Administracao
Municipal; carrega e descarrega materiais; varricdo, capina, rocagem, limpeza de modo em geral, etc; executa
servicos na rede de esgoto; rocada e limpeza em beiras de estradas, meio-fios, etc; auxilia na montagem e
desmontagem de palco e barracas; ajuda a entregar merenda; transporte de mudancas; carregamento de entulho
e cascalho; coleta de galhada, etc; servicos de copa e cozinha; limpeza de proprio publico e de logradouros
publicos; Frota: abastecimento de veiculos; Asfalto: carrega e esparrama massa asfaltica, limpeza do asfalto
para execucdo de tapa-buraco; Galerias de aguas pluviais: Limpeza de bueiros e nas “bocas de lobo”; Executa
na Jardinagem: Prepara a terra, aduba; plantio de gramas, flores, arvores, etc; poda em época oportuna;
combate pragas; mantém os jardins limpos e outras atividades inerentes ao cargo; Executa no Lavador:
lavagem de veiculos leves e pesados e limpeza interna dos mesmos; troca de 6leo: motor, diferencial, cambio,
bomba e torque; engraxa veiculos, etc.; Executa como Auxiliar de Pedreiro: prepara a massa e transporta
materiais; demolicdo de paredes, muros e outros; Executa como Auxiliar de Pintor: prepara o local para a
pintura; faz a limpeza de pincéis, rolos e outros materiais; prepara tintas; lixa paredes; efetua a limpeza do local
de trabalho; Executa como Auxilia de Carpinteiro: transporta materiais; prepara a madeira; separa o material
para o carpinteiro; prepara as ferramentas e apds o servico faz a limpeza das mesmas; auxilia o carpinteiro;
Executa como Ajudante de Cozinha: limpeza da cozinha; limpeza dos materiais da cozinha; organiza os
materiais; auxilia as merendeiras no preparo das merendas, executa outros servigos de copa e cozinha.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo
divididas em CONHECIMENTOS GERAIS (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questfes de
Matematica) e Conhecimentos Especificos (20 questdes).
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CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sinbnimos,
antdnimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matemaética terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e calculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versardo sobre itens do contetdo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operacdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionéaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporcdes; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 (vinte) questdes: Servico de faxina em geral, remocéo do p6 de moéveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpeza de escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumacao e limpeza de sanitarios publicos e toaletes; coleta de lixo dos depdsitos colocando-0s nos recipientes
apropriados; lavagem de vidros, espelhos e persianas; varricdo de patios, ruas e calcadas, prédios publicos;
Regras bésicas de servidor publico; Normas de comportamento em servigco publico; no¢gbes béasicas de:
lubrificacdo de veiculos; Montagem e desmontagem de pneus; conserto de pneus; calibragem de pneus de
veiculos leves e pesados; preparacdo de canteiros; plantacdo de mudas de verduras, legumes, arvores e etc;
adubacéao, irrigacdo, replantio, colheita, limpeza de matos e ervas-daninhas, aplicacdo de inseticida; limpeza de
ferramentas; limpeza do local de trabalho, varricdo, capina, rocagem, limpeza de modo em geral, servigos na rede
de esgoto; rocada e limpeza em beiras de estradas, meio-fios, entrega de merenda; transporte de mudancas;
carregamento de entulho e cascalho; coleta de galhada, etc; limpeza de préprio publico e de logradouros publicos;
abastecimento de veiculos; utilizacdo de massa asféltica, limpeza do asfalto para execucdo de tapa-buraco;
Limpeza de bueiros e de “bocas de lobo”; lavagem de veiculos leves e pesados, troca de 6leo: motor, diferencial,
cambio, bomba e torque; engraxamento de veiculos, preparacdo de massa para reboco; demolicdo de paredes e
muros, preparacao do local para a pintura; limpeza de pincéis, rolos e outros materiais; preparacdo de tintas;
lixamento de paredes; limpeza e organizagdo dos materiais da cozinha. Noc¢des basicas de seguranca no trabalho;
Nocdes de primeiros socorros; Nogdes de ética e cidadania. No¢gBes basicas de meio ambiente: controle do uso e
da qualidade da agua, tratamento do lixo, controle de insetos e roedores. Nog¢bes basicas de Cidadania: habitos,
atitudes e perfil do profissional; Nog¢Bes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho, uso de equipamentos
de protecao individual. Nogdes basicas de primeiros socorros. Qualidade no atendimento ao publico. Relacdes
humanas no trabalho. Sugestdes Bibliograficas: Material didatico de SENAC, SENAI ou de qualquer outra
instituicdo que aborde os contelidos em questao.

PROVA PRATICA: O candidato deve gozar de boa saude, apresentando condicbes fisicas para realizacdo de
atividades inerentes ao cargo que exigem esforco fisico. A prova préatica desenvolver-se-a através de testes
préaticos extraidos dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes
do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas
propostas, incidindo sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos e habilidades considerados indispensaveis
ao exercicio das atividades cotidianas.

CODIGO 12 — ELETRICISTA — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Planeja servicos elétricos, realiza instalacédo de distribuicdo de alta e baixa
tensdo. Monta e repara instalacfes elétricas e equipamentos auxiliares em prédios e logradouros publicos. Instala
e repara equipamentos de iluminagéo.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situagdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretagdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos,
anténimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matematica terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e célculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versarao sobre itens do conteddo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operagdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: questdes basicas sobre Instalacdo e manutencdo de redes de distribuicdo de
energia elétrica e equipamentos elétricos em geral: Montagem, reparo e instalagdo de disjuntores de baixa
tensdo, redes de alimentacdo, reostatos, chaves térmicas, magnéticas, automaticas e manuais, painéis internos,
aparelhos elétricos de sinalizacdo, servicos em barramento de cobre para disjuntores, fusiveis de seguranca e
lampadas indicadoras. Nogdes béasicas de seguranca no trabalho. Nogdes béasicas de atendimento aos usuarios.
PROVA PRATICA: As provas praticas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuaco
exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma
dos pontos obtidos na prova. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos. As provas praticas desenvolver-se-do através de testes praticos extraidos
dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente
Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas propostas.

CODIGO 13 — MERENDEIRA — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Consulta o cardapio; verifica os géneros alimenticios para preparacdo da
merenda; prepara os alimentos com técnica de higiene; serve a merenda; limpeza em geral (de todo o servico de
alimentacdo); outros servicos de cozinha quando solicitado.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo
divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situagdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos,
anténimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo gréafica, separacdo de silabas, pontuagdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matematica terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e calculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versardo sobre itens do contelddo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operagdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 (vinte) questdes: Organizacdo e execucdo de servicos de cozinha em
locais de refei¢des; planejamento de cardapios: elaboragdo, pré-preparo, preparo e finalizacdo de alimentos;
distribuicdo qualitativa e quantitativamente da merenda; observacdo de métodos de coccao e padrdes de
qualidade dos alimentos; higiene e asseio no manuseio dos utensilios e alimentos, conservagdo dos alimentos e
limpeza dos utensilios, sob a supervisdo de Nutricionista. Recebimento e armazenamento de géneros alimenticios.
Técnicas de preparo dos alimentos e porcionamento dos alimentos. Nog¢des de elaboragdo de cardapio. Controle
higiénico dos alimentos, do ambiente e equipamentos. Higiene pessoal. No¢fes basicas de Nutricdo e de servigos
de alimentacao: procedimentos operacionais. Atendimento, distribuicdo e porcionamento de refei¢cdes. Controles
de tempo e temperatura. Controle de desperdicio.

Bibliografia de referéncia: quaisquer livros didaticos atualizados correspondentes ao programa especifico.
PROVA PRATICA: O candidato deve gozar de boa salde, apresentando condicbes fisicas para realizacdo de
atividades inerentes ao cargo que exigem esforco fisico. A prova pratica desenvolver-se-a através de testes
praticos extraidos dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes
do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas
propostas, incidindo sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos e habilidades considerados indispensaveis
ao exercicio das atividades cotidianas. Os testes de avaliacdo, bem como os critérios serdo especificados de
acordo com as atribuicdes do cargo tratados em seus aspectos operacionais.

CODIGO 14 - OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS E VEICULOS LEVES (Motorista de 6nibus,
caminh&o, ambulancia e veiculos leves da frota municipal) — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Opera maquinas leves e pesadas. Dirige veiculos leves e pesados
destinados ao transporte de passageiros e cargas em geral; inspecao diaria verificando agua, 6leo, abastecimento
e comunicando o encarregado da frota em casos de defeitos mecéanicos; controle de quilometragem; controle de
combustivel; verificacdo do funcionamento do sistema elétrico e indicadores de direcdo; providencia sempre que
necessario a lubrificacdo, recomposicdo da dgua da bateria e calibragem dos pneus; zela pela conservacdo das
maquinas e/ou veiculos sob seus cuidados e uso.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo
divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e
Conhecimentos Especificos (20 questdes).
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CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sinbnimos,
antdnimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matemaética terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e calculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versardo sobre itens do contetdo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operacdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionéaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporcdes; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho: uso correto
do veiculo, Codigo Nacional de Transito e anexos; Regras de Transito; Regra de Percurso; Regra de mudanca de
direcdo; Regra de preferéncia; Regra de passagem; Sinalizacdo; Normas de seguranca; Normas de seguranca
veicular. Nog¢fes basicas de primeiros socorros, Diregcdo defensiva e ofensiva; Higiene pessoal; Noc¢fes de saude e
de seguranca individual, coletiva e de instalagfes. Protecdo ao Meio Ambiente; No¢Bes de mecénica béasica de
6nibus, caminh&o, ambulancia e veiculos leves, de manutencdo de rotina e conservagédo de equipamento; troca de
6leos e filtros de motor; hidraulicos, transmissfes e comandos finais; verificacdo de niveis de agua, 6leos e fluido
de freio; verificacdo dos filtros de ar do motor; verificagcdo de elementos filtrantes diesel; correcdo de pequenas
avarias e manutencdo dos equipamentos em boas condicdes mecanicas, elétricas e operacionais; Noc¢des de
cidadania. Rela¢cdes Humanas/Interpessoal. Etica e Postura Profissional. O papel do Atendimento nas
Organizacbes. O publico/cidadao: Deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas do profissional no
atendimento ao publico. Bibliografia: a critério do candidato, quaisquer obras atualizadas sobre os conteudos
especificados.

PROVA PRATICA: O candidato deve gozar de boa salude, apresentando condicbes fisicas para realizacdo de
atividades inerentes ao cargo que exigem esforco fisico. A prova pratica desenvolver-se-a através de testes
praticos extraidos dos conhecimentos especificos para o0s cargos tratados em seus aspectos operacionais
constantes do presente Edital, podendo ser utilizados 6nibus, caminhdo, ambuléncia e veiculos leves da frota
municipal ou particular, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas
praticas propostas, incidindo sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos e habilidades da
conducgdo/operacionalizacdo dos veiculos e/ou equipamentos considerados indispensaveis ao exercicio das
atividades cotidianas. Os testes de avaliagdo, bem como os critérios serdo especificados de acordo com as
atribuicbes do cargo tratados em seus aspectos operacionais.

CODIGO 15 - PADEIRO — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: compreende os cargos que se destinam fabricar paes, doces e outros
alimentos para abastecer, escolas, cmei e outras unidades, trabalha em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental. executam outras
tarefas afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situagcdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretagdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos,
antdnimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separagcdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matematica terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e célculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versarao sobre itens do contelddo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operagdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Normas de comportamento em servigo piblico; qualidade no atendimento de
pessoas e do servico; Nocdes basicas de seguranca no trabalho; planejamento da producdo; pré-preparo e
preparo de massas de pao, macarrdo, bolachas, biscoitos, recheios, salgados, caldas, compotas, doces confeitados
e similares; redacdo de documentos tais como requisicdo de materiais, registro de entrada e saida de materiais e
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relatérios de producédo; normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacéo
ambiental; Nog¢Oes basicas de higiene, nutricdo e saude.

PROVA PRATICA: As provas praticas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuacio
exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas préaticas corresponderdo a soma
dos pontos obtidos na prova. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos. As provas praticas desenvolver-se-do através de testes praticos extraidos
dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente
Edital, analisando-se a Capacitacao Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas propostas.

CODIGO 16 - PEDREIRO — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Executa servicos de Pedreiro em construcdo desde o alicerce até o
revestimento em prédios e logradouros municipais, aplica revestimentos e contrapiso, muros, cal¢cadas e reparos
diversos em construcdes de alvenaria.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situagdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretagdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos,
anténimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matematica terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e célculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versarao sobre itens do conteddo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operagdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Normas de comportamento em servigo piblico; qualidade no atendimento de
pessoas e do servigco; Nocgdes basicas de seguranca no trabalho; Leitura e interpretacdo de projetos simples.
Marcacdo de obra. Fundagbes. Tipos de sapata, impermeabilizagcdo. Concreto armado: materiais empregados,
execucdo de estruturas em concreto armado, tracos de concreto, formas, ferragem. Tipos de argamassa: preparo
e utilizacdo. Construgdo em alvenaria: materiais empregados, técnicas de construcdo, ferramentas, equipamentos
utilizados. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais
empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e repintura. Instala¢des hidrossanitarias. Usos de
prumo, nivel e esquadro. Nocdes especificas de trabalhos de alvenaria, assentamento de pedras ou tijolos de
argila ou concreto, camadas superpostas, rejuntamento e fixagdo com argamassa, constru¢cdo de muros e
paredes, colocacdo de pisos, azulejos e similares; adaptacdo de forma e medida ao espacgo a ser utilizado usando
martelo e talhadeira, dosagem de areia, cimento e agua em quantidades convenientes para a obtencdo da
argamassa; concretagem; reparo de paredes e pisos, aparelhos sanitéarios, etc., manutencédo corretiva de prédios,
calcadas e estruturas semelhantes, chumbamento para reconstrucdo de estruturas as bases danificadas, reboque
de estruturas construidas, adaptacédo a todo tipo de revestimento; Regras béasicas de servidor publico; Normas de
comportamento em servi¢co publico; Nocgbes basicas de seguranca no trabalho; Noc¢bdes gerais sobre o trabalho
especifico do cargo.

PROVA PRATICA: As provas praticas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuacio
exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma
dos pontos obtidos na prova. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

O candidato deve gozar de boa saude, apresentando condicdes fisicas para realizacdo de atividades inerentes ao
cargo que exigem esforco fisico. A prova pratica desenvolver-se-4 através de testes praticos extraidos dos
conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente Edital,
analisando-se a Capacitagdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas propostas, incidindo
sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos e habilidades considerados indispensaveis ao exercicio das
atividades cotidianas. Os testes de avaliacdo, bem como os critérios serdo especificados de acordo com as
atribuicdes do cargo tratados em seus aspectos operacionais.

CODIGO 17 - ZELADOR — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Executa na Escola: orienta a entrada dos alunos; auxilia nos intervalos a
cuidar do comportamento dos alunos; auxilia no servir a merenda; faz a limpeza das salas, banheiros, patios,
refeitério, etc; abre e fecha a escola; executa outros afazeres necessarios. Executa na Creche: auxilia no servir
alimentacado as criangas; limpeza de salas, banheiros, patios, refeitérios, etc; lava e passa as roupas; auxilia no
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atendimento as criancgas; executa servicos no bercgario; outros afazeres necessarios. Executa em outros locais:
faz pequenas manutengfes em proéprios publicos; limpeza em logradouros publicos; limpeza e manutengdo em
proprios publicos; auxilia nos servicos de copa e cozinha; outros servigos inerentes ao cargo.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questdes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de
leitura e entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar
e comunicar idéias em diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do contelddo programatico apresentado
a seguir, considerados relevantes para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sinbnimos,
antdnimos. Ortografia oficial: emprego de letras, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da
lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento.
Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral. MATEMATICA: As questdes de Matemaética terdo por
objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos, estimativas e calculos aproximados, bem como os
conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do cargo e a sua capacidade de formular e
resolver situacdes - problemas. As questdes versardo sobre itens do contetdo programatico apresentado a seguir,
considerados relevantes para o cargo: Operacdo com numeros inteiros e racionais (forma fracionéaria e decimal);
Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume de cubo e
primas retos. Razdes e proporcdes; porcentagem e regra de trés simples. Resolucdo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Normas de comportamento em servico piblico; qualidade no atendimento de
pessoas e do servigco; Nog¢des basicas de: seguranca no trabalho; orientacdo na entrada dos alunos; cuidados e
orientagbes sobre o comportamento dos alunos durante o intervalo das aulas na escola; servir a merenda;
limpeza e manutencédo das salas, banheiros, patios, refeitério, etc; cuidados a serem observados ao abrir e fechar
as dependéncias da escola; auxilio no servir alimentacdo as criancas; lavagem de roupas e passa as roupas;
auxilia no atendimento as criancas; executa servigcos no bercario; outros afazeres necessarios. Fiscalizagcdo e
protecdo do patriménio ambiental; Verificacdo e vigilancia dos Nucleos e bens méveis e imdveis; conservacao das
estruturas e nucleos de apoio; Educagdo Ambiental e patrimonial. No¢cOes de higiene e salde; Regras basicas de
seguranca para o zelador e para a populacdo e do patriménio publico; realizacdo de pequenos reparos; Métodos
de conservagcdo e limpeza dos locais publicos; coleta seletiva de lixo nos locais de trabalho; nog¢des de
imunizagbes: aspectos preventivos, conservagdo e limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; conceitos, importancia,
produtos utilizados, procedimentos de lavagem e limpeza do recinto e dos acessérios do mesmo; cuidados com as
instalacdes, reparos e servicos de manuten¢do; normas de seguranca do patrimdnio e das pessoas; controle
higiénico-sanitario recomendado para recintos publicos.

GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL MEDIO (GME)

CODIGO 18 - AGENTE DE TRANSITO — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: investigam, reprimem e previnem infraces de transito contra interesses
do municipio, patrulham ostensivamente ruas e rodovias; mantém a fluidez e a seguranca do transito urbano;
fiscalizam o cumprimento das leis de transito; colaboram com a seguranca publica; protegem bens publicos,
servicos e instalagcBes. executam outras tarefas afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo
sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operacoes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operacgdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema meétrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragado, fracoes algébricas, calculos
com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucfes de equagBes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equac¢fes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica e Postura Profissional. Nogcdes de primeiros socorros. Nogdes basicas de
saneamento do meio ambiente; Noc¢bOes de cidadania: Relagbes interpessoais; Caracteristicas adequadas do
profissional no atendimento ao publico; Normas de seguranca individual, coletiva e de instalacdes. Normas de
fiscalizacdo de transito; Ac¢des preventivas contra atos delinqliientes e ou de vandalismo; Atendimento e
orientagdo ao publico; Registro de ocorréncias e comunicagao a chefia; Equipamentos para a seguranca e higiene.
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Prevencdo e Combate a Incéndio; Atendimento de emergéncias de primeiros socorros; Codigo Nacional de
Transito e seus Anexos; Regras de Transito; Regra de Percurso; Regra de mudanca de direcdo; Regra de
preferéncia; Regra de passagem; Sinalizacdo; Normas de seguranca; Normas de seguranca veicular. Nocgdes
béasicas de primeiros socorros, Direcdo defensiva e ofensiva.

CODIGO 19 - ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - PSB — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados; sob supervisdo do CD ou TSB realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais
e coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacdo supervisionada, orientacdes de escovacdo, usos de
fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necesséarios ao
trabalho; instrumentalizar o CD ou TSB durante a realizacdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro méos);
cuidar da manutencado e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; agendar o paciente e orienta-lo quanto ao
retorno e a preservacgao do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe do Programa da Saude
Bucal.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo
sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. NUmeros reais: operagdes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema meétrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragado, fracoes algébricas, calculos
com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacdes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equacdes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Recepcdo do paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo, Preparo e
manuten¢do das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Isolamento do campo operatoério.
Manipulacdo e classificacdo de materiais odontoldgicos. Preparo do paciente para o atendimento, Auxilio no
atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal, junto a cadeira operatéria.
Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas periodontais. Orientacdo ao paciente
sobre higiene bucal. Manutencdo e conservacdo de equipamentos odontolégicos. Processo salde — doencga;
Sistema imunoldgico; Relacdes humanas; Educacdo em salde; Etica Profissional; Biosseguranca; Instrumentais,
Materiais e Equipamentos; controle da agenda de consultas; limpeza, assepsia e esterilizacdo de instrumentos do
campo de atividade; Regras basicas de servidor publico; Normas de comportamento em servico publico; Nocgdes
béasicas de segurangca no trabalho; Eficiéncia interpessoal e desempenho profissional: fatores determinantes;
Mudancgas de atitudes; O significado do trabalho; sua importancia para as relagdes humanas; Motivacdo e atitude
em relacdo ao trabalho; Problemas humanos no ambiente de trabalho; A lideranca no trabalho; A compreenséo de
conflitos e possiveis solu¢des; O processo da comunicacdo, percepgdo e suas regras; Atuacdo do atendente: voz,
interesse, calma e sigilo; Atendimento de chamadas: fraseologias adequadas; Atendimento ao publico com
qualidade. Bibliografia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualizadas.

CODIGO 20 - DESENHISTA PROJETISTA — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Elabora desenhos com base em croquis ou esbocos recebidos do Técnico
ou Engenheiro, para projetos arquiteténicos. Efetua calculos de area, volume e interpreta simbologia de projetos.
A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo
sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacao de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operacoes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragado, fracoes algébricas, calculos
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com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacdes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equacfes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desenho técnico civil. Leitura de projeto de arquitetura e compreenséo de
esbocos, métodos e técnicas de desenho, perspectiva. Normas técnicas de desenho. Conhecimentos sobre
desenho de construgdes, plantas, calculo de area de construcbes, levantamento de dados técnicos sobre
construcdes existentes, Plano de contas nos servicos de construcdo, Cadastro de pregcos e composicbes dos
servigos de construcdo, Especificagbes técnicas e de acabamentos de obra, Orgcamento para obras civis, Céalculo do
preco de venda de servicos de engenharia e arquitetura, Organizacdo e controle de empreendimentos
habitacionais, Normas publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT: NBR 6492/94 —
representacdo de projetos de arquitetura; NBR 8196/99-emprego de escalas; NBR 8403/84-aplicacdo de linha,
tipos e larguras; NBR 10068/87 — folha de desenho — layout e dimensdes; NBR 13142/99-dobramento e cédpia;
NOCOES DE INFORMATICA: Sistema operacional Windows e Microsoft Office 2003, utilizacdo do AUTOCAD verséo
2.011: conhecendo as ferramentas de desenho; trabalhando com sistemas de coordenadas; Definindo as
unidades; iniciando um desenho, configuragcdo e separacdo de desenho por Layers; controlando a visualizacdo do
desenho, utilizando as ferramentas de precisdo, definindo as propriedades dos objetos, modificando os elementos;
organizando o desenho, técnicas de dimensionamento e cotas; aplicando Hachuras; calculando area; criando
bibliotecas, criando Layouts; determinando escalas para plotagem; criando Viewports para o Layout; geracdo de
arquivos para plotagem; procedimento para realizacdo de cépia de seguranca (backup); Norma regulamentadora:
NR9 - Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais. Bibliografia: a critério do candidato, quaisquer obras
atualizadas sobre os conteldos especificados.

CODIGO 21 - ESCRITURARIO — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Executa - na frota: controle de combustiveis, lubrificantes, pneus,
seguros de veiculos da frota, requisicOesde pecas e materiais, escala de motorista, elabora relatérios de
ocorréncias e boletim de ocorréncias; na fiscalizacdo: atendimento ao publico, elabora certidbées, expede habite-
se, alvaras; verifica se projetos estdo de acordo com as leis, recolhimento de ISS dos contribuintes; no cadastro
imobiliario: inscricdo e cadastramento de contribuintes, transferéncias de imodveis, preenche e atualiza cadastro
imobiliario, boletins de logradouro, carnés; no recursos humanos: cadastramento de pessoal, acompanhamento
e elaboracdo do processamento da folha de pagamento, controle e execucdo de guias de recolhimento dos
encargos sociais, controle e distribuicdo de vale transporte, controle de atestados médicos, de diarias, anotacdes
em CTPS, executa todos os servigos administrativos e burocraticos do Departamento, no patrimoénio: controle de
bens moéveis e imdéveis do Municipio; em licitagcdo: cotacdo de precos, controle de requisicdes, licitaches,
relatérios, edital e outros servicos correlatos; na educacao: matriculas, histérico escolar, transferéncias, controle
de frequéncia e outros servicos inerentes a Educacdo; na merenda: preenche documentos do programa de
alimentacao escolar, recebimento e distribuicdo dos géneros alimenticios; relatérios e outros servigcos correlatos;
na Imprensa: conferéncia de Boletim Oficial, arquivos em geral, oficios e relatérios, digitacdo e outros servigos
correlatos; na Contabilidade: registrar , lancar as receitas, controle de retencdo de tributos e taxas, certidbes
negativas, classificacdo orcamentaria das despesas, e outros inerentes; na vigilancia sanitaria:atendimento ao
publico, telefénico, preenchimento de notificacdes, intimacdes e infragbes, apoio técnico e administrativo nos
diversos produtos e servicos prestados pelos Departamentos municipais; na Divisdo de Rendas: certiddo
negativa, arrecadacdo de tributos, arquivos e distribuicdo de receitas, calculos, atendimento ao publico,
conferéncia da arrecadacédo, controle e cobranca de divida ativa e outros servigos correlatos.

PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos, Divisdo silabica, Acentuacéo
Grafica, Morfologia: Classes de Palavras e Formacgao de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, Uso dos Pronomes e Colocagcdo Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e
Informal da Linguagem. MATEMATICA: 1. Numeros reais: operacdes, miultiplos e divisores, resolucdo de
problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos ndmeros racionais:
operacgoes, representacao decimal, resolugdo de problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razdes,
proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: RELACOES INTERPESSOAIS: RelacSes Humanas/Interpessoal. Comunicacéo
Interpessoal. Etica e Postura Profissional. Integracdo. Empatia. Argumentacdo Flexivel. O papel do Atendimento
nas Organizag¢des. O publico/cidadao. Deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas ao profissional de
atendimento ao publico. Habilidades de transmissdo e recepgdo da Informacdo. NOCOES DE INFORMATICA:
Sistema operacional Windows XP e Microsoft Office 2003; Ferramentas e aplicacfes de informatica; Procedimento
para realizagdo de copia de seguranca (backup). Procedimentos em tarefas auxiliares de administracdo escolar
que ndo tenham especificidade propria, de acordo com rotinas estabelecidas; preparacdo de processos e
protocolados, conforme orientacdo do setor, com documento, informacdes, anotacfes, montagem de processos e
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protocolos; uso de equipamentos, instrumentos, formularios e manuais de consulta, micros, telefones, carimbos,
arquivos. Classificacdo de documentos e registros de dados, conferéncia e agregacdo de todos os elementos
necessarios para o encaminhamento técnico dos mesmos; escrituracdo em conformidade com as normas do
departamento, digitacdo das informacdes e dados necessarios; arquivamento de documentos, conhecimentos
basicos de redacao oficial, digitacdo de textos (transcricdo). Cuidados no manuseio de documentos, Noc¢des gerais
sobre arquivo, editoracdo de correspondéncia oficial; nocdes basicas de protocolo, registros, preenchimento de
fichas, relatorios, boletins de freqUéncia e outros formularios para atender as necessidades do setor. Redagédo
Oficial: Brasil. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira Mendes
e Nestor José Forster Junior. 2. ed. rev. e atual. — Brasilia : Presidéncia da Republica, 2002. 140 p. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm. Bibliografia: quaisquer obras atualizadas sobre os
conteudos bésicos.

CODIGO 22 - TECNICO DE DEFESA DO CONSUMIDOR — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atender, prestar informacdes e orientar os consumidores nas relacdes de
consumo, registrando seu atendimento diario, distribuir cartilhas, folhetos e outras publicacdes educativas ou
orientativas relativas a defesa do consumidor; participar de trabalhos de educacao, informacédo e orientagdo do
consumidor, de seguimentos da sociedade ou de entidades publicas e privadas; proceder ao levantamento de
dados secundéarios necesséarios a instrucdo de expedientes e procedimentos administrativos; manifestar-senos
procedimentos e trabalhos a seu encargo, buscando meios para a sua resolugéo; realizar coleta de campo para
subsidiar estudos e pesquisas técnicas, tabulando os dados coletados; apresentar a chefia imediata sugestdes
para o aperfeicoamento do trabalho; efetuar controle diario do noticiario veiculado relativo a defesa do
consumidor; registrar e controlar a tramitacdo interna de documentos e procedimentos relacionados as atividades
da instituicdo; participar de cursos, palestras, congressos e outros eventos, visando o intercambio de experiéncias
de protecéo e defesa do consumidor; executar outras tarefas correlatas.

PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de mdltipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos, Divisdo sildbica, Acentuac&o
Grafica, Morfologia: Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, Tipologia Textual, normas de redacao
oficial; Registro Formal e Informal da Linguagem. MATEMATICA: 1. Numeros reais: operagdes, multiplos e
divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos
ndmeros racionais: operacdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema
métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; 5. Matematica
comercial: razbes, propor¢cdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas sobre consumidor, fornecedor, produto e servigo. Politica
Nacional de Rela¢des de Consumo. Direitos Basicos do Consumidor. Qualidade de Produtos e Servicos, Prevencéo
e Reparacao dos Danos. Protegcdo a Saude e Seguranca. Responsabilidade do fabricante pelo Fato do Produto e do
Servico. Responsabilidade do fornecedor por Vicio do Produto e do Servico. Publicidade de produtos. Praticas
abusivas praticadas pelo fornecedor. Sancfes administrativas aplicaveis as infragbes das normas de defesa do
consumidor. Atos administrativos de uso mais frequente. Manual de Redacédo Oficial da Presidéncia da Republica.
Técnicas de atendimento ao publico. Relagdes humanas e relagcdes publicas. Hierarquia e autoridade. Lideranca.
Grupos de trabalho. Gestdo da qualidade. Ac¢bBes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servicos.
Arquivo e sua documentacdo, organizagcdo de um arquivo, técnicas e métodos de arquivamento, modelos de
arquivos e tipos de pastas e arquivamento de registros informatizados. 14 Procedimentos para protocolo e
tramitacdo de documentos. NogOes de uso de equipamentos de escritério. Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor. lei n°® 10.962, de 11 de_outubro de 2004 -_DispGe sobre a oferta e as
formas de afixacdo de precos de produtos e servi¢cos para o consumidor.

Decretos: Decreto no 2.181, de 20 de margo de 1997; Decreto no 5.903, de 20 de setembro de 2006; Decreto no
6.523, de 31 de julho de 2008. Leis federais: Lei n® 7.347, de 24 de julho de 1985. Lei n® 10.962, de 11 de
outubro de 2004. Lei no 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cdodigo de Defesa do Consumidor. Conhecimentos
béasicos de Informatica, Sistema Operacional Windows XP, aplicativos do pacote Microsoft Office 2003 (Word,
Excel). Conhecimentos de Internet e email. Redacgédo Oficial: Brasil. Presidéncia da Republica. Manual de redacéo
da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior. 2. ed. rev. e atual. — Brasilia :
Presidéncia da Republica, 2002. 140 p. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

CODIGO 23 - TECNICO DE ENFERMAGEM — PSF - PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Desempenham atividades técnicas de enfermagem em estabelecimentos
de assisténcia médica e domicilios; atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia,
salde ocupacional e outras areas. Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar,
administram medicamentos e desempenham tarefas de instrumentacdo cirdrgica, posicionando de forma
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adequada o paciente e o instrumental. Organizam ambiente de trabalho e dao continuidade aos plantdes.
Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizam registros e
elaboram relatdrios técnicos. Desempenham atividades e realizam agfes para promocdo da saude da familia.
Executam outras tarefas afins.

PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questodes).

CONHECIMENTOS GERAIS: Lingua Portuguesa: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3.
Divisao silabica, 4. Acentuacao Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordéncia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Coloca¢do Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operagoes,
multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; 2.Conjunto dos nUumeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagfes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracdes algébricas, célculos
com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolu¢cfes de equagBes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equacdes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes de Politica de Salide: Diretrizes da implantacéo do SUS — Constituicéo
Federal/88 — Da Saude: arts. 196 a 200. Normas Gerais: Portaria Federal no 2203, de 05.11.96 — NOB SUS 1/96.
Portaria MS n° 95, de 26.01.01. Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde — Portaria Federal no 3925, de
13.11.98. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°©. 10.764, de
12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS. Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 -
Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude no Brasil. Introducdo a Enfermagem fundamentos
e técnicas de Enfermagem. Noc¢Oes de nutricdo e dietética. NogcOes de primeiros socorros; vacinas (rede de frio,
validade, via de administracdo,dose, esquema do Ministério da Saulde, prevencdo de doengas por imunizacdo).
Administracdo de medicamentos via oral, pariental e outras vias. Curativos: material utilizado, tipos de
ferimentos, procedimentos. Limpeza, assepsia, antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos, importancia,
produtos utilizados, procedimentos. Assisténcia a crianca: desidratacdo, desnutricdo, verminoses, doencas
transmissiveis. Assisténcia a mulher: gravidez, parto, pés-parto, amamentacao, planejamento familiar. Doencas
sexualmente transmissiveis, principais doencgas profissionais. Instru¢des e cuidados para a coleta de sangue, fezes
e urina. Cadigo de Etica Profissional. Acompanhamento de pacientes em remocéo; utilizacdo de equipamentos:
eletrocardiégrafo, desfibrilador, verificagdo de sinais vitais. Atividades em sala de urgéncia/emergéncia.
Estratégias de Saude da Familia. Calendéario Basico de Vacinacdo da Crianca, o Calendario de Vacinacdo do
Adolescente e o Calendario de Vacinacdo do Adulto e do ldoso; Portaria n® 485 de 11 de novembro de 2005 —
Norma Regulamentadora (NR-32); Lei 7.498/86 — Regulamentacdo do Exercicio da Enfermagem; Cddigo de
Deontologia; Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; Programa Nacional de Imunizacdo — PNI, Politica
Nacional de Atencéo Integral a Saude de Mulher — Amamentacado;, Cuidados de Enfermagem as mais diversas
patologias.

CODIGO 24 - TECNICO DE INFORMATICA — PROVA ESCRITA E PRATICA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Assegura o funcionamento do hardware e do software; garante a
seguranca das informagdes, por meio de coépias de seguranca e armazenando-as em local prescrito, verificando
acesso légico de usuario e destruindo informacdes sigilosas descartadas. Atende aos usuérios, orientando-os na
utilizacdo de hardware e software; inspeciona o ambiente fisico para seguranca no trabalho. Acompanha a
implantacdo de sistemas e sub-sistemas pelo analista de sistema ou programador e a elaboracdo de rotinas
operacionais, manuais, visando o atendimento adequado aos usuarios.

PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: Lingua Portuguesa: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3.
Diviséo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacao de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. NUumeros reais: operacoes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressfes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragdo, fracoes algébricas, calculos
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com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacdes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equacfes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: funcionamento do hardware e do software, operando sistemas de
computadores e microcomputadores e monitorando o desempenho dos aplicativos; _recursos de entrada e saida
de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de
processamento (CPU), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos; seguranca das informacdes, por meio de
copias de seguranca e armazenamento em local prescrito, atendimento a clientes e usuarios, orientando-os na
utilizacdo de hardware e software; inspecdo do ambiente fisico para seguranca no trabalho; elaboracédo de rotinas
operacionais, manuais, visando o atendimento adequado aos usuarios; Instalagdo e configuragdo de aplicativos:
Sistema operacional: Windows: XP e Office 2003. Componentes da area de trabalho; Componentes das janelas;
Configuragdo do painel de controle; Area de transferéncia; Executando uma aplicagdo; Gerenciamento de arquivos
no Windows Explorer; Gerenciamento de pastas no Windows Explorer; Gerenciamento da Lixeira; Formatacdo e
copia de discos; Ferramentas de sistema; Calculadora; Bloco de notas; Utilizacdo da ajuda; Sistema de menus;
Atalhos e icones; Instalacdo e desinstalagdo de programas; Iniciagcdo no modo DOS; Janela do Windows para
DOS; Principais comandos; Denominacao de arquivos; Executando uma aplicacdo; Virus: Modos de infeccdo e
propagacdo; Cuidados e prevencdo; Antiviral; Microsoft Office: Microsoft Word; Microsoft Excel Cuidados e
prevencdo; Funcionamento do hardware e do software; seguranca das informagdes, por meio de copias de
seguranca, armazenando-as em local prescrito, verificando acesso légico de usuéario e destruindo informacdes
sigilosas descartadas. Atendimento aos usuarios; inspecdo do ambiente fisico para seguranca no trabalho. Etica e
Postura Profissional. Integracdo. Empatia. Argumentacao Flexivel. O papel do atendimento nas organiza¢gdes. O
publico/cidaddo: deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas do profissional no atendimento ao
publico. Componentes das janelas; Configuracdo do painel de controle; Area de transferéncia; Executando uma
aplicacdo; Gerenciamento de arquivos no Windows Explorer; Gerenciamento de pastas no Windows Explorer;
Gerenciamento da Lixeira; Formatacao e copia de discos; Ferramentas de sistema; Calculadora; Bloco de notas;
Utilizacdo da ajuda; Sistema de menus; Atalhos e icones; Instalacdo e desinstalacdo de programas; Iniciacdo no
modo DOS; Janela do Windows para DOS; Principais comandos; Denominacdo de arquivos; Executando uma
aplicacdo; procedimento para realizacdo de coépias de seguranca (backup); Aplicativo MS Word, digitacdo de
textos (transcricdo). Procedimentos em tarefas auxiliares de administracdo que ndo tenham especificidade
propria, de acordo com rotinas estabelecidas; preparacdo de processos e protocolados, conforme orientacdo do
setor, com documento, informac¢des, anotacdes, montagem de processos e protocolos; uso de equipamentos,
instrumentos, formularios e manuais de consulta, micros, telefones, carimbos, arquivos. Classificacdo de
documentos e registros de dados, conferéncia e agregacdo de todos os elementos necesséarios para o
encaminhamento técnico dos mesmos; escrituracdo em conformidade com as normas do departamento, digitagdo
das informacfes e dados necessarios; arquivamento de documentos. Sugestdes Bibliograficas: a critério do
Candidato.

PROVA PRATICA: As provas praticas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuacéo
exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas préaticas corresponderdo a soma
dos pontos obtidos na prova. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos. As provas praticas desenvolver-se-do através de testes praticos extraidos
dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente
Edital, analisando-se a Capacitacao Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas praticas propostas.

CODIGO 25 - TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Realiza fiscalizacdo e vistoria no comércio, indistria e prestacdes de
servicos (periodos diurno e noturno) com fins especificos de concessdo de alvaras, notificacdo, intimacéo,
apreensdo de produtos, conceder habite-se, efetuar controle de zoonoses (coleta de cabecas de animais),
agressores (controle de raiva) e de cisticercose e coleta de alimentos para analises. Verifica as condi¢cdes do
saneamento basico municipal: A 4gua de abastecimento publico, Coleta e destino de residuos sélidos; orienta a
comunidade para a promocdo da saude; rastreia focos de doengas especificas; promove educagédo sanitaria e
ambiental; participa de campanhas preventivas; incentiva  atividades comunitarias; promove
informagao/comunicac¢ao/palestras para comerciantes, industriais e manipuladores de alimentos em geral.

PROVA ESCRITA: constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questodes).

CONHECIMENTOS GERAIS: Lingua Portuguesa: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3.
Divisao silabica, 4. Acentuacao Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordéncia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Coloca¢do Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operagoes,
multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; 2.Conjunto dos nUumeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagfes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. Matematica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta
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e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6.
Célculos algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragado, fracoes algébricas, calculos
com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolu¢cfes de equagBes de primeiro e segundo
graus, estudo do trinbmio do segundo grau, sistemas de equacfes do primeiro e segundo graus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de higiene e salde. Regras basicas de seguranca para o técnico e
para a populacdo. Vigilancia entomoldgica. Nog¢bes basicas sobre saneamento basico: A dgua de abastecimento
publico e Coleta e destino de residuos sélidos. Informacédo / educacdo / comunicagdo sobre possiveis criadouros,
recipientes artificiais localizados no interior e nas imediacfes de edificagbes. Orientacdo a populacdo sobre as
medidas de prevencado e controle de germes patogénicos e parasitas. A¢des educativas e medidas coercitivas no
combate entomoldgico e aos vetores. Vigilancia sanitaria nos servigos publicos em geral oferecidos a populagéo.
Procedimentos de fiscalizagdo e vistoria no comércio, industria e prestacdes de servigos (periodos diurno e
noturno) com fins especificos de concessdo de alvaras, notificagdo, intimacdo, apreensdo de produtos, conceder
habite-se, efetuar controle de zoonoses (coleta de cabecas de animais), agressores (controle de raiva) e de
cisticercose e coleta de alimentos para analises. Informag&o/comunicagdo/palestras para comerciantes, industriais
e manipuladores de alimentos em geral. Noc¢Oes de vigilancia sanitaria e salude publica: Lei n°® 8.080/90 — Lei
Organica da Saude. Vigilancia Sanitaria: Conceitos. Areas de abrangéncia. Funcdes. Lei Federal 9.782/99 — institui
o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Atencdo Bésica. Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma
e Tuberculose / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atenc¢éo Basica . - 2. ed.
rev. - Brasilia : Ministério da Saude, 2008. 195 p.: il. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de
Atencao Basica, n. 21) - http://www.anvisa.gov.br/institucional/snvs/coprh/cartilha.pdf ; Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em salude : zoonoses / —
Cadernos de Atencao Basica n° 22 Brasilia : Ministério da Saude, 2009.
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/abcad22.pdf; Manual de diagndstico e tratamento de acidentes por
animais peconhentos. 22 ed. - Brasilia: Fundagéo Nacional de Saude, 2001.
http://www.ivb.rj.gov.br/palestras/manu_peconhentos.pdf. Manual de controle de roedores. - Brasilia: Ministério
da Saude, Fundacéao Nacional de Saude, 2002. 132p.: il. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_roedores.pdf; Manual de vigilancia epidemioldgica da febre
amarela — Brasilia: Ministério da Saude: Fundagcdo Nacional de Saude, 1999. 60 p.il. 1. Febre Amarela. 2.
Arbovirose. 3. Aedes aegypti I. Ministério da Saude. Il. Fundacdo Nacional de Saude. Ill. Departamento de
Operagdes. IV. Coordenacao de Controle de Doengas Transmitidas por Vetores. V. Geréncia Técnica de Febre
Amarela e Dengue. In:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_feam.pdf; Diretrizes nacionais para prevenc¢do e controle de
epidemias de dengue / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 160 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos) - ISBN 978-
85-334-1602-4, In: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/diretrizes_epidemias_dengue_1 1_02_10.pdf;
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle da Dengue:
amparo legal a execucao das acdes de campo — imoveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo
morador / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saulde. — 2. ed. — Brasilia -: Ministério da Saude, 2006,
252  p.: il. — (Série C. Projetos, Programas e  Relatorios) ISBN 85-334-1314-9, In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/politicas/programa_nacional_controledengue.pdf; Manual Ac. Animais
Peconhentos 1993, In: ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/zoo/manu_animpec93.pdf ; Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Manual de manejo e
controle de morcegos / Elaborado por Angelika Bredt...{et al}; Colaboragdo: Delma Moreira da Silva...{et al} -
Brasilia: Fundagéo nacional de Saude, 1998
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_manejo_morcegos.pdf; Manual Técnico do Instituto
Pasteur, numero 7 — Manejo de quirépteros em areas urbanas — In:
http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_07.pdf; Manual Técnico do Instituto Pasteur - Educacgéo e
promocédo da saude no Programa de Controle da Raiva, por Maria de Lourdes Aguiar Bonadia Reichmann, Haroldo
de Barros Ferreira Pinto, Maria Bernardete Arantes, Miguel Bernardino dos Santos, Osleny Viaro e Vania de Fatima
Plaza Nunes. Séo Paulo, Instituto Pasteur, 2000 (Manuais, 5) 30p. il. In:
http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_05.pdf; Manual Técnico do Instituto Pasteur — Controle de
popula¢gdes de animais de estimacado, por Maria de Lourdes Aguiar Bonadia Reichmann, Anténio Carlos Coelho de
Figueiredo, Haroldo de Barros Ferreira Pinto e Vania de Fatima Plaza Nunes. Sdo Paulo, Instituto Pasteur, 2000
(Manuais, 6) 44p. il. In: http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/extras/manual_06.pdf; Vigilancia e controle de
moluscos de importancia epidemiolégica: diretrizes técnicas: Programa de Vigilancia e Controle da
Esquistossomose (PCE) / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica.— 2. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007. 178p. : il. — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) ISBN 978-85-334-1438-9, especificamente as paginas 106 a 108. In:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_controle_moluscos.pdf; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em saude: zoonoses / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
224p. : il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencao Basica; n. 22).In:
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/vigilancia_saude_zoonoses_pl.pdf e
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/vigilancia_saude_zoonoses p2.pdf; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de Gestdo. Redacado Oficial: Brasil. Presidéncia da Republica.
Manual de redacgéo da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior. 2. ed. rev.
e atual. — Brasilia : Presidéncia da Republica, 2002. 140 p. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR (GSU)

CODIGO 26 — ADVOGADO — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: I. Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do Poder
Publico Municipal, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses e
dar seguranca aos atos e decisbes da Administracdo; 1l1. Acompanhar todos os processos administrativos e
judiciais de interesse da municipalidade, tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses da
Administragdo: a) Postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de agdes e apresentacao de
contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias trabalhistas, civeis e criminais. Obs.: O
acompanhamento juridico dos processos judiciais deve ocorrer em todas as instancias e em todas as esferas, onde
a Administracdo for ré, autora, assistente, opoente ou interessada de qualquer outra forma; b) Ajuizamento e
acompanhamento de execucgfes fiscais de interesse do ente municipal e ¢) Em ambito extrajudicial, mediar
questdes, assessorar negociacfes e, quando necessario, propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes; 111.
Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e
Secretarias de Estado quando haja interesse da Administracdo Municipal; 1V. Analisar os contratos firmados pelo
municipio, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir seguranca juridica e lisura em todas as
relacdes juridicas travadas entre o ente publico e terceiros; V. Recomendar procedimentos internos de caréater
preventivo com o escopo de manter as atividades da Administracdo afinadas com os principios que regem a
Administracdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia.
V1. Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos licitatérios; elaborar modelos de contratos
administrativos; Obs.: A audiéncia com a assessoria juridica é de suma importancia para o ato final de
homologacdo do processo licitatério — nessa oportunidade podera ser constatada a invalidade do procedimento ou
de alguns atos; suprimento de algum vicio ou a declaracdo da sua lisura; VII. Elaborar pareceres sempre que
solicitado, principalmente quando relacionados com a possibilidade de contratacdo direta; contratos
administrativos em andamento, requerimentos de funcionarios etc. e VIIIl. Redigir correspondéncias que
envolvam aspectos juridicos relevantes.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo
divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisao
silabica, 4. Acentuacdo Gréafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordéancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. NUumeros reais: operagoes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operac¢fes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Calculos algébricos:
expressdes algébricas, operagbes, produtos notaveis, fatoracdo, fracdes algébricas, calculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacgbes de primeiro e segundo graus, estudo do
trinbmio do segundo grau, sistemas de equacfes do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO ADMINISTRATIVO - Da Administragdo Publica: Estrutura e
organizacdo. Orgdos e agentes. Administracdo Direta e Indireta. Autarquias e Fundacdes. Empresas Publicas e
Sociedade de Economia Mista. Da atividade administrativa: Principios Béasicos da Administracdo. Poderes e
Deveres do Administrador Publico. O uso e o abuso do poder.Dos poderes administrativos: Vinculado,
discricionario, disciplinar e regulamentar. Dos atos administrativos. Atributos do ato administrativo. Motivagao e
Mérito. Anulacdo, revogacdo e convalidacdo. Dos servigcos publicos: Delegagdo, concessdo, permissao e
autorizacdo.Da licitacdo: Abrangéncia, principios e modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Contratos
administrativos: Formalizacdo e execugdo. Inexecucdo, revisdo e rescisdo.Convénios e consércios
administrativos.Dos servidores publicos: Regime juridico. Organizagdo do servico publico. Direitos, deveres e
responsabilidades. Processo disciplinar. Improbidade administrativa.Da responsabilidade civil das pessoas juridicas
de direito publico e de direito privado prestadora de servigco publico. Direito de regresso. Processo Administrativo.
DIREITO CONSTITUCIONAL - Principios fundamentais: Definicdo e funcdo. Direitos Fundamentais. Direitos
Individuais e coletivos. Garantias e remédios constitucionais. Controle da Constitucionalidade. Classificacdo das
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normas constitucionais. Principios Constitucionais: regras constitucionais. Normas auto-aplicaveis. Normas de
eficacia plena, de eficacia contida e eficacia limitada. O sistema constitucional vigente. Reparticdo de
competéncias. Autonomia Municipal. Intervencéo. Principio da separacdo de poderes. O Legislativo: estrutura,
funcionamento e atribuicbes e responsabilizacdo politica. Ordem Econbmica e Financeira. Principios Gerais.
Regime de prestacédo de servicos publicos. Exploragéo de atividade econémica.

DIREITO MUNICIPAL - Competéncia e auto-organizacdo dos Municipios. Poderes Municipais. Autonomia
Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio. Lei Orgénica do Municipio de Cornélio Procoépio,
Legislacdo do trabalho. Legislacdo ambiental. LEl COMPLEMENTAR N°© 093/08, de 13/11/08 - Dispde sobre o
Cdédigo de Posturas do Municipio de Cornélio Procopio. LEl COMPLEMENTAR N© 092/08, 3/11/08 - Dispde sobre o
Cdédigo de Obras e Edificagbes do Municipio de Cornélio Procépio.

DIREITO PENAL - Garantias penais fundamentais da Constituicdo.Crime: conceitos, acdo e omisséao, tipicidade,
antijuridicidade, culpabilidade. Relacdo de causalidade. Punibilidade.Crimes contra a pessoa (CP - arts. 121 a
154).Crimes contra a fé publica (CP - arts. 289 a 311). Crimes contra a administracdo publica praticado por
funcionario e particular, Conceito de Funcionario publico (CP - arts. 312 a 359). Crimes de abuso de autoridade —
Lei n® 4.898/65. Crimes previstos na Lei de Licitagbes (Lei n® 8.666/93).Lei dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais (Lei n® 9.099/95).

DIREITO CIVIL - Lei de Introducdo ao Cdadigo Civil: vigéncia, inicio e cessacdo de sua obrigatoriedade. A
integracdo da norma juridica.Parte Geral: a relagéo juridica, os direitos subjetivos e o exercicio dos direitos.
Pessoas: personalidade, capacidade e estado. Domicilio. Pessoas juridicas. Bens: classificagdo dos bens. Fato, ato-
fato, ato e negécio juridico, pressupostos e requisitos, a inexisténcia, a invalidade e a ineficacia. Atos ilicitos.
Prescricdo e decadéncia.Direito das Obrigacbes. Modalidades, fontes e efeitos. ObrigagBes por declaracdo
unilateral de vontade. Contratos. Noc¢des gerais. Conceito e classificagcdo.Da responsabilidade civil. Conceito,
fundamentos e pressupostos. Dano patrimonial e extrapatrimonial. Responsabilidade civil dos fornecedores.
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Jurisdicdo e acao. Conceito e nog¢des gerais. Jurisdicdo voluntaria e contenciosa.
Condi¢Bes da acdo. Processo e procedimento. Principios informativos do processo. Pressupostos processuais.
Procedimento ordinario e sumarissimo. Partes e Procuradores. Capacidade para ser parte, para estar em juizo e
capacidade postulatoria. Substituicdo das partes e procuradores. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros:
assisténcia, nomeacgdo a autora, denunciacdo da lide e chamamento ao processo. Competéncia. Conceito e
espécies. Sistemas de direito probatério. Onus da prova. Dos autos processuais. Forma, Tempo. Prazos.
Comunicacdo dos atos. Nulidade dos atos processuais. Sentenca: conceito e classificagbes. Recursos: conceito,
espécie, regime juridico e efeitos. Coisa julgada: conceito. Limites subjetivos e objetivos. Processo cautelar.
Tutela cautelar e tutela antecipatoria. Eficacia temporal dos provimentos cautelares. Agdo cautela inominada.
Arresto. Acdo de mandado de seguranca. Acdo civil publica. Compromisso de ajustamento. Acdo popular.
Recursos dos Tribunais Superiores (Lei n® 8.083/90). Recursos Especial/Extraordinario. Lei dos Juizados Especiais
Civeis e Criminais (Lei n°® 9.099/95).

DIREITO DO TRABALHO - Conceito do Direito do Trabalho. Principios e fontes do Direito do Trabalho. Contrato
de trabalho: Elementos essenciais do contrato de trabalho. Sujeitos, remuneracdo, alteracdo, interrupcdo e
suspenséo do contrato de trabalho; aviso prévio; duracdo do trabalho; repouso semanal; férias anuais, extingao
do contrato de trabalho. Justica do Trabalho: organizagéo, jurisdicdo e competéncia. Competéncia normativa.
Comissdes de conciliagcdo prévia.Organizacdo Sindical, Negociacdo Coletiva, Direito de Greve. Direitos
constitucionais dos trabalhadores.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO - Principios gerais do processo do trabalho, atos, termos e prazos
processuais, partes e procuradores, nulidades, provas, dissidios individuais e coletivos. Notificacdo, intimacao e
citacdo, audiéncias. Procedimento sumarissimo (Lei n°® 9.957, de 12 de janeiro de 2000).
Recursos.Execucdes.Prescricdo e decadéncia. Cédigo de Etica e Disciplina do Advogado; Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000. Cddigo de Defesa do Consumidor; Constituicdo
Estadual e Federal. Bibliografia a critério do candidato, podendo serem utilizadas quaisquer obras atualizadas
sobre os conteudos programaticos acima explicitados.

CODIGO 27 - COMUNICADOR SOCIAL — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: pesquisar, recolher, redigir, registrar, interpretar e organizar informacoes
e noticias a serem difundidas; expor, analisar e comentar acontecimentos; transmitir informacdes; realizar
selecao, revisao e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em assessorias de imprensa e
quaisquer outros meios de comunicagcdo com o publico; selecionar e preparar suportes escritos ou audiovisuais
para divulgacdo de informacdes; produzir e realizar campanhas; realizar a producédo e edicdo de reportagem e
entrevistas; preparar, organizar e realizar cerimonial; emitir pareceres, informacdes técnicas e demais
documentacdes; analisar, processar e atualizar dados; emitir diagnésticos; levantar, sistematizar e interpretar
dados, informacdes e indicadores. responsabilizar-se pela editoragdo do boletim oficial do municipio.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo
divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e
Conhecimentos Especificos (20 questdes).
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CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisao
silabica, 4. Acentuacdo Gréafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe:
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9.
Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. Matematica: 1. NUmeros reais: operagoes,
multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e problemas; 3.
Conjunto dos numeros racionais: operagfes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
5. razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Calculos algébricos:
expressdes algébricas, opera¢fes, produtos notaveis, fatoragdo, fracbes algébricas, célculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equagdes de primeiro e segundo graus, estudo do
trindbmio do segundo grau, sistemas de equacdes do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos da teoria da comunicacdo. Técnicas de redacéo jornalistica:
lead, sub-lead, piramide invertida. Critérios de sele¢do, redacdo, pesquisa e edi¢des jornalisticas. A producdo da
noticia: pauta, apuracdo, redacao e edi¢cdo. Linguagem jornalistica para midia, impressa e eletrénica. Vocabulario
especifico da profissdo. Novas tecnologias da comunicacdo. Assessoria de Imprensa: funcdes e objetivos.
Legislagdo e ética em jornalismo. Jornalismo e interesse publico. Conhecimentos de informatica: Sistema
Operacional Microsoft Windows xp; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e
ferramentas Microsoft Office. Lei n® 8.389, de 30 de dezembro de 1991 - institui o conselho de comunicagdo
social, na forma do art. 224 da constituicdo federal e da outras providéncias. CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988 - Dispositivos relacionados A Comunicagéao. In:
http://www.fenaj.org.br/arquivos/constituicao_brasileira_-_comunicacao_social.

CODIGO 28 - DENTISTA — PSB - PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontolégicos,
aplicam medidas de promocdo e prevencdo de saude, acOes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e
prognéstico, interagindo com profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area odontoldgica.
Desenvolvem atividades profissionais junto a criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em
diferentes niveis de complexidade.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacédo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisdo silabica, 4. Acentuagdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicido Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizag¢do. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagédo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educacdo em salde bucal. Epidemiologia aplicada & odontologia. Niveis de
prevencdo. Métodos preventivos (FlUor, Selantes). Prevencdo das doencas bucais. Anatomia dental e analise
funcional. Anatomia e aplicacao clinica. Sistema dental. Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e
controle da dor. Complica¢gGes das anestesias locais. Técnicas anestésicas em odontologia. Substancia anestésica.
Toxicologia. Principios da cirurgia. Técnica exododnticas. Acidentes e complicacbes exoddnticas. Técnicas
cirargicas. Instrumental. Medicacdo pré e pds-operatério. Carie dentaria. Principios de preparo cavitario. Materiais
protetores do complexo dentina polpa. Restauracdes de resina em dentes anteriores e posteriores. Adesivos.
Amalgama. Cimento iondmero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos.
Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Consideracdes
iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alteracfes patolégicas no periapice. Tratamento conservador da polpa
dental. Abertura coronaria. Obturacdo do canal radicular. Apecificacdo. Reabsorcdo dentaria. Farmacologia e
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Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibidticos. Analgésicos. Atipiréticos. Antiinflamatérios. Hemostaticos.
Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de acdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas,
diabéticos. Problemas cardiovasculares, doencas gastrointestinais e doencas do sangue. Endocardite bacteriana.
Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restauradores. Prevencdo da céarie dentaria na crianga e no
adolescente. Traumatismo na denticdo decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauracdes em dentes
deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criancas. Técnicas
de RX em criangas. Farmacologia para criancas. Patologia Bucal: Distdrbios do desenvolvimento e do crescimento.
Doencas de origem microbiana. Distirbios do metabolismo. Doencas do sistema especifico. Anomalias dentarias.
Patologia das glandulas salivares. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificacdo das
doencas periodontais. Placa e calculo dental. Doenca periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular.
Gengivite. Periodontite. Doencas infecciosas. Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gessos, ligas para
amalgama. Composicédo das resinas. Cédigo de ética odontolégica. Bibliografia: a critério do candidato, podendo
ser quaisquer obras atualizadas sobre os contetdos especificados.

CODIGO 29 - DENTISTA (ESPECIALISTA EM CIRURGIA) — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontol6gicos
de: biopsia, tratamento de nevralgias, apicectomia, curetagem periapical, enxerto 6sseo, remocdo de cistus,
remocado de dente retido, remocédo de foco residual e diagnéstico de lesbes bucais. desenvolvem as atividades
profissionais de acordo com as normas e metas estabelecidas pelo governo.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisédo sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicido Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Disp8e sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgénica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispbe sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios de cirurgia, Metodizacdo cirGirgica, Medidas de bio-seguranca,
Prevencéo e

tratamento das emergéncias médicas, Primeiros socorros na pratica cirdrgica, Anatomia cirdrgica da face,
Processo de cicatrizagcdo, Cura e reparacdo, Imagenologia para cirurgia buco maxilo facial, Anestesia local,
Inflamacdes e infecgbes odontogénicas, Técnica para exodontias: acidentes e complicagfes, Traumatismo buco
maxilo facial, Diagnéstico e tratamento, Cirurgia pré-protética, Indicacdes e técnicas, Bases biol6gicas para
osseointegracdo, Técnica cirurgica para implantodontia, Transplante e reimplante dental, Cistos e tumores
odontogénicos, Diagnéstico e tratamento, Deformidades dentofaciais, Diagndstico e tratamento, Correcdo e
reconstrucdo, Desordens temporomandibulares e dor facial, Doencas gerais: manifestacdes bucais e sistémicas.

CODIGO 30 - DENTISTA (HABILITADO EM ATENDIMENTO A PACIENTES PORTADORES DE DEFICIENCIA
MENTAL E FISICA) — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontolégicos
em pacientes portadores de deficiéncia mental, com comprometimento do comportamento deficiente sensorial e
fisico, com disturbio de comportamento de deficiente neurolégico grave, pacientes altistas ou qualquer outro que
ndo permite o atendimento clinico convencional ambulatorial. Desenvolvem as atividades profissionais de acordo
com as normas e metas estabelecidas pelo governo.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).
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CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacédo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisdo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicio Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencédo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saulde. Politica Nacional de Humanizagdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagédo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito e classificacdo; Psicologia e o atendimento ao paciente com
necessidade especial; Gestante; Sindromes e deformidades cranio-maxilo-faciais; Distlurbios psiquiatricos e
neurolégicos; Deficiéncias sensoriais; Angina; Endocardite Bacteriana; Hipertensédo; Diabetes; Odonto geriatria;
11. Odontologia preventiva para pacientes com necessidades especiais.

CODIGO 31 - DENTISTA (ESPECIALISTA EM ENDODONTIA) — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontolégicos
de: tratamento e retratamento endodontico de dentes permanentes e deciduos, unirradicular, birradicular e
trirradicular ou com mais raizes. desenvolvem as atividades profissionais de acordo com as normas e metas
estabelecidas pelo governo.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacédo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisdo silabica, 4. Acentuagdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicido Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizag¢do. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagédo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizasus atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Instrumentos endoddnticos; Anatomia dental; Abertura coronaria e acesso
aos canais radiculares; Alteracdes pulpares e periapicais; Meios de diagnéstico das alteragbes pulpares e
periapicais; Microbiologia endoddntica; Instrumentacdo dos canais radiculares; Obturacdo dos canais radiculares;
Medicacgao intra canal; SolugBes quimicas auxiliares ao tratamento endoddntico; Tratamento conservador da polpa
dental; Trauma dental; Urgéncia endodéntica; Retratamento endoddntico.

CODIGO 32 - DENTISTA (ESPECIALISTA EM PERIONDONTIA) — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontolégicos
de: raspagem, corono-radicular, enxerto gengival, gengivactomia, gengivoplastia, tratamento cirurgia periodontal
e construcdo de dentes por esplitagem. desenvolvem as atividades profissionais de acordo com as normas e
metas estabelecidas pelo governo.
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PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisédo sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Coloca¢édo
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicido Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Disp8e sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgénica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispbe sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencao / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizag¢édo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia do periodonto; Epidemiologia das doencas periodontais; Etiologia
das doencas periodontais; As gengivites: classificacdo e patogenia; As periodontites: classificacdo e patogenia;
Instrumentos e instrumentacdo em periodontia; Raspagem e alisamento radicular; Controle mecanico do biofilme
dentario; Controle quimico do biofilme dentario; Medicina periodontal; Técnica da Gengivectomia; Retalho
periodontal.

CODIGO 33 - ENGENHEIRO AGRONOMO — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: planejam, coordenam e executam atividades agrossilvipecuéarias e do uso
de recursos naturais renovaveis e ambientais, fiscalizam essas atividades, promovem a extensdo rural, orientando
produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias e elaboram documentacgdo técnica e cientifica.
Podem prestar assisténcia e consultoria técnicas. executam outras tarefas afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questfes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretagéo
de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisao silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e
Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos
Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem.
MATEMATICA: 1. Numeros reais: operacfes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
ndameros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos nimeros racionais: operacdes, representacdo decimal,
resolucdo de problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area,
volume e massa, unidades usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razdes, propor¢cdes, média aritmética
simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta, porcentagem, juros simples e compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fatores edafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de &agua, umidade
relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeracdo). Fertilidade dos solos e nutricdo mineral de plantas
(elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacdo e fertilizantes, correcdo do solo e corretivos). Tratos
culturais (principais praticas culturais e particularidades de lavouras de importancia econémica). Calendario
agricola (épocas de preparo do solo, de plantio, de realizacdo de tratos culturais, e da colheita das principais
culturas nas diversas regides do Brasil). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia).
Principais pragas e doencas e métodos de controle; Pecuaria - Quanto a producdo animal, serdo abordados os
seguintes aspectos da Bovinocultura (de corte e leiteira), suinocultura e avicultura: Manejo (conhecimento das
particularidades de cada espécie explorada). Sanidade (controle e prevencdo das principais doengas e
parasitoses). Principais racas e aptiddes. Reproducdo (ciclo reprodutivo e técnicas promotoras de maiores
produtividades). Indices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute); Economia Agricola - Teoria e instrumentos
de analise econbmica: teoria da producado e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da
demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagBes entre receita e elasticidade, formacédo de
precos, precos fixos e flexiveis, determinacdo dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e
financiamentos da politica agricola, politica macroeconémica e agricultura, instrumento de politica agricola:
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créditos, precos, tributacdo, tecnologia, armazenamento e comercializagdo, politicas de seguranca alimentar,
politicas de reforma agraria e colonizagdo; Abordagens sobre: interpretacdo analdgica e digital de imagens obtidas
através de sensores remotos, aplicada a mapeamentos de solos; génese do solo; processos e fatores de formacédo
dos solos; caracteristicas fisicas, quimicas e mineraldgicas dos solos; principais atributos do solo para fins de
classificagdo; Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos; aplicagbes dos estudos / levantamentos de solos.
Cédigo de Etica Profissional. Constituicdo Federal: Principios fundamentais; dos direitos e garantias fundamentais;
Dos direitos e deveres individuais e coletivos e dos direitos sociais. Constituicdo Federal do Brasil de 1988 -
"CAPITULO VI DO MEIO AMBIENTE - Art. 225 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988"; LEI N°© 12.305, DE 2 DE
AGOSTO DE 2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; altera a Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de
1998; e da outras providéncias; LEI N© 6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981 - Disp6e sobre a Politica Nacional do
Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacdo e aplicacdo, e alteragdes. LElI N° 4.771, DE 15
DE SETEMBRO DE 1965 - Institui o novo Cédigo Florestal, com altera¢des. LElI N° 5.197, DE 3 DE JANEIRO DE
1967 - Dispbe sobre a protecdo a fauna e da outras providéncias — com alteracdes; LEI N° 5.868, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 1972 - Cria o Sistema Nacional de Cadastro Rural, e alteracdes. LEI N° 9.605, DE 12 DE
FEVEREIRO DE 1998 - Disp0e sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e alteracdes. LEI N° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 - Dispde sobre a educacgédo
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. RECOMENDACAO CONAMA
No 12, DE 08 DE JUNHO DE 2011 - Recomenda a adocdo de praticas sustentaveis no ambito da Administracéo
Publica. Cédigo de ética profissional.

CODIGO 34 - ENGENHEIRO CIVIL — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolvem projetos de engenharia civil; executam obras; planejam,
orcam e contratam empreendimentos; coordenam a operacdo e a manutencdo dos mesmos. Controlam a
qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados. Elaboram normas e documentacao técnica. Podem
prestar consultorias. Executam outras tarefas afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretagédo
de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisao silabica, 4. Acentuagdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e
Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos
Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem.
MATEMATICA: 1. Numeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
nuameros inteiros: operacdes e problemas; 3. Conjunto dos nidmeros racionais: operagdes, representagdo decimal,
resolucdo de problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema meétrico decimal, unidades de comprimento, area,
volume e massa, unidades usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razdes, propor¢cdes, média aritmética
simples, ponderada, geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta, porcentagem, juros simples e compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes abordando as seguintes tematicas: Estradas e Rodovias.
Pavimentacdo. Engenharia de Trafego. Sistemas de Transportes Urbanos e Interurbanos. Concreto. Estruturas de
Concreto. Estruturas de Ac¢o. Estruturas de Madeira. Materiais de Construcao Civil. Saneamento Basico. Poluigcdo
hidrica. Contaminacdo do ar e do solo. Residuos sdlidos. Sistemas de abastecimento de agua. Sistemas de
esgotos sanitarios. Instalagdes prediais de agua e esgoto. Mecéanica dos solos. Mapeamento geotécnico. Hidrologia
basica. Fluviometria. Pluviometria. Drenagem urbana. Drenagem rodoviaria. Previsao e propagacdo de enchentes.
Sistemas de drenagem. Irrigacdo. Drenagens e rebaixamentos do nivel da agua. Estabilidade de taludes.
Estruturas de contencdo. Obras de Terra. Terraplanagem. Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho.
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes. Equipamento de Protecdo Individual. Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional. Atividades e Operacdes Insalubres. Atividades e Operacgdes Perigosas. Condi¢cbes e Meio
Ambiente de Trabalho na Inddstria da Construcdo. Topografia. Sensoriamento remoto. Geoprocessamento.
Georrerefenciamento. Planejamento Urbano. Manutencdo predial. Patologia. Reabilitacdo de estruturas.
Planejamento e Gerenciamento de Obras. Tecnologia da Construgédo Civil. Direito Publico e Privado. Tépicos do
Direito Administrativo. Sistema CONFEA / CREA. Exercicio Legal da Profissdo. Cédigo de Etica Profissional. Lei
Organica do Municipio de Cornélio Procépio — Secao | — Da Politica Urbana e Habitacdo. PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DE CORNELIO PROCOPIO — PR - ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO.
Legislacdo do trabalho. Legislacdo ambiental. LEl COMPLEMENTAR N°© 093/08, de 13/11/08 - Dispde sobre o
Cdédigo de Posturas do Municipio de Cornélio Procopio, e da outras providéncias. LEl COMPLEMENTAR N° 092/08,
3/11/08 - Dispde sobre o Cdédigo de Obras e Edificagbes do Municipio de Cornélio Procopio, e da outras
providéncias.

CODIGO 35 — FONOAUDIOLOGO — PROVA ESCRITA
ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolvimento de acdes comunitarias de programas de saude. Visitas
regulares a residéncia do municipio e distritos. Visitas regulares as escolas, clubes e associagbes. Outros
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procedimentos relacionados com a area de atuacdo. Atendem pacientes e clientes para prevencédo, habilitacdo e
reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia. Tratam de pacientes
e clientes; efetuam avaliacdo e diagnoéstico fonoaudioldgico; orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; desenvolvem programas de prevencdo, promoc¢do da saude e qualidade de vida; exercem
atividades administrativas, de ensino e pesquisa; administram recursos humanos, materiais e financeiros.
Executam outras tarefas afins.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacio de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Diviséo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacédo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Formacéao
e intervencdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizag¢do. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacado. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSuUs ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica
fonoaudiolégica). Sistemas e processos de comunicacdo: Orgaos responsaveis. Patologias fonoaudiolégicas:
conceito, etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos
neurolégicos ligados a linguagem: estruturas, processos neurolégicos envolvidos na fala, voz, audicdo, linguagem.
Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevencdo, intervencdo precoce, reeducacdo psicomotora, reeducacao da
degluticéo atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica: afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias,
disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por transtornos. Avaliacdo audiolégica:
laudos, diagnésticos e prognésticos. Principais testes complementares. Etica profissional. Contribuicbes das
principais teorias psicolinglisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e
Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica,
Pragmatica. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita: Contribuicbes das principais teorias
psicolingiisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista
(Vygotsky). Etapas de aquisicdo da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dos Disturbios
da Comunicacdo. Fonoaudiologia em Instituicdo Educacional: Fonoaudiologia educacional: objetivos, conceitos e
papéis. A instituicdo e a equipe multi e interdisciplinar. Cédigo de ética profissional.

ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS PARA MEDICO PSF, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
PEDIATRA E PSIQUIATRA:

Planejamento e execucdo de programas de educagdo para a saude; realizacdo de consultas médicas na
especialidade e exames médicos ambulatoriais e emergenciais; avaliacdo de exames complementares; inspecdo
de saude para efeito de: posse, concessao de licenca médica, aposentadoria por invalidez, readaptacdo e outros,
emitindo laudo médico e pareceres; remocao de pacientes para instituicdes hospitalares em casos de emergéncia;
avaliacdo de atestados médicos; participacdo em atividades internas e externas relacionadas a prevencao de
doencas e a promoc¢ao da saude e do bem estar; realizacdo de pericias médicas, individualmente ou em junta
médica; homologacao se for o caso, de atestados expedidos por médicos externos ao quadro da Saude Municipal;
realizacdo de outras atividades inerentes a area de atuagdo e/ou formacdo especializada. O cargo é constituido
de tarefas complexas, variadas, regidas por diretrizes gerais, de acordo com as atribuicbes de cada especificidade
médica.

CODIGO 36 - MEDICO PSF — PROVA ESCRITA

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).
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CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacédo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Divisdo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicio Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacao
e intervencédo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saulde. Politica Nacional de Humanizagdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagédo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cdédigo de Etica. Doencas Cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do
paciente com doencga cardiovascular, insuficiéncia cardiaca, cardiomiopatias, doenca arterial coronaria, arritmias,
doencas do miocardio e pericardio; hipertensdo arterial sistémica; doenca vascular periférica, diagndéstico
diferencial de dor toracica, alteracdes eletrocardiograficas, doenca valvar e doencas da aorta. Doencas
Pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca respiratdria, doencas intersticiais e infiltrativas,
doenca pulmonar obstrutiva, doencas da pleura e mediastino, neoplasias pulmonares, sindrome da apnéia do sono
e doencas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doencas Renais: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenca renal, distUrbios eletroliticos e de fluidos, doencas glomerulares, doencas vasculares renais, insuficiéncia
renal aguda e crbdnica, desordens ndo glomerulares. Doencas Gastrintestinais: avaliacdo e tratamento das
principais manifestacbes clinicas das doencgas gastrintestinais, doencas do esb6fago, doencas do estdbmago e
duodeno, doencga inflamatdria intestinal, neoplasias do trato gastrintestinal e doencas do pancreas. Doencas do
Figado e Sistema Biliar: avaliacdo laboratorial do figado, ictericia, hepatite aguda e cronica, insuficiéncia epatica,
cirrose e suas complicagbes da vesicula e trato biliar, neoplasias do figado, doencas infiltrativas e vascular.
Doencas Hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose) avaliacdo e tratamento das
anemias, avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencgas do Metabolismo: obesidade, anorexia nervosa e bulimia,
desordens do metabolismo dos lipides. Doencas Endocrinolégicas: doencas da tiredide, diabetes melito,
hipoglicemia, insuficiéncia adrenal. Doencas Musculo-esqueléticas e do Tecido Conectivo: avaliacdo e tratamento
do paciente com doenca reumaética, artrite reumatdide, LuUpus eritematoso sistémico, espondiloartropatias,
sindrome do anticorpo antifosfolipide, esclerose sistémica, osteroartrite, gota e desordens do tecido mole néo
articular. Doencas Osseas e do Metabolismo Osseo: osteoporose, doencas da paratiredide e distirbios do calcio.
Doencas Infecciosas: Doencas Neuroldgicas/Psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldégico, desordens da
consciéncia, deméncia e disturbios de memdria, doencas cerebrovasculares, cefaléias, avaliagdo da sincope,
miastenia gravis, doenca de Parkinson, diagndstico diferencial da sindrome convulsiva, distdrbios ansiosos e
depressdo. Urgéncias e Emergéncias: reanimacgéo cardiopulmonar, avaliacdo e tratamento inicial do paciente em
choque, imobilizagdes e cuidados no local do acidente, atendimento inicial ao paciente politraumatizado,
diagnéstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas, anafilaxia e reagdes alérgicas agudas, controle da
dor, diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas, diagndsticos e tratamento inicial da
embolia de pulmao, insuficiéncia respiratoria aguda, hemorragias digestivas. Principais Problemas Médicos
relacionados aos idosos. Rastreamento de Doencas Cardiovasculares e do Cancer. Prevencdo do Cancer. Exame
Periédico de Saude. Promocgdo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinacdo. Sugestdo para estudo:
quaisquer obras atualizadas sobre os conteudos especificos.

CODIGO 37 - MEDICO GINECO- OBSTETRA (NUCLEO DE APOIO AO PSF) — PROVA ESCRITA

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questfes de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Diviséo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacédo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saulde: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Disp8e sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispbe sobre o
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Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Formacéao
e intervencao / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizag¢édo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade
fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doencas
sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorréia. Tensao pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos
inflamatoérios dos genitais feminos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinaria na mulher. Fistulas genitais.
Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepc¢édo. Medicina
psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccdes da vulva e da vagina. Afecgbes do colo e do
corpo uterino. Afecgcfes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose.
Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfundes sexuais. Leucorréias
estados hiperandrogéncios. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez
ectépica. Abortamento. Ovulagcdo. Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nidacdo. Deciduacdo. Placenta. Cordao
Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto. ModificagBes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia
do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relacdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duracgdo, diagdstico.
Assisténcia pré-natal. Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidicopuerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade
Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolucdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos
do parto. Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencas
intercorrentes no ciclo gravidopuerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Placenta prévia.
Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amnidtico, gravidez prolongada.
Gemelidade. ofrimento fetal. Doenca hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagcbes de
parto.Discinesias. Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médicos-
legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade prénatal. Distocias do trajeto e
desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnoéstico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do
corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Codigo de Etica Médica. Bibliografia: a critério do
candidato podendo ser utilizadas quaisquer obras atualizadas sobre os conteldos especificados.

CODIGO 38 - MEDICO PEDIATRA (NUCLEO DE APOIO AO PSF) E CODIGO 39 - MEDICO PEDIATRA
(REDE MUNICIPAL DE SAUDE)

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas
cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes
de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e Conhecimentos Especificos (20
questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacio de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Diviséo silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacédo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Saulde: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cdédigo de ética. Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevencao.
Afeccdes agudas do aparelho respiratério. Afeccbes dermatoldégicas mais comuns na infancia. Afec¢des do
aparelho cardio-circulatério: endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva.
Afeccdes do aparelho urinario: infec¢des do trato urinario, glomerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afeccdes
do sistema nervoso central: sindrome convulsiva, meningite e encefalite. Afeccbes endocrinolégicas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo congénito. Afeccdes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite),
congénitas e posturais (pé torto, luxacdo do quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos
nutricionais, imunoldgicos, psicoafetivos e socio-econdmicos. Alimentagdo: necessidades nutricionais e higiene
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alimentar. Crescimento e desenvolvimento: neuropsicomotor, normalidade e distdrbios mais comuns, motorizacao
do crescimento, puberdade. Distrofias: desnutricdo protéico-caldrica, raquitismo carencial. DistUrbios
hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico: desidratacdo, terapia de reidratacdo oral (TRO), fluidoterapia
parental. Afec¢bes agudas do aparelho digestivo. Doengas infecto-contagiosas préprias da infancia e tuberculose,
parasitoses mais comuns na infancia: aspectos clinicos e epidemioldgicos. Estatuto da crian¢ga e do adolescente.
Higiene do ambiente fisico: habitacdo, creche, escola. Imunizacdo: composi¢cdo das vacinas, contra-indicacdes e
calendério atual da Secretaria de Estado da Saude do Parana. Imunopatoloia: AIDS (aspectos epidemioldgicos),
asma, febre reumatica, artrite reumatdide juvenil. Doencas onco-hematolégicas: anemia ferropriva, anemia
falciforme, diagnéstico precoce das neoplasias mais frequentes na infancia. Morbidade e mortalidade infantil.
Anatomia e fisiologia do anus e reto. Angiodisplasia e hemangioma. Colonoscopia e exame radioldgico. Doenca
diverticular do colon. Doen¢a hemorroidaria. Doenca inflamatéria dos intestinos. DST — Doenca sexualmente
transmissivel. Exame proctolégico. Retossigmoidoscopia. Infec¢gfes peri-anais. Fissuras peri-anais. Fistulas peri-
anais. Malformacgdes ano-retais. Megacolon. Neoplasias do anus, do reto e intestinos. Procidéncia do reto. Prurido
anal. Sindromes poliposas.

CODIGO 40 - MEDICO PSIQUIATRA (NUCLEO DE APOIO AO PSF)

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 quest8es de Politicas de Saude) e 2.
Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial,
3. Diviséao siladbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7.
Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagao
Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema
Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080
de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 —
Disp8e sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei 8069 de 13/07/90 — Dispbe sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS — Um Pacto pela Saude
no Brasil. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Formacéao
e intervencao / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagédo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSus ; v. 1) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagéo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 2) — In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de ética médica. Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Descricdes
Clinicas e Diretrizes Diagn0sticas: transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos; transtornos mentais e de
comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas; esquizofrenias, transtornos esquizotipicos e
delirantes; transtornos do humor (afetivos); transtornos neurdéticos, relacionados ao estresse e somatoformes;
sindromes comportamentais associadas a perturbacfes fisioldgicas e fatores fisicos; transtornos de personalidade
e de comportamento em adultos; retardo mental; transtornos do desenvolvimento psicolégico; transtornos
emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia; transtorno mental
ndo especificado. Psicofarmacologia. Psicoterapias: individuais / Grupal/ Familiar. Psiquiatria Social e Prevencéao.
Organizacao da atencdo em saude mental.

GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO (GMA)

CODIGO 41 - PROFESSOR (EDUCACAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL - 1°© AO 5° ANO — PROVA
ESCRITA E DE TITULOS

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Planeja e desenvolve situacSes de ensino e aprendizagem nas séries
iniciais do Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano). Ensina a ler, escrever e calcular; prepara aulas, material
didatico e auxilia no planejamento do ano letivo. Avalia alunos e supervisiona suas atividades. Realiza
procedimentos administrativos. No desenvolvimento das atividades, comunica-se com o0s alunos, pais, equipe
escolar e comunidade. Pode ministrar reforco escolar e outras atividades pedagdgicas e/ou educacionais afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos
Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos
(20 questdes objetivas).
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CONHECIMENTOS GERAIS: CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretagio
de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisao silabica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e
Formacao de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos
Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da Linguagem.

Redacao Oficial: Brasil. Presidéncia da Republica. Manual de redacao da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira
Mendes e Nestor José Forster Junior. 2. ed. rev. e atual. — Brasilia : Presidéncia da Republica, 2002. 140 p.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm. MATEMATICA: 1. Numeros reais:
operagdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e
problemas; 3. Conjunto dos numeros racionais: operacdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4.
Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Mateméatica comercial: razdes, propor¢cdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica,
grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e
compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CONTIDOS NAS SEGUINTES REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetiza¢do & Linguistica. Sdo Paulo: Scipione, 2001.

2. CASTORINA, José Antonio e outros. Piaget — Vygotsky — Novas contribuicées para o debate.Editora Atica. SP.

3. DANTE, Luiz Roberto. Formulacdo e Resolucdo de Problemas de Matematica. Sao Paulo: Atica, 12 ed.2010.

4. DUARTE, Newton. Vygotski e o "aprender a aprender" critica as apropriacdes neoliberais e pdés-modernas da
teoria vygotskiana. Autores Associados, Campinas SP, 2004.

5. GASPARIN, Jodo Luiz. Uma didatica para a pedagogia histérico-critica. Campinas, SP: Editora Autores
Associados,2009.

6. GERALDI, Jo&o Wanderley. Portos de Passagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 2003.
7. HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacéo, 2011.
8. KOCK, Ingdore Villaca. Desvendando os Segredos do Texto. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

9. RIBEIRO, Maria Luisa Santos. Histéria da Educacgéo Brasileira. A organizagéo escolar. SP, Campinas: Autores
Associados, 2003.

10. SAVIANI, Dermeval. Pedagogia histérico-critica: Primeiras aproximacdes, 82 Ed. S&o Paulo, autores
associados, 2011.

11. SMOLE, Katia Stocco, DINIZ, Maria Ignez, CANDIDO, Patricia. Jogos de Matemaética 1° a 5° ano. Cadernos do
Mathema. Porto Alegre: Artmed, 2007

LEGISLACAO E ORIENTACOES PEDAGOGICAS:
1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - Lei n® 9394/96 e alteracdes.

2. Resolucédo n° 02/98 do Conselho Nacional de Educacéo - institui as Diretrizes Curriculares - Nacionais para o
Ensino Fundamental.

3. Parecer n® 04/98 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
Deliberacdo n® 16/99 do Conselho Estadual de Educacéo sobre os Regimentos Escolares.
Deliberacdo n® 14/99 Conselho Estadual de Educagéo - Projeto Pedagdgico.

Deliberacdo no. 03/06 — CEE — Normas para implantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos.

. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069/90, publicada em Diario Oficial, em 16 de junho de 1990,
com alteracgdes.

No ok

8. Lein® 10.172 propde o Ensino Fundamental de nove anos.

9. Parecer n® 06/2005 estabelece normas nacionais para a ampliagdo do Ensino Fundamental para nove anos a
todos os estudantes a partir de seis anos de idade.

10. Lei n® 11.274 dispde que o Ensino Fundamental obrigatério € composto de nove anos com matricula a partir
dos seis anos de idade, essa obrigatoriedade serd implantada de forma gradativa até 2010.

11. Lei n® 10.639/03 Histdria e cultura afro-brasileira.
12. Lei no. 9795/99 — Educacdo Ambiental

13. Ensino fundamental de nove anos: orientacSes pedagdgicas para os anos iniciais/autores: Angela Mari Gusso
[ET.al.]/organizadores: Arleandra Cristina Talim do Amaral, Roseli Correia de Barros Casagrande, Viviane Chulek —
Curitiba, PR: Secretaria de Estado da Educacéao 2010, 176 p.

14. Ensino fundamental de nove anos: orienta¢des para a inclusdo da crian¢a de seis anos de idade/ organizacédo
Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeiro do Nascimento — Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educagédo Basica, 2007. 135 p.

PROVA DE TITULOS: conforme explicitado no subitem 5.4. — DA PROVA DE TITULOS constante deste Edital.
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Comisséo Especial do Concurso Publico n® 01/11
Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos
Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico n® 01/11,

venho apresentar a esta Comissdo, copia dos titulos rubricada frente e verso, em envelope individual lacrado,
conforme item 5.4 e subitens do Edital, contendo os seguintes dados do lado externo do envelope:

TITULOS - REFERENTE CONCURSO PUBLICO N° 01/11

01- NUMERO DE DOCUMENTOS ENTREGUES:

02- NOME DO CANDIDATO: RG.N°
03- N° DA INSCRIGAO:
04- CARGO:

05- PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO:

06- ESPECIFICAR E ANEXAR COPIA RUBRICADA DO REQUISITO PARA O CARGO:

TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

MESTRADO NA AREA DO MAGISTERIO 3,00 3,00
CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO E / OU APERFEICOAMENTO NA AREA DO 2,00 2,00
MAGISTERIO , COM DURAGCAO MINIMA DE 360 HORAS
DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA — 1,50 1,50
NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO PARA O EXERCICIO DO CARGO
DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DO MAGISTERIO — 1,50 1,50
NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO PARA O EXERCICIO DO CARGO
CERTIFICADO OU DECLARACAO DE CURSOS DE ATUALIZAGCAO PEDAGOGICA REALIZADOS
NOS ULTIMOS 02 ANOS (DE 2009 ATE A DATA LIMITE DA ENTREGA DOS MESMOS) COM 1,00 2,00
DURACAO MINIMA DE 30 (TRINTA) HORAS

PONTUAGAO MAXIMA DE TITULOS: 10,0 PONTOS

Pontuacéo solicitada pelo candidato:
Pontuagédo obtida apds analise (ndo preencher este campo):

Em anexo, copia dos documentos RUBRICADOS.
DECLARACAO:

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE OS TITULOS APRESENTADOS ESTAO DE ACORDO COM A L.D.B. E
DEMAIS NORMAS LEGAIS VIGENTES.

PROVA DE TITULOS

Para fins de contagem de titulos, nos termos do Edital de Concurso Publico n. 01/2011 da Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio/PR, entrego anexo
os titulos abaixo relacionados.

Diploma devidamente registrado ou habilitacdo legal equivalente, de conclusdo de curso de pés-graduacdo stricto-sensu, em nivel de MESTRADO,
concluido na area de atuacdo do cargo e obtido até a data de entrega dos titulos no ato da inscri¢ado.
Valor Unitario: 3,0 — Valor Maximo: 3,0

Instituicdo (Abreviado) Descrigdo resumida do titulo Data Inicio Data Conclusédo

CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO E /7 OU APERFEICOAMENTO NA AREA DO MAGISTERIO , COM DURA(;AO MINIMA DE 360 HORAS
Valor Unitéario: 2,0 — Valor Maximo: 2,0

Instituicdo (Abreviado) Descri¢do resumida do titulo Data Inicio Data Conclusdo

DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA —
NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO PARA O EXERCICIO DO CARGO
Valor Unitério: 1,5 — Valor Maximo: 1,5

|| Instituicdo (Abreviado) | Descrigzo resumida do titulo Data Inicio | Data Concluséo |
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1 /__ [/ /__/

DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DO MAGISTERIO — NAO SERA ACEITO AQUELE QUE FOR REQUISITO
PARA O EXERCICIO DO CARGO
Valor Unitario: 1,5 — Valor Maximo: 1,5

Instituicdo (Abreviado) Descricdo resumida do titulo Data Inicio Data Conclusdo

1 /__ 1/ /__/

CERTIFICADO OU DECLARAGCAO DE CURSOS DE ATUALIZACAO PEDAGOGICA REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (DE 2009 ATE A DATA
LIMITE DA ENTREGA DOS MESMOS) COM DURAGAO MINIMA DE 30 (TRINTA) HORAS
Valor Unitario: 1,0 — Valor Maximo: 2,0

Instituicdo (Abreviado) Descricdo resumida do titulo Data Inicio Data Conclusdo
1 /1 /1
2 /1 /1
s de de 2012.

Assinatura do candidato.

OBSERVACAO IMPORTANTE: O candidato deve enviar apenas os documentos necessarios para analise
dos titulos constantes da tabela acima.

(DADOS DO LADO EXTERNO DO ENVELOPE)

TITULOS - REFERENTES CONCURSO PUBLICO N° 01/11

01- NUMERO DE DOCUMENTOS ENTREGUES:

02- NOME DO CANDIDATO: RG.N°

03- N° DA INSCRICAO:

04- CARGO:

05- PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO:

06- REQUISITO PARA O CARGO APRESENTADO:

ANEXO 111
A
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/11
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO-PR
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Ref. Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo de acordo com o Decreto Municipal n® 3883/2011 e Edital
de Concurso Publico 01/11

DADOS DO PROTOCOLO

Nome:

RG: CPF:

Cargo /funcéo para o(a) qual deseja se inscrever:

Endereco:

Bairro: . Cornélio Procépio-PR.

Data do Protocolo: / / Horario:

DECLARA, para fim de isencdo de taxa de inscricdo, que se encontra desempregado e atende a condicdo de
baixa renda.

A) Documentos anexos que atestam a condicdo de desempregado:
( ) copia autenticada da Carteira de Trabalho
Ou
( ) cépia autenticada da inscricdo no cadastro para solicitacdo de emprego na Secretaria do Trabalho
e Emprego do municipio

B) Documento de que atende a condigédo de baixa renda:
( ) CadUnico - Nimero de identificacdo social — NIS:

Assinatura

PARECER DA COMISSAO:

Documentagdo em: ( ) Conformidade  ( ) Inconformidade
Comissao Especial do Concurso Publico 01/11

DATA: ASSINATURA:

RESULTADO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
( ) Deferido ( ) Indeferido
Comisséao Especial.

ANEXO 1V
Requerimento para Interposicdo de Recurso Administrativo
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COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
RECURSO ADMINISTRATIVO — CONCURSO PUBLICO N. 01/2011

Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais
Homologacéo das Inscricdes

Gabaritos da Prova Escrita

Resultado da Prova Escrita

Resultado da Prova Pratica

Resultado da Pontuacéo dos Titulos

AN A A A A A A
N N N N N N N\

Resultados Finais e Classificagdo

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

NUmero de Inscrigdo:

Cargo:

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: / /2.011. Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentacao)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Comissao Especial de Concurso Publico.
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CRONOGRAMA DA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

Evento Data Prevista*
Publicacdo do Edital do Concurso 01/12/11

Inicio e término das inscricdes 05/12 a 20/12/11
Publicacdo do Edital resumido de Inscri¢cdes Deferidas e Indeferidas, inclusive dos candidatos 06/01/12
Portadores de Deficiéncia — PNE e Afro-descendentes

Publicacao no site da Prefeitura e da Exitus, do Edital de Inscri¢gbes Deferidas e Indeferidas, 06/01/12

Portadores de Deficiéncia — PNE

Prazo para interposicdo de recursos de inscricfes dos candidatos

09-10 e 11/01/12

Prazo para despachos de Pareceres sobre os recursos dos candidatos 18/01/12
Publicacdo no site da Prefeitura e da Exitus, da Lista definitiva de inscritos, ensalamento e 25/01/12
Convocacéo para as Provas Escritas

Aplicacdo das Provas Escritas 29/01/12
Divulgacédo dos Gabaritos Preliminares 30/01/12
Prazo para interposicao de recursos de candidatos contra a aplicagdo das provas e Divulgacdo 31/01-01e
dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas 02/02/12
DEMAIS ETAPAS DO CP 01-11 A DEFINIR

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteracdes.
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