CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA

3‘& MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA OLINDA
.t § DO NORTE

HOVAOLINDA DO NORTE

EDITAL N° 03/2023 RETIFICADO

ADENILSON LIMA REIS, Prefeito Municipal de Nova Olinda do Norte - AM, no uso de suas atribuices, torna
publico que realizara através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Publico de Provas Objetivas, Prova de
Titulos para provimento de diversos cargos do quadro de pessoal efetivo da Secretaria Municipal de Educacéo de
Nova Olinda do Norte. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Gerais, que fazem
parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1.0 Concurso Pablico tem por objetivo o provimento de 322 (trezentos e vinte e dois) vagas,conforme TABELA
I, a serem nomeados por regime Estatutario, observados nos termos da Lei Municipal n° 1002 de 03 de maio
de 2022 Dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos profissionais da Educacéo do
Municipio de Nova Olinda do Norte, Lei n° 721 de 14 de outubro de 2021 Dispde sobre a isengdo de taxa
de inscri¢cdo em concursos publicos realizados em ambito municipal, Lei n° 771 de 18 de novembro de 2021
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia (PCD) e as pessoas negras, indigenas e quilombolas do
municipio de de Nova Olinda do Norte.

1.2.0 prazo de validade do Concurso seré de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologagdo do Resultado
Final, podendo, a critério da Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte, ser prorrogado uma vez por igual
periodo.

1.3. Os vencimentos dos cargos especificados na Tabela I, conforme a jornada de trabalho tem como base a escala de
vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia;

1.4.E vetada a mudanca de localidades depois de realizada a inscri¢do, o candidato em hip6tese nenhuma tera seu
cargo modificado, nem tdo pouco o setor do mesmo, essa regra é valida tanto para o candidato de ampla
concorréncia, quanto para os PCDs.

1.5. Atividades e os requisitos bésicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo | - DESCRICAO
SUMARIA DAS ATIVIDADES, deste Edital;

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de Nova Olinda do
Norte/AM;

1.7.0 Concurso Pablico de que trata este Edital sera composto em 2 (duas) Etapas:

1.7.1. Primeira Etapa (para todos os cargos): Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater eliminatério

e classificatorio, a ser realizada no dia 10 de abril de 2023;

1.7.2. Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de carater
classificatorio, ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos ocorrera
exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na 4rea do candidato
https://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 18 a 25 de abril de 2023 até as 23h59;

1.8. A Administracdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis na
TABELA | - Cargos e Vagas - do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o concurso, de convocar
outros candidatos de acordo com a lista de classificacdo para ocupar 0s cargos vagos, dos que vierem a vagar e
dos que eventualmente vierem a ser criados de acordo com a necessidade do servico publico;


https://www.google.com/search?sa=X&bih=937&biw=1920&hl=pt-BR&sxsrf=ALiCzsZbuZBRYq7zo9vnmMz4do5R-Yt3Wg:1672928593637&q=Adenilson+Lima+Reis&stick=H4sIAAAAAAAAAONgVuLVT9c3NCwqLze3yEjJesRowS3w8sc9YSn9SWtOXmPU5OIKzsgvd80rySypFJLmYoOyBKX4uVB18ixiFXZMSc3LzCnOz1PwycxNVAhKzSwGACPqv9ZiAAAA&ved=2ahUKEwiJr7vU0LD8AhXzqZUCHQImAIUQzIcDKAB6BAgfEAE
https://merkabah.selecao.net.br/
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1.9. Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela | — Cargos e Vagas - deverdo

comprovar 0s requisitos minimos exigidos para o cargo e serdo submetidos ao Exame Pré- Admissional, o qual
envolverd avaliacdo em relacdo a aspectos fisicos e psicoldgicos dos candidatos.

TABELA | - CARGOS E SALARIQS — CARGOS, ZONAS, SALARIOS, JORNADA SEMANAL, REQUISITOS
MINIMOS, VALOR DA INSCRICAO, VAGAS, VAGAS PCD E VAGAS N.1.Q.

VAGAS

JORNADA
CARGOS AMP TOTAL REQUISITOS SEMANAL E Il:lr?(;(éal\(?AEO
PCD N.IL.Q CONC. REMUNERACAO
Nivel Superior e 40h
NUTRICIONISTA 00 00 01 01 Registro no Conselho R$ 100,00
de Classe R$3.200,00
] Nivel Superior e 30h
PSICOLOGO 00 00 01 01 Registro no Conselho R$ 3.200,00 R$ 100,00
de Classe
Nivel Superior e 30h
ASSISTENTE SOCIAL 00 00 01 01 Registro no Conselho R$ 3.200,00 R$ 100,00
de Classe
Nivel Superior com
% formacdo em 40h
PROFESSOR DE EDUCACAO . .
00 00 10 10 Licenciatura Plena em R$ 100,00
INFANTIL - CRECHE Pedagogia/Normal R$ 2.890
Superior
ZONA Nivel Superior com
PROFESSOR DE URBANA 00 00 10 formacao em 20h
EDUCACAO . .
- 20 Licenciatura Plena em R$ 100,00
INFANTIL - PRE- ZONA 00 00 10 Pedagogia/Normal R$ 1.445,00
ESCOLA RURAL Superior
Nivel Superior com
Uégﬁﬁ A 00 00 03 formacéo em
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20h
EDUCACAO 05 Pedagogia/Normal R$ 100,00
ESPECIAL ZONA | 0 o 0 Superior com R$ 1.445,00
RURAL especializagdo em
Educacdo Especial
PROFESSOR ZONA 00 00 05 Nivel Supe~r|0r com 20h
FUNDAMENTAL Il | URBANA 15 formagéo em R$ 10000
ESPECIALIZAQAO ZONA 0 0 10 Licenciatura Plena em R$ 1.445,00 !
EM MATEMATICA | RURAL Matematica
PROFESSOR ZONA 00 00 04 Nivel supefior com 20h
FUNDAMENTAL I | URBANA 08 formagdo em R$ 100 00
ESPECIAJ_IZAQAO ZONA 00 00 04 Licenciatura Plena em R$ 1.445,00 !
EM CIENCIAS RURAL Ciéncias
PROFESSOR ZONA 00 00 04 Nivel Supe~rior com 20h
FUNDAMENTAL I URBANA 08 formacdo em R$ 100 00
ESPECIALIZACAO ZONA 00 00 04 Licenciatura Plena em R$ 1.445,00 '
EM GEOGRAFIA RURAL Geografia
PROFESSOR ZONA 00 00 04 Nivel Supe~rior com 20h
FUNDAMENTAL II URBANA 08 formacdo em R$ 100 00
ESPECIALIZACAO ZONA 00 00 04 Licenciatura Plena em R$ 1.445,00 '
EM HISTORIA RURAL Historia
Nivel Superior com
ZONA ~
PROFESSOR urBaNA 0 | 00 03 _formagao em
Licenciatura Plena em 20h
FUNDAMENTAL I 06 Pedagogia/Normal R$ 100,00
ESPECIALIZACAO 909 R$ 1.445,00 :
EM INGLES ZONA 00 00 03 Superlqr _LetrNas com
RURAL especializacdo em
Inglés
PROFESSOR ZONA 00 00 05 15 Nivel Superior com 20h R$ 100,00

FUNDAMENTAL Il | URBANA formacéo em
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ESPECIALIZAQAO Licenciatura Plena em R$ 1.445,00
EM PORTUGUES ZONA 01 o1 08 Letras com
RURAL habilitacdo em
Portugués
PROFESSOR ZONA . .
FUNDAMENTAL Il | URBANA 00 | 00 03 N"’fo'r%g’ggéogn§°m 20h
EZ‘:EEK&%@%@O ZONA 00 00 03 U Licenciatura Plena em R$ 1.445,00 R$ 100,00
FiSICA RURAL Educacéo Fisica
ZONA 05 05 20 Nivel Supeeror com
PROFESSOR URBANA 0 L fo_rr?a(;atl):’lem 20h RS 10000
icenciatura Plena em )
FUNDAMENTAL | F\)ZSF\E\I:L 04 04 39 Pedagogia/ Normal R$ 1.445,00
Superior
Ensino Médio 40h
INSPETOR DE ALUNO 0 0 08 08 Completo R$ 1.375,00 R$ 80,00
ZONA
AUXILIAR DE URBANA 0 0 15 20 Ensino Médio 40h R$ 80 00
PROFESSOR ZONA 0 0 05 Completo R$ 1.375,00 '
RURAL
ZONA
URBANA 0 0 08 Ensino Médi 40h
MONITOR 12 sino Viedio R$ 80,00
Completo R$ 1.375,00
ZONA | g5 | g9 04
RURAL
ZONA
0 0 08 . 40h
URBANA Ensino Fundamental
MERENDEIRO ZONA 0 0 07 48 Incompleto R$ 1.302,00 R$ 60,00
RURAL
Licenciatura Plena
ZONA com Qualificagdo em
URBANA 00 00 04 Pedagogia para
PEDAGOGO LIC. 06 atuag?gaecn;onével e 2on R$ 100,00
PLENA 20 HORAS . ] R$ 1.443,08 ’
ZONA gmcro_ssmtclema
00 00 02 eaucacional, nos
RURAL termos da legislagdo
vigente
ZONA
URBANA 00 00 20 Ensino Fundamental 40h
VIGIA 48 R$ 60,00
Incompleto R$ 1.302,00
ZONA 01 01 26
RURAL
ZONA P .
AGENTE URBANA 00 00 15 % Nivel m(;adllo ;:omp/lf_to 40h R$ 80,00
ADMINISTRATIVO | ZONA |~ 5 ecurso ;ésrilcgrma Ica R$ 1.302,00 ’
RURAL
Ensino médio 40h
MOTORISTA CATEGORIA B 00 00 03 03 completo ¢ CNH B R$ 1.400,00 R$ 80,00
Ensino médio 40h
MOTORISTA CATEGORIAD 00 00 03 03 completo e CNH D R$ 1.400,00 R$ 80,00
Ensino Médio
completo, curso de 40h
ZONA piloto fluvial pela
PILOTO FLUVIAL RURAL 00 00 03 03 capitania dos portos, R$ 1.302,00 R$ 80,00

conhecimento pratico
dos rios navegaveis

TOTAL 322
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PCD = PESSOAS COM DEFICIENCIA
N.1.Q = NEGROS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS
AMP. CON. = AMPLA CONCORRENCIA

*NO ANEXO V CONSTAM AS DISTRIBUICOES DE VAGAS POR LOCALIDADE.

De acordo com a Lein® 771 de 18 de novembro de 2021 é destinado 10% das vagas para PCD (Pessoas com Deficiéncia) e as Pessoas Negras,
Indigenas e Quilombolas, Lei n° 721 de 14 de outubro de 2021 de insencdo de taxas.Na auséncia de inscritos ou de aprovados as vagas
automaticamente passam para a ampla concorréncia.

*** A porcentagem para os cargos divididos por localidades reservadas a PCDs, Quilombolas, Negros e Indigenas, ndo seré aplicada visto
que suas vagas serdo distribuidas por localidade conforme estabelecido na Lei n°771 de 18 de novembro de 2021.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato deverd ler o Edital em sua integra e preencher as condigBes para inscricao
especificadas a seguir:

a Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°
72.436/72. S&o requisitos para a investidura no cargo, que deverdo ser comprovados no ato da posse:

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n°® 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da
Constituicdo Federal;

¢ Possuir a escolaridade e pré-requisitos estabelecidos para o cargo ao qual deseja concorrer.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico As inscri¢des deverao
ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico https://merkabah.selecao.net.br a partir das
09h do dia 27 de janeiro de 2023 até as 23:59h do dia 28 de fevereiro de 2023, observado o HORARIO
LOCAL e as informacOes contidas neste Edital, que estardo disponiveis no referido endereco eletrdnico;

3.2. ApoOs a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 28 de fevereiro de 2023, 0 acesso as inscri¢cdes
ficara blogueado;

3.3. Alinscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes
e condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condi¢des previstas em Lei, sobre as quais nao
podera alegar desconhecimento;

3.4. O candidato que desejar realizar sua inscrigdo devera preencher o formulério de inscricdo on-line, gravar e
transmitir as informacdes pela internet;

3.4.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricio, POR MEIO DE BOLETO
BANCARIO, pagavel em qualquer rede bancaria, com vencimento para o dia 01 de marco de 2023;

3.4.2. O boleto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do, estara disponivel no endereco

eletronico https://merkabah.selecao.net.br, atraves do “link” correlato ao Concurso Da Prefeitura
Municipal de Nova Olinda do Norte, até as 23:59h do dia 28 de fevereiro de 2023;

3.4.3. Alinscricdo realizada somente sera validada apds a confirmacéo do pagamento da taxa de inscri¢éo através
da rede bancaria;

3.4.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;


https://merkabah.selecao.net.br/
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3.4.5. Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricbes com pagamento da taxa de inscri¢do realizado: via
postal, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas correntes, por
DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de inscri¢éo estabelecido
e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O pagamento por agendamento somente sera
aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscrig&o.

3.4.6. Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de inscri¢ao.

3.4.7. O Instituto Merkabah néo se responsabilizara por pagamentos em duplicidade, ndo havendo devolucédo
do valor pago.

Efetivada a inscricdo, NAO serdo aceitos pedidos de alteracéo de opcao de cargo ou setor sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique atentamente o cargo pretendido;

O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de efetuar
a sua inscricao, o periodo de realizagdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 — Da Prestacdo das Provas
Objetivas;

Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo.

Em caso de mais de uma inscri¢do, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data e horario
de realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢bes realizadas, sendo considerado para
todos os efeitos ausente nas demais;

Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizagdo das provas, respeitar o local
em que fora previamente alocado pelo Edital de convocagédo para as provas, segundo sua opg¢éo de inscricdo,
nado sendo permitido realizé-las fora do local sob nenhuma hipoétese;

O Instituto Merkabah e a Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte, ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

A partir do dia 03 de margo de 2023, o candidato devera conferir no endereco eletrénico do Instituto Merkabah,
https://merkabah.selecao.net.br. se os dados da inscri¢do efetuada via Internet foram confirmados;

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC
do Instituto Merkabah através do e-mail jnstitutotecnologicomerkabah@gamail.com, obedecendo ao prazo
de solicitacdo de corregédo de dados que vai do dia 03 de marc¢o de 2023;

Ap0s o término das etapas do processo de selegdo, poder-se-4 anular a inscri¢do, as provas e a nomeagdo do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacdes fornecidas.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

41

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, com excecdo ao cidaddo amparado
pela Lei Municipal N° 721, de 14 de outubro de 2021, isenta pessoas com renda familiar de até meio salario
minimo, desde que:

4.1.1. Preencham os seguintes requisitos:

4.1.1.1 Esteja inscrito no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — Cadunico,
de que trata o Decreto n. 6.135, de 26/06/2007; e

4.1.1.2. Seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135, de 2007 .

4.1.1.3 Também sera isento o doador de sangue do pagamento de taxa de inscrigao.
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4.1.2. Quanto a comprovacdo de renda, envio do Gltimo comprovante de renda, ou cOpia autenticada da Gltima
atualizacdo salarial, seguida da pagina seguinte em branco também autenticada, ou a declaracdo em anexo

do Cadulnico contendo a indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS.

4.1.3. Quanto a comprovacao do doador de sangue, deverd ser efetuada através da apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato da inscricao.

4.1.3.1 Para ter direito & isencdo, o doador tera que comprovar a doacdo de sangue, que NAO podera ser
inferior a 2 (duas) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

4.1.4. Os documentos mencionados nos itens 4.1.2. e 4.1.3. deverdo ser anexados no momento da inscricdo e
enviados via internet até o dia, através do endereco eletronico https://merkabah.sel .net.br no icone
correlato ao concurso, na area do candidato;

4.1.5. Para a solicitacdo da Taxa de Isen¢do, o candidato deveréd preencher o Formulario de Requerimento De
Isencéo disponivel no Anexo V. O Requerimento de isencao devera ser assinado pelo préprio candidato e
anexado via area do candidato com os documentos comprobatdrios da solicitagdo mencionados nos itens
412e4.13.

4.1.4.1. Os arquivos deverad ser em PDF, e o candidato deve atentar-se para que 0 mesmo ndo esteja
protegido por senha, ndo sendo aceito arquivos por outra extensdo como JPG, PNG, JPEG, sendo
este motivo passivel de indeferimento da solicitacao;

4.1.6.0 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome sera
consultado quanto a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, no requerimento de inscri¢ao
com isen¢do de pagamento;

42 O requerimento de isen¢do da inscricdo de que trata o item anterior somente seré realizado no periodo de 27 de
janeiro das 09h até 31 de janeiro de 2023 &s 23h59 (HORARIO LOCAL) via Internet por meio do endereco

eletrénico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos 1 (um) pedido de isencéo por candidato;

4.2.1. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

43 Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo com isencao de pagamento pela Internet;
b) Omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Nao anexar os documentos necessarios para comprovacdo do pedido na data estipulada neste Edital que
vai de 27 de janeiro das 09h até 10 de fevereiro de 2023 &s 23h59 (HORARIO LOCAL), em anexo via
area do candidato, pela internet, https://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitagédo de pedido
de isencgéo.

44. Declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangOes previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.4.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo o seu pedido.

45 A partir das 14h do dia 15 de fevereiro de 2023, os candidatos deverdo verificar no endereco eletronico


https://merkabah.selecao.net.br/
https://merkabah.selecao.net.br/
https://merkabah.selecao.net.br/

W

-

46.

47.

:; 1" i DO NORTE

HOVAOLINDA DO NORTE

CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NOVA OLINDA

https://merkabah.sel .net.br , em sua area de candidato, os resultados da analise dos requerimentos de
inscricdo com isencdo de pagamento, observados os motivos de indeferimento;

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo INDEFERIDO podera
apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis apds a publicacdo, no site do Instituto Merkabah, ndosendo
permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscricdo;

Apbs a analise dos recursos, sera divulgada no site https:/merkabah.selecao.net.br através da area do

candidato dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isen¢des aceitas) e indeferidos (para 0S
pedidos de isencbes NAO aceitas);

4.7.1. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isen¢do de pagamento INDEFERIDO e recurso

improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até as 23:59h do dia 28 de fevereiro de
2023 e efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data limite de 01 de margo de 2023;

4.7.2. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento DEFERIDO teré sua inscri¢éo

validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscricéo;

4.7.3. O candidato que efetivar mais de um requerimento de isencéo de pagamento ter& confirmada apenas a Gltima

inscricdo, sendo as demais canceladas, podendo ser realizado o pagamento da inscricdo canceladaaté a data
especificada neste edital;

4.7.4. Seréa considerado, para fins de validacdo da Gltima inscricdo efetivada, o niUmero do documento gerado no

48

ato da inscrig&o.

A Prefeitura Municipal De Nova Olinda do Norte e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das despesas com
viagens e estadias dos candidatos que irdo prestar as provas.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1 Nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal da Administracdo Publica

5.2

5.3.

Direta e Indireta, de Nova Olinda do Norte — AM, sera assegurada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia
(PCD), cuja atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e as pessoas negras,
indigenas e quilombolas, que facultativamente autodeclararem tal condi¢cdo no momento da inscri¢do provisoria.

Em obediéncia ao disposto na Lei n° 771 de 18 de novembro de 2021 e na forma do artigo 144, § 1°, da Lei
Estadual 241 de 27 de marco de 2015, ao candidato PCD e as pessoas negras, indigenas e quilombolas, sera
reservado o percentual de 10%o (dez porcento) do total de vagas oferecidas no concurso;

5.2.1. Caso aaplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais concursados
de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.3.1. O candidato que se declarar PCD, negro, indigena ou quilombola no ato da inscri¢do, devera especifica-la e
indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no Formulério de Inscricdo. Para tanto, devera
encaminhar durante o periodo de 27 de janeiro das 09h até 10 de fevereiro de 2023 &s 23h59
(HORARIO LOCAL), em anexo via area do candidato, pela  internet,
bttps://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitacdo de Vagas Reservadas, no link correlato

ao concurso, a documentagdo aseguir:

a) Para o candidato que se declarar PCD: Laudo Médico original, ou cOpia autenticada, expedido no prazo
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méaximo de 12 (doze) meses do término das inscricBes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia,inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, documentode identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o
nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo e cépia simples do comprovante de inscricdo (ficha
de inscricéo);

b) Para o candidato que se declarar negro, indigena ou quilombola: anexar eletronicamente fotografia da face,

54.

55.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

conforme estabelecido na Lei n°771 de 18 de novembro de 2021. A fotografia devera ser em boa iluminacéo
com imagem focada e completa da face do candidato. Assinar e Enviar o ANEXO VI de autodeclaracdo de
Raca. Os candidatos Indigenas ou Quilombolas deverdo anexar carta da Associacdo ou Comunidade a qual
pertencem.

5.3.2. N&o sera aceito o recebimento de documentos por outros meios que ndo sejam o especificado no item
5.3.1, via érea do candidato.

As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢Bes
com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, avaliacao e critérios de aprovacao, ao horario
e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

O candidato que, no ato da inscricdo se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no Concurso
Publico, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, ap6s a inscricao é
vetada a mudanca de localidade (SETOR) e cargo, por isso € de inteira responsabilidade do candidato a escolha
da vaga que quer concorrer;

Apos resultado final divulgado o candidato ndo podera fazer reopgdo de cargo e nem de setor, por isso 0
candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu;

Apbs a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo poderad ser arguida para justificar a
readaptacdo funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicacdes que venham a
produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

A compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e a necessidade especial do candidato sera avaliada durante o
estagio probatorio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n® 3.298/99.

5.10. A Autodeclaracédo constitui-se como mera expectativa de direito a concorrencia nas vagas reservadas, devendo

o candidato submeter-se aos critérios da heteroindentificacdo, que ficara a cargo da Comisséo Especial.

5.11. A entrevista pessoal sera filmada para fins de registro da avaliacdo e serd de uso exclusivo da Comissao

6.1.

6.2.

Especial de avaliacdo das autodeclarades, exceto quando constituir prova de falsidade, quando podera ser
compartilhada com o Ministério Publico do Estado.

DOS CANDIDATOS EM CONDICOES PREFERENCIAS

O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscricio, CONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a opcao correspondente a:

6.1.4. Lactante (para mulher em fase de amamentag&o exclusiva);

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridadelegal,
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que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga;

6.4. Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
coordenacgéo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
edital;

6.5. O acompanhante, que ficara responsavel pela crian¢a, se submetera a todas as normas constantes deste edital,
inclusive ndo estar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletrnico;

6.6. Nao haverad compensacdo de tempo de amamentacdo em favor da candidata;

6.7. Nao serd permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

6.8. Nao serd permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou comunicacdoentre
os candidatos, nem a utiliza¢do de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, agendaeletronica,
gravador, notebook, receptor, relégios digitais, rel6gios com banco de dados, telefone celular e/ou qualquer
equipamento eletronico;

6.9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a ndo observancia
desse item implica na automatica exclusdo do candidato;

6.10. Néo sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala reservada;

6.11. Os candidatos nesta situacdo deverdo levar alimentos;
6.12. O candidato que nédo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢Bes, aos dispositivos mencionados no item
6.1. e seus subitens ndo terd a condicdo preferenciais atendida, seja qual for o motivo alegado.

7. O CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 10
Merendeiro Raciocinio Légico/Matematica 05
Vigia Objetiva Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 30

NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico/Matematica 05

Inspetor de Aluno, Auxiliar de Professor,Monitor
Agente Administrativo, Motorista Categoria B, Objetiva Conhecimentos Gerais 05
Motorista Categoria D, Piloto Fluvial

Legislacéo 05
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Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40
NIVEL SUPERIOR COMPLETO )
CARGOS PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico/Matematica 05
Conhecimentos Gerais 05
Nutricionista, Psicélogo, Assistente Social Objetiva Legislacdo 05
Professores, Pedagogo
Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40

7.1. As provas de Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico/Matematica, Conhecimentos Gerais, Legislacdo e
Conhecimentos Especificos, versardo sobre os programas contidos no ANEXO 11, deste Edital, e buscardo avaliar
0 grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo;

7.2. As Provas Obijetivas, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas de mdaltipla escolha, com quatro
alternativas cada uma e versardo sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste Edital.

7.3. A Prova Objetiva seréd avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.
8. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Nova Olinda do Norte-AM ou cidades circunvizinhas,
conforme necessidade, na data prevista de 10 de abril de 2023 com inicio as 8h00min com duracéo prevista
de 3 horas para o turno matutino e inicio as 14h00min com duracdo prevista de 3 horas periodo
vespertino, conforme tabela abaixo, observado o horério Local;

8.2. O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realizacdo da prova, se houver demanda além do
que 0 municipio possa suportar;

8.3. TABELA IV-DATAS DAS PROVAS

CARGOS DATA DA PROVA/PERIODO DE
APLICACAO

Nutricionista, Psicdlogo, Assistente Social Professor de Educacéo Segunda-Feira,
Infantil — Creche, Pedagogo, Vigia, Agente Administrativo, Motorista 08h da Manha
Categoria B, Motorista Categoria D, Piloto Fluvial, Monitor
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Professor de Educacéo Infantil — Pré-Escola, Professor de Educacao
Especial, Professor Fundamental 11 Especializacdo em Matematica,
Professor Fundamental 11 Especializagdo em Ciéncias, Professor
Fundamental 11 Especializagdo em Historia, Professor Fundamental 11

Especializacdo em Geografia, Professor Fundamental 11 Especializagéo Segunda-Feira,
Em Inglés Professor Fundamental 11 Especializacdo em Portugués
Professor Fundamental 11 Especializagdo em Educacéo Fisica 14h da Tarde
Professor Fundamental I, Inspetor de Aluno, Auxiliar de Professor,
Merendeiro

8.4.1 Os portdes, no periodo matutino, serdo abertos a partir das 7h e serdfo FECHADOS impreterivelmente
as 7h45min da manha, para o turno vespertino, os portdes serdo abertos a partir das 13h e
FECHADOS impreterivelmente as 13h 45min;

8.4.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade de
NOVA OLINDA DO NORTE- AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades
proximas da determinada, para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos;

8.5 Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente através de EDITAL DE CONVOCAGCAO para as
provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Nova Olinda do Norte/AM e através da Internet
no endereco https://merkabah.selecao.net.br, a partir de 08 de marco de 2023 e também no Cartdo de
Confirmagdo que estara disponivel na area do candidato;

8.5.1 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova;

8.5.2 Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horério e local a serem
divulgados de acordo com as informacGes constantes no item 8.2., deste Capitulo;

8.6 Né&o serd permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado nem mesmo a pedido do candidato;

8.7 Oseventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. Nao
poderdo ser solicitados no dia de aplicacdo das provas; A data limite para correcdo de dados seréa até 03 de
margo de 2023;

8.8 Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a condigdo de portador de necessidade especial, o candidatodevera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Merkabah, pelo e-mail

institutotecnologicomerkabah@gamail.com com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data
de aplicacdo das Provas Objetivas;

8.8.1 Nao serd admitida a troca de Op¢do de Cargo e/ou setor em hipétese alguma;

8.8.2 A alteracdo da condicdo de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na
hip6tese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito

erroneamente  nas  listas  afixadas e  disponibilizado no  endereco  eletrdnico
https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias
constantes.

8.8.3 O candidato que ndo entrar em contato com 0 SAC no prazo mencionado no item 8.6. deste Capitulo,
serd o unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo;

8.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
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munido de:

a.comprovante de inscricdo;

b. original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacBes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

¢. caneta esferogréfica de tinta preta ou azul de material transparente.

8.9.1 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;
8.9.2 O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade;

8.9.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documentode
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento queateste o
registro da ocorréncia (B.O.) em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,ocasido em
que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e deimpresséo digital
em formulério préprio;

8.9.4 A identificacdo especial também seré exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.9.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.10 Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

8.11 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Merkabah procederd a inclusdo do referido
candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de
inscricdo pago;

8.11.1 A inclusdo de que trata o item 8.9 seré realizada de forma condicional e serd confirmada pelo Instituto
Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo;

8.11.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.9, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

9. DASPROIBICOES

9.1. No dia da realizagdo das provas, nao serd permitido ao candidato:
9.1.4. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

9.1.5. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrdnica, gravador,
notebook, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, etc.) ou semelhantes,
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bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

9.1.6. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdodas
provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

9.2. O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2., e 9.1.3. e implicar4 a eliminacdo do candidato,caracterizando-
se tentativa de fraude;

9.3. O Instituto Merkabah ndo se responsabilizaré por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentoseletrénicos
ocorridos durante a realizacdo das provas;

9.4. Durante a realizagdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes;

9.5. Quanto as Provas

9.5.4. Para a realizagdo das Provas Obijetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara
suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, sendo 0 Unico
documento valido para correcao;

9.5.4.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

9.5.4.2. Ndo deveré ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato;

9.6. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execucdo da prova;
9.7. A Prova Objetiva tera a duracdo de 03 (trés) horas para todos os cargos;

9.8. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h 00 (uma hora) do inicio
destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora de prova.

9.9. A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicao.

9.10. Ostrésultimos candidatos deverdo permanecer nasala de prova e somente poderao sair juntos do recinto.
10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

10.1. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1.4. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados e divulgados através
do Edital de Convocacédo na data estipulada no item 8.3;

10.1.5. Né&o apresentar o documento de identidade exigido no item 8.7, alinea “b”, deste Capitulo;
10.1.6. N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

10.1.7. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido;

10.1.8. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito oupor
qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;
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10.1.9. For surpreendido portando agenda eletrdnica, gravador, notebook, receptor,relégios digitais, reldgios
com banco de dados, telefone celular e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

10.1.10. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;
10.1.11. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas;

10.1.12. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.13. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.14. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernosde
Questoes;

10.1.15. Né&o cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.16. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prdpria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldégico ou por investigagdo policial,

10.3.

104.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11. DO
11.1.

11.2.
113.

ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico;

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova;
A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade;

Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dard todo
apoio que for necessario;

Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horario marcado no quadro
da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando como fiscal da sala a
sua Folha de Respostas, que serd o Gnico documento valido para correcdo;

O candidato, ao terminar sua prova, deverd retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, nao
podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contedo das provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacéo.

JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A Prova Objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
11.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado a somatdria das questdes acertadas;
Corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das questdes;

Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera somar o numero de questdes acertadas na prova se
atentando a pontuacdo para cada questdo explanada no quadro abaixo:
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TABELAYV —-JULGAMENTO DA PROVA

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

QUANT. VALOR PONTUAGAO
PROVA TIPO DISCIPLINAS s s T,
LINGUA
CONHECIMENTOS | PORTUGUESA 10 03 30
BASICOS ,
OBIETIVA MATEMATICA 05 03 15
CONHECIMENTOS GERAIS 05 03 15
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 04 40
TOTAL 30 100

CARGO DE NIVEL MEDIO COMPLETO, NIVEL MEDIO + CURSO TECNICO E NIVEL SUPERIOR

QUANT. VALOR PONTUAGAO
PROVA TIPO DISCIPLINAS e Slstims e
LINGUA
CONHECIMENTOS | PORTUGUESA 10 03 30
BASICOS ;
MATEMATICA 05 02 10
OBJETIVA CONHECIMENTOS GERAIS 05 02 10
LEGISLACAO 05 01 05
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 03 45
TOTAL 40 100

11.4. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva;

11.5. Sera considerado HABILITADO o candidato que obtiver a pontuacao igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos correspondente a prova Objetiva realizada, ndo admitindo, ainda, zerar em
qualquer uma das disciplinas que compde a prova, 0s cargos de nivel superior;

11.6. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior HABILITADOS nas Provas
Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital;

12.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados na area do candidato a partir das 9h do dia 18 de

abril de 2023 até as 23h59 do dia 25 de abril de 2023, https://merkabah.selecao.net.br via area do

candidato no link correlato;

12.3. Apos esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer
hipébtese;

12.3.1. Aentrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que néo
enviar os Titulos ndo seré eliminado do Concurso;

12.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de concluséo de curso expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado,e deverdo conter
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento;
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12.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declarac@es, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de concluséo de curso, deverdo estar acompanhados
do respectivo histérico escolar, mencionando a data da cola¢do de grau, bem como deverdo ser
expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e

identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

12.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente;

12.4.3. S6 serdo aceitos Titulos correlatos e intrisecos a area do cargo pretendido.
12.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes;
12.6. A escolaridade exigida como requisito para inscri¢do no concurso, ndo sera considerada como Titulo;

12.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e comprovagdo dos documentos de Titulos;
12.7.1. O candidato, devera enviar o seu titulo na aba correspondente a sua especializacéo;

12.7.2. Oarquivo devera ser em PDF, e o candidato deve atentar-se para que 0 mesmo nao esteja protegido
por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo;

12.7.3. O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando
todas as imagens para anélise

12.8. Nao serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo
constem das tabelas apresentadas neste Capitulo;

12.9. Apresentado mais de um Titulo, serd considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o de maior
pontuagéo;

12.10. A prova de titulos tera caréater classificatorio;
12.11. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, seré excluido do Concurso.

12.12. Serdo considerados Titulos somente 0s constantes na tabela a seguir:

TABELA VI - TABELA DE TITULOS

_ VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO MAXIMO

% 'Doutorado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso acompanhado do histdrico escolar, correlato e intrinseco a area 6,0 6,0
de educacdo e/ou a disciplina especifica objeto da inscri¢ao.

b. Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracéo de
conclusdo de curso acompanhado do histdrico escolar, correlato e intrinseco a 4,0 4,0
area de educacdo e/ou adisciplina especifica objeto da inscricao.

c. Pés Graduacéo Lato Sensu (especializagdo) com carga horaria minima de 360
horas, diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de concluséo de
cursoacompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educacéao
e/ou a disciplina especifica objeto da inscrigdo.

2,0 4,0

13. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:
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13.1.1. Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final serd
igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva;

13.1.2. Para os Cargos que possuem Prova Objetivas e Prova de Titulos: a Nota Final sera igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;

13.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo por cargo;

13.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos em Ampla
Concorréncia, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos amparados pela Lei n°771 de 18 de
novembro de 2021 das reservas de vagas;

13.4. O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, afixado na sede da
Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte, divulgado na internet no endereco eletrdnico

https://merkabah selecao.net.br e cabera recurso nos termos do Capitulo 14, deste Edital;

13.5. A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, ap6s avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada
na sede da Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte e publicada na Imprensa Oficial do Municipio e no
site do Instituto Merkabah;

13.6. No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-& preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.6.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscri¢bes, atendendo ao que dispde
o Estatuto doldoso — Lei Federal n® 10.741/03;

13.6.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
13.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio Légico/Matematica;
13.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagéo, quando houver;
13.6.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.6.7. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Titulos, quando houver;

13.6.8. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

14. DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacdo da Lista de isencdo, portadores de
necessidades especiais,resultado das Provas Objetivas, divulgacdo dos Gabaritos e publicacdo do Resultado
Provisorio, inclusive dos desempates;

14.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis:

14.2.1. 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da listagem de candidatos portadores de
necessidades especiais;

14.2.2. 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizagdo das Provas Objetivas;
14.2.3. 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacéo dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

14.2.4. 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas,
inclusive dos desempates;
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14.2.5. 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas de T
inclusive dos desempates;

tulos,

14.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos indicados no item 14.2 n&o seréo
apreciados;

14.4. Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 14.2;

14.5. Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio da area de
candidato de acordo com as instru¢des constantes neste capitulo;

14.5.1. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

14.6. O Instituto Merkabah e a Prefeitura Municipal de NOVA OLINDA DO NORTE néo se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

14.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
14.7. Ainterposicdo dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;

14.8. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos;

14.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, poderd eventualmente alterar-se a
classificacdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao;

14.10. Depois de julgados todos os recursos interpostos, serd publicado o resultado do Concurso Publico, com as
alteracOes ocorridas em face do disposto no item 14.2;

14.11. Nao serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:
a)Em desacordo com as especifica¢fes contidas neste Capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;
¢) Sem fundamentacdo l6gica e consistente; e
d)Com argumentacdo idéntica a de outros recursos;
14.12. Em hipédtese alguma serd aceita revisdo de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Finaldefinitivo;

14.13.0 Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Gltima instancia para Recurso,sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15. DA NOMEACAO

15.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente & ordem de classificacdo dos candidatos aprovados;

15.1.1. O candidato devera estar ciente que, no ato da convocacdo devera preencher as condicfes especificadas:
ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico
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Militar; estar quite com a Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocacio, os REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para o emprego, conforme especificado na Tabela de Cargos, do Capitulo I, deste Edital; ndo
registrar antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a
Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei n°® 11.343 de 2006; néo ter
sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter sofrido penalidade, inclusive através de
Processo Administrativo; ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio do Emprego, comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE NOVA OLINDA DO NORTE;
ndo ser aposentado por invalidez;

15.1.2. O candidato ¢ responsavel pelo fornecimento de informacGes de salide através dos exames solicitados no

item 17.1.3, tendo 0 mesmo que estar com TODOS os exames em maos, estando a prefeitura e o Instituto
isentos de toda e qualquer responsabilidade de aquisi¢do destes.

15.1.3.Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de Saude Ocupacional), Laboratoriais

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

(hemograma completo e glicemia), raio x do torax, para todos os cargos e exames complementares de
acuidade visual e audiometria para os professores.

Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeagdo os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cOpia que comprovem 0S$ requisitos para provimento,
estabelecidos no presente Edital;

A convocacdo, que trata o item anterior, sera através de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do
Amazonas;

Os candidatos, ap6s a publicagdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme o item
anterior, terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir:
Certid&o de nascimento (quando solteiro), Certidao de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacéo
nas 2 (duas) ultimas elei¢bes ou Certiddo de Quitacdo com a JusticaEleitoral, Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade — RG, 4 (quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, NUmero
do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior,informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF/CIC e regularizacdo, Comprovantes de Escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos,
Caderneta de Vacinacgdo dos filhos menores de 7 anos e Atestados de Antecedentes; comprovante de endereco
e carteira de vacinacdo com Antitetanica em dia; Declaracdo de ndo acumulo de cargos; Declaracdo de bens e
renda; CPF do conjuge e filhos caso for dependente; Conta- Corrente.

15.4.1. A ndo apresentacdo da documentacdo exigida no item 17.4 implicara a anulacdo de todos o0s atos

praticados pelo candidato;

N&o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeacdo protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgdo
competente;

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
por este através de Termo de Desisténcia Definitiva;

15.6.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusao e desclassificagdo em carater
irrevogavel e irretratdvel do Concurso Publico;

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura de NOVA OLINDA
DO NORTE;



CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA

3‘& MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA OLINDA
.t § DO NORTE

NOUA GLINDA 3 NORTE
15.8. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificacdo somente para a SETOR em que
se inscreveu, e sua lotagdo ficara de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de NOVA OLINDA

DO NORTE;

15.9. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatorio de 03 (trés) anos;

15.10. O candidato s6 podera ser lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscrigdo apos estagio probatorio
e anélise da SEMEL.

15.11. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Todas as convocacOes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso serao
publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas bem como constardo no site do Instituto Merkabah;

16.2. Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso;

16.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdoe desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

16.4. Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologagdo dos Resultados Finais do Concurso Publico,
a qual podera ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do presente
Edital, a critério da Administracdo;

16.5. Ositens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatospara a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

16.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Merkabah, situado Rua Tancredo
Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus — AM, CEP 69042-760 até a data de Publicacdo da Homologacao dos
Resultados e, apés esta data, junto a Secretaria Municipal de Educagdo de Nova Olinda do Norte — AM —
Departamento Administrativo;

16.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaco de todos os atos, Editais e comunicados
referentes a este Concurso, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de
NOVA OLINDA DO NORTE, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso;

16.8. Prefeitura Municipal de NOVA OLINDA DO NORTE e o Instituto Merkabah n&o se responsabilizam
poreventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

16.8.1. Endereco e numero de telefone de contato ndo atualizado;
16.8.2. Endereco de dificil acesso;

16.8.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

16.8.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

16.9. Asdespesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exerciciocorrerao
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a expensas do préprio candidato;

16.9.1. A Prefeitura Municipal de NOVA OLINDA DO NORTE e o Instituto Merkabah néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso;

16.9.2. Arealizagdo do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

16.9.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da Prefeitura
Municipal de Nova Olinda do Norte e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizacdo deste
Concurso;

16.9.4. Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte ndo emitira declaracdo de aprovagdo no Concurso,
sendo a propriapublicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um documento habil para
comprovar a aprovacao.

NOVA OLINDA DO NORTE, 23 de janeiro de 2023.

ADENILSON LIMA REIS
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ANEXO I- CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS

CARGOS/ DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES/ REQUISITOS BASICOS
NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Suas atividades consistem em efetuar o planejamento e elaboracéo de cardapios da merenda escolar,
bem como treinar e orientar na preparacéo e confecgdo de alimentos e dietas especiais; preparar programas de educacao
e readaptacdo em matéria de nutricdo; Acompanhar o preparo e distribuicdo de refei¢cbes; Acompanhar e controlar o
recebimento de géneros alimenticios e sua armazenagem; Elaborar mapa dietético, verificando no cardéapio a prescricao
de dieta; Participar do planejamento e execucao de programas de nutri¢cdo e alimentacdo no &mbito da saude publica;
Acompanhar e orientar os trabalhos realizados pelo pessoal de cozinha.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Nutricdo com o respectivo registro profissional.

PSICOLOGO

ATRIBUICOES: Compreende as atividades de estudo e avaliacdo da estrutura psiquica e 0s mecanismos de
comportamento das pessoas com o objetivo de orientar a solugcdo de desajustes sociais, profissionais e de aprendizagem,
suas atividades consistem em dar assisténcia psicologica; Aplicar e avaliar testes psicoldgicos; Elaborar laudos
psicolégicos; Orientar a solugdo de desajustes sociais, profissionais e de aprendizagem; Efetuar entrevistas com
pacientes; Promover a corre¢do de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano; Promover a integracao e
0 crescimento humano; Atuar no campo educacional contribuindo para o estabelecimento de curriculos escolares e
técnicas de ensino adequados; Entrevistar alunos da rede municipal de ensino identificando dificuldades de
aprendizagem.

REQUISITOS: Curso Superior em Psicologia com o respectivo registro profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUCOES: Suas atividades abrange a realizacdo de atividades inerentes & 4rea de assisténcia social, utilizando
métodos e técnicas especificas para prevenir ou eliminar desajustes, promovendo o desenvolvimento de individuos ou
grupos comunitarios no Municipio. participa do desenvolvimento de planos e programas para aperfeicoamento e
desenvolvimento da assisténcia social do Municipio; assistir individuos e familias necessitadas de amparo, com o
objetivo de sua integracdo na sociedade; atender carentes, doentes, indigentes e municipes em geral, verificando
necessidades, procedendo a levantamentos sdcio-econémico, etc.; orientar 0s municipes quanto a utilizacdo dos
beneficios oferecidos pela Prefeitura, bem como de recursos externos oferecidos por outras entidades; atuar junto a
menores carentes, coletando dados, verificando problemas e promovendo o devido encaminhamento; promover a
triagem e encaminhamento de desabrigados e desassistidos a entidades proprias, providenciando internamento e abrigo;
efetuar entrevistas e efetuar acompanhamento de casos; providenciar transportes de doentes para atendimento médico
em outros municipios; participar de reunides com a populacdo; participar de campanhas diversas; aplicar técnicas de
pesquisa social para aprimorar a assisténcia e promocao social no Municipio; manter entendimentos com outros setores
da Prefeitura, com a comunidade e com 6rgdos assistenciais para ampliar servicos prestados.

REQUISITOS: Nivel Superior em Servigo Social com o respectivo registro profissional.
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL — CRECHE/ PRE-ESCOLA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
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atividade didatico-pedagogico com atua¢do em nivel de educacdo infantil, participacdo na elaboragdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela
aprendizagem dos alunos e colaboracdo na atividade de articulacdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das a¢fes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da
publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia/ Normal Superior.

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagdgico com atuacdo em nivel de educacdo especial, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela
aprendizagem dos alunos e colaboragdo na atividade de articulacdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das acdes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da
publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia/ Normal Superior com
especializacdo em Educacdo Especial.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il ESPECIALIZACAO EM MATEMATICA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagdgico com atuacdo em Matematica, participacdo na elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulacéo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das acGes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da puablica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formagdo em Licenciatura Plena em Matematica.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11 ESPECIALIZACAO EM CIENCIAS

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizagdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagdgico com atuacdo em Ciéncias, participacdo na elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboracéo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das a¢Bes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacéo em Licenciatura Plena em Ciéncias.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11 ESPECIALIZACAO EM HISTORIA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedag6gico com atuacdo em Historia, participacdo na elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino, na elaboragdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das a¢des de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em Historia.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il ESPECIALIZACAO EM GEOGRAFIA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagdgico com atuacdo em Geografia, participacdo na elaboracdo da proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboracdo na atividade de articulacdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo



CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA

3“ MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA OLINDA
.t § DO NORTE

NOVA OLINDA DO NORTE

desempenho das acGes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacgdo em Licenciatura Plena em Geografia.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il ESPECIALIZACAO EM INGLES

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagdgico com atuacdo em Lingua Estrangeira- Inglés, participacdo na elaboragdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela
aprendizagem dos alunos e colaboragéo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das a¢fes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da
publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia/ Normal Superior, Letras com
especializacdo em Inglés.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il ESPECIALIZACAO EM PORTUGUES

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividades didatico-pedago6gico com atuagdo em Lingua Portuguesa, participacéo na elaboragdo da proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino, na elaboragdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragéo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das a¢des de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Portugués.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO FISICA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedagogico com atuacdo em Educacao Fisica, participacdo na elaboracdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulacdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das a¢des de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacéo em Licenciatura Plena em Educagdo Fisica.

PROFESSOR FUNDAMENTAL |

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de
atividade didatico-pedag6gico com atuacdo em nivel de educacdo infantil, em nivel de ensino fundamental de 1% a 52
ano, participacdo na elaboracéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracéo e comprimento do
plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos alunos e colaboracdo na atividade de articulacéo da escola com
a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das a¢bes de ensino em prol do progresso, da
cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.

REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia/ Normal Superior.

INSPETOR DE ALUNO

ATRIBUICOES: Organizar a entrada e saida dos alunos na escola; orientar e fiscalizar a circulagdo dos alunos no
interior da escola; supervisionar as instalagfes internas da escola, no sentido de dar comodidade, conforto, higiene e
salubridade aos alunos; o que lhe for determinado pela direcéo da escola.

REQUISITOS: Ensino médio Completo
AUXILIAR DE PROFESSOR
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ATRIBUICOES: Aucxiliar o professor em sala de aula, na organizacdo da classe e dos alunos; auxilio nas atividades
intra-classe; o que for determinado pelo professor titular.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo

MONITOR

ATRIBUICOES: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar alunos desde o embarque no final do expediente escolar, até o desembargue nos pontos
préprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los no respectivo local, conferir se todos 0s
alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodacdo dos
escolares e seus pertences, com a aten¢do voltada a seguranca dos alunos, procurando evitar possiveis acidentes.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo

MERENDEIRO

ATRIBUI(;C)ES: Descricdo Analitica: suas atividades consistem na feitura dos alimentos, servindo os alunos,
arrumando em mesas ou em balcdes: pratos, talheres, copos, guardanapos, bandejdes, bem como proceder na preparagéo
de bebidas, refeicbes, cortes de legumes e verduras em geral para merenda escolar.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

PEDAGOGO

ATRIBUICOES: Suas atividades importam no planejamento, organizagio, coordenacio, controle de avaliacdo das
acOes pedagogicas em nivel de macro e microssistema educacional com atuacdo no ensino fundamental nas areas de
administracdo, supervisao e inspe¢do escolar, planejamento, orientagdo e psicopedagogia educacional, coopera¢do com
as atividades docentes e a participacdo na elaboracdo da proposta pedagdgica, objetivando garantir o efetivo
desempenho das a¢des, de ensino em prol do progresso, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacéo
publica municipal.

REQUISITOS: Licenciatura Plena com qualificacdo em Pedagogia para atua¢do em nivel de macro e microssistema
educacional, nos termos da legislacdo vigente.

VIGIA

ATRIBUICOES:

Compreende as atribuicdes que se destinam a controlar a entrada e saida de pessoas dos prédios publicos, dar
informagfes encaminhar aos setores competentes e zelar pela seguranga de bens e pessoas. Atender as pessoas, prestar
informac0es o resolver problemas que estejam ao seu alcance; Pedir a identificacdo de todas as pessoas estranhas ao
prédio, ndo permitindo 0 acesso sem o0 cumprimento dessa exigéncia, a ndo ser, por ordem da chefia; Adotar rigorosa
vigilancia na entrada e saida dos servidores, visando a seguranga do edificio; Anotar e fazer o registro das irregularidades
ocorridas no seu horério de servico; Exigir a identificacdo dos prestadores de servi¢os de manutencdo e consertos,
Fiscalizar e recomendar que as pessoas se abstenham de condutas perigosas ou anti- higiénicas.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto;

AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES: Desenvolver e/ou executar atividades gerais e técnicas-administrativas necessarias ao desempenho
das atividades inerentes ao funcionamento da Secretaria Municipal de Educacéo, tais como: arquivo, classificacdo de
documentos, atendimento telefénico, Elaborar graficos e demonstrativos; Separar, classificar e registrar documentos,
correspondéncias, materiais e outros; Receber, estocar, distribuir e inventariar os materiais de almoxarifado, controlando
e acompanhando os niveis de estoque; recepcdo de pessoas, controles administrativos, etc. nas diversas unidades da
Secretaria.

REQUISITOS: Nivel Médio completo e curso de informética bésica.
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MOTORISTA CATEGORIA B
ATRIBUICOES: Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e/ou materiais; Manter o
veiculo lubrificado, lavado e abastecido; efetuar consertos de emergéncia nos veiculos que dirige e submeter o mesmo
a periodica; Informar ao mecéanico quanto aos defeitos apresentados pelos veiculos; comunicar a autoridade a que estiver
subordinado qualquer anormalidade que, porventura, o veiculo apresente; Executar atribuicGes correlatas.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e CNH B

MOTORISTA CATEGORIA D

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos leves e pesados (automdveis, 6nibus, caminhdes, carretas e outros correlatos),
transportando pessoas e materiais; Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios,
nivel de &gua e 6leo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutenc&o, para certificar-se de
suas condicdes de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos
itinerarios estabelecidos, conforme instrugdes especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens
superiores e atendendo as necessidades dos servicos, de acordo com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a
garagem quando concluido o servico, comunicando, por escrito,qualquer defeito observado e solicitando os reparos
necessarios, para assegurar seu bom estado; Responsabilizar-se pela seguranga de passageiros, mediante observancia
do limite de velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela seguranga e conservagao
da carga transportada, verificando sua embalagem e fixacdo no veiculo; Zelar pela guarda, conservacao e limpeza do
veiculo, para que seja mantido em condic¢des regulares de funcionamento; Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e CNH D

PILOTO FLUVIAL
ATRIBUICOES: Navegar, atracar e desatracar embarcacBes; gerenciar tripulacdo; operar equipamentos de
embarcacdo; monitorar carga e descarga da embarcacao e controlar embarque e desembarque de passageiros. Registrar
dados da embarcacdo; supervisionar manutencao de embarcagcfes e administrar recursos materiais e financeiros.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Linguagem: tipos de linguagem, lingua falada e lingua escrita. Semantica: significacdo das
palavras, sinbnimo, anténimo, polissemia, homénimo. Morfologia: artigo, adjetivo, substantivo, numeral, pronome,
verbo, preposic¢do, conjuncéo, estrutura e formagéo das palavras. Fonologia: Fonema, encontros vocalicos, encontros
vocalicos e consonantais, silabas, acentuacdo grafica, regra de acentuacdo, separacgdo silabica, ortografica, pontuacao.
Sintaxe: sujeito, predicado.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Problemas envolvendo as
quatro operacdes. NogOes de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. NUmeros e grandezas
direta e inversamente proporcionais: razes e proporc¢des, divisdo proporcional. Regras de trés simples. Porcentagem.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolucdo de situagdes-problema.
Perimetro. Equacgdes de 1° e 2° grau. Juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades — Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de
comunicacgdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisao e internet. Histdria e geografia do Brasil e do Municipio
de Nova Olinda. Direitos e Deveres do Funcionario Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Legislacao
federal aplicavel aos agentes publicos. Constituicdo Federal de 1988, Titulos I e Il, artigos do 1°0 16°; Capitulo VI,
artigos 37 ao 41.

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR
LEGISLACAO

Lei Municipal N° 125 de 28 de outubro de 2014 - Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Nova
Olinda do Norte

NUTRICIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdo. Nutrigdo normal: balanco de nitrogénio, recomendacGes nutricionais,
calculo energético, dietas equilibradas. Nutri¢do nos ciclos vitais; nutricdo materno-infantil; aleitamento natural; gestagédo
e lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentacdo da gestante e da nutriz; alimentacéo na infancia e na adolescéncia;
alimentagdo do idoso. Doencas nutricionais: desnutri¢do calérico- proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos
e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes patologias, condi¢bes clinicas e metabdlicas. Avaliacdo do estado
nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Noc6es de farmacologia:
interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Salde Publica: nocbes de epidemiologia das doencas nutricionais e
desnutricdo proteico-calorica; diagnéstico do estado nutricional das populagbes; vigilancia nutricional. Educagdo
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alimentar e nutricional. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacdo e
armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgdo; higiene na manipulacdo de alimentos; planejamento de
cardapios: fatores relacionados. Administragdo de servi¢os de alimentagdo e lactarios: area fisica e equipamentos;
planejamento e organizacdo; supervisdo e controles; cardpios para coletividades sadias e doentes; custos e avaliacéo.
Microbiologia de alimentos: toxinfec¢des alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos.

PSICOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia e ética nas organizacBes: fundamentos da psicologia organizacional; relagcbes de trabalho do psic6logo
organizacional num contexto interdisciplinar; psicologia organizacional e salde mental; atuacdo do psicologo nas
organizagdes, segundo o codigo de ética que rege a profissdo. Psicologia social: fundamentos; insercdo da psicologia
social nas organizac@es. Grupos operativos: noc¢des basicas; utilidade e aplicacdo nas organizagdes. Campos de atuacao
do psic6logo organizacional: recrutamento; selecdo; treinamento e desenvolvimento; avaliacdo de desempenho; analise
de cargo; diagnosticos psicossociais das organizag6es; programas de qualidade de vida no trabalho; papel do psicélogo
nas acdes de responsabilidade socia | das organizagdes. Entrevistas psicoldgicas; testes psicolégicos e técnicas projetivas:
diferenca entre testes e técnicas e respectivos usos no contexto organizacional; elaboracdo de baterias; avaliacdo dos
instrumentos utilizados com base em elementos da psicometria, psicologia clinica e psicopatologia; diagndstico e
elaboracdo de pareceres e laudos nas organizagdes. Atuacdo do psicologo organizacional na area de educacdo: nogdes
basicas de metodologia e técnicas empregadas no processo ensino/aprendizagem ; no¢des de orientacdo profissional.
Dinamica de grupo e relagbes interpessoais: nogdes basicas; objetivos; aplicabilidade; aplicagdo em contextos
organizacionais.

ASSISTENTE SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos gerais da profissao - fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social; Servigo Social
e formacdo profissional; A dimenséo politica e investigativa da préatica profissional; Politica Social; Os Processos de
Trabalho do Servico Social; Instrumentais técnico-operativos do Servi¢o Social; Movimentos sociais; Terceiro Setor e
a questdo Social; Questdo Social e suas manifestacfes na contemporaneidade; Atuacdo do Servico Social na gestdo de
servicos, programas e projetos sociais; Mudangas no mundo do trabalho e as suas repercussdes no trabalho profissional
do assistente social; Servigo Social e interdisciplinaridade; Codigo de ética Profissional; Projeto Etico Politico
Profissional do Servico Social; Proposta de intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas,
projetos e atividades de Trabalho; Lei de Regulamentacdo da Profisséo (Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteracGes
posteriores); Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS (2012); Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.°
8.069/90) e alteracBes posteriores; Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n° 8.742/93) e alteracBGes posteriores;
Estatuto do Idoso (Lei No 10.741, de 1° de outubro de 2003); Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil de 1988 e
alteracOes posteriores.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL — CRECHE/PRE-ESCOLA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. O processo de Alfabetizacdo e Letramento. 2. As contribuicfes da Psicogénese da Lingua escrita. 3. O processo de
Adaptacdo na Educacdo Infantil e o papel do professor. 4. A importancia da ludicidade no contexto educativo. 5. Rotina
e a organizacdo do tempo e do espaco na Educacéo Infantil (jogos, brincadeiras, musica, artes, danca, cantigas, historias).
6. As contribuicBes de Rousseau, Froebel, Pestalozzi e Montessori para infancia e a Educacdo Infantil. 7. A teoria de
Jean Piaget do desenvolvimento cognitivo: as influéncias, as tendéncias e os estadgios de desenvolvimento. 8. A
perspectiva sociocultural de Vygotsky: o papel dos adultos e dos pares. 9. Pressupostos norteadores do Referencial
Curricular Nacional para a Educacéo Infantil-RCNEI/MEC. 10. Conhecimentos Pedagdgicos: Funcéo social da Educacdo
Infantil. Historia Social da Infancia, concepcéo de infancia e de crianca. 11. Cuidado e Educacdo da Primeira Infancia.
12. Etica no trabalho docente e o papel do professor na pratica pedagégica com criancas. 13. Avaliacdo na Educacio
Infantil. 14. Organizagdo da Educacéo Infantil centrada no processo de desenvolvimento da crianga. 15. Politica Nacional
de Educacdo Infantil/MEC. 16. Indicadores de Qualidade na Educacdo Infantil/MEC. 17. Diretrizes Nacionais para
Educacdo Especial na Educacdo BasicayMEC. 18. Parametros Basicos de Infraestrutura para Instituicbes de Educacéo
Infantil/ MEC. Politica de Educacdo Infantil no Brasil/MEC. 19. BNCC: Eixos Estruturantes, Direitos de Aprendizagem
da crianca e Campos de Experiencia da Educacdo Infantil. 20. Diferenga da BNCC para a Educacéo Infantil do DCNEI
e do RCNEL.

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Historico das linguas de sinais, da LIBRAS e da educacdo da pessoa com surdez; Linguagem e cognicao; Estrutura
gramatical da LIBRAS; Ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua para alunos com surdez; Letramento Politica
Educacional Inclusiva e o ensino da LIBRAS; Metodologias e Estratégias para o ensino da LIBRAS. m) Inclusdo na
escola comum — principios e fundamentagéo tedrica. n) A diferenca como principio norteador do trabalho na escola. 0)
Deficiéncia auditiva e pessoa com surdez — caracteristicas da deficiéncia, aprendizagem e desenvolvimento da crianga
com deficiéncia auditiva e surdez, alfabetizacdo e Lingua Portuguesa para pessoas com surdez. p) Atendimento
Educacional Especializado — legislagdo que o regulamenta, papel do AEE, principios norteadores. Resolugdo CNE/CEB
4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009. BRASIL. Resolu¢do CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica. Brasilia: CNE, 2010. Resolugdo CNE/CEB n° 2/01 e Parecer CNE/CEB n°
17/01. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial na Educacdo Basica.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11 / MATEMATICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). 2. Operacdes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. 3. Proporcionalidade. 4. Algebra: equacdes de 1° e 2°
graus. 5. Funcgdes Elementares, suas representacdes graficas e aplicacGes: lineares, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas e trigonométricas. 6. Progressdes aritméticas e geométricas 7. Polindbmios. 8. Numeros Complexos. 9.
Matrizes, sistemas lineares e aplicagbes na informatica. 10. Espaco e forma: geometria plana, plantas e mapas. 11.
Geometria Espacial, Métrica e analitica. 12. Tratamento de dados: fundamentos de estatistica. 13. Analise e interpretacéo
de informacdes expressas em gréfico s e tabelas. 14.Resolucéo de Problemas. 15. Histdria da Matematica. 16. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). 17. Mudangas na Area de matematica segundo a BNCC.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 1l / CIENCIAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicacdo didatica e metodoldgica desses
conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolugdo do Universo e da Terra. Sistema solar e
movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacdo e evolucdo dos seres vivos. Biodiversidade no planeta.
Transformagdes quimicas no ambiente e nas praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relagdo com os
diferentes usos dos materiais. Transformagdes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e movimento.
Relagbes de consumo, degradacdo ambiental e a busca da sustentabilidade. A complexidade das questfes ambientais
nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promogéo da
saude individual e coletiva e agdes voltadas para melhoria da qualidade de vida. Funges vitais do organismo humano.
Sexualidade humana, contracepcdo e prevencdo as doencas sexualmente transmissiveis e AIDS. Conhecimento
cientifico e tecnoldgico como construcédo historica e social. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). A BNCC e o
Componente de Ciéncias no Ensino Fundamental.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11/ HISTORIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino de Histdria: saber historico escolar. Sele¢do e organizagdo de contetdos histéricos; metodologias do ensino de
Historia. Trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento histérico
contemporaneo: saber histdrico e historiografia; historia e temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo.
Mundo Medieval. Expansdo Europeia do século XV. Formagdo do Mundo Contemporaneo. Histdria do Brasil e a
construcdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil. Historia brasileira: da ocupagdo indigena ao
mundo contemporaneo. Aspectos da Historia da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios. Historia da América.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico - Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). A BNCC e o Componente Curricular de Histdria.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11 / GEOGRAFIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histéria. As categorias de andlise atuais do pensamento
geogréfico. A regionalizacdo do Brasil. Sociedade, Industrializacdo e Regionalizacdo do Brasil. A regionalizacdo do
mundo. A mundializacdo do capitalismo e a geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica
e as redefinicbes do territorio: os conflitos politicos, étnicos - religiosos e a nova organizagdo econdmica mundial.
Interacdo sociedade - natureza: os impactos ambientais, 0 uso e a conservagdo do solo, da agua e da cobertura vegetal.
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As mudancas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota. Sociedade industrial e 0 ambiente. O atual periodo
técnico — cientifico informacional na agricultura e na industria: inovagGes tecnoldgicas, fluxos de capital e de
informacGes. Populacdo e industrializagdo e urbanizagdo brasileira. Agricultura brasileira: transformacdes recentes.
Representacgdes cartogréficas: conceitos e linguagens. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). As unidades tematicas
gue organizam o Componente Curricular de Geografia, segundo a BNCC.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11/ INGLES - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Leitura e compreensao de textos em Lingua Inglesa de diversos géneros textuais. 2. Tendéncias pedagdgicas do ensino
de Lingua Inglesa: abordagem da linguagem sob novos enfoques. 3. Uso e dominio das estratégias de leitura (skimming,
scanning, prediction e outras); Compreensdo geral do texto; Reconhecimento de informacdes especificas; Inferéncia e
predi¢do; Palavras cognatas e falsos cognatos, entre outros. 4. Vocabulério. 5. Aspectos linguisticos e gramaticais:
Classes de palavras; Sintaxe da oracdo e do periodo. 6. Relagdo entre lingua, cultura e sociedade. 7. O tratamento da
producdo escrita como processo (revisdo/corre¢do e reescrita). 8. Avalia¢do no ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa
na educacao basica. 9. O uso dos verbos: Regular and Irregular; Verb tenses; The simple tenses; The continuous tenses;
The perfect tenses; Auxiliares; Modals; Imperative; Active and Passive Voices. 10. Articles: Definite and Indefinite. 11.
Nouns: Formation of Plural (Regular and Irregular). 12. The Possessive (Genitive) Case. 12. Adjectives, Adverbs,
Pronouns, Preposition, Conjunctions. 13. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). 14. Competéncias e habilidades
propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no Ensino Fundamental para a disciplina de Lingua Inglesa.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 11 / PORTUGUES - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Concepcoes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia,
discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos. 2. Oralidade: concepc¢do, géneros orais, oralidade e ensino
de lingua, particularidades do texto oral. 3. Leitura: concepgao, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura,
formacao do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario.
4. Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita, fatores
linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisdo de reescrita de textos. 5. Analise Linguistica: o texto
(oral e escrito) como unidade privilegiada na analise reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos
elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas. 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -
Relacbes entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotdbmica. — RelagBes de independéncia, de dependéncia e de
interdependéncia; 7. O ensino de leitura e compreensdo de textos: - Estratégiasde leitura. 8. Os eixos estruturantes de
Lingua Portuguesa, segundo a BNCC

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il / EDUCACAO FISICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Historico, caracteristicas e importancia social. 2. Tendéncias Pedagogicas da Educagdo Fisica na escola:
desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatdria, concepg¢do de aulas abertas, aptiddo fisica e critico-superadora.
3. A Educacéo Fisica como instrumento de comunicacéo, expressdo, lazer e cultura. 4. A Educagdo Fisica e a pluralidade
cultural. 5. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educacéo Fisica. 6. Contetdos de educacao fisica. Jogos:
Concepgdo de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construcgdo; Jogo de
Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular. 7. Lutas: Lutas de distancia, lutas de
corpo a corpo; fundamentos das lutas. 8. Dancas: dancgas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas
classicas, modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacbes musicais. 9. Esportes:
individuais: atletismo, natag&o, coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. 10. Esportes com bastfes e
raquetes. 11. Esportes sobre rodas: Técnicas e taticas; Regras e penalidades. 12. Organizagdo de eventos esportivos. 13.
Dimensdo Social do esporte. 14. Ginasticas: de manutencdo da salde, aerdbica e musculacdo; de preparacdo e
aperfeicoamento para a danca; de preparagdo e aperfeicoamento para 0s esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica
desportiva. 15. Elementos organizativos do ensino da Educacdo Fisica: objetivos, contetdos, metodologia e avaliacdo
escolar. 16. Plano de ensino e plano de aula. 17. Educagéo Fisica e educagdo especial. 18. Principios norteadores para o
ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizagédo
de valores estéticos. 19. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). 20. A BNCC e o Ensino de Educacéo Fisica.

PROFESSOR FUNDAMENTAL | - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Funcao social da escola. 2. Organizacdo da Educacdo Basica (LDB 9394/96). 3. Principios do Construtivismo: estudos
de Piaget e Ferreiro. 4. Pensamento de Vygotsky. 5. Alfabetizacdo e Letramento. 6. Planejamento da pratica educativa.
7. Avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental. 8. Competéncias e
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Habilidades: Conceito e significado. 9. Etica no trabalho docente. 10. A construgio do conhecimento: papel do educador,
do educando e da sociedade. 11. A interdisciplinaridade no curriculo e na pratica pedagdgica. 12. O processo de
construcdo da escrita e da leitura como préatica social. Diretrizes Nacionais para Educacdo Especial na Educacédo
Basica/MEC. 13. A crianca de 6 anos, a linguagem e a escrita e o Ensino Fundamental de 9 anos/MEC. 14. Educagédo
inclusiva. 15. A BNCC no Ensino Fundamental Anos Iniciais. 16. Diretrizes para o Ensino de Lingua Portuguesa e
Matematica segundo a BNCC

INSPETOR DE ALUNO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Préticas pedagdgicas mediadoras de aprendizagens, autonomia e desenvolvimento da crianga. NogOes basicas de ética e
cidadania. Etica profissional. Relagdes humanas no trabalho. Conhecimentos sobre principios bésicos de informatica,
incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lei n®9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

AUXILIAR DE PROFESSOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Lei Federal n°® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo. Atualidades ligadas a Educagdo Basica. Escola e Trabalho. O
Ensino da Tolerancia e Respeito no ambiente Escolar. Diversidade. Conceitos ligados a Didatica. Conhecimentos basicos
sobre a rotina do trabalho compativel com a funcéo.

MONITOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo. Desenvolvimento da crianga. 2-
Importancia da arte e brincadeiras na Educacdo Infantil. 3- Higiene e limpeza de criangas em creches. 4- Prevencdo de
acidentes. 5- Principios fundamentais para o bom atendimento. 6- Rela¢es humanas no trabalho. 7- Desenvolvimento
infantil. 8- Organizacdo dos espacos na Educagdo Infantil. 9- Limite. 10- O ladico como instrumento de aprendizagem.
11- O jogo e o brincar. 12- As produgdes da crianca. 13- O corpo na aprendizagem. 14- Primeiros socorros.

MERENDEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Higiene e microbiologia dos alimentos: no¢des sobre agdo dos microrganismos, contaminagéo e transmisséo de doencas
pelos alimentos; higienizacdo de alimentos. Higienizacdo de utensilios, equipamentos e ambiente de cozinha industrial.
Higiene do manipulador de alimentos. Controle de qualidade de alimentos: escolha, recebimento, armazenamento,
preparo, preparo e conservacdo de alimentos; avaliacdo da qualidade dos alimentos; técnica de cocgdo; tipos de cortes de
alimentos. Cardapios: elaboracdo e planejamento; noc¢des de per capita. Hortalicas e frutas: classificacdo e caracteristicas
sensoriais. Carnes: identificacdo e classificacdo dos principais tipos de carnes; nomenclatura dos principais cortes;
dessalgue de carnes. Nog¢des sobre alimentacdo balanceada. NocGes sobre tipos de consisténcia de dieta. Nocdes de
confeitaria; desenvolvimento de receitas; temperos, marinados; molhos quentes e frios; finalizacdo e montagem de pratos.
Etica no trabalho. Equipamentos de protecdo individual.

PEDAGOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996 e suas alterac6es; Parametros Curriculares Nacionais (PCN) MEC/SEF/1997;
Lei n° 10.639/2003 Cultura Afro — Brasileira; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial
curricular nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educa¢do Fundamental.
— Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Bésica
Educacéo Integral, Educacédo Infantil, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo no Ensino Fundamental de 09
anos, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos — anos iniciais. Educacéo Inclusiva e
Educacio do Campo; IDEB (indice de Desenvolvimento Educacional) média atual e a projetada; A Escola e o0 ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069/1990 e suas alteragdes).

VIGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Relagcbes humanas no trabalho. 2. Prevencdo e combate a incéndio. Primeiros

Socorros. 3. Radiocomunicacdo e alarmes. 4. Sistema de Seguranga Publica. 5. Atendimento ao publico. 6. Lei n° 8.069/90
— Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. 7. Atividades especificas teodricas inerentes ao cargo. 8. Direitos
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e Deveres do Funcionario Publico.
AGENTE ADMINISTRATIVO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocGes de Direito Administrativo: Principios da Administracdo pablica; Administracdo direta, indireta e fundacional;
Controle da Administracdo Publica; Contrato administrativo; Servigos publicos; Bens publicos; Servicos e rotinas de
protocolo, expedicdo e arquivo; Classificacdo de documentos e correspondéncias; Correspondéncia oficial; Gestdo de
material e controle de estoques e almoxarifado; Técnicas de arquivamento: classifica¢do, organizagéo, arquivos correntes
e protocolo; Qualidade no atendimento ao publico; A imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura;
Formas de tratamento; Relacionamento interpessoal, Codigo de Etica. Nogdes de Direito Administrativo: Principios da
Administracdo publica; Administragdo direta, conhecimento Béasico de Windows e Office.

MOTORISTA CAT. B e D - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo Operagéo: Codigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, atualizag&o e Legislagdo
Complementar; Resolugfes do CONTRAN; Nocbes de Manutengdo, Conservacdo e Limpeza das Maquinas e
Equipamentos de Trabalho; Utilizagdo dos equipamentos apropriados para cada servico especifico; Cuidados necessarios
na utilizacdo do equipamento com seguranca; Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual necessarios para o
desempenho da func¢éo; Principios de manutencédo de veiculos e maquinas; Tipos de 6leos lubrificantes; Sistema elétrico.;
Sistema de arrefecimento; Conhecimentos bésicos de primeiros socorros; Nogdes basicas de mecénica; Nog¢des basicas
de direcdo defensiva.

PILOTO FLUVIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes béasicas de marinharia: embarcacdo, cabos, nds, voltas; manuseio dos cabos; fundear e suspender; reboque.
Primeiros Socorros. Combate a incéndio: precaucgdes, regras e agentes extintores. Sobrevivéncia: material, como
sobreviver em &guas interiores, perigos, seguranca de embarcagdo. RIPEAM. Nocles basicas de navegacdo e de
estabilidade; Prevencdo de poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operagdo com motores. Os conteddos compostos
no moédulo basico de formacdo para marinheiro fluvial. Coédigos e sinais utilizados pelas embarcacfes, luzes das
embarcac0es, sinalizacdo nautica, sistema de navegacdo maritima, Lei sobre a Seguranca do trafego aquaviario em agua
sob jurisdi¢do nacional 9.537/97, Decreto 2.596/98 lei de transporte aquaviario 9.432/97.
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ANEXO V — AUTODECLARACAO ETNICO -RACIAL

Eu, ,abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em _ // filho de
e de , estado civil , residente e domiciliado a CEP
n° , inscrito(a) no CPF sob o n° eno RG n° , candidato do processo seletivo regulamentado

pelo Edital n® __/ | declaro, sob as penas da lei, que sou () preto () pardo( ) indigena ( )quilombola. Estou ciente de
que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes
legais aplicaveis.

,_de 2023.

Assinatura do Candidato

*0O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal — Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e recluséo de trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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23/01

27/01 4 28 /02

27/01 & 31/01
27/01 a 10/02

27/01 a 10/02
15/02
01/03
03/03

03/03

08/03

10/04

10 a 12/04

14/04
18/04
18 a 20/04
18 a 25/04

27/04
27 a 29/04

03/05

05/05
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdo em jornal local e no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas,
pela PREFEITURA.

Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
Periodo de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

Periodo de entrega dos Documentos comprobatérios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo na area do
candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.

Periodo de entrega dos Laudos Médicos e documentos comprobatorios para vagas reservas enviados via anexo na area
do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.

Divulgacao das solicitacdes de Isengdo das taxas de inscri¢do e resultado da solicitagdo para as vagas reservas no site
do INSTITUTO MERKABAH.

Data limite para pagamento das inscri¢oes.
Confirmacao das inscricoes.
Data Limite para solicitacéo de correcéo de dados do candidato.

Publicacdo do Edital de Convocacao para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA divulgagdo no
sitedo INSTITUTO MERKABAH.

Divulgacao dos gabaritos na PREFEITURA e no site do INSTITUTO MERKABAH, ap6s as 10hs.

Prazo para interposicao de recurso referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas via site do
INSTITUTOMERKABAH.

Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Obijetivas via site do INSTITUTO MERKABAH.

Divulgagdo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.

Prazo para interposigdo de recurso referente a divulgagéo do Resultado Provisorio via site do INSTITUTO
MERKABAH.

Entrega da documentacéo de titulo via internet.
Divulgagdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.

Prazo para a interposi¢do de recurso referente a divulgacéo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.

Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos

Publicacdo do Resultado Final
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ANEXO V - DISTRIBUICAO POR LOCALIDADE

PROFESSOR FUNDAMENTAL |
VAGAS
N.I. AMPL.
ESCOLA/LOCALIDADE PCD 0 CONC. TOTAL
Esc.J. da Inf.03 de Outubro 1 1 4 6
Lirio do Vale 1 1 4 6
ZONA URBANA
Prof? Ednelza Bentes 1 1 4 6
I CMMNON Lami Vinhote 1 1 4 6
I CMMNON MAarla de Fatima 1 1 4 6
Pachéco
TOTAL 30
Rio Curupira Parte De Cima 1 1 6 8
Rio Curupira Parte Baixo 1 1 4 6
Ao A Rl Rio Madeira 1 1 4 6
Estradas e Ramais 1 1 4 6
VIGIA
N.I. | AMPL.
LOCALIDADE PCD 0 CONC. TOTAL
Uraria de Cima 00 00 00 2
Rio Abacaxi 00 00 00 1
ZONA RURAL Uraria Meio 00 00 00 3
Paracuni 00 00 00 1
Uraria de Baixo/Arari 00 00 00 3
Rio Curupira/Parte De Cima 00 00 00 4
Rio Curupira Parte De Baixo 1 1 3 5
ZONANURBANA
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS - PROFESSOR
(0] o ® 0 0 © =
S| 5|2 |sdg s |8, |88
& g o a | ¢ i g ‘© o 5 @ = n
N° ESCOLA C 18|, |veg& |B |8 |2 | | %
S| g5 |2 |20 |T |8 | |& | &
o = W < <= i
01 | Creche Arco iris 3 - - - - - - - - - -
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02 | Creche Pingo de Gente
03 | Creche Prof® Alexander
04 | Esc.J. da Inf.03 de Outubro
05 | Lirio do Vale -
06 | Prof2 Ednelza Bentes -
07 | | CMMNON Lami Vinhote -
08 | Il CMMNON Maria de -
Fatima Pachéco
TOTAL 10/ 10| 3 |[30| 5 | 4 | 4 | 4| 3 | 5 | 3

RGO RINN

N [ WO WN

[N PR PR
oloo|o|o|:
1
1
1
1
1
1
1

ZONA URBANA
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS - OUTROS CARGOS

g o 3 7
N® ESCOLA 5|2 |5984282 |2 |8 |4 |2 |50%0
5|3 |98 253595 |58 |83 |2 |5 |2R” &R
Z| a < £f® <a S | = |a |S |< | S0 =0
01 | Creche Arco iris - - - 2 3 1 - 2 1
02 | Creche Pingo de Gente - - - 2 | 4 1|11 ]2 ]2
03 | Creche Prof® Alexander - - - 2 4 1 1 2 2
04 | Esc.J. da Inf.03 de Outubro | - - - 1 2 1 - 2 2
05 | Lirio do Vale - - - - - 1 - 4 2
06 | Prof2 Ednelza Bentes - - - 1 2 1 - 2 1
07 | | CMMNON Lami Vinhote | - - - - - 4 1 1 2 2 1
08 | I CMMNON Maria de - - - - - 4 1 1 2 2 1
Fatima Pachéco
09 | Semed - sede 1 1 1 - - - 2 1 3 1
TOTAL 1 1 1 8 |15 | 8 8 4 |20 | 15| 3 3
ZONA RURAL - POLO URARIA
QUADRO DE VAGAS POR LOCALIDADE
Uraria Rio Uraria Uraria de
CARGO de Abacaxi | Meio | Paracuni| Baixo/Arari Total
Cima
Prof. Inf. Pré-Escolar 1 1 1 - 1 4
Prof. Ed. Especial - - 1 - - 1
Anos Iniciais Fund. | 3 3 3 2 3 14
Anos Finais Fund. Il - 1 1 1 - 1 4
Matematica
Ciéncias - - 1 1 2
Historia 1 1 2
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Geografia 1 1 2
Inglés 1 1
Lingua Portuguesa 1 1 1 1 4
Ed. Fisica 1 1
Aux. de Professor 1 1 2
Merendeiro 1 1 1 3
Pedagogo 1 1
Vigia 2 1 3 1 3 10
Agente - 1 2 1 1 )
Administrativo
Piloto Fluvial 1 1 2
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MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NOVA OLINDA

DO NORTE

ZONA RURAL - POLO CURUPIRA
QUADRO DE VAGAS POR LOCALIDADE

CARGO RIO RIO CURUPIRA
CURUPIRA/PARTE PARTE DE BAIXO TOTAL
DE CIMA

Prof. Inf. Pré-Escolar 2 1 3
Prof. Anos Iniciais 8 6 14
Fund. |
Prof. Fund. Il - 2 1 3
Matematica
Prof. Ciéncias 1 - 1
Prof. Historia - 1 1
Prof. Geografia 1 - 1
Prof. Inglés 1 - 1
Prof. Lingua 2 1 3
Portuguesa
Prof. Ed. Fisica - 1 1
Aux. de Professor 2 - 2
Merendeiro 2 - 2
Vigia 4 5 9
Agente Administrativo 3 2 5

TOTAL 46

ZONA RURAL - POLO MADEIRA
QUADRO DE VAGAS POR LOCALIDADE

CARGO RIO MADEIRA ESTRADA/RAMAIS TOTAL
Prof. Inf. Pré-Escolar 1 2 3
Prof. Ed. Especial - 1 1
Prof. Fund. Il - 1 2 3
Matematica
Prof. Ciéncias - 1 1
Prof. Historia - 1 1
Prof. Geografia - 1 1
Prof. Inglés - 1 1
Prof. Lingua 1 2 3
Portuguesa
Prof. Ed. Fisica - 1 1
Prof. Fund. | 6 6 12
Aux. de Professor - 1 1
Monitor 2 2 4
Merendeiro 1 1 2
Pedagogo - 1 1
Vigia 5 4 9
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Agente Administrativo
Piloto Fluvial
TOTAL 50
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