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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

EDITAL N° 02/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
ESTAGIARIOS DE NiVEL MEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

O Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, torna publico que realizard Processo Seletivo de Estagio
Remunerado para o Nivel Médio Regular para o preenchimento de vagas na capital e formacgdo de
cadastro reserva, nos termos da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo publica sera regida por este Edital, coordenada e executada pelo Agente de
Integragdo — Universidade Patativa do Assaré/UPA e tem por objetivo selecionar estudantes de Nivel
Médio Regular para estagio de complementacdo educacional, em atividades compativeis com seu tipo de
formagdo escolar, possibilitando-lhes vivenciar, na pratica, os conhecimentos teoricos que lhes foram
ministrados.

2. DO ESTAGIO

2.1 O Programa de Estagio do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido objetiva propiciar ao estudante
o aprendizado e o desenvolvimento de competéncias proprias de suas futuras atividades profissionais.

2.2 As atividades de estagio serdo realizadas nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido
da capital, de acordo com a conveniéncia administrativa, a demanda das unidades e a disponibilidade
or¢amentaria;

2.3 O estagiario recebera bolsa-auxilio correspondente a R$ 617,00 (seiscentos e dezessete reais)
mensais, bem como auxilio-transporte no valor de R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos) por dia de
efetivo estagio, em montante mensal de at¢é R$ 79,20 (setenta e nove reais e vinte centavos),
considerados na base de calculo até 22 (vinte e dois) dias tteis por més.

2.4 A bolsa auxilio e o auxilio transporte serdo pagos com base na frequéncia mensal do estagiario,
deduzindo-se do valor da bolsa auxilio as faltas injustificadas e as faltas justificadas ndo compensadas,
bem como os atrasos ndo compensados.

2.5. Sera objeto de desconto do valor do auxilio transporte as faltas, independente de justificativa.

2.6. O valor do auxilio transporte ¢ atribuido apenas para dias em que o estagidrio se deslocar
presencialmente a sede do Tribunal. A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas em 04 (quatro) horas didrias, a serem cumpridas conforme localidade dispostas no Anexo Il e
deve ser compativel com o horario escolar;

2.7 O estagio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao, auxilio-satide e similares;
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2.8 Na data da convocagdo, os candidatos deverdo ter 06 (seis) meses disponiveis para estagiar ou serdo
desclassificados sumariamente;

2.9 O estagiario sera supervisionado pelo Titular da Unidade onde for lotado ou por outro servidor por ele
designado, devendo o Supervisor possuir obrigatoriamente: formagdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

2.10. O estagio ¢ ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo ensejara em
hipoétese alguma a formacao de vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com a
Administracdo Publica.

2.11. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicag@o do resultado final,
podendo ser prorrogado por periodo de até 02 (dois) anos, desde que autorizado pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 7* Regido, de acordo com a Lei 11.788/2008.

2.12. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.
3. DAS VAGAS

3.1 O processo seletivo destina-se a vagas imediatas e formagao de cadastro reserva na capital.

3.2 O candidato aprovado neste Processo Seletivo de que trata este Edital, sera convocado de acordo com
a conveniéncia administrativa, observadas a dotagdo orgamentaria e a necessidade do servi¢o do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido.

3.4 As atividades de estagio serdo realizadas nas Unidades Judicidrias ¢ Administrativas do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido da capital e outras dependéncias da capital onde o Tribunal puder atuar.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Aos candidatos declarados Pessoas com Deficiéncia serao reservadas 10% (dez por cento) do total das
vagas de estagio, cuja ocupacdo considerard as competéncias e necessidades especiais do estagiario e as
atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais, conforme disposto no inciso VIII, do
artigo 37, da Constituicdo Federal de 1988; no paragrafo 5° do artigo 17, da Lei da Lei n® 11.788, de 25
de setembro de 2008; Resolugdo n°® 401, de 16 de junho de 2021, do CNJ.

4.2. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia, dentro do prazo das inscrigdes, devera enviar para o e-mail:
trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br, a comprova¢ao da condi¢do de deficiéncia nos termos do

disposto no § 1° do art. 2° da lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, assim como o envio da copia do laudo
meédico com emissdo no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da fungdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classifica¢do
Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua
emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do candidato. Serdo
consideradas Pessoas com deficiéncia, os candidatos que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4°
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e Stimula n° 377/2012 do Superior Tribunal de Justica.

4.3. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 4.2.
devera apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias S00Hz,
1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

4.4. Os candidatos com deficiéncia deverdo previamente declarar essa condigdo no ato da inscri¢do
(cadastro pessoal no sistema da Universidade Patativa, especificando o tipo de deficiéncia, e com relagao a
solicitacdo de atendimento especial para realizagdo da prova online, este candidato devera enviar seu
requerimento e comprovagdes para o email: trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br;

4.5 O candidato classificado e deferido em vaga destinada a Pessoa com deficiéncia tera seu nome
publicado somente em lista especifica;
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4.6 Os candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com deficiéncia, respeitada a respectiva
classificagdo especifica de PCD, serdo chamados para ocupar a 10* (quinta), 20* (vigésima primeira), 40*
(quadragésima) vaga de estagio, e assim sucessivamente, quando ocorrem as vagas, contadas em area de
conhecimento e na localidade para o qual o candidato concorreu.

4.7. Na falta de candidato aprovado para as vagas reservadas aos candidatos classificados como PCD, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a estrita ordem de classificagao.

4.8. Caso nao haja candidatos com defici€ncia aprovados em niimero suficiente para o preenchimento das
vagas reservadas existentes ou que vierem a surgir durante o prazo de validade da seleg@o, serdo
convocados os classificados da lista geral.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Ficam assegurados aos(as) candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas por este edital, e daquelas que surjam durante o prazo mencionado neste Edital, nos termos da
Resolugdo n® 336 de 29/09/2020, do CNJ e Decreto 9427, de 28/06/2018.

5.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem pretos(as)
ou pardos(as) no ato da inscri¢ao do processo seletivo de estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e optem por concorrer as vagas
reservadas mediante o preenchimento do Formuldrio de Autodeclaragdo constante do Anexo IV deste
edital, ap6és o preenchimento e assinatura manual o candidato devera encaminhar para o e-mail:

trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br.

5.3. Os(as) candidatos(as) cotistas que optarem pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no seletivo.
Na hipotese de ndo haver niimero suficiente de candidatos(as) cotistas aprovados(as) para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas
pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as).

5.4. O candidato cotista aprovado tera seu nome publicado somente em lista especifica;

5.5. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido convocado, ficara sujeito a anulagdo da sua convocagdo, apos procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

5.6. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo possua pontuacio/classificacio para figurar
na listagem geral.

5.7 A convocagdo dos candidatos aprovados devera ser realizada sempre em conformidade com os
normativos vigentes no que diz respeito ao encaminhando, de maneira proporcional, estudantes
negros/pardos (30%), para fins de cumprimento de reserva de vagas, conforme prevé a legislacao vigente.

5.8 Os aprovados da lista dos candidatos serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a
seguir:

a) 1% vaga aberta (ampla concorréncia);
b) 2° vaga aberta (ampla concorréncia);
¢) 3* vaga aberta (pretos ou pardos);

d) 4° vaga aberta (ampla concorréncia);
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e) 5° vaga aberta (ampla concorréncia);

f) 6° vaga aberta (pretos ou pardos);

g) 7° vaga aberta (ampla concorréncia);

h) 8° vaga aberta (ampla concorréncia);

i) 9% vaga aberta (pretos ou pardos);

j) 10° vaga aberta (pessoa com deficiéncia);

k) e assim, sucessivamente, para cada curso ¢ localidade, considerando o surgimento de novas
vagas, para as localidades do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, durante o prazo de

validade do processo seletivo.

6. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1 O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados, com frequéncia efetiva
nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas Instituigoes de Ensino de Nivel Médio Regular
reconhecidas e autorizadas pelo Ministério da Educagao - MEC.

6.2 A admissdo do candidato aprovado neste processo seletivo ficara condicionada no ato da convocacdo
para o estdgio, ou seja, em analise da grade curricular ou carga horaria de pelo menos estar matriculado a
partir do 1° ano do ensino médio, comprovado por meio de declaragdo de vinculo expedida pela instituigdo
de ensino do candidato(a).

6.3 Ter disponibilidade para estagiar em regime de 04 (quatro) horas dirias e 20 (vinte) horas semanais, de
acordo com os limites previstos na Lei 11.788/2008, de acordo com a conveniéncia e horario de expediente
adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido.

6.4 Ser brasileiro ou estrangeiro, observando-se o prazo do visto temporario de estudante na forma da
legislacdo aplicavel vigente neste segundo caso.

6.5 O estagiario selecionado, quanto ao periodo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio - TCE,
ficara obrigado a declarar, sob as penas de lei, que ndo realiza estagio simultdneo com o proprio Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido ou qualquer outra concedente, devendo optar no ato da contratacao por
um deles, vedada a acumulacio.

6.6 Nao sera admitida a contratagdo de aluno que ja tenha realizado estagio no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 7* Regido, pelo prazo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia ou se compreender area diversa daquela ja estagiada, devendo obrigatoriamente ter concluido o
curso do estagio anterior.

6.7 Os servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido ou de outros 6rgdos da administracao
publica direta, autarquica ¢ fundacional de quaisquer dos poderes da Unido, Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios poderdo, se aprovados nesta selecdo, participar do Programa de Estagio do Tribunal
Regional do Trabalho da 7% Regido, contudo, ndo fardo jus a bolsa auxilio.

6.8 O estagiario na condigdo de servidor publico fara jus ao Seguro de Acidentes Pessoais, e se tratando de
servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, devera desenvolver as atividades relativas ao
estagio, sem prejuizo do cargo por ele exercido.
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7. DO PERIODO, PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1. A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser feita das 00:00h do dia 15/01/2024 até as 23h59 do dia 04/02/2024
(horario de Brasilia)), no portal eletrobnico da  Universidade Patativa do  Assaré
www.universidadepatativa.com.br — op¢do: CONCURSOS — CONCURSOS EM ANDAMENTO -
Veja processos seletivos — Consulte os processos publicos - "PROCESSO SELETIVO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 7*° REGIAO — NiVEL MEDIO REGULAR; abrindo a pagina deste
processo seletivo o candidato clica no item “ Inscri¢des” - logo abaixo do item “Edital”- o candidato realize
sua inscri¢ao no sistema criando um login com senha;

7.2. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos, caso declare
algum dado errado podera ser corrigido, desde que solicite através do envio de e-mail para:
trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.brr, a exclusio sera realizada e refeita dentro do periodo de
inscricdo determinado no edital. Apos o término da inscri¢gdo ndo sera realizada nenhuma corre¢do nos
dados declarados pelo(a) candidato(a).

7.3. Segue o passo a passo das inscricdes: ao clicar no link das inscrigdes o/a candidato/a sera
direcionado para o sistema da UPA, realizando assim seu cadastro pessoal, apds a confirmagdo do cadastro
sem erro o sistema disponibilizard todos os processos seletivos em abertos para inscri¢do, cabendo ao
candidato ter aten¢do e clicar no processo seletivo do Tribunal Regional do Trabalho da 7" Regiao —
Nivel Médio Regular; O pedido de inscri¢do implicara aceitagdo, pelo candidato, de todas as normas e
condigdes do Edital;

7.4. Sera DESCLASSIFICADO o candidato que no momento das inscricoes:

7.4.1. Cadastros realizados no sistema da Universidade Patativa com nome do candidato apresentando:
nomes ficticios, incompletos, apelidos e outros nomes que ndo sejam o constante na documentagao pessoal
(RQ), ex: José da Silva Pereira (correto);

7.4.3. O e-mail declarado no momento do cadastro deve ser o0 mesmo em todo processo seletivo até sua
finalizacdo; Nao sera possivel alterar dados pessoais apds encerrado o processo de inscri¢do (ex.: e- mail,
CPF, RG, nome, data de nascimento etc);

7.4.4. O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicacao do processo seletivo seja realizada
através dele até o final deste certame ¢ em nenhuma hipotese € possivel estar inserindo outros e-mails;

7.4.5. Para se inscrever no certame, o candidato devera:
I - Acessar o site da UPA e seguir as orientagdes constantes no item 7.1, durante o periodo de inscrigio;
II - Ler atentamente o Edital de Selegdo Publica n°® 02/2024;

IIT - Preencher o cadastro do candidato, informando seus dados pessoais e do curso, ¢ gerando login e senha
de acesso ao sistema no dia da prova objetiva online;

IV - Informar a condi¢do e/ou a solicitacdo de atendimento especial, para aplicacdo da prova, se for o caso;

V - A inscrig@o so sera efetivada apos o preenchimento de todos os itens acima listados;

VI — Somente no ato da convocacdo, os candidatos deverdo anexar o comprovante de vinculo escolar

(comprovante de matricula), do periodo corrente, assim como realizar o envio de suas documentagdes para
o e-mail: trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br;
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7.5. Todas as comunicagdes individuais e coletivas aos candidatos inscritos na sele¢do publica para o
preenchimento de vagas de estagio serdo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por meio de
mensagens eletronicas enviadas para o contato fornecido pelo candidato, no ato do cadastro;

7.6. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter atualizado os seus dados,
acompanhando todas as comunicagdes relativas ao presente processo seletivo, responsabilizando-se por
qualquer erro ou omissdo e informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo constante no sistema online.

7.7. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo atenda todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado no certame.

7.8. O TRT-7 e a UPA nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida em
decorréncia de falha na comunicacdo, congestionamento das linhas de acesso, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.9. Conforme previsto no Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016 o(a) candidato(a) trans (travesti ou
transexual), que ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, devera enviar e-mail
para trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br informando o NOME SOCIAL que deseja utilizar.

a) O(a) candidato(a) nesta situagdo devera realizar sua inscricdo informando seu nome civil no
campo nome completo, ficando ciente de que o nome social, sera utilizado em toda a
comunicacdo publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas
internas (formalizag@o do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identifica¢do do(a)

candidato(a), nos termos legais.

7.10. Para candidatos menores de 18 (dezoito) anos ndo emancipados, caberda aos pais ou responsaveis

legais requerer a utilizacdo do nome social, caso solicitem.

7.11. As publicagdes referentes ao candidato que solicitar a utilizagdo do nome social serdo realizadas de

acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

7.12 Os dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva
execugdo do processo seletivo e a divulgacao dos resultados, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a administragdo publica e aos termos da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018
- Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo

tempo necessario para o cumprimento das finalidades indicadas neste edital.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. Este processo seletivo sera formado em etapa vinica., consistente na aplicaciio de prova objetiva na
meodalidade online, ambas de carater eliminatério e classificatorio. A prova objetiva online serd composta

de 25 (vinte e cinco) questdes com 04 alternativas (a,b,c,d) cada ¢ somente uma sera a correta, que
poderdo versar sobre qualquer ponto constante no CONTEUDO PROGRAMATICO - Anexo III, neste
edital.

I - As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com CONTEUDO PROGRAMATICO da seguinte
forma:
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- Lingua Portuguesa (15 questdes);
- Nogodes de Informatica Basica (05 questdes),
- Conhecimentos Gerais — Atualidade (05 questodes);

8.2. A cada questao correta sera atribuido 01 (um) pontos, de tal maneira que, na soma da pontuacio
de todas as questoes, perfaca-se um total de 25 (vinte e cinco) pontos;

8.3. Sera classificado o candidato que obtiver a pontuac@o superior a 50% (cinquenta) por cento do total de
pontos da prova objetiva online, ou seja, o candidato tera que atingir a pontuacdo minima de 13 (treze)
pontos ou acertar um minimo de 13 questdes.

9. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA ONLINE

9.1. A prova objetiva sera aplicada no dia e horario disponibilizados no sistema de provas da
Universidade Patativa;

9.1.1. A prova Objetiva on-line sera disponibilizada no sistema dia 08 de fevereiro de 2024 (quinta.feira)
das 00:00h até as 23:59h (horario de Brasilia), ndo podendo ser realizada em hipotese alguma apos esta
data;

9.2. O(A) candidato(a) podera acessar a_prova objetiva on-line através da “Area do candidato” no
site: www.universidadepatativa.com.br, com seu login ¢ senha. Op¢do: CONCURSOS — CONCURSOS
EM ANDAMENTO - Veja processos seletivos — Consulte os processos publicos — "PROCESSO
SELETIVO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO — NiVEL MEDIO. Apoés
logar no sistema de provas online o candidato devera ir na opgdo: “Minhas Inscri¢des” localizar a avaliagdo

e clicar no botdo referente ao inicio da prova;

9.3. O(a) candidato(a) podera optar por duas formas de acessar sua prova objetiva online: a forma descrita
no item acima e o link da prova que sera emitido no comprovante de inscricdo do candidato sem a
necessidade de acessar o site; A prova on-line s6 estara disponivel na data prevista no item 9.1, ndo
podendo ser realizada em hipodtese alguma posteriormente. O caderno de questdes ndo serd disponibilizado.

9.4. O(a) candidato(a) tera 03 (trés) minutos para responder cada questdo. Caso ndo responda dentro do
tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguird automaticamente para a proxima
questdo;

9.5. A desconexdo por qualquer motivo acarretara a perda de 01 (uma) questdo. Ao realizar nova conexao,
a questdo ndo sera visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de substituigdo da questdo.

9.6. O(a) candidato(a) € responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

9.7. O(a) candidato(a) que ndo realizar as provas on-line serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

a) O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da Universidade Patativa do Assaré
www.universidadepatativa.com.br, conforme cronograma.

9.8. Caso haja empate na classifica¢do final, de dois ou mais candidatos, serdo considerados como critério
de desempate, pela ordem, critérios estes unicos e padronizados pela UPA:

1. Maior pontuag@o nas questdes da Prova Objetiva Online;
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II - Maior idade.

10. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

10.1. Os gabaritos preliminares das provas objetivas online serdo publicados no dia 09 de fevereiro de
2024 — sexta.feira, no site da UPA: www.universidadepatativa.com.br na pagina do processo seletivo do
TRT — 7 Regido;

10.2. Serdo admitidos Recursos quanto aos gabaritos preliminares das provas objetivas online, que deverao
ser encaminhados eletronicamente nos dias 10, 11, 12 ou 13 de Fevereiro de 2024 — sabado, domingo,

segunda-feira e terca-feira para o email: trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br em formulario

especifico disponivel no site da UPA para download, onde o candidato preenche e reenvia em formato PDF.

10.3. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de livros, nomes dos
autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda, exposi¢do de
motivos € argumentos.

10.4. A decisdo da banca examinadora da Universidade Patativa do Assaré sera irrecorrivel, consistindo em
ultima instdncia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de
recursos.

10.5. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.6. A publicagdo no site dos Gabaritos Oficiais, respostas aos recursos interpostos e lista de classificacdo
preliminar serdo no dia 20 de Fevereiro de 2024;

10.7. Serdo publicados no site os resultados finais seguindo a ordem abaixo:
10.7.1. Lista de Classificacdao Final — Pessoas com Deficiéncia (PCD);
10.7.2. Lista de Classifica¢do Final — Pessoas em Cotas Raciais;

10.7.3. Lista de Classificagdo Final — Ampla Concorréncia;

10.7.4. Os candidatos aprovados cotistas constardo apenas em suas respectivas Listas de vagas em PCD e
Cotas;

10.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou recurso
do gabarito oficial e resultado final.

11. DA CONVOCACAO, DA ADMISSAO E CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE

11.1. Os candidatos classificados para as vagas de estagio e para a formagdo do cadastro reserva poderao
ser convocados para a assinatura de Termo de Compromisso de Estagio - TCE, no limite das vagas
existentes e daquelas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade da selecdo publica.

11.2. A classificagdo ndo gera o direito a contratagdo do estagiario, podendo esta ser realizada ou ndo,
segundo a necessidade, a oportunidade e a conveniéncia administrativa, a critério do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido, observada sempre a disponibilidade de vagas e dotacdo or¢amentaria.
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11.3. A convocacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo dos habilitados e o perfil
da vaga a ser preenchida (curso e turno/horario, definidos pelo TRT — 7% Regido) e seré realizada pela UPA,
prioritariamente, através do endereco de e-mail informado no ato de inscrigao.

11.4. Somente serdo convocados os candidatos classificados que ainda tenham no minimo 06 (seis)
meses de frequéncia no curso até a sua conclusio, a contar da data de inicio previsto para o estagio
para o qual esta sendo convocado.

11.5. Na hipétese de ndo atendimento a convocagdo, ou recusa da vaga, sera providenciada a convocagdo
do préximo candidato, observada a estrita ordem de classificacao.

11.6. Sera facultado ao candidato requerer, por uma tnica vez, o seu deslocamento para o final da lista de
cadastro reserva, de forma irretratavel, o que devera ocorrer no periodo de resposta a convocagao.

11.7. Nao ¢é permitido ao candidato escolher a lotacdo, baseado no seu proprio interesse.

11.8. O candidato que no ato da convocagdo ndo possuir os requisitos exigidos no item 6.2, podera utilizar
o previsto neste Edital para requerer seu deslocamento para o final da lista, mediante comunicagdo escrita.
O candidato que ndo tiver interesse em aceitar a vaga de estagio ofertada por ocasido da convocagao, sera
considerado desistente do processo seletivo.

11.9 A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera de acordo com a Lei n°11.788/08, de
25 de setembro de 2008. A Universidade Patativa do Assaré orientard, no ato da convocagdo, o prazo € os
documentos necessarios para a retirada do TCE (Termo de Compromisso de Estagio) pelos tramites das
assinaturas junto as partes competentes. O Termo de Compromisso sera assinado pelo agente de integracao;
pelo estudante (isoladamente, se maior, ou em conjunto com o assistente/representante legal, se menor de
18 anos), pelo representante habilitado da instituicdo de ensino e pelo representante do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO — NfVEL MEDIO.

11.10 Compete ao estudante a obtengdo da assinatura do responsavel pela institui¢cao de ensino, habilitado
para a celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio, no respectivo instrumento. A contratacdo esta
sujeita as normativas do TRT da 7* Regido, bem como as diretrizes da institui¢do de ensino.

11.11 A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pelo TRT da 7* Regido,
respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretrizes da institui¢ao de ensino.

11.12. O candidato tera o prazo de (03 dias Uteis para manifestar interesse na vaga convocada e 10 (dez)
dias tteis, a contar da convocacdo, para apresentar as documentagdes solicitadas. A contratagdo dar-se-a
mediante a apresentacdo ao Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, com cdpia simples dos
documentos listados abaixo, acompanhado dos originais para conferéncia, bem como as 04 (quatro) vias do
Termo de Compromisso de Estidgio - TCE, devidamente assinados pela Instituicdo de Ensino, ficando
eliminado o candidato que porventura ndo obedecer ao disposto neste artigo:

I - Copia simples do documento de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com os respectivos
originais para conferéncia;

II - Se casado, certiddo de casamento;
III - Titulo de eleitor;
IV - Numero do PIS/PASEP/NIT;

V - Certificado de Reservista para candidatos no sexo masculino;
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VI - Comprovante de residéncia;

VII- Comprovante de conta bancaria (somente serdo aceitas contas bancarias nas modalidades: Conta
corrente do Banco do Brasil);

VIII - Declaragao de ndo acumulacdo de estagios;
IX - Foto 3x4 em formato digital.

11.13. O estagio s6 podera iniciar apés a assinatura do Termo de Compromisso por todas as partes.

11.14. Transcorrido o prazo previsto no item 11.12 e ndo havendo resposta do candidato, o estudante sera
considerado desistente do processo seletivo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo expressa das condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrucdes, convocagoes e
avisos relativos ao presente processo seletivo.

12.3. A lista de aprovados no processo seletivo de que trata este Edital, apds publicada terd validade de
01(um) ano, prorrogavel por igual ou inferior periodo a critério e decisdo do Tribunal Regional do Trabalho
da 7* Regido.

12.4 A validade do referido processo seletivo ndo esta condicionada a validade do contrato firmado com o
Agente de Integragdo - UPA.

12.5 Nao serdo fornecidos aos candidatos atestados, certificados ou certidoes relativas a sua habilitagao,
classificagdo ou a nota adquirida na prova objetiva, assim como ndo sera disponibilizado ao candidato
espelho de prova;

12.6 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:
I — Nao for localizado em decorréncia de telefone ou e-mail desatualizado, incompleto ou incorreto;

Il - Deixar de enviar ao agente de integracdo - UPA a documentacdo necessaria para a confeccdo do
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE, dentro do prazo estabelecido neste edital a contar da
convocagao para o estagio;

III - Nao iniciar o estdgio na data, local e horario estipulados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 7?
Regido;

IV — O candidato devera responder a convocagdo no prazo de até 03 (trés) dias uteis a contar do envio da
convocacao para o seu email informado no ato da inscri¢do, assim, transcorrido o prazo e ndo havendo
resposta, o estudante sera considerado desistente do processo seletivo;

12.7 O candidato assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informacgdes e
documentos; na hipotese de falsidade, verificada apds procedimento com contraditorio e ampla defesa, o
candidato serd eliminado da selecdo publica, sem prejuizo das demais medidas legais cabiveis.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Informagdes Funcionais do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido, em consonancia com a Universidade Patativa do Assaré — UPA através
do e-mail: trt7-nivelmedio@universidadepatativa.com.br, assim como entrar em contato pelos nimeros:
(88) 3512-2450 - Whatsapp ou 0800 591 8710;
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ANEXO I

Universidade

Patativa

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Prazo das inscri¢des no site da UPA

Das 00:00h do dia 15/01/2024 até
as 23h59 do dia 04/02/2024

Publicacdo no site da UPA da relacdo dos inscritos no certame

Dia: 05/02/2024

Realizagdo das provas objetivas online no sistema

Das 00:00h até as 23:59h
(horario de Brasilia), do dia:
08/02/2024 — quinta-feira;

Publicagdo no site do Gabarito Preliminar e lista de
classificagdo preliminar

Dia: 09/02/2024

Prazo para interpor recursos contra o Gabarito Preliminar

Dias: 10 a 13/02/2024

Publicagdo do Gabarito Oficial, respostas aos recursos
interpostos e lista definitiva

Dia: 20/02/2024

Realizacdo do processo de Heteroidentificagao

Dias: 21 a 27/02/2024

Resultado definitivo do certame

Dia: 05/03/2023

Convocacao

De acordo com a disponibilidade
de vagas
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ANEXO II -

QUADRO DE VAGAS POR LOCALIDADES:

CIDADE CURSO VAGAS
OFERTADAS

FORTALEZA/CE NIVEL MEDIO REGULAR 01 +CR
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ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO:

LINGUA Compreensdo e interpretagdo de textos: Tipologia textual. Géneros textuais.
PORTUGUESA Variedades linguisticas; Semantica do texto. Coesdo ¢ coeréncia textual;
Ortografia; Acentuacdo grafica; Emprego e flexdo das classes de palavras; Sintaxe
de colocagdo; Sintaxe de concordancia nominal e verbal; Sintaxe de regéncia
nominal e verbal (ocorréncia de crase); Emprego dos sinais de pontuagdo.
Interpretacdo de textos; Andlise morfoldgica e sintatica; Flexdo verbal e nominal;
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo; Emprego de tempo e
modos verbais; Concordancia nominal e verbal; Emprego de crase; Pontuagao
(Em conformidade com o novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

NOCOES DE Conhecimentos basicos em Internet; Ambientes operacionais: Windows XP e
INFORMATICA Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas
BASICAS eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos elementares sobre utilizagao de

tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet e Intranet;
Navegadores; Motores de busca e pesquisa na Web; Correio Eletronico.

CONHECIMENTOS Atualidades; Satde; Seguranca; Educacao; Cultura; Meio Ambiente; Economia;
GERAIS - Politica; Historia; Geografia.
ATUALIDADES
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ANEXO -1V

FORMULARIO DE AUTODECLARACAQ

Eu, , carteira de
Identidade(RG) n° inscrito (@) mno CPF sob o n°

, Estudante do curso , matriculado na
Institui¢do de Ensino , faco a presente autodeclaracdo para fins

de concorrer as vagas reservadas a candidatos negros do I PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIO REMUNERADO EM DIVERSAS GRADUACOES NO TRT DA 7*° REGIAO -
NIVEL MEDIO conforme estabelecido no Edital n° 02/2024, e nos termos do Decreto n°

9.427/2018, de acordo com a especificagdo assinalada abaixo:

() preto(a)
( ) pardo(a)

*OBS: O quesito cor ou raga sera avaliado de acordo com os termos utilizados pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —-IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no paragrafo tinico do art. 2° do Decreto n® 9.427/2018,
especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estagio na hipdtese de
ser constatada, a qualquer tempo, a ndo veracidade desta declaracao.

Por fim, a titulo de informagdo suplementar ao ja declarado, aviso a Universidade Patativa do
Assaré que:

() participo do Programa de Cota Racial na Instituicdo de Ensino que estou matriculado.

() nao participo do Programa de Cota Racial na Instituicao de Ensino que estou matriculado.

Fortaleza/CE, de de 2024.

Assinatura:
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