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orrelos CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO
DE RESERVA EM CARGOS DA AREA DE MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
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MEDICO DO TRABALHO
JUNIOR Data da prova:

domingo, 13/10/2024

INSTRUCOES

e Voce recebeu do fiscal:
0 1 (um) caderno de questGes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questoes denultipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas de resposta cada uma e apenas 1 (uma) alternativa correta, e
O 1 (uma) folha de respostas personalizada da prova objetiva.

e Quando autorizado pelo fiscal do IADES, no momento da identificagéo, es€tevanio espaco apropriado da folha de respostas da
prova objetiva, com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

Supor é bom, descobrir é melhor.

e Verifique se estdo corretas a numerac¢io das questdes e a paginacio’ do caderno de questdes, bem como a codificagio da folha
de respostas da prova objetiva.

e Voce dispoe de 4 (quatro) horas para fazer a prova objetiva,e deve eontrolar o tempo, pois nio havera prorrogacio desse prazo.
Esse tempo inclui a marcagio da folha de respostas da ptovaobjetiva.

e Somente 1 (uma) hora apés o inicio da prova, vocé podera entregar sua folha de respostas da prova objetiva e o caderno de
questoes, bem como retirar-se da sala.

e Vocé podera deixar o local levando consigo o'eaderno de provas, somente quando faltarem 30 (trinta) minutos para o término
do tempo fixado para realizagdao das provas.

e Apds o término da prova, entregue ao'fiscal do IADES a folha de respostas da prova objetiva, devidamente assinada.

e Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade ¢ a caneta esferografica de tinta preta, fabricada com material transpatente.

e Nio ¢ permitida a utilizacdo de nenhum aparelho eletrénico ou de comunicagio.

e Nio ¢ permitida a consulfa a livres, dicionarios, apontamentos e (ou) apostilas.

e Voce somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES.

e Nio serd permitida.a utilizacio de/lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA A PROVA OBJETIVA

e Verifigue se'os seusydados estdo corretos na folha de respostas da prova objetiva. Caso haja algum dado incorreto, comunique
a0 fiscal.

e Lecia atentamente cada questdo e assinale, na folha de respostas da prova objetiva, uma tnica alternativa.

e A folha de'tespostas da prova objetiva ndo pode ser dobrada, amassada, rasurada ou manchada e nem pode conter nenhum
registro fora dos locais destinados as respostas.

e O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas.

e A maneira correta de assinalar a alternativa na folha de respostas da prova objetiva é cobrir, fortemente, com caneta
esferografica de tinta preta, o espago a ela correspondente.

e Marque as respostas assim: @
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PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS
Questdes de 1 a 20

LINGUA PORTUGUESA
Questbes de 1 a 8

QUESTAO 1

Movimento Abril Verde ressalta a relevancia da cultura
de seguranga e saude no trabalho

Especialmente no més de abril, o Movimento Abril
Verde tem como objetivo disseminar ¢ conscientizar o0s
empregadores, os trabalhadores e toda a populagdo acerca da
implantagdo de agdes de prevencgdo de acidentes ¢ doengas
relacionadas ao trabalho. Desde a sua criagdo, estudos
indicam que houve um avango na compreensdo dos direitos
dos trabalhadores, com a adocdo de técnicas de seguranga no
ambiente de trabalho e a supervisdo e regulamentacdo por
parte das autoridades competentes.

Disponivel em: <https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/
noticias/2024/abril/movimento-abril-verde-ressalta-a-relevancia-da-cultura-de-
seguranca-e-saude-no-trabalho>. Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptacdes.

Com base nas classes de palavras empregadas no texto,
assinale a alternativa correta.

(A) O advérbio “Especialmente” poderia ser excluido do
primeiro periodo, pois a mensagem original seria
integralmente preservada.

(B) A construgdo “toda a populacdo” faz referéncia vaga e
genérica a qualquer populagao.

(C) O pronome “sua” retoma o termo “o Movimento Abril
Verde”.

(D) A inclusdo do adjetivo recentes, logo apds @
substantivo no trecho “estudos indicam”ppreservaria o
sentido original.

(E) A forma verbal “houve”, empregada n0 pretérito
perfeito do indicativo, expressa \um acontecimento
iniciado no passado e aindaem processo no momento
em que o texto foi produzido.

QUESTAO 2

Organizaco Internacional do Trabalho (OIT) defende a
adocao de sistemasiderseguranca e saide ocupacional
resilientes para lidar com futuras emergéncias

Segundo um relatorio da OIT, publicado para o Dia
Mundial da‘Seguranca e Satde no Trabalho (28 de abril), é
necessario queos paises implementem sistemas de seguranga
e saude no trabalho (SST) robustos e resilientes, a fim de
mitigar os riscos enfrentados por todas as pessoas no mundo
do trabalho em futuras emergéncias de satde. Isso requer
investimentos em infraestruturas de SST e a sua integracdo
aos planos gerais de preparagdo e de resposta a crises
nacionais, de forma a garantir a seguranga ¢ a saude dos
trabalhadores e a facilitar a continuidade dos negocios das
empresas.

Disponivel em: <https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/oit-defende-
adocao-de-sistemas-de-seguranca-e-saude-ocupacional-resilientes™>.
Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptagdes.

Considerando os recursos utilizados pelo autor para garantir
a coesdo textual, assinale a alternativa correta.

(A) O emprego da constru¢do 0 qual foi, logo apds a
ocorréncia da primeira virgula no texto, preservaria a
relagdo de sentido originalmente estabelecida.

(B) Alocugdo “a fim de” introduz uma oragdo para indicar
a causa da aglo expressa pela forma verbal
“implementem”.

(C) De acordo com a norma-padrdo, o trecho “a fim de
mitigar os riscos enfrentados” poderia ser substituido
pela redagdo a fim de que seja mitigado os riscos
enfrentados.

(D) O elemento coesivo “Isso” poderia,\ sem altérar a

relagdo de sentido entre osgperiodos, ser substituido
pelo pronome Aquilo.
A redagdo de forma tanto.a garantir/a seguranca e a
salde dos trabalhadorestquanto a facilitar a
continuidade dos ‘negéeios dasiempresas alteraria a
relagdo de sentido original estabelecida no trecho “de
forma a _garantir a' seguranga e a saiude dos
trabalhadores e das ‘trabalhadoras e a facilitar a
continuidade dos negocios das empresas”.

QUESTAO\3

Caomo prevenir as doencas do trabalho

Para proteger a satde dos trabalhadores e prevenir as
doengas do trabalho, as empresas devem adotar estratégias
eficazes, tais como: avaliagdo e controle de riscos, respeito a
jornada de trabalho; treinamento e conscientiza¢do; saude
mental; monitoramento da saude ocupacional e canais de
dentincia e envolvimento dos trabalhadores.

SEGUIN, Lais. Disponivel em: <https://revistaanamaria.com.br/noticias/
carreira/ doencas-do-trabalho-entenda-o-que-sao-e-enfermidades.phtml>.
Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptacdes.

De acordo com a norma-padrdo, o emprego do sinal
indicativo de crase

(A) ¢ opcional diante de pelo menos um dos vocabulos
sublinhados no trecho “Para proteger a saude dos
trabalhadores e prevenir as doengas do trabalho”.

(B) estaria correto, nas duas ocorréncias sublinhadas na
redacdo a seguir, caso 0 autor optasse por reescrever o
trecho inicial da seguinte maneira: Para garantir a
protecdo a saude dos trabalhadores e a prevencao
as doencas do trabalho.

(C) seria obrigatorio na construgdo & saber, caso fosse
utilizada no lugar da estrutura “tais como”.

(D) ¢ opcional diante do vocabulo “jornada”.

(E) seria opcional diante do vocabulo “estratégias”, caso o
verbo sublinhado no trecho “devem adotar estratégias
eficazes” fosse substituido pela constru¢do fazer
adesdo a certas.

Area livre
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QUESTAO 4

Brasil registra um acidente de trabalho a
cada 51 segundos

Um acidente de trabalho ¢ registrado a cada 51
segundos no Brasil, de acordo com dados da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT). Esse nimero coloca o
Brasil no topo da lista de paises mais perigosos para os
trabalhadores, ficando atrds apenas de China, India e
Indonésia. S6 em 2022, o Pais registrou 612,9 mil acidentes,
que causaram 2.538 mortes, um aumento de 22% em relagdo
a2021.

Disponivel em: <https://congressoemfoco.uol.com.br/area/pais/brasil-
registra-um-acidente-de-trabalho-a-cada-51-segundos/amp/>.
Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptagdes.

Segundo as informagdes do texto e as relagdes entre elas, o
Brasil

(A) registra, no minimo, um acidente de trabalho a cada 51
segundos.

(B) lidera a lista de paises mais perigosos para os
trabalhadores.

(C) ¢é considerado, pela opinido de membros da
Organizacdo Internacional do Trabalho, como um dos
paises mais perigosos para os trabalhadores.

(D) ¢é um dos quatro paises mais perigosos para o0s
trabalhadores.

(E) registrou, em 2022, uma reducdo de acidentes de
trabalho fatais, tendo-se como referéncia o ano de
2021.

QUESTAO 5

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OlIT)adiciona
seguranca e saude aos direitos fundamentais.no‘trabalho

O direito a um ambiente de trabalho seguroie saudavel
foi acrescentado aos Principios e Diteitos Fundamentais da
OIT. A decisdo significa que“todos os Estados-membros da
OIT se comprometem a fespeitar € ‘a promover tal direito,
tenham ou nao ratificado as convencades relevantes.

Disponiyel em: <https://brasil.un.org/pt-br/186004-oit-adiciona-
seguran%C3%A7a-e-sa%C3%BAde-aos-direitos-fundamentais-no-
trabalho>."Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptagdes.

Acercado significado que assume no contexto, o vocabulo

(A) “acreseentado” sugere que o direito a um ambiente de
trabalhoseguro e saudavel foi incluido no lugar de
outro.

(B) “significa” remete a uma ideia contraria a expressa
pela construgdo parece indicar.

(C) “fundamental” foi utilizado para se referir a um direito
considerado basilar.

(D) “ratificado” poderia, sem alterar o sentido original, ser
substituido pela expressio feito parte das.

(E) “convengdes” significa discussdes.

——
lades

e
Comelos.

QUESTAO 6

Em entrevista, Drauzio Varella fala a respeito da satde
do trabalhador

Drauzio Varella — O trabalho virou estressante.
Antigamente, quando se tinha a funcdo bragal, tinha um
limite e um ritmo. Acabava o trabalho, a pessoa ia para casa,
tinha o convivio com familia, comunidade, vizinhos. Isso
acabou. Primeiro, vocé trabalha sentado, ndo esta fazendo
um esforgo fisico. E, como ¢ uma fun¢@o predominantemente
intelectual, no computador, esse trabalho ndo tem limite. A
sua produgdo fica dispersa ¢ tem de.atender a uma
quantidade de expectativas absurdas. Tudo'isso‘¢om o celular
o tempo todo chamando, mensagens | des WhatsApp
chegando...

MARTINS, Thays. Disponivel em: <https://www.correiobraziliense.com.br/
app/noticia/eu-estudante/trabalhg=e-formacao/2018/10/28/interna-
trabalhoeformacao-2019,715784/em-entrevista-draazio-varella-fala-sobre-a-
saude-do-trabalhador.shtml>. Acesse.em: 3:ago. 2024, com adaptagdes.

Quanto a tipologia, o texto deve ser classificado como,
predominantemente,

(A) descritivo.
(B) dissertativo.
(C)a. narrativo.
(D) “publicitario.
(E), instrucional.

QUESTAO 7

N3o (.ielxe que um
acidente
faca parte da
sua rotina
de trabalho

& TRABALHO SEGURO (ST oo™

7 Disponivel em: <https://www.trt5.jus.br/noticias/justica-trabalho-lanca-
nova-campanha-prevencao-acidentes>. Acesso em: 3 ago. 2024.

O proposito principal do texto €

(A) alertar o publico-alvo quanto a necessidade de prevenir
acidentes de trabalho.

(B) explicar a importancia dos profissionais de seguranca
do trabalho.

(C) destacar os cuidados que devem ser tomados para a
garantia de um local de trabalho seguro.

(D) convencer o trabalhador acerca dos riscos que corre no
local de trabalho.

(E) informar o leitor a respeito das formas de prevengio
aos acidentes de trabalho.
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QUESTAO 8

Compliance

Os Correios adotam o Sistema de Gestdo de
Compliance, que consiste na infraestrutura necessaria para
adocdo de mecanismos e boas praticas de conformidade,
integridade, fortalecimento da conduta ética, bem como de
prevengdo, deteccdo e resposta a comportamentos
indesejaveis, mediante a implementacdo de politicas,
processos ¢ procedimentos e agdes que visam ao
fortalecimento institucional por meio de um ambiente de
negocios integro que se torne um diferencial competitivo no
mercado.

Disponivel em: <https://www.correios.com.br/acesso-a-
informacao/transparencia-e-governanca/compliance#>.
Acesso em: 3 ago. 2024, com adaptagdes.

Assinale a alternativa correspondente a nova redagdo para o
trecho “Os Correios adotam o Sistema de Gestdo de
Compliance, que consiste na infraestrutura necessaria para
adocdo de mecanismos e boas praticas”, a qual reproduz a
mensagem original e apresenta uma linguagem compativel
com o nivel de formalidade que deve ser adotado na
elaboragdo de um relatdrio de seguranga do trabalho.

(A) Os Correios adotam o Sistema de Gestdo de
Compliance, onde consiste na infraestrutura necessaria
pra adogdo de mecanismos e boas praticas.

(B) Os Correios pegam como modelo o Sistema de Gestdo
de Compliance, que consiste na infraestrutura
necessaria para adogdo de mecanismos e boas praticas:

(C) Os Correios adotam o Sistema de Gestdo | de
Compliance, que consiste em um monte de coisas
essenciais para adogdo de mecanismos e boas praticas:

(D) Para comego de conversa, o Sistemande Gestdo de
Compliance, que é adotado pelos Correios, consiste na
infraestrutura necessaria para ado¢do de ‘mecanismos e
praticas legais.

Os Correios aderem ao., Sistema, de 'Gestdo de
Compliance, que consiste na infraestrutura necessaria
para adoc@o de mecanisSmosie boas praticas.

LEGISLACAO APLICADA
Questdes de 9 a 12

Area livre

QUESTAO 9

Nos termos da Lei n® 13.303/2016, referente ao estatuto
juridico da empresa ptblica, da sociedade de economia mista
e de suas subsidiarias, assinale a alternativa correta.

(A) A empresa publica devera lancar debéntures ou outros
titulos ou valores mobiliarios, conversiveis em agdes.

(B) Apesar de recomendado, ¢ facultado ao estatuto da
empresa publica observar as regras de governanca
corporativa e as praticas de gestio de riscos.

(C) As sociedades de economia mista'deverdo divulgar
bimestralmente o seu relatdrio integrado.

(D) A sociedade de economia_amista ¢é'dispensada de
divulgar a forma des remuneracao, dos seus
administradores.

(E) A empresa publica e a sociedade de economia mista
adotarfio regras dé estruturas @gpraticas de controle
interno que abranjam auditopia interna e Comité de
Auditoria Estatutario.

QUESTAO| 10

De acordo com Estatuto da Pessoa Idosa, regido pela Lei
n® 10.741/2003, assinale a alternativa correta.

(A) Aygarantia de prioridade a pessoa idosa compreende o
estabelecimento de mecanismos que favoregam a
divulgacdo de informagdes de cardter educativo a
respeito  dos  aspectos  biopsicossociais  de
envelhecimento.

Em relagdo a obrigagdo alimentar, por ser solidaria, a
pessoa idosa ndo pode optar entre os prestadores.

Por questdes de seguranga, podera ser exigido o
comparecimento da pessoa idosa enferma em Orgdos
publicos.

O direito da pessoa idosa a liberdade consiste na
inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral.

A gratuidade dos transportes coletivos publicos
urbanos ¢ assegurada apenas aos maiores de 70 anos
de idade.

QUESTAO 11

Com base na Constituicdo Federal, acerca dos direitos e
garantias fundamentais, assinale a alternativa correta.

(A) As associagdes ndo podem ser compulsoriamente
dissolvidas, nem ter suas atividades suspensas por
decisao judicial.

(B) A casa ¢ asilo inviolavel do individuo, e nela ninguém
pode penetrar sem consentimento do morador, nem
mesmo em caso de flagrante delito.

(C) A reunido pacifica ¢ garantida a todos, em locais
abertos ao publico, desde que haja a devida
autorizagdo.

(D) E assegurado, nos termos da lei, o direito & protegdo
dos dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

(E) E inviolavel o sigilo de dados, das comunicagdes
telefonicas, das correspondéncias e das comunicagdes
telegraficas, salvo, no ultimo caso, para fins de
investigagdo criminal.
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QUESTAO 12

Nos termos do Estatuto Social dos Correios, a Assembleia
Geral

(A) ¢ o o6rgdo maximo da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT), com poderes para deliberar a
respeito de todos os negdcios relativos ao seu objeto.

(B) ¢éum 6rgdo composto por diversos acionistas.

(C) admite a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
assembleia, mesmo que diversos do objeto previsto
nos editais de convocacao.

(D) n&o tem poderes para deliberar acerca de alienagéo, no
todo ou em parte, das agdes do capital social de
empresas controladas.

(E) ¢ realizada ordinariamente, no minimo, duas vezes ao
ano, sempre que os interesses sociais ¢ a legislagdo
exigirem.

FUNDAMENTOS DE SEGURANCA DO TRABALHO
Questdes de 13 a 20

QUESTAO 13

Suponha que um operario tenha sido atingido por uma peca
de equipamento em seu braco enquanto realizava suas
atividades didrias na fabrica. A empresa em que ele trabalha
optou por ndo emitir a Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT) imediatamente, alegando que a lesdo era de
menor gravidade e que o trabalhador poderia voltar ao
servigo sem problemas. Assinale a alternativa que descreve
corretamente as possiveis consequéncias legais dessa
decisdo.

(A) A empresa estd dentro da lei ao esperar que 0
trabalhador melhore antes de emitir a GAT:

(B) A empresa pode ser multada e responsabilizada, pelo
agravamento da lesdo do trabalhador.

(C) A empresa deve emitir a CAT somente se @ trabalhador
precisar de mais de 15 diasde afastamento.

(D) A empresa pode ser isenta de responsabilidades caso o
trabalhador assine umftermo de consentimento.

(E) A empresa ndo tem obrigacao\de emitir a CAT se o
operario continuar trabalhando' normalmente.

QUESTAO«14

Consideré hipoteticamente que, em uma empresa do setor
industfial, apés a implementagdo de novas tecnologias e
maquinarigs, identificou-se um aumento na produtividade,
mas também foi observado um crescimento no numero de
acidentes de trabalho. Para se alinhar a Politica Nacional de
Seguranga e Saude do Trabalhador (PNSST), a agdo mais
apropriada para essa empresa ¢

(A) promover campanhas internas de conscientizagdo
relacionadas a seguranga no trabalho, sem necessidade
de alterar a estrutura de seguranga existente.

(B) realizar um diagndstico participativo envolvendo
trabalhadores e gestores para identificar e mitigar
riscos a satide e a seguranca no ambiente de trabalho.

——
lades

3
Comelos.

priorizar a manuten¢do da produtividade, mesmo que
isso signifique riscos adicionais, desde que estejam
dentro dos limites legais.

implementar treinamentos obrigatorios, mas sem
necessidade de mudancgas nas praticas de trabalho ou
no layout da fabrica.

conceder bonus financeiros aos trabalhadores que nao
se envolverem em acidentes, sem alterar outras
praticas de seguranca.

QUESTAO 15

Suponha que uma fabrica tenha implementado um novo
layout de producdo visando a aumentar| a eficiéncia. No
entanto, apds a mudanga, os trabalhadores comecgaram a
reportar desconfortos fisicos, especialmente dores nas costas
e nos bracos. Para abordar essa situagdo com base nos
fundamentos da ergonomia, qualiseria a primeira etapa a ser
realizada no processo de agdo ergonémica?

(A) Realizar um treinamentoly intensivo com  0s
trabalhadores™acerca ‘de técnicas de levantamento de
peso.

(B) Aumentar a frequéncia das pausas durante o
expédiente ypara reduzir o tempo de exposi¢do ao
desconforto.

(C). Aplicar uma analise ergondémica detalhada para
identificar os fatores de risco associados ao novo
layout efpropor adaptagdes.

(D) Consultar um fisioterapeuta para tratar os
trabalhadores que apresentarem sintomas.

(E) Incentivar os trabalhadores a adotarem posi¢des mais
confortaveis por conta propria.

QUESTAO 16

Suponha que uma empresa de médio porte tenha observado
que seu fator acidentario de prevengdo (FAP) esta elevado
em razdo de um historico de acidentes com seus
trabalhadores. A empresa pretende adotar medidas para
melhorar a propria gestdo de seguranca no trabalho. Qual
acdo pode ajudar a empresa a reduzir o FAP em longo prazo?

(A) Implementar melhorias no ambiente de trabalho
apenas se houver uma redugdo imediata no FAP.

(B) Investir apenas em campanhas anuais de
conscientizagdo acerca de segurancga no trabalho, sem
mudar as praticas de trabalho atuais.

(C) Reavaliar os contratos de trabalho dos funcionarios
para incluir clausulas de responsabilidade pessoal
pelos acidentes ocorridos.

(D) Adotar uma politica de tolerancia zero para qualquer
tipo de acidente, demitindo automaticamente os
trabalhadores envolvidos em incidentes.

Estabelecer um sistema de monitoramento continuo
dos indicadores de seguranca, promovendo ajustes
imediatos nas praticas de trabalho.

Area livre
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QUESTAO 17

Considere hipoteticamente que uma empresa esteja
implementando um programa de conservagao auditiva (PCA)
apos constatar que muitos de seus trabalhadores estdo
expostos a niveis de ruido acima do limite de tolerancia.
Como parte do programa, a empresa precisa tomar decisdes a
respeito das medidas de controle de ruido. Nesse caso,
assinale a alternativa que apresenta a a¢do mais eficaz para
minimizar os riscos a satde auditiva dos trabalhadores.

(A) Oferecer protetores auditivos a todos os trabalhadores,
sem necessidade de verificar se os niveis de ruido
ultrapassam os limites de tolerancia.

(B) Aumentar a jornada de trabalho para permitir que os
trabalhadores tenham mais tempo de descanso apds a
exposi¢do ao ruido.

(C) Fornecer apenas treinamentos relacionados aos riscos
do ruido, sem necessidade de medidas adicionais, ja
que os trabalhadores estardo conscientes dos perigos.

(D) Realizar avaliagdes periddicas de exposi¢do ao ruido e
implementar controles de engenharia, como barreiras
acusticas, para reduzir o nivel de ruido na fonte.

(E) Realizar exames auditivos apenas em trabalhadores
que apresentarem queixas de perda auditiva, sem um
monitoramento regular.

QUESTAO 18

Suponha que um call center tenha registrado um ntimero
crescente de afastamentos de operadores por causa,de
disfonia. Em razdo desses acontecimentos, a empresa decidiu
implementar um programa de conservagdo de voz (PCV)
para melhorar as condi¢des de trabalho e reduzir os
afastamentos. Nesse sentido, a acdo mais eficaz como parte
do PCV para alcancar esse objetivo €

(A) realizar campanhas mensais de conscientizagdo acerca
da importancia de ndo gritar durante o expediente.

(B) reduzir o tempo de descanSo,entre as ligacdes para
aumentar a produtividadesmas fornecer agua para que
os operadores manteftham a garganta hidratada.

(C) oferecer treinamentos continuos relacionados a
técnicas de respiragdo e postura, além de ajustar a
carga de trabalho para meluir pausas vocais frequentes.

(D) distribuigd fones /de ouvido de alta qualidade, sem
necessidade), de treinamento adicional para os
operadores.
contratar, mais operadores para dividir a carga de
trabalho, sem implementar mudangas nos habitos
vocais.

QUESTAO 19

Certa fabrica esta passando por uma auditoria externa para
avaliar a gestdo de seguranca no trabalho. Durante a
auditoria, o auditor identificou que o valor do Seguro de
Acidente do Trabalho (SAT), pago pela empresa, esta
elevado. Qual estratégia a empresa deve adotar para reduzir o
valor do SAT, considerando a legislagdo vigente nessa
situagdo hipotética?

(A) Reclassificar a empresa para um setor de menor risco,
mesmo que isso ndo reflita a realidade das atividades
desenvolvidas.

(B) Reduzir as horas de trabalho dos funcionarios expostos
a maior risco, sem mudar as condi¢des de trabalhe.

(C) Solicitar que os trabalhadores, assinegin termos de
responsabilidade por acidentes, isentando\a empresa de
custos.

(D) Aumentar a producdo para diluir os custos do Seguro
de Acidente do Trabalhe por unidade produzida.

(E) Realizar melhorias'nos proeessos de trabalho para
reduzir a _exposicao dos trabalhadores a riscos
ocupacionais e investiriem equipamentos de prote¢ao
individual.

QUESTAO0,.20

Suponha que uma empresa tenha observado um aumento no
numero “ded casos de doengas ocupacionais entre seus
trabalhadores, especialmente relacionadas a problemas
fespiratorios. Ao analisar os dados, o gerente de saude
ocupacional suspeitou que esses casos poderiam estar
associados ao ambiente de trabalho. Como o Nexo Técnico
Epidemioldgico (NTEP) pode influenciar a caracterizagdo
desses casos como relacionados ao trabalho?

(A) O NTEP considera automaticamente qualquer doenga
como relacionada ao trabalho, independentemente da
analise do ambiente.

(B) O NTEP ¢ aplicado apenas se o trabalhador solicitar a
inclusdo do nexo causal em seu diagndstico.

(C) O NTEP exige que a empresa prove que a doenga nao
esta relacionada ao trabalho para evitar o
reconhecimento do nexo causal.

(D) O NTEP pode determinar a relagdo entre a doenga e o
trabalho com base na analise epidemioldgica dos dados
de adoecimento de trabalhadores em setores
semelhantes.

O NTEP ndo se aplica a doengas respiratorias, sendo
focado exclusivamente em doencas ortopédicas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questdes de 21 a 50

QUESTAO 21

Assinale a alternativa corresponde aos tenddes que podem
estar comprometidos na sindrome do tinel do carpo.

(A) Os quatro tenddes flexores superficiais dos dedos e
quatro tenddes flexores profundos, o tenddo do flexor
longo do polegar, e o nervo mediano.

(B) Os quatro tenddes extensores superficiais dos dedos e
quatro tenddes flexores profundos, o tenddo do flexor
longo do polegar, e o nervo mediano.

(C) Os quatro tenddes flexores profundos dos dedos e
quatro tenddes flexores profundos, o tenddo do flexor
longo do polegar, e o nervo mediano.

(D) Os quatro tenddes extensores profundos dos dedos e
quatro tenddes flexores profundos, o tenddo do flexor
longo do polegar, e o nervo mediano.

(E) Ha apenas o comprometimento do nervo
mediano.

QUESTAO 22

Considere hipoteticamente que, em uma empresa de
construgdo civil, um empregado retornou de beneficio
previdenciario e, apoés o exame de retorno ao trabalho, foi
considerado apto. Nesse caso, a empresa Nao podera

(A) realizar a demissdo do trabalhador se o beneficioafor
do tipo B31.

(B) realizar a demissdo do trabalhador se o beneficio for
do tipo BI1.

(C) aplicar restrigdes temporarias ao trabalhador até o
pleno restabelecimento.

(D) realizar a demissdo por justa causas

(E) operar a mudanga de fungéo por promocao.

QUESTAO 23

O teste do cotovelo de golfista ¢é aplicado para verificagdo de

(A) bursite do olecranio.

(B) epicondilite lateral.

(C) epicondilites:

(D) les@o do'manguito rotador.
(E) epicondilite medial.
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QUESTAO 24

Em relacdo ao exame admissional, assinale a alternativa
correta.

(A) Ao ser constatada uma enfermidade ou deficiéncia que
incapacite o trabalhador para a funcdo que vinha
exercendo, ele devera ser encaminhado imediatamente
ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS).

(B) O médico do trabalho deve considerar a gestagdo como
fator de inaptiddo ao trabalho, independentemente de
haver risco ou ndo para a gestante e para o feto na
atividade a ser desempenhada.

(C) O médico, ao constatar inaptiddo pot motivos médicos
para determinado posto de trabalho, mnaomdevera
informar os motivos ao interessado afim de evitar
possiveis conflitos.

O médico do trabalho nfo,deve considerar a gestagdo
como fator de inaptiddo aehtrabalho, desde que ndo
haja risco para a géstante ¢ para.o feto na atividade a
ser desempenhada.

Ao ser constatada umae@nfermidade ou deficiéncia que
ndo incapacite o trabalhador para a fun¢do que vinha
exercendo, ele devera ser afastado do trabalho por 15
dias:

QUESTAO 25

Quanto ‘ayclassificagdo de Schilling, assinale a alternativa
correta.

(A) No primeiro grupo da Classificagdo de Schilling, estdo
os casos de doengas em que o ambiente de trabalho
contribuiu para o seu aparecimento, mas ndo foi
necessariamente a causa principal.

No segundo grupo da Classificacdo de Schilling, estdo
os casos de doencas em que o ambiente de trabalho
contribuiu para o seu aparecimento, mas ndo foi
necessariamente a causa principal.

No terceiro grupo da Classificagdo de Schilling, estdo
os casos de doengas em que o ambiente de trabalho
contribuiu para o seu aparecimento, mas ndo foi
necessariamente a causa principal.

No quarto grupo da Classificacao de Schilling, estdo os
casos de doencas em que o ambiente de trabalho
contribuiu para o seu aparecimento, mas ndo foi
necessariamente a causa principal.

No quinto grupo da Classificagdo de Schilling, estdo os
casos de doencas em que o ambiente de trabalho
contribuiu para o seu aparecimento, mas ndo foi
necessariamente a causa principal.
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QUESTAO 26

O apoio farmacoterapico tem um papel bem definido no
processo de cessagdo do tabagismo, ao minimizar os
sintomas da sindrome de abstinéncia quando esses sintomas
representam uma importante dificuldade para o fumante
deixar de fumar. A funcdo do apoio farmacoterapico é,
portanto, facilitar a abordagem cognitiva comportamental na
fase em que os fumantes manifestam sintomas da sindrome
de abstinéncia.

Nesse contexto, faz parte do esquema terapéutico auxiliar a

(A) administragdo de quetiapina e de bupropiona.
(B) terapia de reposi¢éo de nicotina e o citalopram.
(C) administragdo de bupropiona e de topiramato.
(D) terapia de reposi¢ao de nicotina e o topiramato.
(E) terapia de reposigdo de nicotina e a bupropiona.

QUESTAO 27

Considere hipoteticamente que uma empregada de 35 anos
de idade, previamente histerectomizada, tenha comparecido
ao ambulatério de Medicina do Trabalho para apresentar o
resultado do exame preventivo de cancer do colo uterino.
Sabendo que, no resultado da citologia, consta auséncia de
amostra do tecido glandular, qual é a conduta a ser adotada?

(A) Solicitar a repeticdo do exame preventivo, pois a
auséncia do tecido glandular prejudica a avaliagao.

(B) Repetir o exame apos o tratamento especializado.

(C) Solicitar  colposcopia  para  complementar| “a
investigagao.

(D) Realizar o tratamento se houver infec¢do e, caso
contrario, considerar como achado normal.

(E) Solicitar ultrassonografia transvaginal.

QUESTAO 28

Uma das principais causas de,acidentes de trabalho
graves e fatais se deve a_eventos envolvendo quedas de
trabalhadores de diferentes niveis.  Os riscos de queda em
altura existem em varios ramos de atividades e em diversos
tipos de tarefas.

Disponivel em;<https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-
informacao/participacaossocial/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-
tripartite-pattitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-
regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-35-nr-35>.
Acesso em: 10 ago. 2024.

Considerando, o tema riscos de queda em altura ¢ a Norma
Regulamentadora n® 35 (NR-35 — Trabalho em Altura),
assinale a alternativa correta.

(A) O Sistema de Prote¢do Individual contra Quedas
(SPIQ) protege somente o trabalhador que o utiliza, e
um exemplo disso € o cinturdo de seguranca.

(B) O Sistema de Prote¢do Coletiva contra Quedas (SPCQ)
protege todos os trabalhadores expostos ao risco.

(C) Os equipamentos de restricdio de movimentagdo
impedem que o trabalhador se exponha ao risco de
queda. Um exemplo disso s@o os cintos de restrigdo de
deslocamento, os quais impedem que o trabalhador
alcance a borda de uma laje ou zona perigosa.

(D) Quando ndo for possivel evitar o trabalho em altura, é
necessario adotar medidas para afastar o risco de
queda ou reduzir os efeitos de uma eventual queda.

(E) Os trabalhadores que usam o SPCQ sio dispensados
de usar o SPIQ.

QUESTAO 29

No que se refere aos casos de perda auditiva induzida por
ruido (Pair), caracterizados pela diminui¢do gradual da
acuidade auditiva, decorrente da exposicdo continuada ao
ruido, associada ou ndo a substincias quimicas, no ambiente
de trabalho, assinale a alternativa correta.

(A) Naio sdo neurossensoriais.

(B) Geralmente sao unilaterais.

(C) As perdas em 3 kHz, 44kHz ou"6 kHz geralmente
atingem o nivel maximo emycerca de/10 a 15 anos.

(D) Sao passiveis de, progressdo, mesmo cessada a
exposig¢do ao ruido:

(E) Sao reversiveis.

QUESTAO[ 30

Os quelantes, ou agentes quelantes, sdo utilizados para

(A)“remover impurezas de metais pesados.
(B), neutralizar a coenzima A.

(C) | queimar lipoproteinas.

(D) acelerar o metabolismo celular.

(E) tratar a nefrotoxidade.

QUESTAO 31

Tendo em vista a avalia¢do para o trabalho em altura, com o
objetivo de verificar o equilibrio, deve-se aplicar o teste de

(A) Adson.
(B) Hawkins.
(C) Vasalva.
(D) Romberg.
(E) Schober.

QUESTAO 32

Os virus dengue (DENV) estdo classificados cientificamente
na familia

(A) Flaviviridae e no género Flavivirus.
(B) Aedesviridae e no género Aedesvirus.
(C) Togaviridae e no género Alphavirus.
(D) Flaviviridae e no género Alphavirus.
(E) Aedesviridae e no género Flavivirus.
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QUESTAO 33

O teste de Rockwood ¢ utilizado para verificar as
instabilidades

(A) inferiores do ombro.

(B) multidirecionais do ombro.
(C) anteriores do ombro.

(D) posteriores do ombro.

(E) das escapulas.

QUESTAO 34

O teste de Froment serve para verificar lesdo no nervo

(A) ulnar.

(B) radial.

(C) musculocutaneo.
(D) axilar.

(E) mediano.

QUESTAO 35

Assinale a alternativa correspondente aos danos a saude que
podem ser causadas pelo frio ou ter seus casos agravados
com exposicao a esse agente.

(A) Urticaria e pneumoconiose

(B) Fendmeno de Raynaud e ulceragdo
(C) Perniose e artrite

(D) Frosbite e artrite

(E) Hipotermia e pneumoconiose

QUESTAO 36

A febre do feno ¢ um tipo de rinite alérgica e tratatse de uma
alergia ao polen de certas plantas,| \especialmente as
gramineas (componentes do feno)se arvores' como

(A) macieira e aveleira.
(B) videira e bétula.
(C) bétula e aveleira.
(D) macieira e videira.
(E) aveleira eyideira,
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QUESTAO 37

Em relagdo a doenga ocupacional, assinale a alternativa
correta.

(A) O ouvido humano, responséavel por receber e converter
ondas sonoras em impulsos nervosos e transmiti-los ao
cérebro, pode ser separado em duas grandes partes:
ouvido externo e ouvido interno.

O som pode ser definido como uma perturbagdo, que
ndo necessita de um meio material para se propagar.
Manifesta-se por ondas mecanicas longitudinais com
velocidade de propagagdo paralela a sua diregdo de
vibra¢do. Microscopicamente ¢ definido. como uma
mudanga de pressdo do ar capaz de sensibilizar o
ouvido humano.

O ruido pode ser definido de  diferentes modos,
dependendo da analise <€, da atividade"em questdo.
Pode-se entender ruido comabarulhe desejado que ndo
causa desconforto a'quem escuta.

O risco de sofrer acidente do,trabalho ¢é cerca de duas
vezes maior_entre os trabalhadores expostos ao ruido.
A exposigdo ocupacional ao ruido ndo s6 prejudica a
satde auditiva, masstambém ¢ um fator de risco para
acidentes'de trabalho.

(E) Nao ha nenhuma relagdo entre o risco de sofrer
acidentes e a exposic¢do ocupacional ao ruido.

QUESTAQ 38

A bursite pré-patelar ¢ comum em

(A) pessoas que sobem e descem escadas com muita
frequéncia.

(B) pessoas que ficam muito tempo na posic¢do de joelhos.

(C) corredores de longa distancia.

(D) ciclistas.

(E) jogadores de futebol.

QUESTAO 39

O céncer de testiculo esta relacionado com a exposi¢ao

(A) aqualquer agrotoxico.
(B) ao tolueno.

(C) a fuligem de incéndios.
(D) ao benzeno.

(E) & metformina.

QUESTAO 40

O acidente elapidico ¢ causado pela

(A) coral verdadeira.

(B) surucucu-pico-de-jaca.
(C) cascavel.

(D) jararacugu.

(E) caninana.
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QUESTAO 41

Dentre as doengas de notificacdo compulsoria, algumas
devem ser monitoradas pela vigilincia em satde do
trabalhador. Assinale a alternativa que indica uma dessas
doengas.

(A) Doenga pneumocdbcica invasiva
(B) Rotavirose

(C) Dermatoses ocupacionais

(D) Sindrome hemolitica urémica
(E) Doengas diarreicas agudas

QUESTAO 42

O dano tecidual e outras modificagdes patologicas, como
lesdes bioquimicas, efeitos teratogénicos, mutagenicidade,
efeitos irritantes e reagdes alérgicas, podem ser causados pela
acdo de xenobidticos no organismo. Em relagdo aos
xenobioticos, assinale a alternativa correta.

(A) Os efeitos de exposi¢des cronicas a xenobidticos nos
ambientes de trabalho sdo normalmente observados em
casos de acidentes, como quando hd vazamento de
alguma substincia, ou no trabalho, em espagos
confinados.

Os xenobidticos dependem de um sistema especial de
transporte no organismo.

As vias intravascular, intraperitoneal e intramuscular
representam importantes vias de absor¢do de
xenobiodticos no ambiente laboral.

Xenobidticos sdo substancias pertencentes a {(um
sistema biologico, que, em altas doses, causam
toxicidade.

As principais vias de absor¢do de xenobidticos em
ambiente laboral sdo gastrointestinalgurespiratoria e
dérmica.

QUESTAO 43

Em toxicologia, o potencialgdelcerto agente promover um
efeito nocivo quando interage com determinado organismo
recebe 0 nome de

(A) toxicante.

(B) toxicidade:

(C) absorgio.

(D) dose letal 50.

(E) bietransformagao.

Area livre

QUESTAO 44

Quanto as fungdes com risco quimico de exposi¢do aos
xilenos, assinale a alternativa que corresponde a um
indicador bioldgico de exposicdo para monitoramento
bioldgico desses compostos.

(A)  Acido metil-hipurico na urina pés jornada de trabalho.

(B) 2,5 hexanodiona na urina pos jornada de trabalho.

(C) Colinesterase plasmatica no sangue pos jornada de
trabalho.

(D) Carboxihemoglobina no sangue pds jornada de
trabalho.

(E) Acido trans, trans-mucdnico na uriia poés. jornada de
trabalho.

QUESTAO 45

A acetilcolina ¢ sintetizada no meurénio a partir da
acetilcoenzima A e da colina, sendo inativada por hidrdlise
sob agdo da acetilcolinesterase. Assinale a alternativa que
indica as substancias quimicas inibidoras da enzima
acetilcolinesterase.

(A) Piretroides

(B) Carbamates

(C), Avermectinas
(D) “Benzoilureias
(E)\ Diagilhidrazinas

QUESTAO 46

Considere hipoteticamente que um colaborador contratado
como ajudante geral de uma fabrica téxtil tenha sido
promovido a auxiliar de produgdo. Na fung¢o inicial,
conforme o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), existia apenas o risco ergonomico
(postura inadequada). Entretanto, na nova fungéo, existem os
riscos ergondmico (postura inadequada), fisico (ruido) e
quimico  (poeiras). De acordo com a Norma
Regulamentadora n® 7 (NR-7 — PCMSO) vigente, assinale a
alternativa correspondente ao nome do exame ocupacional
que o colaborador devera fazer antes de comegar a exercer a
fun¢do de auxiliar de produgao.

(A) Retorno ao trabalho
(B) Mudanga de fungao
(C) Demissional

(D) Mudanga de riscos
(E) Admissional
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QUESTAO 47

No que se refere as determinagdes contidas na Norma
Regulamentadora n® 7 (NR-7 — Programa de Controle
Meédico e Saude Ocupacional — PCMSO) vigente, assinale a
alternativa correta.

(A) Amplia as agdes do PCMSO, introduzindo o conceito
de vigilancia sanitaria.

(B) Inclui agdes de vigilancia passiva da satde
ocupacional por meio de exames médicos dirigidos,
além dos exames previstos na NR-7.

(C) Inclui agdes de vigilancia ativa da saude ocupacional a
partir de informacdes colhidas com a demanda
espontanea de empregados que procuram Servigos
médicos.

(D) Define que o relatorio analitico devera -conter
informagdes a respeito de nimero, tipos de eventos e
doencas informadas nas Comunica¢des de Acidente de
Trabalho (CAT) emitidas pela organizagdo, referentes
a seus empregados.

Define que o Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR) devera ser elaborado pelo médico do trabalho
coordenador do PCMSO.

QUESTAO 48

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 7
(NR-7 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
— PCMSO), o PCMSO ¢ “parte integrante do conjunto mais
amplo de iniciativas da organiza¢do no campo da satde de
seus empregados, devendo estar harmonizado com o disposto
nas demais NR”. Assinale a alternativa que apresenta uma
diretriz do PCMSO segundo a NR-7.

(A) Analisar e investigar acidentes de trabalho:

(B) Relacionar os equipamentos de .protegdo individual
(EPI) obrigatorios conforme cada risco ocupacional.

(C) Definir os riscos decorrentes de trabalhe\em altura,
profundidade e espacos confinados.

(D) Definir riscos ergonémices:

(E) Subsidiar a implanta¢@o e o menitoramento da eficicia
das medidas de prevencao adotadas na organizagdo.

Area livre

——
lades

&
Comelos.

QUESTAO 49

Na sindrome de burnout, sintomas como exaustio extrema,
estresse e esgotamento fisico tendem a ser resultantes de
situagdes de trabalho desgastantes, as quais demandam muita
competitividade ou responsabilidade. Acerca dessa sindrome,
assinale a alternativa correta.

(A) Dosagens alteradas de TSH confirmam o diagnostico.

(B) Raramente resulta em estado de depresséo profunda.

(C) E composta por trés dimensdes relacionadas entre si,
mas independentes: exaustio emocional,
despersonalizagdo e baixa realizacdo profissional.

(D) Ocorre em situagdes nas quaiS. Omyprofissional
estd comecando a carreira, nos primeirosiymeses
de contratagdo.

(E) E um fendmeno psicosSocial ‘em ' resposta aos
estressores cronicos presentes no ambito individual,
familiar e social, com consequéncias negativas no
ambiente do trabalho:

QUESTAO 50

A comunicacdo eficaz ¢ a base de uma cultura de prevengdo
nas mais diversas organizagdes de trabalho. Assim, o
Dialogo Diario de Seguranga (DDS) representa uma
ferramenta de conscientizagdo e cultura para a prevencao de
agravos a saude do trabalhador e de acidentes de trabalho. A
respeito da pratica do DDS, assinale a alternativa correta.

(A) O objetivo central é a conscientizagdo de todos,
levando esclarecimentos e mostrando diariamente a
importancia das praticas prudentes ¢ seguras no
ambiente laboral.

(B) Por ser eficiente, de baixo custo e sem a necessidade
de grandes investimentos, toda empresa ¢ obrigada a
fazer.

(C) Sdo conversas informais, geralmente sem temas
preestabelecidos.

(D) Nao esta associada a redugdo nos indices de acidentes
ou de problemas de satude entre os trabalhadores.

(E) Nao interfere na elevagdo de taxas de bons
indicadores, como o aperfeicoamento da qualidade da
comunicagdo entre lideranca e liderados, gestdo e
equipes.
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